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PORTARIA/SEMFI/N° 005, DE 30 DE JUNHO DE 2021

PRORROGA PRAZO DE INTEGRAGAO AO
NOVO SISTEMA TRIBUTARIO MUNICIPAL
PARA EMISSAO DE NOTA FISCAL
ELETRONICA (NF-e).

O SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANGAS DO MUNICIPIO DE
CARIACICA, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas
atribuicoes legais,

RESOLVE:

Art. 1°. Fica prorrogado para o dia 31.08.2021 o prazo para que 0s
contribuintes e prestadores de servigos promovam a integracao de
Notas Fiscais Eletrdnicas entre sistemas préprios (WebService) ao novo
sistema municipal para emissdo de Nota Fiscal Eletrénica (NF-e),
padrao ABRASF (Associagdo Brasileira das Secretarias de Financas das
Capitais).

Paragrafo Primeiro. Os contribuintes e/ou prestadores de servigos
poderdo obter o manual de integragdo e novo layout padrdo ABRASF
através de acesso ao link:
https://www.cariacica.es.gov.br/static/files/layout_nfe_abrasf.pdf

Art. 2° Findo o prazo estipulado no artigo 1°, os contribuintes e/ou
prestadores de servigos que nao estiverem se adequado ao novo
sistema tributario municipal estardo sujeitos as sangdes administrativas
previstas em Lei.

Art. 3°. Em caso de duvidas, os interessados poderdo solicitar
esclarecimentos diretamente junto a Secretaria Municipal de Finangas,
preferencialmente através do email — suportenfe@cariacica.es.gov.br,
deixando o numero do contato para retorno da solicitacdo, ou através
dos telefones (27) 3354-5868 / 33545872 / 33545873.

Art. 4°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Art. 5°. Revogam-se todas as disposicdes em contrario.

Cariagica/ES, 30 de junho de 2021.
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C OB RENATO MARTINS
Secretari unicipal de Finangas
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I PORTARIAS I

PORTARIA/GP/N° 384, DE 30 DE JUNHO
DE 2021
EXONERA E NOMEIA SERVIDORES.
O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA,
ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas
atribuicbes que lhe confere o art. 90, inciso IX,
da Lei Orgénica do Municipio de Cariacica,
RESOLVE:
Art, 1° Exonerar a servidora Helida Scalfoni
Jardim do cargo de Gerente de Protecdo Social
Basica, na Secretaria Municipal de Assisténcia
Social.
Art. 2° Exonerar a servidora Thaiany Oliveira
Marques do Cargo de Gerente de Gestio de
Pessoas, na Secretaria Municipal de Gest&o.
Art. 3% Exonerar a servidora Andressa Biancardi
Oliveira do Cargo de Gerente do Acessuas, na
Secretaria Municipal de Assisténcia Social.
Art. 49 Nomear Helida Scalfoni Jardim no Cargo
de Gerente de Gestdo de Pessoas, na Secretaria
Municipal de Gest&o.
Art. 5° Nomear Andressa Biancardi Oliveira no
cargo de Gerente de ProtegSo Social Basica, na
Secretaria Municipal de Assisténcia Social.
Art. 6° Nomear Thaiany Oliveira Marques no
cargo de Gerente do Acessuas, na Secretaria
Municipal de Assisténcia Social.
Art. 7° Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicagdo.
Art. 8° Revogam-se todas as disposicbes em
contrario.
Cariacica, 30 de junho de 2021.
EUCLERIO DE AZEVEDO SAMPAIO JUNIOR
Prefeito Municipal

sistema tributdric municipal estardo sujeitos as
sangdes administrativas previstas em Lei.

Art. 39 Em caso de dlvidas, os interessados
poderéo solicitar esclarecimentos diretamente
junto & Secretaria Municipal de Financas,
preferencialmente através do email -
suportenfe@cariacica.es.gov.br, deixando o
numero do contato para retorno da solicitacdo,
ou através dos telefones (27) 3354-5868 /
33545872 / 33545873.

Art. 4°, Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicacao.

Art. 59, Revogam-se todas as disposicdes em
contrério,
Cariacica/ES
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PRORROGA PRAZO DE INT GRACAO AO NOVO
SISTEMA  TRIBUTARIO MUNICIPAL  PARA
EMISSAO DE NOTA FISCAL ELETRONICA (NF-
e).
@] SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANCAS DO
MUNICIPIO DE CARIACICA, ESTADO DO
ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuicbes
legais,

RESOLVE:
Art. 19, Fica prorrogado para o dia 31.08.2021
0 prazo para que os contribuintes e prestadores
de servigos promovam a integracdo de Notas
Fiscais Eletrénicas entre sistemas préprios
(WebService) ao novo sisterma municipal para
emissdo de Nota Fiscal Eletrénica (NF-e),
padrdo ABRASF (Associacdo Brasileira das
Secretarias de Finangas das Capitais).
Paragrafo Primeiro. Os contribuintes e/ou
prestadores de servigos poderdo obter o manual
de integracdo e novo layout padrio ABRASF
através de acesso ao link:
https://www.cariacica.es.gov.br/static/files/lay
out_nfe_abrasf. pdf
Art, 29, Findo o prazo estipulado no artigo 19,
os contribuintes e/ou prestadores de servicos
que ndo estiverem se adequado ao novo

PORTARIA/SEME/N®° 050, DE 29 DE
JUNHO DE 2021
ESTABEL.ECE PROCEDIMENTOS NO QUE
CONCERNE A PROGRESSAO POR MERITO DOs
SERVIDORES DO GRUPO DO MAGISTERIO
MUNICIPAL DE CARIACICA.
O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO do
municipio de Cariacica, no uso de suas
atribuicdes legais que Ihe conferem o art. 58,
inc. VIII, da Lei Municipal 5.283/2014,
Con5|derando a2 necessidade de estabelecer
procedimentos administrativos relativos as
solicitagbes de progressdo por mérito dos
servidores do grupo do magistério.
Considerando a Lei n°. 4,442, de 10 de
novembro de 2006, que trata do Plano de
Carreira do Magistério Plblico Municipal.
Considerando ainda, o disposto no Capitulo V da
Lei Complementar 017/2007 e o Acorddoc n°
01/2021 do Conselho Superior da Procuradoria
Geral do Municipio de Cariacica.
RESOLVE:
Art. 1°, Esta Portaria estabelece procedimentos
no que concerne a progressdo por mérito dos
servidores do grupo do magistério municipal de
Cariacica em consonancia com as leis Municipais
n% 4.442/2006 e Capitulo V da Lei
Complementar 017/2007.
Art. 29, Para os fins desta portaria considerar-
se-a pragressao por mérito como a elevacdo do
cargo a referéncia imediatamente superior do
mesmo nivel e classe a que pertence o cargo.
Art. 32, A progressdo podera ser reguerida pelo
servidor do magistério a cada 24 (vinte e
quatro) meses, obedecendo-se o que dispde o
artigo 17 da Lei Complementar 017/2007
Art. 49, A progressao por mérito € um direito
individual de cada integrante do magistério
publico municipal de Cariacica, e somente sera
concedida, ao servidor que fizer jus, a partir do
cumprimento do periodo de estagio probatério,
de acordo com o pericdo a ser avaliado para o
mesmo efeito, a toda a categoria do magistério,
obedecido o que dispée a Secdo Il da Lei n°
4.442 de 2006.
Art. 59 A Comissédo Especifica de Promogéo e
Progressdo - CPPMC esta instituida pelo Decreto
N© 179 de 22 de outubro de 2019
Art. 6°. A Comissdo Especifica de Promogao e

EXPEDIENTE:
Coordenadora de Confecgao, Registro e Expedigdo de Atos Oficiais — Maria de Lourdes M. Coelho,
Auxiliar Administrativo - Thamires F. de Alvarenga e Assessora Especial de Gabinete — Gabriela M. Reblin.
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