PREFEITURA MUNICIPAL DE CARIACICA [m%ﬁl 2,49
ESTADO DO ESPIRITO SANTO Jorn
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO - GAL/CAO

al:

PORTARIA/SEME/N°® 091, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2019

INSTITUI NO AMBITO DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO O GRUPO DE
TRABALHO.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO, no uso de suas atribuigdes
legais, conforme dispde o Artigo 94, Inciso V, da Lei Municipal n® 5.283/2014 e
Artigo 285, do Decreto 20/2019;

RESOLVE:

Art. 1° Instituir no @mbito da Secretaria Municipal de Educagdo o Grupo de
Trabalho o qual tera por finalidade, a formulagdo da minuta de resolugso para
criagdo e implementagdo das “DIRETRIZES CURRICULARES DA
DIVERSIDADE” que tem como objetivo construir e elaborar politicas publicas a
partir da Constituicdo Federal, das Diretrizes Curriculares Nacionais e da Base
Nacional Curricular Comum e Diretrizes Estadual, da Educacao Quilombola,
Educagao Indigena, Educagdo do Campo, Educacdo das Relagées Etnico-
Raciais e para o Ensino de Histéria e Cultura Afro-Brasileira Africana e
Educagao de Género.

Art. 2° O Grupo de Trabalho sera composto pelo Poder Publico Municipal e pela
Sociedade Civil tendo como a construgdo que legitime as agdes de
implementag&o, devendo fortalecer as politicas publicas de acdes afirmativas a
partir do enfrentamento a discriminagéo, preconceito e combater ao racismo,
buscando garantir um curriculo escolar cidadao na construg&o de uma educacéo
publica de qualidade que seja, de fato, democratica, plural, inclusiva e laica.

Art. 3° O Grupo de Trabalho ser4 constituido, em sua totalidade, por 18 (dezoito)
membros, com a seguinte representatividade:

|- Poder Publico

a) 01 (um) Coordenador da Diversidade da Secretaria municipal de Cariacica,
assento nato;

b) 01 (um) Secretario Municipal de Educacéo de Cariacica, assento nato;

c) 03 (trés) Representantes da Secretaria Municipal de Educagao de Cariacica;

d) 02 (dois) Representantes da Geréncia de Promogéo da Igualdade Racial da
Secretaria de Municipal de Assisténcia Social de Cariacica; ;

e) 01 (um) Representante de diretores da Rede Municipal de Cariacica; /

f) 01 (um) Representante da Secretaria Municipal de Satde de Cariacica; &

lI- Sociedade Civil
a) 01 (um) Representante da Cultura do Carnaval do Congo;
b) 01 (um) Representante de LGBTI — SINDIUPES:
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c) 01 (um) Representante do Férum Municipal de Educagado do Municipio de
Cariacica;

d) 01 (um) Representante do Conselho Municipal de Educagéo de Cariacica;

e) 01 (um) Representante do CONEGRO:

f) 01 (um) Representantes do Movimento Negro;

g) 01 (um) Representante da Comunidade Indigena de Aracruz;

h) 01 (um) Representante da Educagdo do Campo e Educacgdo Quilombola;

i) 01 (um) Representante da CNTE — Direitos Humanos:

Art. 4° Os integrantes do Grupo de Trabalho constituido, ndo receberdo sob
hipétese alguma e titulo, qualquer tipo de gratificagdo remunerada pelo
desempenho de suas atividades.

Art. 5° O Coordenador da Diversidade, sem qualquer 6nus ou gratificacdo de
qualquer hipétese podera convidar sob regime de colaboragédo e cooperacgéo,
outros segmentos pertencentes ao Municipio de Cariacica.

Art. 6° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 7° Revogam-se todas as disposigdes em contrario.

Cariacica-ES, 18 de dezembro de 2019.

JOSE ROBERT
Secretario Municipal de Educacéo
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DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO
Cariacica (ES), sexta-feira, 20 de dezembro de 2019.

Art. 19 Conceder Averbacdo por Tempo de
Servigo em beneficio da servidora estatutaria
Arlene do Nascimento Celeste Belchior -
matricula n® 112,027-1, ocupante do cargo
Auxiliar Administrativo, lotada na Secretaria
Municipal de Defesa Social, fazendo-se constar
0 perfodo de 21 (vinte e um) anos e 19
(dezenove) dias.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicacao.
Art. 3° Revogam-se todas as disposicdes em
contrario.
Cariacica-ES, 19 de dezembro de 2019,
GERALDO LUZIA DE OLIVEIRA JUNIOR
Prefeito Municipal

PORTARIA/GP/N.° 556, DE 19 DE
DEZEMBRO DE 2019
EXONERA E NOMEIA SERVIDORES.
O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA,
ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas
atribuicdes que lhe confere o Art. 90, inciso IX
da Lei Orgénica do Municipio de Cariacica,
RESOLVE:
Art. 1° Exonerar a servidora Flavia Lyra Nunes,
do cargo de Gerente Administrativo, da
Secretaria Municipal de Satide.
Art. 2° Nomear Flavia Lyra Nunes, no cargo de
Subsecretério para Assuntos Administrativos,
na Secretaria Municipal de Salide.
Art. 3° Nomear Fabiana Nickel, no cargo de
Gerente Administrativo, na Secretaria Municipal
de Saude.
Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicagéo
Art. 5° Revogam-se todas as disposi¢es em
contrario.
Cariacica-ES, 19 de dezembro de 201{9.
GERALDO LUZIA DE OLIVEIRA JUNIOR
Prefeito Municipal

PORTARIA/SEME/N®° 091, DE 18 DE
DEZEMBRO DE 2019
INSTITUI NO AMBITO~ DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO 0O GRUPO DE
TRABALHO, .
O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO, no
uso de suas atribuigdes legais, conforme dispde
0 Artigo 94, Inciso V, da Lei Municipal n°
5.283/2014 e Artigo 285, do Decreto 20/2019;
RESOLVE:

Art. 19 Instituir no &mbite da Secretaria
Municipal de Educagdo o Grupo de Trabalho o
qual terd por finalidade, a formulacio da
minuta de resolugdo para criacdo e
implementacéo das "DIRETRIZES
CURRICULARES DA DIVERSIDADE” que tem
como objetivo construir e elaborar politicas
publicas a partir da Constituicdo Federal, das
Diretrizes Curriculares Nacionais e da Base
Nacional Curricular Comum e Diretrizes
Estadual, da Educagdo Quilombola, Educacdo
Indigena, Educacdo do Campo, Educagdo das
RelacBes Etnico-Raciais e para o Ensino de

Histéria e Cultura Afro-Brasileira Africana e
Educacdo de Género.
Art. 2° O Grupo de Trabalho serd compaosto
pelo Poder Publico Municipal e pela Sociedade
Civil tendo como a construgdo que legitime as
acbes de implementagio, devendo fortalecer as
politicas publicas de acdes afirmativas a partir
do enfrentamento & discriminacdo, preconceito
e combater ao racismo, buscando garantir um
curriculo escolar cidaddo na construgdo de uma
educacdo publica de qualidade que seja, de
fato, democratica, plural, inclusiva e laica,
Art. 39 O Grupo de Trabalho sers constituido,
em sua totalidade, por 18 (dezoito) membros,
com a seguinte representatividade:
I- Poder PUblico
a) 01 (um) Coordenador da Diversidade da
Secretaria municipal de Cariacica, assento
nato;
b) 01 (um) Secretdrio Municipal de Educacdo de
Cariacica, assento nato;
c) 03 (trés) Representantes da Secretaria
Municipal de Educacdo de Cariacica;
d) D2 (dois) Representantes da Geréncia de
Promogédo da Igualdade Racial da
Secretaria de Municipal de Assisténcia Social de
Cariacica;
e) 01 (um) Representante de diretores da Rede
Municipal de Cariacica;
f) 0L (um) Representante da Secretaria
Municipal de Satde de Cariacica;
11- Sociedade Civil
a) 01 (um) Representante da Cultura do
Carnaval do Congo;
b) 01 (um) Representante de LGBTI -
SINDIUPES;
c) 01 (um) Representante do Férum Municipal
de Educa¢do do Municipio de Cariacica;
d) 01 (um) Representante do Conselho
Municipal de Educacdo de Cariacica;
e) 01 (um) Representante do CONEGRO;
f) 01 (um) Representantes do Movimento
Negro;
g) 01 (um) Representante da Comunidade
Indigena de Aracruz;
h) 01 (um) Representante da Educacdo do
Campo e Educacdo Quilombola;
i) 01 (um) Representante da CNTE - Direitos
Humanos;
Art. 40 Os integrantes do Grupo de Trabalho
constituido, ndo receberdo sob hipdtese alguma
e titulo, qualquer tipo de gratificacao
remunerada pelo desempenho de suas
atividades.
Art, 5° O Coordenador da Diversidade, sem
qualquer &nus ou gratificagdo de qualquer
hipétese poderd convidar sob regime de
colaboragdo e cooperagdo, outros segmentos
pertencentes ao Municipio de Cariacica.
Art. 6° Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicacdo.
Art. 79 Revogam-se todas as disposicdes em
contrario.
Cariacica-ES, 18 de dezembro de 2019.
JOSE ROBERTO MARTINS AGUIAR
Secretario Municipal de Educacdo

EXPEDIENTE:
Coordenadora de Confecgao, Registro e Expedigédo de Atos Oficiais — Maria De Lourdes M. Coelho — Auxiliar
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