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Secretaria Municipal de Assisténcia Social

PORTARIA/SEMAS/N® 013, DE 28 MAIO DE 2019.

PRORROGA PRAZO PARA CONCLUSAO DE
SINDICANCIA.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, no exercicio das atribuicdes que lhe
sdo conferidas pelo art. 200, da Lei Complementar n° 029 de 15 de abril de 2010, e

CONSIDERANDO a solicitagdo da Comissao Sindicante instituida pela Portaria/SEMAS/N®
010/2019, constante nos autos do Processo Administrativo n°® 26.233/2018.

RESOLVE:

Art. 1° - Prorrogar por mais 30 (trinta) dias o prazo de conclusdo da Sindicancia Punitiva
instaurada pela Portaria/SEMAS/N® 010/2019.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 4° - Revogam-se todas as disposi¢cdes em contrario.

Cariacica-ES, 28 de maio de 2019.

SOLISMARA DE OLIVEIRA
Secretaria Municipal d
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Cariacica (ES), sexta-feira, 31 de maio de 2019,

PORTARIA/SEMAS N° 011, DE 28 DE MAIO
DE 2019
PRORRQGA PRAZO PARA CONCLUSAO DE
SINDICANCIA.
A SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL, no exercicio das atribuicBes que Ihe
sdo conferidas pelo art. 200, da Lei
Complementar n® 029 de 15 de abril de 2010, e
CONSIDERANDQO a solicitacdo da Comissdo
Sindicante instituida pela Portaria/SEMAS/NO
008/2019, constante nos autos do Processo
Administrativo n® 15.102/2019.
RESOLVE:
Art. 1°© - Prorrogar por mais 30 (trinta) dias o
prazo de conclusdo da Sindicédncia
Administrativa instaurada pela
Portaria/SEMAS/N® 008/2019,
Art. 20 - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagédo.
Art. 3° - Revogam-se todas as disposi¢des em
contréario.
Cariacica-ES, 28 de malo de 2019.
SOLISMARA DE OLIVEIRA TOSATO
DELARMELINA
Secretaria Municipal de Assisténcia Social

PORTARIA/SEMAS/N° 12 DE 28 MAIO DE
2019.
PRORRQGA PRAZO PARA CONCLUSAO DE
SINDICANCIA.
A SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL, no exercicio das atribuicbes que lhe
sdo conferidas pelo art. 200, da Lei
Complementar n® 029 de 15 de abril de 2010, e
CONSIDERANDO a solicitagdo da Comisséo
Sindicante instituida pela Portaria/SEMAS/N®
009/2019, constante nos autos do Processo
Administrativo n® 37,111/2017.
RESOLVE:
Art. 1© - Prorrogar por mais 30 (trinta) dias o
prazo de conclusdo da Sindicéncia
Administrativa instaurada pela
Portaria/SEMAS/N® 009/2019,
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagdo.
Art. 3° - Revogam-se todas as disposi¢des em
contrario.
Cariacica-ES, 28 de maio de 2019.
SOLISMARA DE OLIVEIRA TOSATO
DELARMELINA
Secretdria Municipal de Assisténcia Social

PORTARIA/SEMAS/N° 013, DE 28 MAIO DE
2019.

PRORROGA PRAZO PARA CONCLUSAO DE
SINDICANCIA.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL, no exercicio das atribuicBes que |he
sdo conferidas pelo art. 200, da Lei
Complementar n® 029 de 15 de abril de 2010, e
CONSIDERANDO a solicitagdo da Comisséo
Sindicante instituida pela Portaria/SEMAS/N®©

010/2019, constante nos autos do Processo
Administrativo n® 26.233/2018.
RESOLVE:
Art, 10 - Prorrogar por mais 30 (trinta) dias o
prazo de conclusdo da Sindicancia Punitiva
instaurada pela Portaria/SEMAS/N® 010/2019.
Art. 30 - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagio.
Art. 4° - Revogam-se todas as disposicbes em
contréario,
Cariacica-ES, 28 de maio de 2019,
SOLISMARA DE OLIVEIRA TOSATO
DELARMELINA
Secretdria Municipal de Assisténcia Social

PORTARIA/SEME/N°® 034, DE 29 DE MAIO
DE 2019. }

DISPOE SOBRE A CRIAGAO DA COMISSAO DE

AVALIACAO PROFISSIONAL INDIVIDUAL - FAPI

REFERENTE AO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO - EDITAIS N° 003/2018 E
003/2019.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO, no

uso das atribuigdes que |he confere no Art. 94,

inc. V, da Lei Municipal n® 5283/2014,
RESOLVE:

Art, 1¢ Criar no dmbito da Secretaria Municipal

de Educacdo a Comissdo de Avaliagio dos

profissionais contratados em regime de

Designagdo Tempordria, conforme previsto nos

Editais 003/2018 e 003/2019 nos itens 12.4,

12.5e12.6.

Art. 20 A Comissdo de Avaliagdoe tem por

objetivo analisar as avaliagbes encaminhadas

pelas Unidades de Ensino por meio do

Formulario de Avaliagdo Profissional Individual

- FAPL.

Art. 3° Os trabalhos da Comissdo deverdo ser

concluidos e encerrados em dezembro de 2019,

podendo ser prorrogado, por 12 meses, em

caso de justificada necessidade.

Art. 4° A presente Comissdo, de cardter

consultivo, serd composta por 10 (dez)

membros no total, sendo 08 (oito) da

Secretaria Municipal de Educagdo, 01 (um) do

Sindicato dos Servidores Municipais de

Cariacica e 01 (um) do Sindicato dos

Trabalhadores em Educag&o Publica do Espirito

Santo, a saber:

I - Presidente: Edna Vanuza Vitoraci - matricula

ne 100416 - SEME;

IT - Membro: Flavia Costa Lima Dubberstein -

matricula n® 117530 - SEME;

III - Membro: Glaucia Aparecida C. de A.

Fernandes - matricula n® 114665 - SEME;

1V - Membro: Rogéric Freire Mattedi - matricula

n® 102561 - SEME;

V - Membro: Salomé de Sa Oliveira - matricula

n° 81589 - SEME;

VI - Membro: Fernanda Rodrigues Weigert -

matricula n® 102625 - SEME;

VII - Membro: Elismar Antonio da Silva -

matricula n® 36035 - SEME;

VIII - Membro: Eliana das Dores Degasperi -
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