PREFEITURA MUNICIPAL DE CARIACICA

ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO — SEMAD

PORTARIA/SEMAD/N°® 025, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2026

CONCEDE O BENEFICIO DE JORNADA
ESPECIAL DE TRABALHO.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso de suas atribuicdes que
Ihe conferem o art. 58, inciso VIII da Lei Municipal n® 5.283/2014, bem como nos termos
do art. 90, inciso Il da Lei Complementar n° 137/2023, e tendo em vista o que consta no

processo administrativo n° 61/2026,
RESOLVE:

Art. 1° Conceder ao servidor HUGSON DOS SANTOS PAULO, matricula n°
108.936.02, ocupante do cargo PROFESSOR MaPB - EDUCACAO FISICA - II, a n°
111487.3, lotado na Secretaria Municipal de Educagéo, renovagao da reducao de carga
horaria de 02 (duas) horas exclusivamente nos dias e horarios definidos no Parecer
Técnico conforme apresentado no processo n° 61/2026, sem necessidade de

compensagao de jornada.
Art. 2° O servidor devera cumprir integralmente sua jornada de trabalho nos dias n&o
abrangidos pelo Plano de Acompanhamento Terapéutico, devendo apresentar,
periodicamente, a chefia imediata a comprovacao dos atendimentos realizados.
Art. 3° Compete a chefia imediata do servidor acompanhar e controlar a frequéncia,
garantindo a continuidade das atividades e o cumprimento das horas efetivamente
trabalhadas.
Art. 4° Esta portaria entra em vigor a partir de 29 de abril de 2026.

Cariacica/ES, 25 de fevereiro de 2026.

RENAN POTON DE JESUS

Secretario Municipal de Administracao
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DECRETA:
Art. 1° Fica Aberto o Crédito Suplementar no valor de R$ 1.540.506,42 (um milhdo, quinhentos e quarenta mil, quinhentos e
seis reais e quarenta e dois centavos) para atender a programagao constante do Anexo I.
Art. 20 Os recursos necessarios a execucao do disposto no Artigo anterior, serdo provenientes de Superavit Financeiro apurado
no Balango Patrimonial da Prefeitura Municipal Cariacica de exercicio anterior.

Art. 39 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 40 Revogam-se todas as disposicdes em contrario.
Cariacica, 26 de fevereiro de 2026.

EUCLERIO DE AZEVEDO SAMPAIO JUNIOR
Prefeito Municipal
CARLOS RENATO MARTINS
Secretario Municipal de Finangas

CREDITO SUPLEMENTAR - ANEXO I - SUPLEMENTACA~O
cODIGO I ESPECIFICACA'O NATUREZA FONTE FICHA VALOR EM R$

02.05.00.00 ISECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS
02.05.01.00 ISECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS
15.451.0009.1.0072 |[Fomento da mobilidade sustentavel

OBRAS E INSTALACOES 4.4.90.51.00]2.701.2154.0000} 273 246.000,82
04.01.00.00 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
04.01.01.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
10.305.0003.2.0022 |Desenvolvimento das acdes de vigilancia em salde

OUTROS SERV TERC PES.JURIDICA 3.3.90.39.00)2.600.0005.0000] 1777 1.294.505,60

TOTAL 1.540.506,42

PORTARIAS

PORTARIA/GP/N° 139, DE 26 DE FEVEREIRO DE
2026
EXONERA E NOMEIA SERVIDOR EM CARGO DE
PROVIMENTO EM COMISSAO.
O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA, ESTADO DO
ESPIRITO SANTO, no uso das atribuicGes legais que Ihe sdo
conferidas pelo artigo 90, inciso IX da Lei Organica
Municipal,
RESOLVE:
Art. 19 Exonerar Wanderson Thiago Soares do cargo de
provimento em comissdo de Supervisor do Centro Multiuso,
simbolo CS.2, da Secretaria Municipal de Saude.
Art. 29 Nomear Luciano dos Santos Correa no cargo de
provimento em comissao de Supervisor do Centro Multiuso,
simbolo CS.2, na Secretaria Municipal de Saude.
Art. 39 Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.
Art. 40 Revogam-se todas as disposicGes em contrario.
Cariacica/ES, 26 de fevereiro de 2026.
EUCLERIO DE AZEVEDO SAMPAIO JUNIOR
Prefeito Municipal

exclusivamente nos dias e horarios definidos no Parecer
Técnico conforme apresentado no processo n® 61/2026,
sem necessidade de compensagao de jornada.
Art. 20 O servidor devera cumprir integralmente sua
jornada de trabalho nos dias ndo abrangidos pelo Plano de
Acompanhamento Terapéutico, devendo apresentar,
periodicamente, a chefia imediata a comprovacdo dos
atendimentos realizados.
Art. 39 Compete a chefia imediata do servidor acompanhar
e controlar a frequéncia, garantindo a continuidade das
atividades e o cumprimento das horas efetivamente
trabalhadas.
Art. 40 Esta portaria entra em vigor a partir de 29 de abril
de 2026.
Cariacica/ES, 25 de fevereiro de 2026.
RENAN POTON DE JESUS
Secretario Municipal de Administragdo

PORTARIA/SEMAD/N° 025, DE 25 DE FEVEREIRO DE
2026

CONCEDE O BENEFICIO DE JORNADA ESPECIAL DE
TRABALHO.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso de
suas atribuigdes que lhe conferem o art. 58, inciso VIII da
Lei Municipal n°® 5.283/2014, bem como nos termos do art.
90, inciso II da Lei Complementar n® 137/2023, e tendo em
vista 0 que consta no processo administrativo n® 61/2026,

RESOLVE:

Art. 19 Conceder ao servidor HUGSON DOS SANTOS
PAULO, matricula n® 108.936.02, ocupante do cargo
PROFESSOR MaPB - EDUCACAO FISICA -1I,an©111487.3,
lotado na Secretaria Municipal de Educacao, renovagdo da
redugdo de carga horaria de 02 (duas) horas

PORTARIA/SEMAD/N° 026, DE 26 DE FEVEREIRO DE
2026

CONCEDE O BENEFICIO DE JORNADA ESPECIAL DE
TRABALHO.
O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso de
suas atribuicdes que Ihe conferem o art. 58, inciso VIII da
Lei Municipal n® 5.283/2014, bem como nos termos do art.
90, inciso II da Lei Complementar n® 137/2023, e tendo em
vista o0 que consta no processo administrativo n©
45.106/2025,

RESOLVE:
Art. 19 Conceder a servidora Paola Bricio Dalla Passos,
matricula n°® 28.820 - 03, ocupante do cargo de Professora
MaPA1 - Educacdo Infantil - II, redugdo de carga horaria de
02 (duas horas, exclusivamente nos dias e horarios que
houver efetivo acompanhamento definidos no Parecer
Técnico constante do processo administrativo n©
45.106/2025, sem necessidade de compensagdo de
jornada.
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