
 

PREFEITURA MUNICIPAL DE CARIACICA 
ESTADO DO ESPIRITO SANTO 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO – SEMAD 

 
 

PROC. ELETRÔNICO: 25.132/2024 

 
Av. Mário Gurgel – Nº 2.502 – Bairro Alto Lage – Cariacica – ES     -     CEP 29.151-900 

 

PORTARIA/SEMAD/N° 024, DE 24 DE FEVEREIRO DE 2026 

 

CONCEDE O BENEFÍCIO DE JORNADA 

ESPECIAL DE TRABALHO. 

 

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, no uso de suas 

atribuições que lhe conferem o art. 58, inciso VIII da Lei Municipal nº 5.283/2014, 

bem como nos termos do art. 90, inciso II da Lei Complementar nº 137/2023, e 

tendo em vista o que consta no processo administrativo nº 25.132/2024, 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Conceder ao servidor SANDRO BASTOS DE SOUZA, matrícula 

101118.2, ocupante do cargo MaPB – Matemática – II, lotado na Secretaria 

Municipal de Educação, redução de 02 (duas) horas diárias conforme 

informações contidas nos autos do processo nº 25132/2025, sem necessidade 

de compensação de horário e sem redução de seus vencimentos. 

 

Art. 2º A jornada especial de que trata esta Portaria produzirá efeitos a partir da 

data de sua publicação. 

 

Art. 3º Revogando-se todas as disposições em contrário. 

 

Cariacica/ES, 24 de fevereiro de 2026. 

 

 

 

RENAN POTON DE JESUS 

Secretário Municipal de Administração 

Autenticar documento em https://sei.cariacica.es.gov.br/autenticidade 
com o identificador 3700330034003600390035003A00540052004100, Documento assinado 
digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Públicas 

Brasileira - ICP-Brasil.
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Art. 3º Revogam-se todas as disposições em contrário. 
Cariacica/ES, 25 de fevereiro de 2026. 

EUCLÉRIO DE AZEVEDO SAMPAIO JUNIOR 
Prefeito Municipal 

 

 

PORTARIA/GP/Nº 136, DE 25 DE FEVEREIRO DE 
2026 

EXONERA E NOMEIA SERVIDOR EM CARGO DE 
PROVIMENTO EM COMISSÃO. 
O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA, ESTADO DO 
ESPÍRITO SANTO, no uso das atribuições legais que lhe são 
conferidas pelo artigo 90, inciso IX da Lei Orgânica 
Municipal, 

RESOLVE: 
Art. 1º Exonerar servidores dos cargos de provimento em 
comissão que especifica: 
I - Wannessa Gomes Merlo do cargo de Gerente 
Administrativo da Rede de Ensino, símbolo CC.5, da 
Secretaria Municipal de Educação; 
II - Idalina de Souza Costa do cargo de Gerente de 
Prevenção Contra às Drogas, símbolo CC.5, da Secretaria 
Municipal da Mulher e Direitos Humanos; 
III - Pedro Augusto Vallandro Costa do cargo de Assessor 
Jurídico de Defesa do Consumidor, símbolo CC.3, da 
Secretaria de Desenvolvimento Econômico. 
Art. 2º Ficam nomeados nos cargos de provimento em 
comissão que especifica: 
I - Wannessa Gomes Merlo no cargo de Gerente de 
Prevenção Contra às Drogas, símbolo CC.5, na Secretaria 
Municipal da Mulher e Direitos Humanos; 
II - Karina do Espírito Santo de Jesus Knaak no cargo de 
Gerente Administrativo da Rede de Ensino, símbolo CC.5, 
na Secretaria Municipal de Educação; 
III - Augusto Pozzatto Loureiro no cargo de Assessor 
Jurídico de Defesa do Consumidor, símbolo CC.3, na 
Secretaria de Desenvolvimento Econômico; 
IV - Jéssik Amanda Barcellos do Nascimento no cargo de 
Assessor Administrativo, símbolo CC.2, na Secretaria 
Municipal de Saúde. 
Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação. 
Art. 4º Revogam-se todas as disposições em contrário. 
Cariacica/ES, 25 de fevereiro de 2026. 

EUCLÉRIO DE AZEVEDO SAMPAIO JUNIOR 
Prefeito Municipal 

 

 
PORTARIA/GP/Nº 137, DE 25 DE FEVEREIRO DE 

2026 
PRORROGA E CONCEDE LICENÇA PARA TRATO DE 
INTERESSE PARTICULAR.  
O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA, ESTADO DO 
ESPÍRITO SANTO, no uso de suas atribuições conferidas 
pelo art. 90, inciso XIII, da Lei Orgânica do Município de 
Cariacica c/c art. 120 da Lei Complementar nº 137/2023, e 
tendo em vista o que consta no Processo Administrativo n° 
44.942/2025 e 5.883/2026, 

RESOLVE: 
Art. 1º Prorrogar a Licença para o trato de assuntos 
particulares concedida anteriormente por meio da 
Portaria/GP/Nº 151, de 18 de fevereiro de 2025, processo 
n°. 3.091/2025, ao servidor estatutário Jorge de Oliveira 
Silva, matrícula n.º 109.928.1, ocupante do cargo de 
Auxiliar Administrativo, lotado na Secretaria Municipal de 
Administração, pelo período de 12 (doze) meses, a contar 
de 19 de fevereiro de 2026. 
Art. 2º Conceder licença para o trato de interesse particular 
à servidora estatutária Jeliane Coco Silva, matrícula 

115.078.1, ocupante do cargo de Enfermeira, lotada na 
Secretaria Municipal de Saúde, pelo período de 24 (vinte e 
quatro) meses, a contar de 02 de março de 2026. 
Art. 3º Esta Portaria entra em vigor a partir de sua 
publicação, observada as datas consignadas em seus Arts 
1º e 2º. 
Art. 4º Revogam-se todas as disposições em contrário. 
Cariacica/ES, 25 de fevereiro de 2026. 

EUCLÉRIO DE AZEVEDO SAMPAIO JUNIOR 
Prefeito Municipal 

 

 
PORTARIA/SEMAD/N° 023, DE 24 DE FEVEREIRO DE 

2026 
CONCEDE O BENEFÍCIO DE JORNADA ESPECIAL DE 
TRABALHO. 
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, no uso de 
suas atribuições que lhe conferem o art. 58, inciso VIII da 
Lei Municipal nº 5.283/2014, bem como nos termos do art. 
90, inciso II da Lei Complementar nº 137/2023, e tendo em 
vista o que consta no processo administrativo nº 
45.063/2025, 

RESOLVE: 
Art. 1º Conceder à servidora MICHELE DE OLIVEIRA 
PEREIRA, matrícula nº 117.831.1, ocupante do cargo 
PROFESSOR MaPA2-ENS FUND (ANOS INI E EJA) - III, 
renovação da redução de carga horária de 02 (duas) horas, 
exclusivamente nos dias e horários que houver efetivo 
acompanhamento definidos no Parecer Técnico constante 
do processo administrativo nº 45063/2025, sem 
necessidade de compensação de jornada. 
Art.2º A servidora deverá cumprir integralmente sua 
jornada de trabalho nos dias não abrangidos pelo Plano de 
Acompanhamento Terapêutico, devendo apresentar, 
periodicamente, à chefia imediata a comprovação dos 
atendimentos realizados. 
Art. 3º Compete à chefia imediata acompanhar e controlar 
a frequência da servidora, assegurando a continuidade das 
atividades, bem como o cumprimento da carga horária 
efetivamente trabalhada. 
Art. 4º Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação, produzindo efeitos ao dia 30 de janeiro de 
2026. 
Cariacica/ES, 24 de fevereiro de 2026. 

RENAN POTON DE JESUS 
Secretário Municipal de Administração 

 

 
PORTARIA/SEMAD/N° 024, DE 24 DE FEVEREIRO DE 

2026 
CONCEDE O BENEFÍCIO DE JORNADA ESPECIAL DE 
TRABALHO. 
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, no uso de 
suas atribuições que lhe conferem o art. 58, inciso VIII da 
Lei Municipal nº 5.283/2014, bem como nos termos do art. 
90, inciso II da Lei Complementar nº 137/2023, e tendo em 
vista o que consta no processo administrativo nº 
25.132/2024, 

RESOLVE: 
Art. 1º Conceder ao servidor SANDRO BASTOS DE SOUZA, 
matrícula 101118.2, ocupante do cargo MaPB – Matemática 
– II, lotado na Secretaria Municipal de Educação, redução 
de 02 (duas) horas diárias conforme informações contidas 
nos autos do processo nº 25132/2025, sem necessidade de 
compensação de horário e sem redução de seus 
vencimentos. 
Art. 2º A jornada especial de que trata esta Portaria 
produzirá efeitos a partir da data de sua publicação. 
Art. 3º Revogando-se todas as disposições em contrário. 

Autenticar documento em https://sei.cariacica.es.gov.br/autenticidade 
com o identificador 3700330037003100350038003A00540052004100, Documento assinado digitalmente 

conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Públicas Brasileira - ICP-Brasil.

fls. 95



DIÁRIO OFICIAL DO MUNICÍPIO DE CARIACICA - ES | EDIÇÃO N° 2841 

Cariacica (ES), Quinta-feira, 26 de fevereiro de 2026 

 
 

16 
 

Cariacica/ES, 24 de fevereiro de 2026. 
RENAN POTON DE JESUS 

Secretário Municipal de Administração 
 

 
 
 
 

AVISO DE RESULTADO 
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 017/2025 

Proc. Nº 7.485/2025 
Objeto: Contratação de empresa especializada para 
prestação de serviço de implantação customização e 
suporte de sistema  
de Gestão de créditos tributários e ativos públicos, por meio 
da abertura de canais de comunicação com o contribuinte, 
implantação de área de apoio de área de apoio e pesquisa 
de novos dados dos contribuintes através de sistema 
próprio, bem como a migração de dados, integração, 
treinamentos e suporte técnico. 
LOTE 1: PATERNO ASSESSORIA LTDA, ofertando o 
menor preço, no aporte: R$ 2.775.895,00 (dois milhões 
setecentos e setenta e cinco mil oitocentos e noventa e 
cinco reais). 
www.cariacica.es.gov.br www.pncp.gov.br 
Maiores informações através do telefone: (27) 3354-5815. 
E-mail: pregao1@cariacica.es.gov.br 
ID.CidadES: 2025.017E0600012.01.0001 
Cariacica-ES, 25/02/2026. 

JORGE AUGUSTO B. MEIRELES 
Agente de Contratação 

 

 
AVISO DE RESULTADO 

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 050/2025 
Proc. Nº 32.480/2025 
Objeto: Aquisição de materiais de consumo derivados da 
rocha como Brita, Pó de Pedra, e Solo Brita, para atender a 
Secretaria de Serviços - SEMSERV, no Município de 
Cariacica/ES. 
O Município de Cariacica, por intermédio de sua Agente de 
Contratação torna público que a empresa abaixo descrita 
está habilitada, portanto, declarada vencedora da licitação 
em epígrafe, conforme segue: 
LOTE 01: SMIDER ATACADISTA LTDA, ofertando o 
menor preço, no aporte de: R$ 26.964,00 (vinte e seis mil 
e novecentos e sessenta e quatro reais). 
LOTE 02: SMIDER ATACADISTA LTDA, ofertando o 
menor preço, no aporte de: R$ 80.892,00 (oitenta mil e 
oitocentos e noventa e dois reais). 
LOTE 03: SMIDER ATACADISTA LTDA, ofertando o 

menor preço, no aporte de: R$ 31.999,20 (trinta e um mil 
e novecentos e noventa e nove reais e vinte centavos). 
LOTE 04: SMIDER ATACADISTA LTDA, ofertando o 
menor preço, no aporte de: R$ 25.999,20 (vinte e cinco mil 
e novecentos e noventa e nove reais e vinte centavos). 
Conforme item 10.17 do edital a presente publicação não 
altera o prazo para manifestação da intenção de recurso já 
concedido na plataforma do Portal de Compras Públicas. O 
relatório de habilitação estará disponível nos sites 
www.cariacica.es.gov.br, www.pncp.gov.br, 
www.portaldecompraspublicas.com.br 
Maiores informações através do telefone: (27) 3354-5815. 
E-mail: pregao2@cariacica.es.gov.br 
ID.CidadES:  
2025.017E0600015.01.0006 
Cariacica-ES, 25/02/2026 

VANIA APARECIDA GANHO 
Agente de Contratação 

INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO 
Nos termos do artigo 72, Parágrafo Único, da Lei 
n°14.133/2021, pelas razões expostas no Processo 
Administrativo n° 42971/2025, reconheço e ratifico 
integralmente a contratação com base no artigo 74, inciso 
V, da Lei n° 14.133/2021, relativo à locação de imóvel 
destinado ao funcionamento do Centro de Atenção 
Psicossocial Álcool e Drogas – CAPS AD, no valor global de 
R$ 180.000,00 (cento e oitenta mil reais). 
As despesas ocorrerão na dotação orçamentária: 
04.01.01.00 - 10.302.0003.2.0019 - 3.3.90.36.00 - 
1.500.0015.1002 - 1756 
Identificador Contratação TCE/ES: 
2026.017E0500002.10.0001 
Cariacica/ES, 24 de fevereiro de 2026. 

RENAN POTON DE JESUS 
Secretaria Municipal de Saúde 

 

 
INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO 

Nos termos do artigo 72, Parágrafo Único, da Lei 
n°14.133/2021, pelas razões expostas no Processo 
Administrativo n° 3.485/2025, reconheço e ratifico 
integralmente a contratação com base no artigo 75, inciso 
VIII, da Lei n° 14.133/2021, relativo à contratação da 
empresa  Santos Mota Engenharia Ltda.,  inscrita no CNPJ 
: 27.887.959/0001-47, para execução de obras de 
contenção de encosta na rua mato grosso, no bairro porto 
novo, com a aplicação do método de cortina atirandada e 
de solo grampeado, no valor global de   R$ 3.242.834,84 
(três milhões, duzentos e quarenta e dois mil, 
oitocentos e trinta e quatro reais e oitenta e quatro 
centavos). 
As despesas ocorrerão na dotação orçamentária: 
02.12.03.00 - 06.182.0005.2.0047 - 4.4.90.51.00 - 
1.759.0000.0007 - 2036 
Identificador Contratação TCE/ES: 
ID.TCE/ES 2026.017E0600013.09.0001 
Cariacica/ES, 25 de fevereiro de 2026. 

CLAUDIO VICTOR 
Secretária Municipal de Segurança e Ordem Pública 

 
 

 
 

 
EXTRATO DO 4° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 

002/2022 
Processo nº 28.768/2021 
Contratante: Prefeitura Municipal de Cariacica. 
Contratada: CASA DOS MENORES DE CAMPINAS – 

MONTANHA DA ESPERANÇA. 
Objeto: Prorrogação do prazo de vigência e acréscimo de 
valor ao Termo de Colaboração nº 002/2022. 
O prazo de vigência fica prorrogado pelo período de 12 
(doze) meses a contar de 01/03/2026 à 29/02/2027. 
O valor do acréscimo é de R$ R$ 75.494,50 (setenta e cinco 
mil quatrocentos e noventa e quatro reais e cinquenta 
centavos), com um percentual de 7.1899638164186%, 
perfazendo o valor total do Termo em R$ 1.125.492,83 (um 
milhão cento e vinte e cinco mil quatrocentos e noventa e 
dois reais e oitenta e três centavos).  
Dotação Orçamentária:  
08.245.0004.2.0040 – 3.3.50.43.00 – 500.0000.0000 
08.245.0004.2.0040 – 3.3.50.43.00 – 661.0000.0000 
08.245.0004.2.0040 – 3.3.50.43.00 – 660.0000.0000 
Data da assinatura: 24/02/2026.     

DANYELLE DE SOUZA LIRIO 
Secretária Municipal de Assistência Social 

 

LICITAÇÕES 

 

DIVERSOS 

Autenticar documento em https://sei.cariacica.es.gov.br/autenticidade 
com o identificador 3700330037003100350038003A00540052004100, Documento assinado digitalmente 
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