PREFEITURA MUNICIPAL DE CARIACICA

ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO - SEMGO

PORTARIA/GP/N° 062, DE 27 DE JANEIRO DE 2026

NOMEIA SERVIDOR EM CARGO DE
PROVIMENTO EM COMISSAO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA, ESTADO DO ESPIRITO SANTO,
no uso das atribuigdes legais que lhe sdo conferidas pelo artigo 90, inciso IX da

Lei Organica Municipal,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear Dhiovanna Teixeira Dias Souza no cargo de provimento em
comissao de Coordenador de Planejamento e Controle da Agéo Fiscal, simbolo

CC.3, na Secretaria Municipal de Financgas.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 3° Revogam-se todas as disposi¢des em contrario.

Cariacical/ES, 27 de janeiro de 2026.
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Cariacica (ES), Quarta-feira, 28 de janeiro de 2026
EDIGAO N° 2820

PORTARIAS

PORTARIA/GP/N° 062, DE 27 DE JANEIRO DE 2026
NOMEIA SERVIDOR EM CARGO DE PROVIMENTO EM
COMISSAO.
(0] PREFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA, ESTADO DO
ESPIRITO SANTO, no uso das atribuicGes legais que Ihe sdo
conferidas pelo artigo 90, inciso IX da Lei Organica
Municipal,
RESOLVE:
Art. 10 Nomear Dhiovanna Teixeira Dias Souza no cargo de
provimento em comissao de Coordenador de Planejamento
e Controle da Acdo Fiscal, simbolo CC.3, na Secretaria
Municipal de Finangas.
Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.
Art. 3% Revogam-se todas as disposicdes em contrario.
Cariacica/ES, 27 de janeiro de 2026.
EUCLERIO DE AZEVEDO SAMPAIO JUNIOR
Prefeito Municipal

PORTARIA/SEMAD/N° 002, DE 23 DE JANEIRO DE
2026
APROVA,E INSTITUI A UTILIZACAO OBRIGATORIA DE
FORMULARIOS PADRONIZADOS PARA CONTRATACAO DE
SERVIDORES EM DESIGNACAO TEMPORARIA E PARA
REQUERIMENTO DE EXONERAGCAO OU DEMISSAO, NO
AMBITO DA,ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL.
O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, DO
MUNICIPIO DE CARIACICA, no uso de suas atribuicOes
legais e em conformidade com o que dispde a Lei Municipal
n% 6639/2024, Lei Municipal n°® 137/2023 e o art. 58, inciso
VIII, da Lei Municipal n® 5.283/2014, e tendo em vista o
que consta no processo administrativo n® 1.855/2026,
RESOLVE:
Art. 1° Aprovar os documentos padronizados destinados a
formalizacdo de contrato de trabalho para admissdao de
servidores em designhagdo temporaria e ao requerimento de
exoneragdo ou demissdo, conforme modelos constantes
dos seguintes anexos:
I - Contrato de Trabalho;
II - Formulario de requerimento de exoneragdo ou
demissdo.
Art. 29 Os documentos padronizados possuem lacunas
editaveis e encontram-se disponiveis para consulta e
download no site oficial da Prefeitura Municipal de
Cariacica, no enderecgo eletrénico:
https://www.cariacica.es.gov.br, no menu Servidor>
Formularios e orientagdes “RH".
Art. 3° A utilizacdo dos formularios padronizados aprovados
por esta Portaria é obrigatdria para todas as secretarias,
orgdos e unidades administrativas do Poder Executivo
Municipal, vedada a adogdo de modelos diversos.

Art. 40 E expressamente proibida a alteragdo, supressao ou
acréscimo de
campos, clausulas ou informagées nos formularios
padronizados aprovados por esta Portaria, ressalvadas as
lacunas destinadas ao preenchimento dos dados especificos
de cada caso.
Art.5°¢ Compete as secretarias de origem do servidor
assegurar a correta utilizagdo dos modelos oficiais
aprovados nesta Portaria, bem como verificar o adequado
preenchimento, assinatura e instrugdo dos documentos
antes do encaminhamento a Subsecretaria de Gestdo de
Pessoas ou ao setor competente.
Art. 69 Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogando-se as disposicGes em contrario.
Cariacica/ES, 23 de janeiro de 2026.
RENAN POTON DE JESUS
Secretario Municipal de Administragao

ANEXO I - CONTRATO DE TRABALHO
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