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PORTARIA/GP/Nº 062, DE 27 DE JANEIRO DE 2026 

 

NOMEIA SERVIDOR EM CARGO DE 

PROVIMENTO EM COMISSÃO. 

 

O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA, ESTADO DO ESPÍRITO SANTO, 

no uso das atribuições legais que lhe são conferidas pelo artigo 90, inciso IX da 

Lei Orgânica Municipal, 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Nomear Dhiovanna Teixeira Dias Souza no cargo de provimento em 

comissão de Coordenador de Planejamento e Controle da Ação Fiscal, símbolo 

CC.3, na Secretaria Municipal de Finanças. 

 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

Art. 3º Revogam-se todas as disposições em contrário. 

 

Cariacica/ES, 27 de janeiro de 2026. 

 
EUCLÉRIO DE AZEVEDO SAMPAIO JUNIOR 

Prefeito Municipal 
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PORTARIA/GP/Nº 062, DE 27 DE JANEIRO DE 2026 
NOMEIA SERVIDOR EM CARGO DE PROVIMENTO EM 
COMISSÃO. 
O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA, ESTADO DO 
ESPÍRITO SANTO, no uso das atribuições legais que lhe são 
conferidas pelo artigo 90, inciso IX da Lei Orgânica 

Municipal, 
RESOLVE: 

Art. 1º Nomear Dhiovanna Teixeira Dias Souza no cargo de 
provimento em comissão de Coordenador de Planejamento 
e Controle da Ação Fiscal, símbolo CC.3, na Secretaria 
Municipal de Finanças. 
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação. 
Art. 3º Revogam-se todas as disposições em contrário. 
Cariacica/ES, 27 de janeiro de 2026. 

EUCLÉRIO DE AZEVEDO SAMPAIO JUNIOR 
Prefeito Municipal 

 

 
PORTARIA/SEMAD/N° 002, DE 23 DE JANEIRO DE 

2026 
APROVA E INSTITUI A UTILIZAÇÃO OBRIGATÓRIA DE 
FORMULÁRIOS PADRONIZADOS PARA CONTRATAÇÃO DE 
SERVIDORES EM DESIGNAÇÃO TEMPORÁRIA E PARA 
REQUERIMENTO DE EXONERAÇÃO OU DEMISSÃO, NO 
ÂMBITO DA ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA MUNICIPAL. 
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, DO 
MUNICÍPIO DE CARIACICA, no uso de suas atribuições 

legais e em conformidade com o que dispõe a Lei Municipal 
nº 6639/2024, Lei Municipal nº 137/2023 e o art. 58, inciso 
VIII, da Lei Municipal nº 5.283/2014, e tendo em vista o 
que consta no processo administrativo nº 1.855/2026, 

RESOLVE: 
Art. 1º Aprovar os documentos padronizados destinados à 
formalização de contrato de trabalho para admissão de 
servidores em designação temporária e ao requerimento de 
exoneração ou demissão, conforme modelos constantes 
dos seguintes anexos: 
I – Contrato de Trabalho; 
II – Formulário de requerimento de exoneração ou 
demissão.  
Art. 2º Os documentos padronizados possuem lacunas 
editáveis e encontram-se disponíveis para consulta e 
download no site oficial da Prefeitura Municipal de 
Cariacica, no endereço eletrônico: 
https://www.cariacica.es.gov.br, no menu Servidor> 
Formulários e orientações “RH". 
Art. 3º A utilização dos formulários padronizados aprovados 
por esta Portaria é obrigatória para todas as secretarias, 
órgãos e unidades administrativas do Poder Executivo 
Municipal, vedada a adoção de modelos diversos. 

Art. 4º É expressamente proibida a alteração, supressão ou 
acréscimo de  
campos, cláusulas ou informações nos formulários 
padronizados aprovados por esta Portaria, ressalvadas as 
lacunas destinadas ao preenchimento dos dados específicos 
de cada caso. 

Art.5º Compete às secretarias de origem do servidor 
assegurar a correta utilização dos modelos oficiais 
aprovados nesta Portaria, bem como verificar o adequado 
preenchimento, assinatura e instrução dos documentos 
antes do encaminhamento à Subsecretaria de Gestão de 
Pessoas ou ao setor competente. 
Art. 6º Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação, revogando-se as disposições em contrário. 
Cariacica/ES, 23 de janeiro de 2026. 

RENAN POTON DE JESUS 
Secretário Municipal de Administração 

 
ANEXO I - CONTRATO DE TRABALHO 
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