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PREFEITURA MUNICIPAL DE CARIACICA Em:
ESTADO DO ESPIRITO SANTO Pdg. .
Gabinete do Prefeito

DE LEI N° 6268, DE 13 DE JANEIRO DE 2022

DISPOE SOBRE A ALTERAGAO DO ART.
204 DA LEI 5732/2017 - CODIGO DE
OBRAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA, ESTADO DO ESPIRITO SANTO,
usando de suas atribuigbes legais, faz saber que a CAMARA MUNICIPAL DE
VEREADORES aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° A Lei 5732, de 13 de janeiro de 2017, passa a vigorar com as seguintes
alteragbes:

“Art. 204. Quanto for obrigatoéria a aplicacao do afastamento
frontal, conforme especificado no Plano Diretor Municipal,
nas edificagoes unifamiliares e multifamiliares com até
06(seis) unidades residenciais sera permitido o uso do
afastamento frontal para colocacaol/delimitacao de vagas de
estacionamento para atender especificamente as unidades
ali construidas, sendo que, neste caso, em nenhuma

hipotese as vagas de estacionamento poderao ser cobertas.
(NR)”

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Cariacica/ES, 13 de janeiro de 2022.

EUCLERI \') SAMPAIO JUNIOR

Prefeito Municipal

PROC. N° 28.418/2021
PROC. N° 1.460/2022

Av. Mirio Gurgel — N” 2.502 — Bairro Alto Lage — Cariacica— ES - CEP 29.151-900
Tel.: (27) 3354-5807 E-mail: atosoficiais@cariacica.es.gov.br
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DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO
Cariacica-ES, sexta-feira, 14 de Janeuro de 2022.
EQUIP E MATERIAL PERMANENTE 4.4.9 90.52.00 | 1.001.0000.0000 10.000,00
06.183.0004.2.0025 | Articulagdo em Seguranca Pablica
MATERIAL DE CONSUMO . 3.3.90.30.00 | 1.001.0000.0000 10.000,00
QOUTROS SERVICOS DE TER-PES.JURIDICA 3.3.90.39.00 | 1.001.0000.0000 20.000,00
DESPESAS DE EXERC., ANTERIORES 3.3.90.92.00 | 1.001.0000.0000 1.000,00
06.183.0004.2.0120 | Gestao do Videomonitoramento do Palacio Municipal
OUTROS SERVIGOS DE TER-PES.JURIDICA 3.3.90.39.00 | 1.001.0000.0000 120.,000,00
DESPESAS DE EXERC. ANTERIORES 3.3.90.92.00 | 1.001,0000.0000 1.000,00
SECRETARIA MUNICIPAL DES. DA CIDADE E MEIO
02.07.00.00 AMBIENTE
02.07.01.00 DESENVOLVIMENTO URBANO
04.122.0027.2.0156 | Manutencdo da Unidade
DIARIAS-PESSDAL CIVIL 3.3.90,14.00 | 1.001.0000.0000 100,00
MATERIAL DE CONSUMO : 3.3.90,30.00 | 1.001.0000.0000 5,300,00
OUTROS SERVICOS DE TER-PES.FISICA 3.3.90.36.00 | 1.001.0000.0000 20.000,00
QUTROS SERVICOS DE TER-PES. JURID]CA 3.3.50.39.00 | 1.001.0000.0000 50.000,00
SERVIGOS DE TECNOL. DA INFORMAC,'AO E COMUNICAGAO 3.3.90.40.00 | 1.001.0000,0000 10.000,00
AUXILIO ALJMENTACAO 3.2.90.46.00 | 1.001.0000.0000 100,000,00
OERIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVA 3.3.90.47.00 | 1.001.0000.0000 500,00
INDENIZACOES E RESTITUJ.COES 3.3.90.93.00 | 1.001.0000.0000 500,00
EQUIP E MATERIAL PERMANENTE 4.4,90,52.00 | 1.001.0000.0000 5.000,00
04.122,0037.2.0217 | Remuneracio de Pessoal Ativo
CONTRATACAQO P/ TEMPO DETERMINADO 3.1.50.04.00 | 1.001.0000.0000 200,00
VENCTOS E VANT FIXAS PESSOAL CIVIL 3.1.90.11.00 | 1.001,0000.0000 | 2.100.000,00
OBRIGAGOES PATRONAIS 3.1.90.13.00 | 1.001.0000.0000 400.000,00
DESPESAS DE EXERC. ANTERIORES 3.1.80.92.00 | 1.001.0000.0000 200,00
INDENIZACOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS 3.1.90.94.00 | 1.001.0000.0000 200,00
RESSARCIMENTO DE DESP PESSOAL REQU[S[‘TAE}D 3,1,90.96.00 | 1.001,0000.0000 200,00
CBRIGACOES PATRONAIS-OP.INTRA-OCRCAMENTARIA 3,1.91.13.00 | 1.001.0000.0000 150.000,00
15.451.0012.1.0071 | Elaborar e Implantar Plano de Regularizacao Fundia
QUTROS SERVICOS DE TER-PES.JURIDICA 3.3.90,39.00 | 1.001,0000.0000 10.000,00
16.482.0012.2.0005 | Aluguel cidadao
OUTROS SERVICOS DE TER-PES.FISICA 3.3.90,36.00 | 1.001.0000,0000 170.000,00
DESPESAS DE EXERC. ANTERICRES 3,3,90,92,00 | 1.001.0000.0000 5.000,00
16.482.0012.2.0159 | Manutencao do Fundo de Habitagdo de Interesse Soci
QUTROS SERVICOS DE TER-PES.JURIDICA 3.3.90.39.00 | 1.021.0000.0000 1.000,00
QUTROS SERVICOS DE TER-PES.JURIDICA 3.3.90,29.00 | 1.001.0006.0000 1.000,00
16.482,0012,2,0200 | Programa Casa Verde e Amarela
OUTROS SERVICOS DE TER-PES.JURIDICA 3.3.90,39,00 | 1.001.0000.0000 500,00
OUTROS SERVICOS DE TER-PES.JURIDICA 3.3.90.39.00 | 1.510.0000.0000 1.500.233,00
OUTROS SERVICOS DE TER-PES,JURIDICA 3.3.90.39.00 | 1.520.0000.0000 1.500,00
OBRAS E JNSTALAC(:)ES 4.4,90.51.00 | 1.001.0000.0000 500,00
OBRAS E INSTALACOES 4.4,90.51.00 | 1.510.0000.0000 100.000,00
OBRAS E ]NSI'ALACﬁES 4,4.50,51.00 | 1.520.0000.0000 6.000,00
OBRAS E INSTALACOES 4.,4.90,51.00 | 1.920.0000.0000 100,00
02.31.00.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS
02.31.01.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS
15.451,0013.2.0147 | Manutenc3o da Clinica Veterinaria Municipal
MATERIAL DE CONSUMO . 3.3.90.30.00 | 1.001.0000.0000 4.000,00
OUTROS SERVICOS DE TER-PES.JURIDICA 3.3.90.39.00 | 1.001,0000,0000 46.000,00
TOTAL 9.145.633,00

Programa

Alteracio
ORIGINAL

0013 BEM-ESTAR ANIMAL

. =)

0142022
Justificativa

INICIAL

Objetivo ”

PROMOVER ACDES QUE GARANTAM A
PROTECAG DS DIREITOS,
EFETIVANDD ©  ACESSO  AGS
SERVICOS DOS SEUS ANIMAIS A
TOROS  OS  MUNICIPES.  AINDA,
ESTABELECER E EXECUTAR POLITICAS
PUBLICAS DESTINADAS A SAUDE,
PROTFCAQ, DEFESA F BFM-FSTAR
ANIMAL NA CIDADE,

Atributos da Agdo Incluida

UNIDADE ORCAMENTARIA: 02.07.01.00 -SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO DA CIDADE E MEIO AMBIENTE
Projeto/Atividade

AMPLIAR POLITICAS PQBL!CAS PARA
GARANTIR A PROTECAD PARA OS5
AMIMAIS POR MEIO DA DEFESA DOS
SEUS DIREITOS.

02.07 - SFECRETARIA MUNICIPAL DF DESENVOIVIMENTO DA CIDADE E MEIO
AMBIENTE

. Metas Fisicas
2071 - CARIACICA CASTRA LEGAL
Status, 2022 [ 2023 I znuJ 2025
INICIADA 100 100 100 100
Objetivo da Acaa Metas Financeiras
CONTROLE DA POPULAGAD ANIMAL, ATRAVES DO PROCESSO DE ESTERILIZAGAO Produte 2022-2025
E'd MASSA, CUI0) OBIETIVO € PROMOVER UM REAL EQUTLIBRIO ENTRE A SAUDE ATENDIMENTO REALIZADC 200,000

PUBLICA E O BEM-ESTAR ANIMAL.

LEI N° 6268, DE 13 DE JANEIRO DE 2022
DISPOE SOBRE A ALTERACAO DO ART. 204 DA LEI 5732/2017 CODIGO DE OBRAS.
O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, usando de suas atribuicbes legais,
faz saber que a CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:
Art. 1° A Lei 5732, de 13 de janeiro de 2017, passa a vigorar com as seguintes alteragbes:
“Art. 204. Quanto for obrigatoria a aplicagdo do afastamento frontal, conforme especificado no Plano
Diretor Municipal, nas edificagdes unifamiliares e multifamiliares com até 06(seis) unidades residenciais

EXPEDIENTE:
Gerenle de Atos Oficiais — Maria de Lourdes M. Coelho, Coordenadora de Confecgdo, Registro e Expedicdo de Atos
Oficiais ~ Rubiana Moreira C. Pezzin, Assessora Especial de Gabinete — Gabriela M. Reblin e
Auxiliar Administrativo — Thamires F. de Alvarenga
Av. Mario Gurgel, 2.502 - Alto Lage, Cariacica-ES, 29.151-900
GAQ/SEMGO - End. Eletrdnico: atosoficiais@cariacica.es.qov.br
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DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO
Cariacica-ES, sexta-feira, 14 de janeiro de 2022.

sera permitido o uso do afastamento frontal para colocacao/delimitacdo de vagas de estacionamento para
atender especificamente as unidades ali construidas, sendo gue, neste caso, em nenhuma hipotese as
vagas de estacionamento poderdo ser cobertas. (NR)”
Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao,
Cariacica/ES, 13 de janeiro de 2022,
EUCLERIO DE AZEVEDO SAMPAIO JUNIOR
Prefeito Municipal

LEI N° 6269, DE 13 DE JANEIRO DE 2022
DISPOE SOBRE O PROGRAMA "MOBILIZA CARIACICA" E DA OUTRAS PROVIDENCIAS,
0O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, usando de suas atribuicBes legais,
faz saber que a CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:
Art. 1°, Fica instituido o Programa Municipal "MOBILIZA CARIACICA”, no &mbito do Municipio de Cariacica,
Estado do Espirito Santo, nos termos da presente lei.
Art. 22, O programa “Mobiliza Cariacica”, a ser coordenado pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social
- SEMAS, tem por finalidade promover a integragdo dos usudrios da assisténcia social ao mundo do
trabalho, por meio de agdes articuladas e mobilizagao social.
Art, 39, S3o objetivos especificos do Programa “Mobiliza Cariacica":
I - promover o acesso de populagbes urbanas e rurais, na faixa etaria compreendida entre 14 e 59 anos
de idade, beneficiarias dos servicos ofertados pela Politica de Assisténcia Social, que se encontrem em
situagdo de vulnerabilidade e risco social, com vistas a sua integragdo ao mundo do trabalho, por meio de
programas e projetos de formacao e capacitacdo profissional;
II - articular as diversas politicas publicas e os varios segmentas da sociedade civil e representantes do
comércio, da indlstria, da agropecuéria e de prestacdo de servigos, de modo a viabilizar e ampliar as
oportunidades de insercdo de adolescentes, jovens e adultos no mundo do trabalho, por meio de
encaminhamento do publico para programas e acdes de inclusdo produtiva, que favorecam a promocao
da sua autonomia socicecondmica e, consequentemente, da sua familia;
111 - estabelecer processo de mobilizaggo para identificacdo e busca ativa do Publico prioritario, para
informacao das familias quanto & instituicdo do Programa ASSESSUAS/TRABALHO, para oferecer
oportunidades de formagdo, qualificagéo profissional e colocacdo no mundo do trabalho, bem como para
difusdo do programa em meio midiatico;
IV - encaminhar, apos manifestacdo de interesse, os usudrios do SUAS para matricula nos cursos de
formacao e qualificacdo profissional em oferta no Municipio de Cariacica;
V - encaminhar os concluintes do processo formativo aos programas e projetos de inclusido produtiva
existentes no Municipio, bem como aos postos do Sistema Nacional de Emprego - SINE, instituigées do
género e empresas da regido, que atuem no Municipio.
Art. 4° Para execucdo/coordenacdo do Programa “Mobiliza Cariacica” ficam criados os cargos constantes
do ANEXO I da presente Lei.
Paragrafo Unico. Em atendimento a NOB RH/SUAS e a Resolucdo CNAS n® 17/2011, exige-se para
ocupacdo do cargo de Assessor Técnico profissional de nivel superior que, preferencialmente, seja de uma
das seguintes categorias;
I - Assistente Social;
IT - Psicélogo;
IT1 - Advogado;
IV = Administrador;
V - Antropélogo;
VI - Contador;
VII = Economista;
VIII - Economista Doméstico;
IX - Pedagogo,
X - Socidlogo;
XI - Terapeuta ocupacional.
Art. 5°, Constituem receitas do Programa “Mobiliza Cariacica”:
I - dotaces alocadas anualmente no Orgamento do Governe Municipal;
II - recursos provenientes de convénios e transferéncias de qualquer natureza, inclusive resultantes de
acordos com o Governo Federal e/ou com o Governo Estadual;
Ill - doagbes, legados e transferéncias provenientes de entidades governamentais ou privadas;
IV - recursos captados no exterior provenientes de empréstimos, convénios, acordos, doacdes e
contribuicoes de instituicbes de carater privado ou oficial.
Art. 6°. Fica criado e incluido no artigo 1° da Lei n.% 5.976, de 10 de abril de 2019 o paragrafo Unico com
g sequinte redagdo:
YARE 19, Lot
Paragrafo Unico. Em atendimento a NOB RH/SUAS e a Resolugio CNAS n® 17/2011, exige-se para
ocupagdo dos cargos de Gerente (ACESSUAS) e Coordenador (ACESSUAS) profissionais de nivel superior
que, preferencialmente, sejam de uma das seguintes categorias:
I - Assistente Social;

EXPEDIENTE:
Gerente de Atos Oficiais — Maria de Lourdes M. Coelho, Coordenadora de Confecgao, Registro e Expedicdo de Atos
Oficiais — Rubiana Moreira C. Pezzin, Assessora Especial de Gabinete — Gabriela M. Reblin e
Auxiliar Administrativo — Thamires F. de Alvarenga
Av. Mario Gurgel, 2.502 - Alto Lage, Cariacica-ES, 29.151-900
GAO/SEMGO - End. Eletronico: atosoficiais@cariacica.es.gov.




