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El N° 6.259, DE 03 DE JANEIRO DE 2022

DISPOE SOBRE A CRIAGAO DA GRATIFICAGAO DE
RESPONSABILIDADE TECNICA DE CONTROLE
INTERNO - GRTCI E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, usando de
suas atribuigdes legais, faz saber que a CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES aprovou
e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° Fica criada a Gratificacdo de Responsabilidade Técnica de Controle Interno —
GRTCI, destinada aos servidores efetivos de Auditor Interno que estejam no regular
exercicio de suas fungdes, em razéo do desempenho de atividades cujas realizagbes geram
corresponsabilidade perante aos érgaos de controle externo.

Paragrafo unico. A Gratificagéo criada no caput deste artigo estende-se aos servidores dos
cargos efetivos de Contador e Engenheiro Civil quando no desempenho de atividades de
corresponsabilidade no ambito da Secretaria Municipal de Controle e Transparéncia —
SEMCONT.

Art. 2° O valor da GRTCI criada por esta Lei, bem como a Gratificagdo criada pela Lei
5.941, de 13 de dezembro de 2018, fica fixado em R$ 1.600,00 (mil e seiscentos reais).

Art. 3° Fica vedado aos servidores que optarem pelo recebimento da GRTCI, o recebimento
de Gratificagdo disposta no § 2°, art. 81 da Lei Municipal n°. 5.283 de 17 de novembro de
2014.

Paragrafo inico. A GRTCI somente podera ser acumulada com as gratificagées previstas
nos incisos I, VI, VIl e VIl do art. 93 da Lei Complementar n. 29, de 15 de abril de 2010.

Art. 4° A GRTCI criada por esta Lei, bem como a Gratificagdo criada pela Lei 5.941, de 13
de dezembro de 2018, incidira sobre o 13° vencimento conforme disposi¢cdes contidas nos
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artigos 76, 109, paragrafos 1°, 2°, 3° e 110, todos da Lei Complementar n°® 29, de 15 de abril
de 2010.

Art. 5° Os desvios de atuacdo das atividades que geram corresponsabilidade e as faltas

injustificadas ensejarao descontos no pagamento da GRTC.
Art. 6° As despesas decorrentes da presente Lei correrdo par conta de dotacdes
orcamentarias proprias de pessoal, consignadas no orcamento do Poder Executivo

Municipal.

Art. 7° Esta Lei sera regulamentada por Decreto no prazo de 30 (trinta) dias apds sua
publicagao.

Art. 8° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 9° Revogam-se todas as disposigcées em contrario.

Cariacica/ES, 03 de janeiro de 2022.

EUCLERI EVEDO SAMPAIO JUNIOR
Prefeito Municipal

PROC. N°® 36.825/2019
PROC. 313/2022
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EUCLERIO DE AZEVEDO SAMPAIO JUNIOR
Prefeito Municipal

LEI N° 6,258, DE 03 DE JANEIRO DE 2022
CONCEDE ABONO SALARIAL ESPECIFICO AOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS INATIVOS E
PENSIONISTAS DO PODER EXECUTIVO DO MUNICIPIO DE CARIACICA E DA PROVIDENCIAS.
O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, usando de suas atribuigdes legais,
faz saber que a CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES o aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:
Art. 1° Fica concedido abono salarial no valor de R$ 1.000,00 (hum mil reais) aos servidores publicos
municipais inativos e pensionistas do Poder Executivo do Municipio de Cariacica.
Art. 2° O abono concedido aos servidores previstos no artigo 19 serd efetuado pelo Instituto de Previdéncia
Proprio, mediante repasse do valor correspondente pelo Poder Executivo Municipal e ndo integrara os
vencimentos para efeito de concessdo de vantagens pessoais e ﬂxa_c,ao de proventos.
Art. 3° As despesas decorrentes da execucdo desta Lei correrdo por conta das dotacdes prdprias do
orgamento vigente,
Art. 40 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.
Art. 50 Revogam-se as disposi¢cdes em contrario
Cariacica/ES, 03 de janeiro de 2022.
EUCLERIO DE AZEVEDO SAMPAIO JUNIOR
Prefeito Municipal

LEI N° 6.259, DE 03 DE JANEIRO DE 2022
DISPOE SOBRE A CRIACAO DA GRATIFICA(;AO DE RESPONSABILIDADE TECNICA DE CONTROLE INTERNO
- GRTCI E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, usando de suas atribuigdes legais,
faz saber que a CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES apravou e ele sanciona a seguinte Lei:
Art. 1° Fica criada a Gratificacdo de Responsabilidade Técnica de Controle Interno — GRTCI, destinada
aos servidores efetivos de Auditor Interno que estejam no regular exercicio de suas fungdes, em razdo do
desempenho de atividades cujas realizacbes geram corresponsabilidade perante aos érgéos de controle
externo.
Paragrafo Unico. A Gratificagdo criada no caput deste artigo estende-se aos servidores dos cargos efetivos
de Contador e Engenheiro Civil quando no desempenho de atividades de corresponsabilidade no @mbito
da Secretaria Municipal de Contrale e Transparéncia — SEMCONT.
Art. 2° O valor da GRTCI criada por esta Lei, bem como a Gratificacdo criada pela Lei 5.941, de 13 de
dezembro de 2018, fica fixado em R$ 1.600,00 (mil e seiscentos reais).
Art. 3° Fica vedado aos servidores que optarem pelo recebimento da GRTCI, o recebimento de Gratificacdo
disposta no § 2°, art. 81 da Lei Municipal n°. 5.283 de 17 de novembro de 2014.
Paragrafo Unico. A GRTCI somente podera ser acumulada com as gratificagbes previstas nos incisos I1I,
VI, VII e VIII do art. 93 da Lei Complementar n. 29, de 15 de abril de 2010.
Art. 4° A GRTCI criada por esta Lei, bem como a Gratificagdo criada pela Lei 5.941, de 13 de dezembro
de 2018, incidira sobre o 13° vencimento conforme disposigdes contidas nos artigos 76, 109, pardgrafos
1°, 2°, 3° e 110, todos da Lei Complementar n® 29, de 15 de abril de 2010.
Art. 5° Os desvios de atuacdo das atividades que geram corresponsabilidade e as faltas injustificadas
ensejarao descontos no pagamento da GRTC.
Art. 6° As despesas decorrentes da presente Lei correrdo par conta de dotag@es orgamentarias proprias
de pessoal, consignadas no arcamento do Poder Executivo Municipal.
Art. 7° Esta Lei sera regulamentada por Decreto no prazo de 30 (trinta) dias apos sua publicagdo.
Art. 8° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
Art. 99 Revogam-se todas as disposicoes em contrario.
Cariacica/ES, 03 de janeiro de 2022.

EUCLERIO DE AZEVEDO SAMPAIO JUNIOR
Prefeito Municipal

LEI N° 6.260, DE 03 DE JANEIRO DE 2022
DISPOE SOBRE A REORGANIZACAO DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL DIRETA, NA FORMA QUE
ESPECIFICA.
O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, usando de suas atribuigdes legais,
faz saber que a CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:
Art. 1° Fica criada a Secretaria Municipal de Habitagdo - SEMHAB, a nivel instrumental, na Estrutura
Organizacional da Prefeitura Municipal de Cariacica.
Art. 2° A SEMHAB tem como objetivo geral a gestdo da politica municipal de habitagdo e regularizacdo
fundiaria.
Art. 3° A SEMHAB tem como competéncia e atribuigdes basicas:
1 - Gerir e executar a Politica de Habitagdo do Municipio, com énfase na habitagdo de interesse social;

EXPEDIENTE:

Coordenadora de Confecgédo, Registro e Expedigéo de Atos Oficiais — Maria de Lourdes M. Coelho,
Auxiliar Administrativo - Thamires F. de Alvarenga e Assessora Especial de Gabinete — Gabriela M. Reblin.
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