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SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO - SEMGO/GAO

DECRETO N° 009, DE 06 DE JANEIRO DE 2022

INSTITUI A COMISSAO DE LIMPEZA
URBANA DO MUNICIPIO DE
CARIACICA - COMLIMP.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso

das atribuigées legais que lhe sdo conferidas pelo inciso |X, do artigo 90, da Lei

Organica Municipal de Cariacica.

CONSIDERANDO a necessidade de assegurar a melhoria da prestagdo dos servigos
essenciais a populagao;

CONSIDERANDO a necessidade em priorizar as agées no ambito da limpeza publica;
CONSIDERANDO a necessidade de se programar o servico de limpeza urbana;

CONSIDERANDO a necessidade de garantir atendimento de melhor qualidade ao

contribuinte cidadao;
CONSIDERANDO a necessidade de maximizar o servigo de limpeza urbana,
DECRETA:

Art. 1° Fica criada a Comissdo de Limpeza Urbana do Municipio de Cariacica -
COMLIMP com a finalidade de auxiliar todas as a¢des relacionadas a limpeza urbana,
visando melhor aproveitamento dos recursos publicos, assim como atender
pontualmente as necessidades da populagdo Cariaciquense, além de planejar e
orientar, visando a maxima eficiéncia dos servigcos contratados para a execucao da

limpeza urbana, planejando a melhor destinagdo dos residuos.

Art. 2° A Comissédo de Esportes e Lazer do Municipio de Cariacica - COMEL fica
subordinada técnica e administrativamente a Secretaria Municipal de Esportes e

Lazer.
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Art. 3° A Comissédo de Limpeza Urbana do Municipio de Cariacica - COMLIMP sera
composta por 01 (um) Presidente e até 04 (quatro) membros.

§ 1° As designagdes dos membros e as alteragdes da composi¢do da COMLIMP serao
efetuadas por meio de Portaria do Chefe do Executivo Municipal.

§ 2° Cabera ao Presidente a convocacgdo de reunides bem como alinhamento de

estratégias que se fizerem necessarias a correta evolugéo dos trabalhos.

L s

Art. 4° A COMLIMP, como responsavel pelo acompanhamento de metas das agdes a
serem implementadas na area de limpeza urbana, tera as seguintes atribui¢cdes

especificas:

| - Identificar e solucionar os principais problemas (e suas causas) existentes nos
servigos de limpeza urbana do Municipio, que vém limitando a exploragao eficiente do
seu potencial, na seguinte area e sua interse¢ao:

a) Organizacédo e Gestao:
b) Planejamento;
c) Elaboracéao e acompanhamento de metas;

d) Detectar as necessidades imediatas com base na constante consulta as

comunidades;

Il - Propor iniciativas para o enfrentamento e coordenando estudos, levantamento,
equacionamento dos problemas identificados, elaboragdo, implantacdo e o
acompanhamento de medidas internas e de projetos de modernizagao do servigo de

limpeza urbana bem como a outros 6rgéos oficiais;

Art. 5° Os orgaos da Administragdo Municipal prestardo todo apoio necessario ao
desenvolvimento das atividades da COMLIMP.

Art. 6° A COMLIMP reunir-se-a, de forma ordinaria, semanalmente, ou de forma

extraordinaria, por convocagao de seu presidente.

Art. 7° Aos integrantes da COMLIMP que participarem efetivamente dos trabalhos, fica
concedida uma gratificacdo mensal, Nivel 1, conforme disposto no Decreto 173/2014,
artigo 5°, alterado pelo Decreto 77 de 30 de abril de 2015.
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§ 1° A gratificacdo a que se refere o caput deste artigo se constitui como vantagem
transitéria e ndo sera, sob qualquer hipétese, incorporada aos vencimentos do cargo,

nédo agregando direito ou vantagem pecuniaria.

§ 2° Para efeitos de pagamento da gratificacdo de que trata o caput, & obrigatério o
encaminhamento formal da participagdo dos membros a Geréncia de Pagamento de
Pessoal da Secretaria Municipal de Gestdo, até o 5° (quinto) dia util do més

subsequente a realizacdo dos trabalhos.

§ 3° O pagamento da gratificacdo somente sera devido apés o cumprimento do

disposto neste artigo.

§ 4° Fica vedada a percepgéo cumulativa da gratificacdo a que se refere o caput deste
artigo, pela participagdo em mais de uma comisséo, ou prevalecendo para o servidor

(a) o recebimento da gratificacao de maior valor.

§ 5° As faltas nao justificadas resultardo em perda, proporcional aos dias faltosos, da
Gratificagdo mensal.

Art. 8° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

Art. 9° Revogam-se as disposigdes em contrario

Cariacica/ES, 06 de janeiro de 2022.

( £ |

(|

EUCLERIO DE AZEVEDO SAMPAIO JUNIOR
L-Prefeito Municipal

S/PROC.
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IX - promover campanhas educativas e de
valorizacédo do esporte;
Art. 5 A COMEL reunir-se-a, de forma
ordinaria, semanalmente, ou de forma
extraordinaria, por convocagdic de seu
presidente,
Art. 69 Aos integrantes da COMEL que
participarem efetivamente dos trabalhos, fica
concedida uma gratificacdo mensal, Nivel 1,
conforme disposto no Decreto 173/2014, artigo
509, alterado pelo Decreto 77 de 30 de abril de
2015.
§ 10 A gratificacdo a que se refere o caput deste
artigo se constitui como vantagem transitéria e
ndo serd, sob qualquer hipdtese, incorporada
aos vencimentosedo cargo, ndo agregando
direito ou vantagem pecuniaria.
§ 2° Para efeitos de pagamento da gratificagdo
de que trata o caput, é obrigatério o
encaminhamento formal da participagdac dos
membros a Geréncia de Pagamento de Pessoal
da Secretaria Municipal de Gestdo, até o 5°
(quinto) dia util do més subsequente a
realizacdo dos trabalhos.
§ 32 O pagamente da gratificacdo somente sera
devido apés o cumprimento do disposto neste
artigo.
§ 4° Fica vedada a percepgao cumulativa da
gratificacdo a que se refere o caput deste artigo,
pela participagdo em mais de uma comissdo, ou
prevalecendo para o servidor (a) o recebimento
da gratificacdo de maior valor.
§ 50 As faltas ndo justificadas resultardo em
perda, proporcional aos dias faltosos, da
Gratificacdo mensal.
Art. 79 Este Decreto entra em vigor na data de
sua publicacgéo.
Art. 80 Revogam-se as disposigdes em contrario
Cariacicz;/ES, 06 de janeiro de 2022. ’
EUCLERIO DE AZEVEDO SAMPAIO JUNIOR
Prefeito Municipal

DECRETO N° 009, DE 06 DE JANEIRO DE
2022
INSTITUI A COMISSAQ DE LIMPEZA URBANA
DO MUNICIPIO DE CARIACICA - COMLIMP.
O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA,
ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso das
atribuices legais que lhe sdo conferidas pelo
inciso IX, do artigo 90, da Lei Orgénica
Municipal de Cariacica.
CONSIDERANDO a necessidade de assegurar a
melhoria da prestagdo dos servigos essenciais a
populacao;
CONSIDERANDO a necessidade em priorizar as
agoes no ambito da limpeza publica;
CONSIDERANDO a necessidade de se
programar o servico de limpeza urbana;
CONSIDERANDO a necessidade de garantir
atendimento de melhor qualidade ao
contribuinte cidaddo;
CONSIDERANDO a necessidade de maximizar o
servigo de limpeza urbana,
DECRETA:
Art. 19 Fica criada a Comissdo de Limpeza
Urbana do Municipio de Cariacica - COMLIMP
com a finalidade de auxiliar todas as agdes

relacionadas a limpeza urbana, visando melhor
aproveitamento dos recursos pUblicos, assim
como atender pontualmente as necessidades da
populacdo Cariaciquense, além de planejar e
orientar, visando a maxima eficiéncia dos
servicos contratados para a execucdo da
limpeza urbana, planejando a melhor
destinagdo dos residuos.

Art. 2° A Comissdao de Esportes e Lazer do
Municipio de Cariacica - COMEL fica subordinada
técnica e administrativamente a Secretaria
Municipal de Esportes e Lazer.

Art. 39 A Comissdao de Limpeza Urbana do
Municipio de Cariacica - COMLIMP serd
composta por 01 (um) Presidente e até 04
(quatro) membros.

§ 19 As designacbes dos membros e as
alteragbes da composicdo da COMLIMP serdo
efetuadas por meio de Portaria do Chefe do
Executivo Municipal.

§ 2° Cabera ao Presidente a convacagao de
reunides bem como alinhamento de estratégias
que se fizerem necessarias a correta evolugdo
dos trabalhos.

Art. 49 A COMLIMP, como responsavel pelo
acompanhamento de metas das agdes a serem
implementadas na area de limpeza urbana, tera
as seguintes atribuigdes especificas:

I - Identificar e solucionar os principais
problemas (e suas causas) existentes nos
servicos de limpeza urbana do Municipio, que
vém limitando a exploragdo eficiente do seu
potencial, na seguinte drea e sua intersecao:
a) Organizagdo e Gestao:

b) Planejamento;

¢) Elaboracéo e acompanhamento de metas;
d) Detectar as necessidades imediatas com
base na constante consulta as comunidades;

II - Propor iniciativas para o enfrentamento e
coordenando estudos, levantamento,
equacionamento dos problemas identificados,
elaboracdo, implantacdo e o acompanhamento
de medidas internas e de projetes de
modernizagdo do servico de limpeza urbana
hem como a outros orgaos oficiais;

Art. 59 Os orgdos da Administragdo Municipal
prestardo  todo apoio  necessdrio  ao
desenvolvimento das atividades da COMLIMP.
Art. 6°© A COMLIMP reunir-se-a, de forma
ordinaria, semanalmente, ou de forma
extraordinaria, por convocagdo de seu
presidente.

Art. 7° Aos integrantes da COMLIMP que
participarem efetivamente dos trabalhos, fica
concedida uma gratificagdo mensal, Nivel 1,
conforme disposto no Decreto 173/2014, artigo
59, alterado pelo Decreto 77 de 30 de abril de
2015.

§ 19 A gratificacdo a que se refere o caput deste
artigo se constitui como vantagem transitdria e
ndo sera, sob qualquer hipotese, incorporada
aos vencimentos do cargo, ndo agregando
direito ou vantagem pecuniaria.

§ 20 Para efeitos de pagamento da gratificacéo
de que ftrata o caput, €& obrigatorio o
encaminhamento formal da participagdo dos
membros a Geréncia de Pagamento de Pessoal
da Secretaria Municipal de Gest&o, até o 59
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(quinto) dia utili do més subsequente a

realizagdo dos trabalhos.

§ 3° O pagamento da gratificagdo somente sera

devido apds o cumprimento do disposto neste

artigo.

§ 4° Fica vedada a percepgao cumulativa da

gratificacdo a que se refere o caput deste artigo,

pela participacdo em mais de uma comissdo, ou

prevalecendo para o servidor (a) o recebimento

da gratificacdo de maior valor.

§ 59 As faltas ndo justificadas resultardo em

perda, proporcional aos dias faltosos, da

Gratificagdo mensal.

Art. 8° Este Decreto entra em vigor na data de

sua publicacgao.

Art. 9° Revogam-se-as disposicées em contrario

Cariacica/ES, 06 de janeiro de 2022.
EUCLERIO DE AZEVEDO SAMPAIO JUNIOR

Prefeito Municipal

i PORTARIAS |

PORTARIA/GP/N.° 003, DE 04 DE
JANEIRO DE 2022
DESIGNA DIRETORES.
O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA -
ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas
atribuicdes que Ihe confere o Art. 90, inciso 1X
da Lei Orgénica do Municipio de Cariacica e o
Inciso II do Art. 10, e o paragrafo Unico do
Art.11 e Art. 46 da Lei Complementar n® 110 de
2021,
RESOLVE:
Art. 1° - Designar a servidora estatutaria Eleny
Silva Dias, matricula n® 100.417-2, para
respander interinamente pelo cargo de Diretora
do CMEI “José Luiz Araujo”, na Secretaria
Municipal de Educacdo, pelo periodo de 20 de
dezembro de 2021 & 20 de janeiro de 2022, em
substituicdo a titular, Osnilia de Avelar Meireles,
matricula n® 100.965.2, tendo em vista seu
afastamento afeto ao processo n® 10.043/2021.
Art. 2°, Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicagdo, retroagindo seus efeitos a partir
de 20 de dezembro de 2021.
Art. 39. Revogam-se todas as disposigbes em
contrario.
Cariacica, 04 de Janeiro de 2022, ;
EUCLERIO DE AZEVEDO SAMPAIO JUNIOR
Prefeito Municipal

de Bancos de Dados, na Secretaria Municipal de

Finangas.

Art. 39 Nomear Hingridy Moreira Souza da Silva

no cargo de Assessor Técnico, na Secretaria

Municipal de Desenvolvimento da Cidade e Meio

Ambiente.

Art. 4° Nomear Jefferson Medeiros Batista no

cargo de Coordenador de Indicadores, na

Secretaria Municipal de Governo.

Art, 5° Nomear Iriana Chagas de Brito no cargo

de Coordenador de Regularizagdo Fundiaria, na

Secretaria Municipal de Habitagao.

Art. 6° Nomear Aldair Falcdo no cargo de

Assessor Adjunto I, na Secretaria Municipal de

Habitagdo.

Art, 70 Esta Portaria entra em vigor na data de

sua publicagao.

Art. 8° Revogam-se todas as disposicbes em

contrario.

Cariacica, 06 de janeiro de 2022.

EUCLERIO DE AZEVEDO SAMPAIO JUNIOR

Prefeito Municipal

PORTARIA/GP/N®° 015, DE 06 DE

JANEIRO DE 2022
NOMEIA SERVIDORES.
O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA,
ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas
atribuigbes legais conferidas pelo art. 90, inciso
1X, da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear Marislene Zanotti no cargo de
Assessor Adjunto II, na Secretaria Municipal de
Habitacao.
Art. 2° Nomear Flavio Ferreira Merlo no cargo
de Coordenador de Alimentagdo e Manutencdo

PORTARIA/GP/N.° 016, DE 06 DE
JANEIRO DE 2022
DESIGNA SERVIDORES.
O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA -
ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas
atribuices que lhe confere o Art. 90, inciso IX
da Lei Orgénica do Municipio de Cariacica,
RESOLVE:
Art. 19 Designar a servidora Hingridy Moreira
Souza da Silva na condicdo de membro da Junta
de Avaliacdo de Recursos da Secretaria
Municipal de Desenvolvimento da Cidade e Meio
Ambiente - JAR-SEMDEC.
Art. 2° Designar o servidor Fernando Santos
Macarineli na condicdo de membro do Comité
Gestor.
Art. 3° Designar a servidora Nicole Pinheiro
Costa na condicdo de membro do Comité de
Politicas Saociais.
Art. 4° Designar a servidora Adriana Oliveira
Duarte na condicdo de membro do Comité de
Politicas Sociais.
Art. 59 Designar o servidor Bruno Figueiredo
Carlini na condigdo de membro do Comité da
Infraestrutura.
Art. 6° Designar o servidor Henrique Perpetuo
Campos na condigdo de membro do Comité de
Infraestrutura.
Art. 70 Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicagéo.
Art. 8° Revogam-se todas as disposicbes em
contrario.
Cariacica, 06 de janeiro de 2022, :
EUCLERIO DE AZEVEDO SAMPAIO JUNIOR
Prefeito Municipal

PORTARIA/SEMGE N° 001, DE 05 DE
JANEIRO DE 2022
CONCEDE O BENEFICIO DE JORNADA ESPECIAL
DE TRABALHO A SERVIDORAS. .
O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAQ, no uso
de suas atribuigcdes que lhe conferem o Art. 58,
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