PREFEITURA MUNICIPAL DE CARIACICA

ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO - SEMGO

DECRETO N° 084, DE 09 DE MAIO DE 2025.

APROVA A ESTRUTURA ORGANIZACIONAL E O
ORGANOGRAMA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
GOVERNO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA, no uso das atribuigdes legais que Ihe

sao conferidas pelo artigo 90, incisos IX e Xll, da Lei Organica Municipal, bem como

o previsto no artigo 87, da Lei n°® 5.283, de 17 de novembro de 2014, e no artigo 46
da Lein®6.723, de 07 de janeiro de 2025,

DECRETA:

Art. 1° Fica aprovada a estrutura organizacional da Secretaria Municipal de

Governo.

Paragrafo unico. A estrutura organizacional da Secretaria Municipal de Governo é

formada pelos seguintes érgéaos:

1. Gabinete do Secretario:
a) Assessoria Executiva de Gabinete;

b) Assessoria Executiva de Captacédo de Recursos e Planejamento;

)
)
c) Assessoria Técnica de Gabinete;
d) Assessoria Especial;

e) Geréncia de Atos Oficiais:

f) Coordenacéao do Diario Oficial.

g) Nucleo de Apoio Administrativo, Orgamentério e Financeiro:

h) Coordenagdo Administrativa.

2. Subsecretaria Municipal de Captacao de Recursos:
I. Assessoria Técnica;
Il. Geréncia de Captagao de Recursos:

SIPROC.
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lll. Geréncia de Prestacao de Contas de Convénios:

a) Coordenacao de Acompanhamento e Prestagao de Contas de Convénios.

3. Subsecretaria Municipal de Planejamento:

I. Geréncia de Informacdes Municipais:

a) Coordenacgao do Observatorio de Indicadores.

Il. Geréncia de Planejamento;

lll. Geréncia de Parcerias Publicos-Privadas.

Art. 2° Ficam transferidos da Secretaria Municipal de Governo para a Secretaria

Municipal de Administragdo os seguintes cargos de provimento em comissao:

| — Subsecretario Municipal de Gestao de Pessoas, simbolo CC.8;

Il — Assessor Especial de Recursos Humanos, simbolo CC.6;

Il — Gerente de Gestdo de Pessoas, simbolo CC.5;

IV — Gerente de Pagamento de Pessoal, simbolo CC.5;

V — 01 (um) cargo de Assessor Técnico, simbolo CC.4;

VI — Coordenador de Avaliagao e Desempenho Funcional, simbolo CC.2;

VIl — Coordenador de Cadastro, Movimentagao Funcional e Controle de Cargos e

Salarios, simbolo CC.2;

VIl — Coordenador de Capacitacdo e Desenvolvimento de Pessoas, simbolo CC.2;
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IX — Coordenador de Direitos e Vantagens, simbolo CC.2;

X — Coordenador de Guarda e Tratamento de Documentacdo Funcional, simbolo
CC.2;

Xl — Coordenador de Medicina, Higiene e Seguranga do Trabalho, simbolo CC.2;

Xl — Coordenador de Processamento da Folha de Pagamento, simbolo CC.2;

Xlll — Coordenador de Recrutamento, Selecdo e Admisséao, simbolo CC.2;

XIV — Assessor Administrativo, simbolo CC.2;

XV — Assessor Adjunto, simbolo CC.1.

Paragrafo unico. Os cargos descritos no artigo ficam transferidos do Anexo VI para
o0 Anexo Xl da Lei n® 5.283/2014.

Art. 3° O cargo de Coordenador de Acompanhamento de Parcerias da Lei Federal
n°® 13.019/2014, simbolo CC.3, fica transformado em Coordenador Administrativo,
simbolo CC.3.

Paragrafo unico. Sao atribuigdes do cargo de Coordenador Administrativo:

I — Implementar e manter rotinas administrativas eficientes;

Il — Garantir o cumprimento de prazos e procedimentos internos;

lll — Elaborar relatérios financeiros e apoiar na construgéo do orgamento;

IV — Analisar, organizar e arquivar contratos, licengas, convénios e outros

documentos;
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V — Intermediar comunicacgao entre setores;

VI — Garantir o bom funcionamento de instalagdes, equipamentos e materiais,

solicitando manutengao, compras e reposicao de pecas quando necessario;

VIl — Sugerir e implantar melhorias nos processos administrativos;

VIIl — Executar outras atividades correlatas ou que Ihe venham a ser atribuidas.

Art. 5° Fica aprovado o organograma da Secretaria Municipal de Governo constante

no Anexo Unico deste Decreto.

Art. 6° Este Decreto entra em vigor em 1° de junho de 2025.

Art. 7° Revogam-se todas as disposigdes em contrario, em especial o paragrafo
unico do artigo 43 da Lei n°® 5.283/2014.

Cariacica/ES, 09 de maio de 2025.
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ANEXO UNICO

ORGANOGRAMA
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO (SEMGO)
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DECRETO N° 083, DE 09 DE MAIO DE 2025
REORGANIZA ORGAOS DA ADMINISTRAGAO PUBLICA
DIRETA DO MUNICIPIO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA, no uso das
atribuicdes legais que lhe sdo conferidas pelo artigo 90,
incisos IX e XII, da Lei Organica Municipal, bem como o
previsto no artigo 87, da Lei Municipal n® 5.283, de 17 de
novembro de 2014,
DECRETA:
Art. 10 Fica a Geréncia de Contratos transferida da
Subsecretaria Municipal de Licitagcdao e Contratos para a
Subsecretaria Municipal de Gestdao Administrativa,
vinculada a Secretaria Municipal de Administracao
§ 19 A Subsecretaria Municipal de Licitagdo e Contratos, da
Secretaria Municipal de Administracdo, fica transformada
em Subsecretaria de Licitagdo.
§ 29 O cargo de Subsecretdrio Municipal de Licitagdo e
Contratos, simbolo CC.8, fica transformado em
Subsecretario Municipal de Licitagdo, simbolo CC.8.
Art. 29 Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao.
Art. 39 Revogam-se as disposigdes em contrario.
Cariacica/ES, 09 de maio de 2025.
EUCLERIO DE AZEVEDO SAMPAIO JUNIOR
Prefeito Municipal
RENAN POTON DE JESUS
Secretario Municipal de Administracédo

DECRETO N° 084, DE 09 DE MAIO DE 2025

APROVA A ESTRUTURA ORGANIZACIONAL E O
ORGANOGRAMA DA  SECRETARIA MUNICIPAL DE
GOVERNO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA, no uso das
atribuicdes legais que lhe sdo conferidas pelo artigo 90,
incisos IX e XII, da Lei Organica Municipal, bem como o
previsto no artigo 87, da Lei n® 5.283, de 17 de novembro
de 2014, e no artigo 46 da Lei n® 6.723, de 07 de janeiro
de 2025,

DECRETA:
Art. 19 Fica aprovada a estrutura organizacional da
Secretaria Municipal de Governo.
Paragrafo Unico. A estrutura organizacional da Secretaria
Municipal de Governo é formada pelos seguintes érgdos:
1. Gabinete do Secretario:
a) Assessoria Executiva de Gabinete;
b) Assessoria Executiva de Captacdo de Recursos e
Planejamento;
c) Assessoria Técnica de Gabinete;
d) Assessoria Especial;
e) Geréncia de Atos Oficiais:
f) Coordenacdo do Diario Oficial.

g) Nucleo de Apoio Administrativo, Orgamentario e
Financeiro:

h) Coordenagdo Administrativa.

2. Subsecretaria Municipal de Captagdo de Recursos:

1. Assessoria Técnica;

11. Geréncia de Captacgdo de Recursos:

I11. Geréncia de Prestagdo de Contas de Convénios:

a) Coordenacdo de Acompanhamento e Prestacdo de
Contas de Convénios.

3. Subsecretaria Municipal de Planejamento:

1. Geréncia de Informagbes Municipais:

a) Coordenagdo do Observatoério de Indicadores.

11. Geréncia de Planejamento;

II1. Geréncia de Parcerias Publicos-Privadas.

Art. 2° Ficam transferidos da Secretaria Municipal de
Governo para a Secretaria Municipal de Administracdo os
seguintes cargos de provimento em comissao:

1 - Subsecretario Municipal de Gestdo de Pessoas, simbolo
CC.8;

11 - Assessor Especial de Recursos Humanos, simbolo CC.6;
III - Gerente de Gestdo de Pessoas, simbolo CC.5;

1V - Gerente de Pagamento de Pessoal, simbolo CC.5;

V - 01 (um) cargo de Assessor Técnico, simbolo CC.4;

VI - Coordenador de Avaliagdo e Desempenho Funcional,
simbolo CC.2;

VII - Coordenador de Cadastro, Movimentagao Funcional e
Controle de Cargos e Salarios, simbolo CC.2;

VIII - Coordenador de Capacitacdo e Desenvolvimento de
Pessoas, simbolo CC.2;

IX - Coordenador de Direitos e Vantagens, simbolo CC.2;
X - Coordenador de Guarda e Tratamento de
Documentacdo Funcional, simbolo CC.2;

XI - Coordenador de Medicina, Higiene e Seguranga do
Trabalho, simbolo CC.2;

XII - Coordenador de Processamento da Folha de
Pagamento, simbolo CC.2;

XIII - Coordenador de Recrutamento, Selegao e Admissao,
simbolo CC.2;

XIV - Assessor Administrativo, simbolo CC.2;

XV - Assessor Adjunto, simbolo CC.1.

Paragrafo Unico. Os cargos descritos no artigo ficam
transferidos do Anexo VI para o Anexo XI da Lei n©
5.283/2014.

Art. 3% O cargo de Coordenador de Acompanhamento de
Parcerias da Lei Federal n© 13.019/2014, simbolo CC.3, fica
transformado em Coordenador Administrativo, simbolo
CC.3.

Paragrafo Unico. S&o atribuicées do cargo de Coordenador
Administrativo:

I - Implementar
eficientes;

II - Garantir o cumprimento de prazos e procedimentos
internos;

111 - Elaborar relatérios financeiros e apoiar na construgdo
do orgamento;

IV - Analisar, organizar e arquivar contratos, licengas,

e manter rotinas administrativas



DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE CARIACICA - ES | EDICGAO N° 2620
Cariacica (ES), segunda-feira, 12 de maio de 2025

@@prefeituracariacica [@PrefeituraCariacica ®@prefeituracariacica

convénios e outros documentos;
V - Intermediar comunicagdo entre setores;
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VI - Garantir o bom funcionamento de instalagdes, equipamentos e materiais,

solicitando manutengdo, compras e reposicao de pegas quando necessario;
VII - Sugerir e implantar melhorias nos processos administrativos;

VIII - Executar outras atividades correlatas ou que lhe venham a ser atribuidas. .
Art. 59 Fica aprovado o organograma da Secretaria Municipal de Governo constante no Anexo Unico deste Decreto.

Art. 6° Este Decreto entra em vigor em 19 de junho de 2025.

Art. 70 Revogam-se todas as disposigdes em contrario, em especial o paragrafo Unico do artigo 43 da Lei n® 5.283/2014.

Cariacica/ES, 09 de maio de 2025.

EUCLERIO DE AZEVEDO SAMPAIO JUNIOR

Prefeito Municipal

SHYMENNE BENEVICTO DE CASTRO
Secretaria Municipal de Governo

ANEXO UNICO

ORGANOGRAMA - SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO (SEMGO)
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DECRETO N° 085, DE 09 DE MAIO DE 2025 Art. 30 Fica transferido da Secretaria Municipal de

TRANSFERE CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO.
O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA, no uso das
atribuicdes legais que lhe sdo conferidas pelo artigo 90,
incisos IX e XII, da Lei Organica Municipal, bem como o
previsto no artigo 87, da Lei Municipal n°® 5.283, de 17 de
novembro de 2014,

DECRETA:
Art. 10 Ficam transferidos do Gabinete do Prefeito - GP para
a Secretaria Municipal de Defesa Social - SEMDEFES, os
seguintes cargos de provimento em comissao:
I - 02 (dois) cargo de Assessor Técnico, simbolo CC.4;
IT - 01 (um) cargo de Assessor Adjunto, simbolo CC.1.
Paragrafo Unico. Os cargos de que tratam o artigo ficam
transferidos do Anexo XXII para o Anexo X da Lei n©
5.283/2014.
Art. 20 Fica transferido do Gabinete do Prefeito — GP para a
Secretaria de Desenvolvimento Econdmico - SEMDEI, 01
(um) cargo de provimento em comissdao de Assessor
Especial, simbolo CC.6.
Paragrafo Unico. O cargo descrito no caput fica transferido
do Anexo XXII para o Anexo XXV da Lei n® 5.283/2014.

Assisténcia Social - SEMAS

para a Secretaria Municipal de Administracdo - SEMAD, 01
(um) cargo de provimento em comissdo de Assessor
Adjunto, simbolo CC.1.

Paragrafo Unico. O cargo descrito no caput fica transferido
do Anexo XII para o Anexo XI da Lei n® 5.283/2014.

Art. 40 Fica transferido da Secretaria Municipal de Saude -
SEMUS para o Gabinete do Prefeito — GP, 01 (um) cargo de
provimento em comissdo de Assessor Adjunto, simbolo
CC.1.

Paragrafo Unico. O cargo descrito no caput fica transferido
do Anexo XV para o Anexo XXII da Lei n° 5.283/2014.

Art. 59 Fica transferido da Secretaria Municipal de Educagdo
- SEME para a Procuradoria-Geral do Municipio - PROGER,
01 (um) cargo de provimento em comissdo de Assessor
Adjunto, simbolo CC.1.

Paragrafo Unico. O cargo descrito no caput fica transferido
do Anexo XIV da Lei n°® 5.283/2014 para o Anexo I da Lei
Complementar n® 150/2023.

Art. 69 Fica transferido da Secretaria Municipal de Educacdo
- SEME para a Secretaria Municipal de Saude - SEMUS, 01



