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DECRETO N° 083, DE 11 DE MAIO DE 2016

DISPOE SOBRE NOMEAGCAO DO
AGENTE DE DESENVOLVIMENTO E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA, MUNICIPIO DO ESTADO DO ESPIRITO
SANTO, no uso das atribuigdes legais que lhe sao conferidas pelo artigo 90, inciso 1X
da Lei Organica Municipal de Cariacica e;

CONSIDERANDO as disposigdes contidas no Artigo 170 da Constituicdo Federal, que
determina tratamento favorecido as empresas de pequeno porte constituidas sob as
leis brasileiras e que tenham sua sede e administragao no Pais;

CONSIDERANDO ainda o disposto no Artigo 179 da Carta Magna que dispbe que
Uniao, Estados, Distrito Federal e Municipios dispensardao as microempresas e as
empresas de pequeno porte, assim definidas em lei, tratamento juridico diferenciado,
visando incentiva-las pela simplificacao de suas obrigagdes administrativas, tributarias,
previdenciarias e crediticias, ou pela eliminacao ou reducdo destas por meio de Lei;

CONSIDERANDO também a Lei Complementar n°® 123 de 13 de dezembro de 2008,
que instituiu o Estatuto Nacional da Microempresa e da Empresa de Pequeno Porte,
com alteracbes posteriores, em especial, aquelas efetuadas pela Lei Complementar n°
128 de 19 de dezembro de 2008, onde & determinada a competéncia do Poder Publico
Municipal para designagao do Agente de Desenvolvimento para a efetivacdo das
disposictes de tal Lei Complementar e;

CONSIDERANDO finalmente a prioridade do Municipio em estabelecer politicas
publicas voltadas aos empreendedores individuais, microempresa e empresas de
pequeno porte, através da Lei Complementar n.° 021, de 20 de dezembro de 2007;

DECRETA:

Art. 1° - Ficam designados como Agentes de Desenvolvimento os servidores abaixo
relacionados, a saber:

| - Aguilane Pereira Furtado, matricula n® 104899;

Il - Andreia Schimth de Oliveira, matricula n°® 108635;

Il - Cinthia Pretti Azevedo, matricula n® 85545;

IV - Marcos Anténio Dias de Oliveira, matricula n® 84941;
V- Marif;l Odilia Sarnaglia Sossai, m.atricula n°® 113311;
VI - Robson da Paixao, matricula n°® 115493;

VIl - Thiago Santana Mendonga, matricula n® 113152,

VIl - Suzi Morais Sirio, matricula n® 105.591;
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Art. 2° - O Agente de Desenvolvimento € parte indispensavel no Municipio para a
promogao do desenvolvimento do empreendedorismo local, para articulacdo das
acgoOes publicas para a promogao do desenvolvimento local e territorial, mediante acoes
locais ou comunitarias, individuais ou coletivas, visando o atendimento as micro e
peguenas empresas, bem como o empreendedor individual, devendo ainda, promover
as seguintes agodes:

| - Organizar um Plano de Trabalho de acordo com as prioridades de implementacao
da Lei Geral das Micro e Pequenas Empresas no municipio;

Il - Identificar as liderangas locais no setor publico, prlvado e liderancas comunitarias
que possam colaborar com o trabalho;

Il - Montar grupb de trabalho com principais representantes de instituicées publicas e
privadas e dar a essa atividade um carater oficial;

IV - Manter dialogo constante com o grupo de trabalho, liderancas identificadas como
prioritarias para a continuidade do trabalho, e diretamente com os empreendedores do
municipio;

V - Manter registro organizado de todas as suas atividades;

VI - Auxiliar o. poder publico municipal no cadastramento e engajamento dos
empreendedores individuais. '

Art. 3° - As funcbes de Agente de Desenvolvimento, por serem consideradas de
relevante interesse publico, ndo serdo remuneradas.

Art. 4° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

: Cariacica-ES, 11 de maio de 2016.
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LEIS,

LEI N°. 5.593, DE 11 DE MAIO DE 2016
DISPOE SOBRE O FORNECIMENTO DE
ALIMENTACAQ DIFERENCIADA PARA ALUNOS
ALERGICOS NA REDE DE ENSINO MUNICIPAL
.DE CARIACICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA,
ESTADO DO ESPIRITO SANTOQ, no uso de suas
atribuigbes legais, faz saber que a Camara
Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte lei:
Art. 1° O Executivo Municipal esta autorizado a
instituir na rede municipal de ensino do
Municipio de Cariacica, a alimentagdo
diferenciada para alunos alérgicos, conforme §
29 do artigo 1° da Lei que especifica.
Paragrafo Unico. A alimentagdo diferenciada de
que trata o caput deste artigo tem carater
permanente e continuo.
Art. 2° A alimentagdo diferenciada sera
oferecida nas unidades onde sdo servidas
refeicoes de merenda escolar.
§ 1° Exames de constatagdo da alergia serdo
trazidos pelos pais ou responsaveis do aluno,
onde cada estabelecimento de ensino formatara
um banco de dados e informagoes sobre os
alunos portadores de alergias a produtos
alimenticios especialmente elaborados com a
utilizacao de: lactose, gluten, proteina do leite e
ovo, entre outros, para gue 0s Mesmos sejam
assistidos pelo referido programa com merenda
escolar diferenciada.
§ 20 A alimentagdao escolar para alunos
alérgicos da rede municipal de ensino sera
oferecida obedecendo a cardapio diferenciado,
elaborado por nutricionista habilitado.
§ 3° O acompanhamento da execucao e dos
resultados do programa serd feito pelo
Conselho Municipal de Alimentagdo escolar
(CMAE).
Art. 3° As despesas decorrentes com a
execucdo desta Lei correrdo por conta das
dotacoes orgamentarias proprias,
suplementadas se necessario.
Art. 4° O Poder Executivo regulamentara a
presente Lei, para sua melhor execugao.
Art. 5° O Executivo Municipal estd autorizado a
sancionar esta Lei 60 (sessenta) dias apds sua
publicagéo.
Cariacica - ES, 11 de maio de 2016.

GERALDO LUZIA DE OLIVEIRA JUNIOR

Prefeito”Municipal

DECRETOS

DECRETO N° 083, DE 11 DE MAIO DE 2016
DISPOE SOBRE NOMEA(;AO DO AGENTE DE
DESENVOLVIMENTO E DA - OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA,
MUNICIPIO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO,
no uso das atribuicdes legais que lhe sao
conferidas pelo artigo 90, inciso IX da Lei
Orgénica Municipal de Cariacica e;
CONSIDERANDO as disposicbes contidas no
Artigo 170 da Constituigdo Federal, que

determina tratamento favorecido as empresas
de pequeno porte constituidas sob as leis
brasileiras e que tenham sua sede e
administra¢do no Pais;
CONSIDERANDO ainda o disposto no Artigo 179
da Carta Magna que dispde que Uniao, Estados,
Distrito Federal e Municipios dispensaréo as
microempresas e as empresas de pequeno
porte, assim definidas em lei, tratamento
juridico diferenciado, visando incentiva-las pela
simplificacdo de suas obrigacoes
administrativas, tributarias, previdenciarias e
crediticias, ou pela eliminagdo ou redugdo
destas por meio de Lei;
CONSIDERANDO também a Lei Complementar
no 123 de 13 de dezembro de 2008, que
instituiu o Estatuto Nacional da Microempresa e
da Empresa de Pequeno Porte, com alteragoes
posteriores, em especial, aquelas efetuadas
pela Lei Complementar n® 128 de 19 de
dezembro de 2008, onde é determinada a
competéncia do Poder Publico Municipal para
designagdo do Agente de Desenvolvimento para
a efetivagdo das disposicies de tal Lei
Complementar g;
CONSIDERANDO finalmente a prioridade do
Municipio em estabelecer politicas publicas
voltadas aos empreendedores individuais,
microempresa e empresas de pequeno porte,
através da Lei Complementar n.© 021, de 20 de
dezembro de 2007;

DECRETA:
Art. 19 - Ficam designados como Agentes de
Desenvolvimento os servidores abaixo
relacionados, a saber:
1 - Aguilane Pereira Furtado, matricula n©
104899,
II - Andreia Schimth de Oliveira, matricula n®
108635;
II1 - Cinthia Pretti Azevedo, matricula n©°
85545;
IV - Marcos Antonio Dias de Oliveira, matricula
no® 84941;
V - Maria Qdilia Sarnaglia Sossai, matricula n®
113311;
VI - Robson da Paixdo, matricula n® 115493;
VII - Thiago Santana Mendonga, matricula n®
113152;
VIII - Suzi Morais Sirio, matricula n® 105.591;
Art. 20 - O Agente de Desenvolvimento € parte
indispensavel no Municipio para a promogédo do
desenvolvimento do empreendedorismo local,
para articulagdo das agbes pulblicas para a
promocao do desenvolvimento local e
territorial, mediante acoes locais.  ou
comunitarias, individuais ou coletivas, visando o
atendimento as micro e pequenas empresas,
bem como o empreendedor individual, devendo
ainda, promover as seguintes agoes:
I - Organizar um Planc de Trabalho de acordo
com as prioridades de implementacdo da Lei
Geral das Micro e Pequenas Empresas no
municipio;
Il - Identificar as liderangas locais no setor
publico, privado e liderangas comunitdrias que
possam colaborar com o trabalho;
IIT - Montar grupo de trabalho com principais
representantes de instituigdes pulblicas e
privadas e dar a essa atividade um carater
oficial;
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IV - Manter didlogo constante com o grupo de
trabalho, liderangas identificadas como
prioritarias para a continuidade do trabalho, e
diretamente com os empreendedores do
municipio;

V - Manter registro organizado de todas as suas
atividades;

VI - Auxiliar o poder publico municipal no

.cadastramento e engajamento dos
empreendedores individuais.
Art.  3° - As fungBes de Agente de

Desenvolvimento, por serem consideradas de
relevante interesse pulblico, ndo serdo
remuneradas.
Art, 4° - Este Decreto entra em vigor na data
de sua publicagdo.
Cariacica-ES, 11 de maio de 2016.

GERALDO LUZIA DE OLIVEIRA JUNIOR

Prefeito Municipal

PORTARIAS

PORTARIA/GP/N.? 169, DE 11 DE MAIO DE
2016
CONCEDE LICENGA A SERVIDOR E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.
O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA -
ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas
atribuigbes conferidas pelo Art. 90 da Lei
Organica do Municipio de Cariacica e
considerando o artigo 63, inciso VI, alinea f da
Lei Complementar n® 29/2010,
RESOLVE:
Art. 1°. Conceder Licenga para concorrer cargo
eletivo ao servidor estatutdrio Ewerton Ferreira
Melo - matricula n® 80.396, ocupante do cargo
de FISCAL TRIB MUN - I - Fiscalizacdo
Tributaria, lotado na Secretaria Municipal de
Finangas, pelo periodo de 02 de abril a 02 de
setembro de 2016.
Art. 20, Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicacdo, observada a data consignada
em seu respectivo Artigo 19,
Art. 3°. Revogam-se todas as disposicdes em
contrario.
Cariacica - ES, 11 de maio de 2016. .
GERALDO LUZIA DE OLIVEIRA JUNIOR
Prefeito Municipal

PORTARIA/GP/N.? 170, DE 11 DE MAIO DE
2016

TORNA SEM EFEITO O ART., 10 DA
PORTARIA/GP/N® 164/2016 E DA OQUTRAS
PROVIDENCIAS.
O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA -
ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas
atribuicdes conferidas pelo Art. 90 da Lei
Orgénica do Municipio de Cariacica,

RESOLVE:
Art. 19, Tornar sem efeito o Art. 12 da
Portaria/GP/N® 164-2016, publicada em 10 de
maio de 2016, na pagina 02 do Diario Oficial do
Municipio.
Art. 29, Designar o servidor Carlos Magno
Gondim de Freitas - matricula n® 112972, para
responder pelo cargo de Gerente de
Conservacao, pelo periodo de 02 de maio a 1°©
de junho de 2016, em substituicdo ao ocupante
do cargo, o servidor Euclenir Zebende da Costa

- matricula n® 85201, que estd em gozo de

férias. ;

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de

sua publicacdo, observada & data consignada

em seu respectivo Art, 19,

Art. 49, Revogam-se todas as disposicdes em

contrario, permanecendo inalterados os demais

dispositivos da Portaria/GP/N° 164-2016

Cariacica - ES, 11 de maio de 2016. .
GERALDO LUZIA DE OLIVEIRA JUNIOR

Prefeito Municipal

PORTARIA/GP/N.° 171, DE 11 DE MAIO DE

2016
CONCEDE GRATIFICAGAO POR FUNGAO DE
CONFIANCA - GFC 1II, E DA OUTRAS

PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA -
ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas
atribuicdes conferidas pelo Art. 90 da Lei
Organica do Municipio de Cariacica,

RESOLVE:
Art. 1°, Conceder Gratificagdo por Funcdo de
Confianca - GFC 1III, para a servidora

estatutaria Aleina da Silva Pancini - matricula
n® 116093.
Art. 20, Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicagao.
Art. 3°. Revogam-se todas as disposicBes em
contrario.
Cariacica - ES, 11 de maio de 2016.

GERALDO LUZIA DE OLIVEIRA JUNIOR

Prefeito Municipal

PORTARIA/GP/N.° 172, DE 11 DE MAIO DE
2016.
INSTAURA PROCESSO ADMIN“ISTRATIVO
DISCIPLINAR E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA -
ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas
atribuicGes que lhe sdo conferidas pelo artigo
211, da Lei Complementar N® 29/2010, e na
forma do artigo 202, inciso III, alinea “e”, da
Lei Orgéanica do Municipio,
RESOLVE:
Art. 1° - Instaurar Processo Administrativo
Disciplinar, através do procedimento ordinario,
com o fim de apurar os fatos narrados nos
autos do processo n® 493-2016, os quais
indicam possivel infracdo disciplinar cometida
pelo servidor estatutdrio Mauricio Carvalho de
Souza - matricula n® 112354, ocupante do
cargo de Auxiliar Administrativo, lotado na
Secretaria Municipal de Sadde.
Art. 2°. Os fatos serdo apurados pela Comissdo
Permanente de Processo  Administrativo
Disciplinar, regulamentada pelo Decreto N©
37/2013, assegurada ampla defesa ao servidor
acusado.
Art. 3°, Os procedimentos s3o os estabelecidos
na Lei Complementar N® 29/2010 - Estatuto
dos Servidores Publicos do Municipio de
Cariacica.
Art, 4°, Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicacao.
Art. 5°, Revogam-se todas as disposicoes em
contrario.
Cariacica-ES, 11 de maio de 2016.
GERALDO LUZIA DE OLIVEIRA JUNIOR
Prefeito Municipal
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