PUBLICADO

PREFEITURA MUNICIPAL DE CARIACICA D*oﬂpjﬂa‘ punicBies

ESTADO DO ESPIRITO SANTO Pég.:

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO - SEMGO/GAO

DECRETO N° 008, DE 06 DE JANEIRO DE 2022

INSTITUI A COMISSAO DE
ESPORTES E LAZER DO MUNICIPIO
DE CARIACICA - COMEL.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso
das atribuicdes legais que lhe sdo conferidas peloinciso X, do artigo 90, da Lei

Organica Municipal de Cariacica.

DECRETA:

Art. 1° Fica instituido a Comissdo de Esportes e Lazer do Municipio de Cariacica -
COMEL com a finalidade de propor politicas publicas e agdes destinadas ao

fortalecimento das atividades esportivas e de lazer em Cariacica.

Art. 2° A Comissdo de Esportes e Lazer do Municipio de Cariacica - COMEL fica
subordinada técnica e administrativamente a Secretaria Municipal de Esportes e
Lazer.

Art. 3° A Comissdo de Esportes e Lazer do Municipio de Cariacica - COMEL sera

composto por 01 (um) Presidente e até 04 (quatro) membros.

§ 1° As designacdes dos membros e as alteracdes da composicdo da COMEL seréo
efetuadas por meio de Portaria do Chefe do Executivo Municipal.

§ 2° Cabera ao Presidente a convocagado de reunides bem como alinhamento de

estratégias que se fizerem necessarias a correta evolugao dos trabalhos.
Art. 4° Sao atribuicdes da COMEL:

| - desenvolver estudos, projetos, debates e pesquisas relativas a situagéo do esporte

no Municipio;

Il - contribuir com os demais 6rgaos da Administragcdo Municipal no planejamento de

acOes concernentes a projetos esportivos;
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lll — analisar propostas e sugestées manifestadas pela sociedade e opinar, quando

solicitado, sobre projetos e competicdes e eventos da cidade;

IV - Manifestar-se, quando solicitado, sobre matéria atinente ao esporte e lazer no
Municipio;

V - oferecer subsidios para o aperfeicoamento da legislacao relativa as atividades de
esportes, lazer e recreacao no Municipio

*

VI - acompanhar a execugéo do calendario municipal anual de atividades esportivas;

VIl - acompanhar a implementacdo e manutencao de planos e programas municipais

de esportes;
VIII - acompanhar o desenvolvimento de agbes referentes ao esporte e lazer
IX - promover campanhas educativas e de valorizagado do esporte;

Art. 5° A COMEL reunir-se-a, de forma ordinaria, semanalmente, ou de forma

extraordinaria, por convocagao de seu presidente.

Art. 6° Aos integrantes da COMEL que participarem efetivamente dos trabalhos, fica
concedida uma gratificacdo mensal, Nivel 1, conforme disposto no Decreto 173/2014,
artigo 5°, alterado pelo Decreto 77 de 30 de abril de 2015.

§ 1° A gratificacdo a que se refere o caput deste artigo se constitui como vantagem
transitéria e nao sera, sob qualquer hipétese, incorporada aos vencimentos do cargo,
nao agregando direito ou vantagem pecuniaria.

§ 2° Para efeitos de pagamento da gratificagdo de que trata o caput, & obrigatério o
encaminhamento formal da participacdo dos membros a Geréncia de Pagamento de
Pessoal da Secretaria Municipal de Gestdo, até o 5° (quinto) dia utili do més
subsequente a realizagcdo dos trabalhos.

§ 3° O pagamento da gratificagdo somente sera devido apdés o cumprimento do
disposto neste artigo.

§ 4° Fica vedada a percepgdo cumulativa da gratificagdo a que se refere o caput deste
artigo, pela participacdo em mais de uma comissdo, ou prevalecendo para o servidor

(a) o recebimento da gratificacéo de maior valor.
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§ 5° As faltas nao justificadas resultardo em perda, proporcional acs dias faltosos, da
Gratificagdo mensal.

Art. 7° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 8° Revogam-se as disposi¢des em contrario

Cariacica/ES, 06 de janeiro de 2022.

3 ,
EUCLERIO DE AZEVEDO SAMPAIO JUNIOR
Prefeito Municipal
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§ 8°. Compete, ainda, a Secretaria Municipal de
Controle e Transparéncia o auxilio as
Secretarias Municipais na elaboragdo ou revisdo
das InstrucSes Normativas/Fluxogramas, bem
como dar publicidade aos mesmaos.
11 — As atividades de Auditoria Interna serdo
desenvolvidas por meio das auditorias
ordindrias e extraordindrias, nos seguintes
termos:
a) as auditorias internas ordinarias constantes
do Plano Anual de Auditoria - PAA seriio
estabelecidas através de  planejamento
elaborado pela SEMCONT, em colaboragdo com
as Unidades Gestoras — UGs;
b) as auditorias extraordinarias serdo definidas
de acordo com .as situagdes consideradas
incomuns ou especiais, alheias ao Plano Anual
de Auditoria — FAA, a fim de suprir demandas
a Administracao.
1l - A Geréncia de Integridade Governamental
fomentard a elaboragdo e monitoramento dos
Planos de Integridade dos érgdos do Poder
Executivo Municipal, por intermédio de politicas
e metodologias de gestdo de riscos.
1V - Compete ainda a Gerencia de Integridade
Governamental elaborar projetos, estudos,
analises, pesquisas e visitas técnicas com vistas
a melhoria do desempenho da integridade
governamental e prevencdo contra a corrupcao
no Ambito da Administracdo Municipal.
V - As atividades de Transparéncia serdo
desempenhadas visando a atender e orientar o
publico quanto ao acesso a informacgoes,
inclusive:
a) disponibilizar o acesso a informagdo de
acordo com a legislacdo vigente;
b) protocolar requerimento de acesso a
informacdc de forma presencial ou por meio
eletrénico;
¢) atualizar e manter as informacgoes e dados
pertinentes ao Portal da Transparéncia.
Art. 9°, A SEMCONT, \verificando a
impossibilidade de analise dos processos em
decorréncia do ndo cumprimento dos prazos
estabelecidos nos paragrafos 2°, 3°, 5° e 10 do
artigc 8° deste Decreto, devolverd a
Secretaria/Unidade Gestora requisitante para
cumprimento dos procedimentos técnicos
aplicaveis, objetivando a  continuidade
processual.
Paragrafo (nico. A Secretaria/Unidade Gestora
requisitante devera remeter os autos a
SEMCONT para analise no prazo de 05 (cinco)
dias Uteis contados a partir do 1° dia apds a
publicacdo do ato no Diario Oficial do Municipio
— DOM.
Art. 10. O cumprimento de todos os prazos
previstos neste Decreto é de responsabilidade
do Ordenador de Despesas, assumindo as
consequéncias dos efeitos resultantes do
exaurimento dos prazos dispostos.
CAPITULO III

DAS DISPOSICOES GERAIS
Art. 11. Cabe ao Ordenador de Despesas, sob
0s critérios da conveniéncia e oportunidade,
avaliar as manifestacdes processuais, as
auditorias e demais procedimentos inerentes as
atribuicdes da SEMCONT, manifestando-se

formalmente em processo, decisdo de

continuidade ou ndo do pleito.

Art. 12. Este Decreto entra em vigor na data de

sua publicagdo,

Art. 13. Revogam-se todas as disposicées em

contrério, em especial a

PORTARIA/SEMCONT/N® 02, de 30 de junho de

2020.

Cariacica - ES, 05 de janeiro de 2022.
EUCLERIO DE AZEVEDO SAMPAIO JUNIOR

Prefeito Municipal

DECRETO N° 008, DE 06 DE JANEIRO DE
2022
INSTITUL A COMISSAO DE ESPORTES E LAZER
DO MUNICIPIO DE CARIACICA - COMEL.
O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA,
ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso das
atribuigbes legais que |lhe sdo conferidas pelo
inciso IX, do artigo 90, da Lei Orgénica
Municipal de Cariacica.
DECRETA:
Art. 10 Fica instituido a Comissdo de Esportes e
Lazer do Municipio de Cariacica - COMEL com a
finalidade de propor politicas publicas e agoes
destinadas ao fortalecimento das atividades
esportivas e de lazer em Cariacica.
Art. 20 A Comissdo de Esportes e Lazer do
Municipio de Cariacica - COMEL fica subordinada
técnica e administrativamente & Secretaria
Municipal de Esportes e Lazer.
Art. 39 A Comissdo de Esportes e Lazer do
Municipio de Cariacica - COMEL sera composto
por 01 (um) Presidente e até 04 (quatro)
membras.
§ 19 As designagoes dos membros e as
alteragdes da composicdo da COMEL serdo
efetuadas por meio de Portaria do Chefe do
Executivo Municipal.
§ 209 Caberd ao Presidente a convocacdo de
reunides bem como alinhamento de estratégias
que se fizerem necessarias a correta evolugdo
dos trabalhos.
Art. 49 S3o atribuigdes da COMEL:
1 - desenvolver estudos, projetos, debates e
pesquisas relativas a situacdo do esporte no
Municipio;
II - contribuir com os demais o6rgdos da
Administragdo Municipal no planejamento de
agdes concernentes a projetos esportivos;
III - analisar propostas e sugestdes
manifestadas pela sociedade e opinar, quando
solicitado, sobre projetos e competicbes e
eventos da cidade;
IV - Manifestar-se, quando solicitado, sobre
matéria atinente ao esporte e lazer no
Municipio;
V - oferecer subsidios para o aperfeicoamento
da legislacdo relativa as atividades de esportes,
lazer e recreagd@o no Municipio
VI - acompanhar a execugdo do calendario
municipal anual de atividades esportivas;
VII - acompanhar a implementacdo e
manutengao de planos e programas municipais
de esportes;
VIII - acompanhar o desenvolvimento de agbes
referentes ao esporte e lazer

EXPEDIENTE:
Gerente de Atos Oficiais — Maria de Lourdes M. Coelho,
Assessora Especial de Gabinete — Gabriela M. Reblin. e Auxiliar Administrativo - Thamires F. de Alvarenga
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IX - promover campanhas educativas e de
valorizacdo do esporte;
Art. 52 A COMEL reunir-se-a, de forma
ordindria, semanalmente, ou de forma
extraordindria, por convocagdo de seu
presidente.
Art. 6° Aos integrantes da COMEL que
participarem efetivamente dos trabalhos, fica
concedida uma gratificagdo mensal, Nivel 1,
conferme disposto no Decreto 173/2014, artigo
50, alterado pelo Decreto 77 de 30 de abril de
2015.
§ 10 A gratificag@o a que se refere o caput deste
artigo se constitui como vantagem transitdria e
ndo sera, sob qualquer hipdtese, incorporada
aos vencimentos do cargo, ndo agregando
direito ou vantagem pecuniaria.
§ 2° Para efeitos de pagamento da gratificagdo
de que trata o caput, é obrigatério o
encaminhamento formal da participacao dos
membros @ Geréncia de Pagamento de Pessoal
da Secretaria Municipal de Gestdo, até o 5°
(quinto) dia util do més subsequente &
realizagdo dos trabalhos.
§ 3° O pagamento da gratificagdo somente sera
devido apds o cumprimento do disposto neste
artigo.
§ 49 Fica vedada a percepgdo cumulativa da
gratificacdo a que se refere o caput deste artigo,
pela participagdo em mais de uma comissdo, ou
prevalecendo para o servidor (a) o recebimento
da gratificacdo de maior valor.
§ 59 As faltas ndo justificadas resultardgo em
perda, proporcional aos dias faltosos, da
Gratificagdo mensal.
Art. 79 Este Decreto entra em vigor na data de
sua publicagéo.
Art. 8° Revogam-se as disposicdes em contrario
Cariacica/ES, 06 de janeiro de 2022.

EUCLERIO DE AZEVEDO SAMPAIO JUNIOR

Prefeito Municipal

DECRETO N° 009, DE 06 DE JANEIRO DE
2022
INSTITUI A COMISSAQ DE LIMPEZA URBANA
DO MUNICIPIO DE CARIACICA - COMLIMP.
O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA,
ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso das
atribuicdes legais que lhe sdo conferidas pelo
inciso IX, do artigo 90, da Lei Orgénica
Municipal de Cariacica.
CONSIDERANDO a necessidade de assegurar a
melhoria da prestagdo dos servicos essenciais a
populagdo;
CONSIDERANDO a necessidade em priorizar as
agdes no ambito da limpeza publica;
CONSIDERANDO a necessidade de se
programar o servico de limpeza urbana;
CONSIDERANDO a necessidade de garantir
atendimento de melhor qualidade ao
contribuinte cidadao;
CONSIDERANDO a necessidade de maximizar o
servigo de limpeza urbana,
DECRETA:
Art. 1° Fica criada a Comissdo de Limpeza
Urbana do Municipio de Cariacica - COMLIMP
com a finalidade de auxiliar todas as agdes

relacionadas a limpeza urbana, visando melhor
aproveitamento dos recursos publicos, assim
como atender pontualmente as necessidades da
populacdo Cariaciquense, além de planejar e
orientar, visando a maxima eficiéncia dos
servicos contratados para a execugdo da
limpeza urbana, planejando a melhor
destinacdo dos residuos.

Art. 2° A Comissao de Esportes e Lazer do
Municipio de Cariacica - COMEL fica subordinada
técnica e administrativamente a Secretaria
Municipal de Esportes e Lazer.

Art, 30 A Comissdo de Limpeza Urbana do
Municipio de Cariacica - COMLIMP serd
composta por 01 (um) Presidente e até 04
(quatro) membros.

§ 19 As designacdes dos membros e as
alteracBes da composicdo da COMLIMP serdo
efetuadas por meio de Portaria do Chefe do
Executivo Municipal.

§ 29 Caberd ao Presidente a convocacao de
reunides bem como alinhamento de estratégias
que se fizerem necessarias a correta evolugdo
dos trabalhos.

Art. 49 A COMLIMP, como responsavel pelo
acompanhamento de metas das agbes a serem
implementadas na area de limpeza urbana, tera
as seguintes atribuicdes especificas:

1 - Identificar e solucionar os principais
problemas (e suas causas) existentes nos
servicos de limpeza urbana do Municipio, que
vém limitando a exploragdo eficiente do seu
potencial, na seguinte area e sua intersecdo:
a) Organizagdo e Gestdo:

b) Planejamento;

¢) Elaboracdo e acompanhamento de metas;

d) Detectar as necessidades imediatas com
base na constante consulta as comunidades;

II - Propor iniciativas para o enfrentamento e
coordenando estudos, levantamento,
equacionamento dos problemas identificados,
elaboracao, implantacdo e o acompanhamento
de medidas internas e de projetos de
modernizagdo do servico de limpeza urbana
bem como a outros 6rgdos oficiais;

Art. 50 Os orgdos da Administragdo Municipal
prestardo todo apoio  necessario ao
desenvolvimento das atividades da COMLIMP.
Art. 6° A COMLIMP reunir-se-a, de forma
ordindria, semanalmente, ou de forma
extraordinaria, por convocacdo de seu
presidente.

Art. 79 Aos integrantes da COMLIMP que
participarem efetivamente dos trabalhos, fica
concedida uma gratificagdo mensal, Nivel 1,
conforme disposto no Decreto 173/2014, artigo
59, alterado pelo Decreto 77 de 30 de abril de
2015.

§ 19 A gratificagdo a que se refere o caput deste
artigo se constitui como vantagem transitéria e
ndo serd, sob qualquer hipdtese, incorporada
aos vencimentos do cargo, ndo agregando
direito ou vantagem pecunidria.

§ 20 Para efeitos de pagamento da gratificacao
de que trata o caput, € obrigatério o
encaminhamento formal da participagdo dos
membros a Geréncia de Pagamento de Pessoal
da Secretaria Municipal de Gestdo, até o 5°
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