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DECRETO N.° 75, DE 29 DE ABRLDE2015 |

REGULAMENTA O ART. 115 DA LEI
COMPLEMENTAR N° 029/2010 QUE
DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE
DIARIAS DO PODER EXECUTIVO
MUNICIPAL, E DA  OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA — ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no
uso das atribuigdes que lhe s&o conferidas pelo inciso IX e Xll do art. 90, da Lei
Organica Municipal,

DECRETA:

Art. 1° - A liberacdo de verba, destinada a cobertura de despesas diarias de servidor,
no custeio de hospedagem, alimentacdo e transporte urbano, por motivo de
deslocamento deste municipio para outro Municipio fora da Grande Vitéria, Estado ou
Pais, no interesse da Administragdo Publica, fica fixada na forma deste decreto, por
numero de pernoites, contados do dia da partida.

§1°. Observado os principios da legalidade, moralidade e do estrito interesse publico,
a diaria podera ser concedida ao servidor municipal que se deslocar temporariamente
do municipio de Cariacica, no desempenho de suas atribuigbes, para participacdo em
reunides técnicas de trabalho, acompanhamento de superior hierarquico em viagens,
participacdo em eventos, estudos e treinamentos de interesse da Administracao
Publica Municipal.

§2°. Os valores das indenizagcdes relativas as diarias serdo periodicamente
atualizados, mediante decreto, conforme previsto no §2° do art. 112, da lei
Complementar 029 de 15 de abril de 2010.

Art. 2° - Os valores das diarias para pagamento de custeio referente a hospedagem e
alimentacao, sdo os constantes do anexo |, que integra este decreto.

Art. 3° As diarias serdo concedidas integralmente, por cada dia de afastamento do
municipio de Cariacica, com os acréscimos a que fizer jus, sempre que houver
pernoite, contadas por nimero de pernoite e a partir do dia de partida.

§ 1°. Nao serdo concedidas diarias, quando 0s deslocamentos no Estado, ocorrerem
entre os municipios da Regido Metropolitana da Grande Vitoria, e, quando a distancia
entre o municipio de Cariacica e os demais municipios for inferior a 100 km (cem
quilémetros).
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§ 2% Excetuam-se do'disp'osto no paragrafo anterior os afastamentbs em“q.ue oco'r.'rér:'
pernoite, ou o prazo for superior a 12 (doze) horas.

§ 3° Nao havendo pernoite e o periodo de deslocamento for superior a 06 (seis)
horas, sera concedido o valor de 50% (cinglUienta por cento) incidente sobre o valor da
diaria correspondente, a titulo de indenizacéao de despesas com alimentacao.

§ 4°. Para fins de concessao da indenizagdo de que trata o § 3°, serd considerado o
horario de partida e o horario de chegada do servidor ao municipio de Cariacica.

§ 5° Havendo pernoite, o pagamento para indenizagdo das despesas com a
alimentacao referente ao dia do retorno correspondera a 20% sobre o valor da diaria
correspondente, desde que a chegada ao municipio de Cariacica ocorra entre 13
(treze) e 19 (dezenove) horas.

§ 6°. Nao serdo concedidas diarias, quando for fornecido alojamento ou outra forma de
pousada e alimentacdo ao servidor, por outro 6rgdo ou entidade da administracao
publica ou privada.

Art. 4° - Nos deslocamentos fora do Estado, sem utilizacdo de veiculo oficial, sera
concedido ajuda de transporte, para indenizagdo de despesas de deslocamento, no
valor de 20 % (vinte por cento) do valor de uma diaria que o servidor fizer jus.

Art. 5° - As concessOes de diarias com deslocamentos iniciando-se aos sabados,
domingos e feriados sé serdo autorizadas, se devidamente comprovado ou justificado
formalmente a necessidade no processo.

Art. 6° - O servidor municipal, quando convocado a integrar equipe por necessidade
fundamentada ou assessorar o Prefeito, Vice-Prefeito, Secretarios Municipais e
titulares de cargos de hierarquia equivalente, em viagens a servigo fora do Estado ou
viagens internacionais, fara jus a diaria de valor idéntico aquela a eles atribuido.

Art. 7° - O servidor quando se deslocar para as localidades especificadas nos incisos
deste artigo, tera acrescido em sua diaria a importancia de:

I. 20 % (vinte por cento) para Brasilia — DF;

II. 90 % (noventa por cento) do valor da diaria fora do Estado, para viagens
internacionais.

Art. 8° - Nenhum servidor podera receber a titulo de diarias, quantia superior a 15
(quinze) diarias mensais;

Art.9° - O servidor que receber didrias indevidamente ou em desacordo com as
normas estabelecidas neste decreto, sera obrigado a restituir os valores de uma sé
vez, no prazo de cinco dias Uteis apds seu retorno. %



§1°. A autoridade competente para autorizagio de concessdo de diarias devera
observar o disposto no “caput’ deste artigo glosando as diarias indevidas em
despacho fundamentado.

§2°. A autoridade que arbitrar ou conceder diarias em desacordo com as normas
estabelecidas neste decreto, responderdo solidariamente com o servidor, pela
reposicao imediata da importancia paga indevidamente.

Art.10 - Considera-se falta grave a concessao de diarias com o objetivo de remunerar
servigos ou outros encargos.

Art.11 - A concessdo de diarias sO sera permitida nos limites dos recursos
orcamentarios do exercicio em que se der o afastamento.

§ 1° - Sdo competentes para solicitar despesas relativas a diarias os Secretarios
Municipais e os ocupantes de cargos equivalentes ao de Secretario;

§ 2° - A solicitacdo de diarias devera ser submetida a apreciagdo do Comité Especial
de Controle Orgamentario e Financeiro - CECOF.

Art.12 - Cabera ao Servidor nos casos em que a duragdo do afastamento for inferior
ao numero de dias previstos, restituir ao erario municipal o valor das diarias que
excederam o total devido, no prazo de 5 (cinco) dias a contar de seu retorno.

Art.13 - O 6rgdo competente promovera a responsabilizagdo administrativa, financeira
e funcional e, se for o caso penal, estabelecendo a punigéo disciplinar na forma da lei,
do servidor que autorizar o pagamento de didrias em excesso, e do servidor que
receber e deixar de restituir as recebidas em excesso, deixar de prestar contas, em
violacao aos prazos e normas estabelecidas no presente decreto.

Art.14 - Havendo, por interesse publico ou por motivo de forca maior, a autorizagéo de
prorroga¢ao do prazo de afastamento, o servidor fara jus as diarias correspondentes
ao periodo excedente, exceto as que ultrapassarem 15 (quinze) dias, respeitado o
disposto no artigo 8° deste decreto.

Art15 - A autorizacdo e concessdo de didrias, para atendimento a viagens
internacionais € de competéncia exclusiva do Prefeito Municipal.

Art. 16 - A solicitacdo de concesséo de diarias devera ser efetuada com prazo de
antecedéncia de 10 (dez) dias Uteis, admitindo-se mais de uma solicitagdo em cada
processo, mediante o formulario de Solicitagdo de Diarias — anexo Il.

§ 1° - A solicitacdo devera ser encaminhada ao Nucleo de Apoio Administrativo
Orcamentario e Financeiro da secretaria requisitante, que apds analise e providéncias
pertinentes, encaminhara ao Secretario da pasta para autorizagao.
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§ 2° - As diarias, depois de autorizadas, serdo pagas antecipadamente, ressalvado o

disposto no § 4° deste artigo.

§ 3° - Caracteriza urgéncia, a proposigao feita para deslocamentos ndo previamente
programados, devendo tal proposicdo ser devidamente justificada e atestada pela
autoridade competente para a concessao.

§ 4° - Na ocorréncia de prazo inferior ao disposto no “caput” deste artigo, ou ocorrido o
disposto no § 3° podera ser concedida a solicitagio, sujeitando-se o servidor, nestes

casos, ao recebimento dos valores, durante o deslocamento ou apos o regresso.

Art. 17 - Ficam estabelecidos para efeitos de concessao de diarias, os critérios para
participacdo de servidores em treinamentos externos, visitas técnicas, representacgdes:

| — Para treinamentos externos:

a) ser o treinamento de importancia estratégica para a administragdo municipal, sem
previsdo de evento de contelido semelhante no Estado;

b) ser o participante convidado como conferencista e o tema ser de interesse da
administragao municipal;

c) ser o tema voltado para a area de atuagdo do servidor, cuja avaliagdo da Chefia
indique a compatibilidade do conteldo com a necessidade de capacitacao;

d) ser voltado para aquisicdo de informagbes que atendam a novas demandas
definidas pela administracdo municipal,

e) limitar o numero maximo de participantes em dois por treinamento, por Secretaria,
com o compromisso de transmissdo dos conhecimentos absorvidos no evento,

f) ser promovido ou apoiado por entidades privadas ou governamentais, de notorio
saber e experiéncia na area a que se relaciona.

Il — Para visitas técnicas:

a) que a visita seja de importancia estratégica para a administragdo municipal, sem
previsao de experiéncia similar no Estado;

b) ser voltado para a area de atuagéo profissional do servidor, cujo diagnostico da
chefia indique a necessidade de conhecimento para a execugdo de programas
integrantes do planejamento;

c) ser voltado para adquirir experiéncia para atender a novas demandas com afinidade
para com as agdes previamente definidas pela administragao municipal;
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) participantes por visita, por Secretaria, com
compromisso de transmissio dos conhecimentos obtidos através de relatorios, fotos,
exposicdes, etc.

lll - Para deslocamento em representagio:

a) as viagens em representacdo em eventos ou reunides de trabalho serdo
designadas a servidores, pelo Gabinete do Prefeito, quando tratar-se de
representacdo do Municipio e pelo Secretario Municipal, quando tratar-se de assuntos
vinculados a determinada Secretaria, devidamente justificadas.

Paragrafo Unico. Havendo necessidade de ampliacdo do numero de participantes de
que tratam os incisos |, alinea “e”, e Il, alinea “d” deste artigo, devera ser encaminhado
0 pedido correspondente, com as devidas justificativas, ao Comité Especial de

Controle Orgamentario e Financeiro — CECOF, para analise e autorizacéo.

Art. 18 — A prestacdo de contas por parte do servidor devera ser realizada através do
preenchimento do Relatério de Prestacdo de Contas - anexo Ill, que devera ser
entregue na Coordenacao de Prestagdo de Contas da Secretaria Municipal de
Finangas no prazo de 10 (dez) dias uteis, contados da data de retorno da viagem,
devendo ser apresentada também a seguinte documentagao:

| — Para treinamento externo:

a) Relatorio detalhado contendo documentagao comprobatéria de participagao (original
ou copia), resumo dos assuntos abordados, avaliagdo do participante quanto ao
conteudo e contribuicdo para seu desenvolvimento profissional e aplicabilidade no
trabalho;

b) Certificado de conclusdo ou similar (original ou copia);

¢) Relatério dos temas abordados com conteddos para socializagdo do assunto com
0s demais membros da equipe;

d) Outros documentos pertinentes.
Il — Para visitas técnicas:

a) Relatorio detalhado contendo documentagdo comprobatéria da visita técnica,
resumo das observacdes inerentes ao assunto e etc,;

b) Avalicdo quanto a eficacia do objeto analisado;

¢) Relatério com contetidos observados conforme roteiro de visita, pra registros e
socializagdo com os demais membros da equipe;




d) Outros documentos pertinentes.
lll - Para deslocamento em representacéao:

a) Relatério contendo resumo do trabalho realizado, atas de reuniées de acordo com
0s objetivos ensejadores da designacgao.

Paragrafo Unico. E obrigatéria a devolugdo de eventuais diarias recebidas em
excesso pelo servidor, apods a devida prestagao de contas.

Art. 19 - A Secretaria Municipal de Finangas verificara, por intermedio da
Coordenagao de Prestacdo de Contas, o exato cumprimento do disposto neste decreto
e, se constatado a inobservancia das condigdes e regras nele estabelecidas,
denunciara o pagamento das importancias indevidas a autoridade competente, a qual
determinara a apuragao da responsabilidade.

Art. 20 - Em carater excepcional, caracterizado o interesse publico e a falta de tempo
habil para formalizagao do processo e empenho prévio, devidamente justificado, ficara

autorizado o pagamento de diarias.

§ 1° - O devido processo legal deve ser autuado e instruido no prazo maximo de 03
(dias) uteis, apds o retorno do servidor ao Municipio;

§ 2° - A inobservancia do prazo disposto no paragrafo anterior acarretara ao servidor a
responsabilidade de restituicdo das despesas ao erario publico municipal.

Art. 21 - Aplica-se o disposto neste decreto aos servidores municipais estatutarios e
ocupantes de cargos comissionados.

Art. 22 - Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 23 - Revogam-se as disposi¢gdes em contrario, em especial o Decreto n® 067 de
10 de agosto de 2007.

Cariacica-ES, 29 de abril de 2015.




A QUE SE REFERE O ART. 2° e 3° DESTE DECRETO
___ VALORES (R$)
DENTRO DO
FORA DO ESTADO ESTADO
Secretarios Municipais e cargos 250,00 140,00
comissionados - Simbolo CE1
Efetivos e demais cargos 220,00 110,00

comissionados




ANEXO Il — A QUE SE REFERE O ARTIGO 16

PREFEITURA MUNICIPAL DE CARIACICA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

SOLICITAGAO DE DIARIAS

Secretaria / Unidade Administrativa

Servidor ' ' Matricula
Cargo / Fungio Simbolo
CPF RG Banco Agéncia Conta Corrente

Dados da Viagem / Meio de Transporte / 1—-AVIAO 2-ONIBUS 3 - VEICULO MUNICIPAL / 4 - OUTROS SERVICOS — ( Assinale com X )

1-AVIAD 2 - ONIBUS 3 - VEICULO MUNICIPAL 4 - OUTROS SERVICOS
. .iti.nera'rio T . ?Eév.i“s.éuu{.:l-e.z”ﬁé.rtida Previsao déuc.hé.gaﬂa-i

Saida UF " Destino UF Data | Horas Data : Horas

Finalidade da Viagem (hss.inafe comX)

SERVICO DE INTERESSE DA ADMNISTRACAO ACOMPANHAR SECRETARIO SEMINARIO
VISITA TECNICA ACOMPANHAR CHEFIA CURSO
ACOMPANHAR PREFEITO / VICE-PREFEITO . CONGRESSO TREINAMENTO
. PALESTRA DESLOCAMENTO EM
TRO TECNIC | i
ENMCONTRO TECNICO / ADMINISTRATIVO REPRESENTACAO
Unidade COmpe{enté — Diarias
Quantidade Valor { RS) Acréscimos ihS) i Total (RS) Dotacdo Orgamentdria N Elemento Despesa
Passagem Partida | Passagem Retorno |
Valor (RS$) Dotag¢do Orgamentaria Elemento Despesa
Data Horas Data Horas
Instituigdo CNPJ
Banco [ Agéncia " contaCorrente Dbxa;ﬁo Orc;‘,ame.r.tta'ri.a [ Eié.h'le.h.ts.ﬁéspesa
Ajﬁdé“'l"f'ansporte ( Assinale com X '] ' Valor {RS) Dofacén Or;amenféria """"" [ Elemento Despesa
Sim - NAO

Prefeito / Secretario

" Data, Assinatura e Carimbo
NAO AUTORIZO SOLICITAGAO.

AUTORIZO. ENCAMINHO SOLICITAGAO A CECOF PARA ANALISE,

CECOF - Parecer

AUTORIZO SOLICITAGAO, ENCAMINHO PARA RESERVA DE Data, Assinatura e Carimbo
DOTAGAO ORCAMENTARIA, EMPENHO E DEMAIS PROVIDENCIAS
NECESSARIAS.

NAO AUTORIZO SOLICITACAO. / /



ANEXO IIT - A QUE SE REFERE O ARTIGO 18

PREFEITURA MUNICIPAL DE CARIACICA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

PRESTAGAO DE CONTAS DE VIAGEM

Secretaria]UnidadeAdm'inistrativa' ' o S Processo N2
Servidor Matricula
Cargo / Fungio . . Simbolo

Relatério Resumo da Programacio / Atividade

Documentos Anexados ( Assinale com X )
COMPROVANTE DE UTILIZACAO DA PASSAGEM
CERTIFICADO DO CURSO OU DOCUMENTO COMPROBATORIO

Alteragbes ocorridas na programacao

Servidor (Data, Assinatura e Carimbo) . Chefia Imediata (Data, Assinatura e Carimbo)

/ / | / /

RESERVADO A UNIDADE ADMINISTRATIVA

A Secretaria Municipal de Finangas ( Data, Carimbo e Assinatura)

RESERVADO A SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS - SEMFI

SEMFI (Data, Carimbo e Assinatura)




DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO
Cariacica (ES), segunda-feira, 04 de Maio de 2015.

DECRETOS

DECRETO N.° 75, DE 29 DE ABRIL DE 2015 .

REGULAMENTA O ART. 115 DA LEI COMPLEMENTAR N° 029/2010 QUE DISPOE SOBRE A CONCESSAO
DE DIARIAS DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA - ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso das atribuicbes que lhe
sao conferidas pelo inciso IX e XII do art. 90, da Lei Organica Municipal,

DECRETA:

Art. 19 - A liberacdo de verba, destinada a cobertura de despesas diarias de servidor, no custeio de
hospedagem, alimentagdo e transporte urbano, por motivo de deslocamento deste municipio para outro
Municipio fora da Grande Vitdria, Estado ou Pais, no interesse da Administracdo Publica, fica fixada na
forma deste decreto, por numero de pernoites, contados do dia da partida.

§19. Observado os principios da legalidade, moralidade e do estrito interesse publico, a diaria podera ser
concedida ao servidor municipal que se deslocar temporariamente do municipio de Cariacica, no
desempenho de suas atribuigdes, para participagdo em reunides técnicas de trabalho, acompanhamento
de superior hierarquico em viagens, participagdo em eventos, estudos e treinamentos de interesse da
Administragdo Plblica Municipal.

§29, Os valores das indenizagBes relativas as didrias serdo periodicamente atualizados, mediante
decreto, conforme previsto no §2°, do art. 112, da lei Complementar 029 de 15 de abril de 2010.
Art. 29 - Os valores das diarias para pagamento de custeio referente & hospedagem e alimentacdo, séo
os constantes do anexo I, que integra este decreto,
Art. 39 As didrias serdo concedidas integralmente, por cada dia de afastamento do municipio de
Cariacica, com os acréscimos a que fizer jus, sempre que houver pernoite, contadas por numero de
pernoite e a partir do dia de partida.

§ 19. N&o serdo concedidas didrias, quando os deslocamentos no Estado, ocorrerem entre 0s municipios
da Regido Metropolitana da Grande Vitdria, e, quando a distdncia entre o municipio de Cariacica e 0s
demais municipios for inferior a 100 km (cem quildmetros).

§ 29, Excetuam-se do disposto no paragrafo anterior os afastamentos em que ocorrer pernoite, ou ©
prazo for superior a 12 (doze) horas.

§ 39, N3o havendo pernoite e o periodo de deslocamento for superior a 06 (seis) horas, serd concedido o
valor de 50% (cingilenta por cento) incidente sobre o valor da diaria correspondente, a titulo de
indenizacdo de despesas com alimentagdo.

§ 49, Para fins de concessdo da indenizagio de que trata o § 3°, sera considerado o horério de partida e
o hordrio de chegada do servidor ao municipio de Cariacica.

§ 5°. Havendo pernoite, o pagamento para indenizacdo das despesas com a alimentacao referente ao
dia do retorno corresponderd a 20% sobre o valor da didria correspondente, desde que a chegada ao
municipio de Cariacica ocorra entre 13 (treze) e 19 (dezenove) horas.

§ 60, N3o serdo concedidas didrias, quando for fornecido alojamento ou outra forma de pousada e
alimentacdo ao servidor, por outro o6rgdo ou entidade da administragdo publica ou privada.

Art. 4° - Nos deslocamentos fora do Estado, sem utilizagao de veiculo oficial, sera concedido ajuda de
transporte, para indenizacdo de despesas de deslocamento, no valor de 20 % (vinte por cento) do valor
de uma diaria que o servidor fizer jus.

Art. 5° - As concessdes de diarias com deslocamentos iniciando-se aos sabados, domingos e feriados s6
serdo autorizadas, se devidamente comprovado ou justificade formalmente a necessidade no processo.
Art. 6° - O servidor municipal, quando convocado a integrar equipe por necessidade fundamentada ou
assessorar o Prefeito, Vice-Prefeito, Secretdrios Municipais e titulares de cargos de hierarquia
equivalente, em viagens a servigo fora do Estado ou viagens internacionais, fara jus a diaria de valor
idéntico aquela a eles atribuido.

Art. 79 - O servidor quando se deslocar para as localidades especificadas nos incisos deste artigo, tera
acrescido em sua didria a importancia de:

I. 20 % (vinte por cento) para Brasilia - DF;

11. 90 % (noventa por cento) do valor da diaria fora do Estado, para viagens internacionais.

Art. 80 - Nenhum servidor podera receber a titulo de didrias, quantia superior a 15 (quinze) diarias
mensais;

Art.9¢ - O servidor que receber didrias indevidamente ou em desacordo com as normas estabelecidas
neste decreto, serd obrigado a restituir os valores de uma so vez, no prazo de cinco dias uteis apds seu
retorno.

§1°. A autoridade competente para autorizacdo de concessdo de diarias devera observar o disposto no
“caput” deste artigo glosando as didrias indevidas em despacho fundamentado.
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§20, A autoridade que arbitrar ou conceder didrias em desacordo com as normas estabelecidas neste
decreto, responderdo solidariamente com o servidor, pela reposicdo imediata da importancia paga
indevidamente.

Art.10 - Considera-se falta grave a concessdo de diarias com o objetivo de remunerar servigos ou outros
encargos.

Art.11 - A concess3o de diarias sé serd permitida nos limites dos recursos orgamentarios do exercicio em
que se der o afastamento.

§ 10 - Sdo competentes para solicitar despesas relativas a didrias os Secretarios Municipais e 0s
ocupantes de cargos equivalentes ac de Secretario;

§ 20 - A solicitacio de diarias devera ser submetida a apreciagdo do Comité Especial de Controle
Orcamentario e Financeiro - CECOF.

Art.12 - Cabera ao Servidor nos casos em que a duracdo do afastamento for inferior ao numero de dias
previstos, restituir ao erario municipal o valor das diarias que excederam o total devido, no prazo de 5
(cinco) dias a contar de seu retorno.

Art.13 - O 6rgdo competente promoverd a responsabilizagdo administrativa, financeira e funcional e, se
for o caso penal, estabelecendo a punigdo disciplinar na forma da lei, do servidor que autorizar o
pagamento de didrias em excesso, e do servidor que receber e deixar de restituir as recebidas em
excesso, deixar de prestar contas, em violagdo aos prazos e normas estabelecidas no presente decreto.
Art.14 - Havendo, por interesse publico ou por motivo de forga maior, a autorizagao de prorrogagao do
prazo de afastamento, o servidor fara jus as didrias correspondentes ao periodo excedente, exceto as
que ultrapassarem 15 (quinze) dias, respeitado o disposto no artigo 8° deste decreto.

Art.15 - A autorizacdo e concessdo de didrias, para atendimento a viagens internacionais é de
competéncia exclusiva do Prefeito Municipal.

Art. 16 - A solicitacdo de concessdo de diarias devera ser efetuada com prazo de antecedéncia de 10
(dez) dias uteis, admitindo-se mais de uma solicitacdo em cada processo, mediante o formulario de
Solicitacdo de Diarias — anexo II.

§ 10 - A solicitacdo devera ser encaminhada ao Nicleo de Apoio Administrativo Orgamentario e
Financeiro da secretaria requisitante, que apoés andlise e providéncias pertinentes, encaminhara ao
Secretario da pasta para autorizacao.

§ 20 - As didrias, depois de autorizadas, serac pagas antecipadamente, ressalvado o disposto no § 49
deste artigo.

§ 30 - Caracteriza urgéncia, a proposigao feita para deslocamentos ndo previamente programados,
devendo tal proposicio ser devidamente justificada e atestada pela autoridade competente para a
concessao.

§ 49 - Na ocorréncia de prazo inferior ao disposto no “caput” deste artigo, ou ocorrido o disposto no §
39, podera ser concedida a solicitacdo, sujeitando-se o servidor, nestes casos, ac recebimento dos
valores, durante o deslocamento ou apos o regresso.

Art. 17 - Ficam estabelecidos para efeitos de concessdo de diarias, os critérios para participagdo de
servidores em treinamentos externos, visitas técnicas, representagdes:

I - Para treinamentos externos:

a) ser o treinamento de importdncia estratégica para a administragdo municipal, sem previsdo de evento
de contetido semelhante no Estado;

b) ser o participante convidado como conferencista e o tema ser de interesse da administragdo
municipal;

c) ser o tema voltado para a area de atuagdo do servidor, cuja avaliagdo da Chefia indique a
compatibilidade do contetido com a necessidade de capacitacao;

d) ser voltado para aquisicdo de informacBes que atendam a novas demandas definidas pela
administracdo municipal;

e) limitar o ndmero maximo de participantes em dois por treinamento, por Secretaria, com o
compromisso de transmissdo dos conhecimentos absorvidos no evento;

f) ser promovido ou apoiado por entidades privadas ou governamentais, de notdrio saber e experiéncia
na area a que se relaciona.

II - Para visitas técnicas:

a) que a visita seja de importancia estratégica para a administracdo municipal, sem previsdo de
experiéncia similar no Estado;

b) ser voltado para a area de atuacdo profissional do servidor, cujo diagnostico da chefia indique a
necessidade de conhecimento para a execucdo de programas integrantes do planejamento;

¢) ser voltado para adquirir experiéncia para atender a novas demandas com afinidade para com as
acdes previamente definidas pela administragdo municipal;

d) limitar o nimerc maximo de 02 (dois) participantes por visita, por Secretaria, com o compromisso de
transmissdo dos conhecimentos obtidos através de relatorios, fotos, exposicdes, etc.
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I1I - Para deslocamento em representagao:;
a) as viagens em representacdo em eventos ou reunides de trabalho serdo designadas a servidores, pelo
Gabinete do Prefeito, quando tratar-se de representacdo do Municipio e pelo Secretario Municipal,
quando tratar-se de assuntos vinculados & determinada Secretaria, devidamente justificadas.
Paragrafo Unico. Havendo necessidade de ampliagdo do numero de participantes de que tratam os
incisos I, alinea “e”, e II, alinea “d” deste artigo, deveré ser encaminhado o pedido correspondente, com
as devidas justificativas, ao Comité Especial de Controle Orgamentario e Financeiro - CECOF, para
analise e autorizacdo.
Art. 18 - A prestacdo de contas por parte do servidor devera ser realizada através do preenchimento do
Relatorio de Prestacdo de Contas - anexo III, que deverd ser entregue na Coordenagdo de Prestacdo de
Contas da Secretaria Municipal de Finangas no prazo de 10 (dez) dias Uteis, contados da data de retorno
da viagem, devendo ser apresentada também a seguinte documentagao:
I - Para treinamento externo:
a) Relatério detalhado contendo documentagdo comprobatéria de participagdo (original ou copia),
resumo dos assuntos abordados, avaliacdo do participante quanto ao conteldo e contribuigdo para seu
desenvolvimento profissional e aplicabilidade no trabalho;
b) Certificado de conclusdo ou similar (original ou copia);
c) Relatério dos temas abordados com contetdos para socializagéo do assunto com os demais membros
da equipe;
d) Outros documentos pertinentes.
II - Para visitas técnicas:
a) Relatério detalhado contendo documentagdo comprobatoria da visita técnica, resumo das observacoes
inerentes ao assunto e etc,;
b) Avalicdo quanto a eficacia do objeto analisado;
c) Relatério com contelidos observados conforme roteiro de visita, pra registros e socializagdo com os
demais membros da equipe;
d) Outros documentos pertinentes.
[I1 - Para deslocamento em representagao:
a)Relatério contendo resumo do trabalho realizado, atas de reunides de acordo com o0s objetivos
ensejadores da designagao.
Paragrafo Unico. E obrigatoria a devolugdo de eventuais didrias recebidas em excesso pelo servidor,
apos a devida prestagdo de contas.
Art. 19 - A Secretaria Municipal de Financas verificard, por intermédio da Coordenacdo de Prestagao de
Contas, o exato cumprimento do disposto neste decreto e, se constatado a inobservéncia das condigbes
e regras nele estabelecidas, denunciaré o pagamento das importéncias indevidas & autoridade
competente, a qual determinard a apuragdo da responsabilidade.
Art. 20 - Em carater excepcional, caracterizado o interesse publico e a falta de tempo habil para
formalizacdo do processo e empenho prévio, devidamente justificado, ficara autorizado o pagamento de
diarias.
§ 19 - O devido processo legal deve ser autuado e instruido no prazo maximo de 03 (dias) uteis, apds o
retorno do servidor ao Municipio;
§ 20 - A inobservéncia do prazo disposto no paragrafo anterior acarretard ao servidor a responsabilidade
de restituicdo das despesas ao erario publico municipal.
Art. 21 - Aplica-se o disposto neste decreto aos servidores municipais estatutarios e ocupantes de cargos
comissionados.
Art. 22 - Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
Art. 23 - Revogam-se as disposicBes em contrario, em especial o Decreto n® 067 de 10 de agosto de
2007.

Cariacica-ES, 29 de abril de 2015.

Geraldo Luzia de Oliveira Junior
Prefeito Municipal

ANEXO I
A QUE SE REFERE O ART. 2° e 3° DESTE DECRETO

T VALORES (RS, TR
. T A e : FORA DO ESTADO DENTRO DO ESTADO

Secretarios Municipais e cargos 00 140.00

comissionados - Simbolo CE1 250, !

Efetivos e demais cargos comissionados 220,00 110,00
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ANEXO II - A QUE SE REFERE O ARTIGO 16

54

e

PREFEITURA MUNICIPAL DE CARIACICA

ESTADO DO ESPIRITO SANTO

SOLICITACAO DE DIARIAS

Servidor

Ca 'l-"gc') / Fungao

| cPF RG

| OUTROS SERVICOS - ( Assinale com X )

I . | | 2‘ -
| AVIAO | ONIBUS
Itinerario
| Saida F | Destino

UF

Finalidade da Viagem { Assinale com X )

SERVICO DE INTERESSE DA
ADMNISTRACAO

[ VISITA TECNICA

ACOMPANHAR PREFEITO /
VICE-PREFEITO

ENCONTRO TECNICO /
ADMINISTRATIVO

. Quantidade Valor (R$)

(R$)

| passagem Partida | Passagem Retorno

| Data | Horas | Data Horas
Instituicdo
' Banco . Agéncia

Ajuda Transporte ( Assinale com X )
SIM | NAO

"~ Secretaria / Unidade Administrativa

| Banco

| MUNICIPAL

{ V

| Matricula
[

| Simbolo
Agéncia Conta Corrente

3 - VEicuLo

" Previsdo de Partida |

| Orcamentéaria

" Prefeito / Secretario

NAO AUTORIZO SOLICITAGAO.

f Data, Assinatura e Carimbo

Rodovia BR 262, N2 3.700 - KM 3.0
Trevo de Alto Lage, CARIACICA-ES.
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| UF Data | Horas | Data Horas
ACOMPANHAR | SEMINARIO
SECRETARIO !
ACOMPANHAR CHEFIA CURSO
| CONGRESSO i | TREINAMENTO
; I :
| PALESTRA [ DESLOCAMENTO |
EM o
| REPRESENTAGAO
e e s e : o .
| Total (R$) Orcamentaria Elemento Despesa
| valor (R$) | Dotacao Elemento Despesa
| | Orgamentaria
.......... —
| Conta | Dotacdo '
| Corrente | Orcamentéria Elemento Despesa
. e - o
alor (R$) | Elemento Despesa
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| AUTORIZO. ENCAMINHO SOLICITAGAO A
CECOF PARA ANALISE.

CECOF - Parecer

AUTORIZO SOLICITAGCAQ, ENCAMINHO PARA Data, Assinatura e Carimbo
RESERVA DE DOTACAO ORCAMENTARIA,

EMPENHO E DEMAIS PROVIDENCIAS

NECESSARIAS,

NAO AUTORIZO SOLICITACAO.

ANEXO III - A QUE SE REFERE O ARTIGO 18

iﬁ f PREFEITURA MUNICIPAL DE CARIACICA
- ESTADOQ DO ESPIRITO SANTO

PRESTACEO DE CONTAS DE VIAGEM
Secretaria / Unidade Administrativa ' ' Processo NO©

["servidor [ Matricula

| Cargo / Fungdo
i

Relatério Resumo da Programacdo / Atividade

Documentos Anexados ( Assinale com X )

COMPROVANTE DE UTILIZACAO DA _
| PASSAGEM i

" CERTIFICADO DO CURSO OU
DOCUMENTO COMPROBATORIO

/_ / / _/

/ /

| RESERVADO A SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS - SEMFI

SEMFI (Data, Carimbo e Assinatura)

I o
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