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DIARIQ OFICIAL DO MUNICIPIO

Cariacica {ES), segunda-feira, 04 de junho de 2018.

boletim de ocorréncia deve ser apresentada no
drgac da Prefeitura Municipal de Cariacica
responsavel pelo cumprimento desta fei.
Art. 9% A fiscalizagio e o cumprimento das
sangbes que devem ser aplicadas ficarfio a
cargo do Executivo Municipal através de seus
6rgdos competentes,
Art. 10. O Poder Executivo terd o prazo
méximo de 30 (trinta} dias apds a publicagdo
desta lei, para se organizar e fazer com que as
punigbes previstas nesta lei sejam cumpridas.
Art. 11, Esta lei entra em vigor a partir da data
ge sua publicagdo, revogando-se as
disposigdes em contrario.
Cariacica - ES, 30 de maio de 2(18.

GERALDO LUZIA DE QOLIVEIRA JUNIOR

Prefeito Municipal

DECRETOS g

DECRETO N° 72, DE 25 DE MAIO DE 2018.
ALTERA DISPCSITIVOS DO DECRETO No
63/2018 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS,

O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA,
ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso das
atribuigdes legeis que lhe conferem o Art. 90
Inciso IX e XIII, da Lei Orgdnica do Municipio
de Cariacica,

DECRETA:

Art. 1° Ficam alterados os artigos 10, 20 e 30
do Decreto n® 63/2018, publicado em 18 de

maio de 2018 no Didrio Oficial do Municipic,s
fue passam a vigorar com a seguinte redagdo: -
“Art.1° Tornar sem efeito, por perda do prazo +
para posse, nos termos da Lei Complementar

ne029/2010, art.20, §19 e do Decreto n®
38/2018, a nomeacdo para o cargo de Auxillar
Administrative dos candidatos: Ana Paula
Chagas (207¢), Micheli Verissimo dos Santos
(213°), Anderson José de Oliveira Freltas
{219°), Verbnica Martins Tiengo (220°),
Wesley Okumiski Silva {2219).
Art.2¢ Tornar sem efeito, por perda do prazo
para posse, nos termos da Lei Complementar
n%029/2010, art.20, §19 e do Decreto n°
38/2018, a nomeagdo para o cargo de
Motorista - Transporte de Veiculo - Frota
Pesada do candidato: Joane Souza dos Anjos
(059},
Art.3% FTornar sem efeito, por perda do prazo
para posse, nos termos da Lei Complementar
ne02s/2010, art.20, §1° e do Decreto n°©
38/2018, a nomeagdo para o cargo de Agente
Administrativo I do candidato: Carla Bfanca
Carrea Nigro (392).7
Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data
sua publicacgdo.
Art. 3% Revogam-se as disposigbes em
contrario, permanecendo  inalterados  os
demais dispositivos do Decreto n® 63/2018.
Cariacica-ES, 25 de maio de 2018.
GERALDO LUZIA DE OLIVEIRA JUNIOR
Prefeito Municipal
RODRIGO MAGNAGQ DE HOLLANDA
CAVALCANTE
Secretario Municipal de Gestio e Planejamento

DECRETO N° 74, DE 30 DE MAIO DE 2018.
NOMEIA SERVIDOR SUB JUDICE EM CARGO
PUBLICO EM REGIME ESTATUTARIO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS
0 PREFEITO ML)NICIPAL DE CARIACICA,
ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso das
atribuigSes legais que lhe conferem o Art. 53,
incise IIT e Art. 90 Inciso IX e XIII, da Lei
Orgénica do Municipio de Cariacica;
Consideranda a Lei Complementar n®, 029, de
15 de abril de 2010, que dispSe sobre o
estatuto dos  servidores piblicos da
administragdo direta, autarquica e fundacional
do Municipio de Cariacica;

DECRETA:
Art. 1° Nomear o candidato aprovado no
Concurse Pablico Edital 01/2010, hemologado
e publicado no Didrio Oficial do Estado do dia
15 de abril de 2011 e considerade apto,
conforme quadro abaixo:

Cargo: Analista Municipal de Nivel Superior I -
Farmacia - Bioquimica

ClassificagaoNome

Otalibio Castiglioni Nunes - SUB
200 TUDICE (Processo n® 0007036
68.2017.8.08.0012

Art. 2¢ O candidato relacicnado no presente
Decreto, devera comparecer a Prefeitura
Municipal de Cariacica, Coordenagdo de
Recrutamento, Selegdo e Admissio, situada 2
BR 262, n° 3.700, Km 3,0 - bairro Alto Lage,
Cariacica, ES, no horaric das 0%h30min as
11h30min e de 14h as 17h, para entrega da
documentacdo, listada no enderego eletrénico:
www.Cariacica.es.gov.br, em envelope lacrado
(constando na frente do mesme o nome
completo, telefone e cargo).
Art. 3° O candidato terd até 30 (trinta) dias
corridos, a partir desta publica¢fio para tomar
posse do cargo para o qual foi aprovado.
Art. 4° A admissdo do nomeado pelo presente
Decretoc se dard em cardter provisSrio
condicionada sua definitividade a decisdo
judicial transitada em julgado
Art. 5% O servidor serd imediatamente
desligado do cargo no caso de cassagdo da
decisdo judicial que determinou sua nomeacao.
Art. 6¢ Este Decreto entra em vigor na data de
sua publicacdo.
Art. 70 Revogam-se todas as disposicdes em
contrario.
Cariacica-ES, 30 de maio de 2018.
GERALDO LUZIA DE OLIVEIRA JUNIOR
Prefeito Municipal
RODRIGO MAGNAGO DE HOLLANDA
CAVALCANTE
Secretério Municipal de Gestdc e Planejamento

Instrucbes para os candidatos nomeados
através do Concurso Publico

1- O candidato nomeado, devera comparecer &
Prefeitura Municipal de Cariacica, Coordenagdo
de Recrutamento, Selegdo e Admissae, situada
a BR 262, n® 3.700, Km 3,0 — bairro Alto Lage,
Cariacica, ES, para entrega da decumentagdo,
em envelope lacrado (constando NA FRENTE
doe mesmo o nome completo, telefone e
cargo), a seguir:

EXPEDIENTE:
Coordenadora de Confecgdo, Reg. e Exped. de Atos Dficiais — Maria de Lourdes M. Coelho da Sitva
Assistente Técnico — Thiago Hudson R. de Andrade
Rodovia BR 262, N° 3,700 - KM 3,0 - Alto Lage, CARIACICA-ES,
CEP: 29.151-570 - End. Eletrdnico: atosoficlals@cariacica.es.gov.br
Tel: (27} 3364-5807
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a} Copia autenticada da Certiddo de
Nascimento e/ou da Certiddo de Casamento;
b) Copla autenticada do documento de
identidade;

¢} Copia autenticada do CPF;

d} Cépia autenticada da Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social - CTPS (folha de
identificacdo onde constam ndmero, série e
qualificacdoe civil);

e} Cdpia autenticada deo Titulo de Eleitor &
cépia simples de gquitagdo com a Justica
Eleitoral;

f} Copia autenticada de quitacdo com o servigo
militar para o candidato do sexs masculino;

g) Certiddo original Negativa Criminal e Civel
expedido pela Comarca onde reside;

h) Certiddc original Negativa do{s) Cartério(s)
de Protesto(s) de Titulo(s) da Comarca onde
reside; (em municipios em que h& mais de um
cartorio de protesto de titulo deve ser emitidos
de todos os cartorios de protesto de titulos);

i} Copia autenticada do comprovante de
residéncia; (atuai)

j) Copia simples de inscrigdo no PIS/PASER;

k) Cdpia autenticada do Ceriificado de
Conclusdo do Curso/Escolaridade exigido pelo
requisito do cargo;

I} Cépia autenticada do Registro no respectivo
Conselho de Classep e comprovante de
pagamento da (ltima anuidade, quando for
requisito de cargo;

m) Copia autenticada -da Certidio de
Nascimento do{s) filho{s) menores de 14 anos;
n} 02 {(duas) fotos 3x4 recentes;

o} O tempo de servico, quando exigido, podera
ser comprovade da seguinte forma:

0.1) Em QOrgdo Pablico, documento expedido
pelc Poder Federal, Estadual ou Municipal,
conforme o dmbito da prestacdo da atividade,
em papel timbrado, com carimbo do o6rgdo
expedidor, datado ' e assinado pelo
Departamento de Pessoal/Recursos Humanos
da Secretaria de  Administracdo ou
Departamento de Pessoal/Recursos Humanos
do drgdc equivalente, ndo sendo aceitas, sob-
hipotese alguma, declaragéo expedida por
qualquer brg8c que ndo especificado neste
item,

0.2) Em Empresa Privada, copia da carteira de
trabalho legivel (pagina de identificacio com
foto e dados pessoais e registro do(s)
contrato(s} de trabatho. Em caso de contrato
de trabalhe em vigor (carteira sem data de
saida), o tempo de servico sera pontuade até a
daia da entrega da documentacaoc da presente
convecacao.

0.3) Como Prestador de Servicos, copia do
contrato de prestagdo de serviges e declaragdo
da empresa ou do setor onde atua/atuou, em
papel timbrade ou com carimbo de CNP], data
e assinatura do responsavel pela emissdo da
declaragdo, comprovanda efetive pericdo de
atuagdo no cargo.

2. Apds a confereréncia da documentagBo, e a
mesma estiver completa, a Coordenacdo
fornecera a guia de encaminhamento meédico
para o candidato, que devera providenciar os
exames e laudos médicos fistados no referido

encaminhamento, e assim que estiver com
todos os exames e laudos prontes deverd
agendar pericizs médica no Instituto de
Previdéncia de Cariacica {IPC}, situado na Rua
Edgar Gongalves, S/N - Residencial Alto bona

*Augusta — Cariacica pelo telefone 3396-7038,

para submeterem-se a avaliaciic admissional
obtengéo do laudo pericial.

3. Apds a realizagdo da pericia médica
admissional o candidato deverd apresentar-se
rna Coordenagdo de Recrutamento, Selecio e
Admigsdo apresentando o laudo da pericia
médica emitide pefo Instituto de Previdéncia
de Cariacica (IPC) e a ficha cadastral {anexo
1), preenchida para tomar posse.

4. O candidato tera até 30(trinta) dias
corrides, a partir da publicacéo do Decreto de
nomeacdc para tomar posse do cargo para o
gual foi aprovado no Concurso Piblico.

5. A admissdo do nomeado fica condicionada
ao cumprimento da apresentacdo e entrega da
documentagdo e laudo pericial -emitido pelo
Instituto de Previdéncia de Cariacica (IPC).
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PORTARIAS

PORTARIA/GP/N® 195, DE 29 DE MAIO DE
. 2018
CONCEDE AVERBACAO DE TEMPO DE SERVICO

% ‘A SERVIDORES E DA QUTRAS PROVIDENCIAS
~§ PREFEITO ~MUNICIPAL DE CARIACICA,

ESTADO DO ESPIRITOD SANTC, no uso das
atribuigdes legais que |he sdo conferidas pelo

. incisoc IX, do artigo 90 da Lei Orgdnica

Municipal e c¢/c.art. 65 da Lei Complementar
25/2010,
RESOLVE:

Art. 19 Conceder Averbagdoc de Tempo de
Servige em beneficio da servidora estatutaria
Senicasse Cardoso de Oliveira - matricula n@
100.449-2, ocupante do cargo de MaPA - III
Bloco Unico, lotada na Secretaria Municipal de
Educagéo, fazendo -se constar o periodo de 06
{seis) anos e 04 {quatro} dias.

Art. 29 Conceder Averbacdo de Tempo de
Servige em beneficio da servidora estatutaria

" Maria Divina Martins — matricula n® 83.048-2,

ocupante do cargo de MaPA - Nivel I, lotada na
Secretaria Municipal de Educacido, fazendo-se
constar o periodo de 04 (quatro) anos, 05
(cinco) meses e 01 (um) dia.

Art. 32 Conceder Desaverbagdo de Tempo de
Servigo a servidora estatutaria Sonia Marda
Ribeiro- matricula n® 36.854-2, ocupante ¢o
cargo de MaPP - IIl Pedagogo, lotada:,ha
Secretaria Municipal de Educacdo, que tﬁve
sua averbag¢io pelo periado de 20 (vinte) arics,
04 (quatro) meses e 03 (trés) dias, concadida

através da Portaria/ GP/N® 53/2018,
reconhecida anteriormente pelo Processg n¢
2428/2016.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicagdo. ‘

EXPEDIENTE:

Coordenadora de Confecgdo, Reg. e Exped. de Atos Oficials — Maria de Lourdes M. Coelho da Silva

Assistente Técnhico — Thiago Hudson R. de Andrade
Reodovia BR 262, N° 3,700 - KM 3,0 - Alto Lage, CARIACICA-ES.
CEP: 29.151-570 - End. Eletronico; atosoficials@cariacica.es.gov.br
Teh (27) 3354-5807 .




