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DECRETO N° 007, DE 08 DE JANEIRO DE 2019

NOMEIA SERVIDOR SUB JUDICE
EM CARGO PUBLICO EM
REGIME ESTATUTARIO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso
das atribuicbes legais que Ihe conferem o Art. 53, inciso Ill e Art. 90, inciso IX e XllI, da
Lei Orgéanica do Municipio de Cariacica,

Considerando a Lei Complementar n° 029, de 15 de abril de 2010, que dispbe sobre o
estatuto dos servidores publicos da administragdo direta, autarquica e fundacional do
Municipio de Cariacica,

DECRETA:

Art. 1° Nomear o candidato aprovado no Concurso Publico n° 01/2012, homologado e
publicado no Diario Oficial do dia 03 de julho de 2012 e considerado apto, conforme
quadro abaixo:

Cargo: Auditor Fiscal de Tributos Municipais*
Classificacado Nome
a3 Rodrigo Carneiro Fonseca - Sub Judice (Processo n°0017944-
58.2015.8.08.0012)

*Nomenclatura dada através do Decreto Municipal n®119/2017.

Art. 2° O candidato relacionado no presente Decreto, devera comparecer a Prefeitura
Municipal de Cariacica, Coordenagio de Recrutamento, Selegdo e Admissao, situada
a Avenida Mario Gurgel, n° 2.502, — bairro Alto Lage, Cariacica, ES, no horario das
12h:30 as 18h:00 para entrega da documentagao, listada no endereco eletronico:
www.cariacica.es.gov.br, em envelope lacrado (constando na frente do mesmo o nome
completo, telefone e cargo).

Art. 3° O candidato tera até 30 (trinta) dias corridos, a partir desta publicagdo para
tomar posse do cargo para o qual foi aprovado.

Art. 4° A admissdo do nomeado pelo presente Decreto se dara em carater provisorio
condicionada sua definitividade a decis&o judicial transitada em julgado. m

Av. Mario Gurgel — N° 2.502 — Bairro Alto Lage — Cariacica - ES CEP 29.151-900
Tel.: (27) 3354-5807 E-mail: atosoficiais@cariacica.es.gov.br




PREFEITURA MUNICIPAL DE CARIACICA

ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO E PLANEJAMENTO ~ GAL/CAO

Art. 5° O servidor sera imediatamente desligado do cargo no caso de cassagao da
decisdo judicial que determinou sua nomeagao.

Art. 6° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 7° Revogam-se todas as disposi¢des em contrario.
iacica-ES, 08 de janeiro de 2019.

ecretario Municipal de Gestao e Planejamento

ANEXO |
Instrugdes para os candidatos nomeados através do Concurso Publico

1. O candidato nomeado devera comparecer a Prefeitura Municipal de Cariacica,
Coordenacdo de Recrutamento, Selecéo e Admiss&o, situada na Av. Mario Gurgel,
N° 2.502 - Bairro Alto Lage, Cariacica, ES, para entrega da documentagao, em
envelope lacrado (constando NA FRENTE do mesmo o nome completo, telefone,
cargo e nimero do Decreto de Nomeacao), a seguir:

a) Copia autenticada da Certiddo de Nascimento e/ou da Certidao de Casamento;
b) Copia autenticada do documento de identidade;

c) Cépia autenticada do CPF;

d) Cépia autenticada da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS (folha
de identificacéo onde constam numero, série e qualificagao civil);

e) Copia autenticada do Titulo de Eleitor e copia simples de quitagdo com a Justica
Eleitoral (obtida através do enderego eletronico do Tribunal Regional Eleitoral),
sendo no Espirito Santo o enderego eletronico: www.tre-es.jus.br,

f) Copia autenticada de quitagao com o servico militar para o candidato do sexo
masculino;

g) Certiddo original Negativa Criminal e Civel expedido pela Comarca onde reside;
(obtida através do enderego eletrénico do Tribunal de Justica e de todas as
instancias), sendo no Espirito Santo o enderego eletronico: www.tjes.jus.br;

h) Certidao original Negativa do (s) Cartério (s) de Protesto (s) de Titulo (s) da
Comarca onde reside; (em municipios em que ha mais de um cartorio de protesto
de titulo deve ser emitidos de todos os cartérios de protesto de titulos);

i) Copia autenticada do comprovante de residéncia (atual e devera estar em nome
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do candidato ou em nome de parente ascendente ou descendente até o terceiro
grau ou de conjuge, desde que se acrescente a certidao de
nascimento/casamento, conforme o caso, que constate tal parentesco. Nos casos
de imovel alugado deve ser comprovado através de contrato de locagao em seu
nome ou em nome de parente ascendente ou descendente até o terceiro grau ou
cénjuge);
j) Copia simples de inscricdo no PIS/PASEP; (PIS emitido pela Caixa Econémica
Federal e PASEP emitido pelo Banco do Brasil);
k) Copia autenticada do Certificado de Conclusdo do Curso/Escolaridade exigido
pelo requisito do cargo;
) Copia autenticada do Certificado do Curso de Especializagdo, quando for
requisito do cargo;
m) Cobpia autenticada do Registro no respectivo Conselho de Classe e
comprovante de pagamento da ultima anuidade, quando for requisito do cargo;
n) Copia autenticada da Certiddo de Nascimento do (s) filho (s) menores de 14
anos;
o) 02 (duas) fotos 3x4 recentes;
p) O tempo de servigo, quando exigido, podera ser comprovado da seguinte forma:
Copia autenticada de: p.1) Em Orgao Publico, documento expedido pelo Poder
Federal, Estadual ou Municipal, conforme o ambito da prestagéo da atividade, em
papel timbrado, com carimbo do 6rgéo expedidor, datado e assinado pelo
Departamento de Pessoal/Recursos Humanos da Secretaria de Administragcao ou
Departamento de Pessoal/Recursos Humanos do érgéo equivalente, nao sendo
aceitas, sob-hipétese alguma, declaracéo expedida por qualquer érgédo que nao
especificado neste item. p.2) Em Empresa Privada, copia da carteira de trabalho
legivel (pagina de identificagdo com foto e dados pessoais e registro do(s)
contrato(s) de trabalho. Em caso de contrato de trabalho em vigor (carteira sem
data de saida), o tempo de servigo sera pontuado até a data da entrega da
documentacgdo da presente convocagdo. p.3) Como Prestador de Servigos, copia
do contrato de prestagdo de servigos e declaragdo da empresa ou do setor onde
atua/atuou, em papel timbrado ou com carimbo de CNPJ, data e assinatura do
responsavel pela emiss&o da declaragéo, comprovando efetivo periodo de atuacao
no cargo.
q) Cépia autenticada da Carteira Nacional de Habilitagcdo para os cargos em que
for requisito.
r) Copia autenticada do curso para qualificagio profissional de Auxiliar de
Consultério Dentéario, reconhecido pelo Conselho Federal de Odontologia para o
cargo de Auxiliar de consultério dentario.
s) Copia autenticada de curso profissionalizante na area ou experiéncia em
atividades similares as descritas para o cargo conforme letra p deste subitem para
o cargo de Eletricista.
t) Cépia autenticada da certiddo exigida pelo artigo 329 do Cédigo Brasileiro de
Transito para o cargo de Motorista: transporte de escolares.
u) Copia autenticada de treinamento especializado e reciclagem em cursos
especificos a cada 5 (cinco) anos, nos termos da normatizagao do CONTRAN para
o cargo de Motorista de ambulancia.

2. Apos a conferéncia da documentagdo, e a mesma estiver completa, a
Coordenacgao fornecera a guia de encaminhamento meédico para o candidato, que
devera providenciar os exames e laudos meédicos listados no referido
encaminhamento, e assim que estiver com todos os exames e laudos prontos

devera agendar pericia médica no Instituto de Previdéncia de Cariacica (IPC),
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situado na Rua Edgar Gongalves, s/n, Alto Dona Augusta, Cariacica pelo telefone
3396-7038, para submeterem-se a avaliagdo admissional e obtencéo do laudo
pericial.

3. Apds a realizacédo da pericia médica admissional o candidato devera apresentar-

se na Coordenagdo de Recrutamento, Selecao e Admisséo apresentando o laudo
da pericia médica emitido pelo Instituto de Previdéncia de Cariacica (IPC) para

tomar posse.
ERLS
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DECRETOS

DECRETO N° 005, DE 04 DE JANEIRO DE
2019
ALTERA DISPOSITIVOS DO ART. 1° DO
DECRETO N° 211/2018 E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.
O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA,
ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso das
atribuicdes legais que lhe sdo conferidas pelo
artige 90, inciso IX da Lei Orgénica Municipal
de Cariacica,
DECRETA:
Art. 19 Alterar o Art. 12 do Decreto n°
211/2018, publicadc em 28 de dezembro de
2018, no Diério Oficial do Municipio que passa
a vigorar com a seguinte redacao:
foec)
Art. 19 Os valores do Imposto sobre a
Propriedade Predial e Territorial Urbano - IPTU
e demais tributos municipais, serdo
reajustados monetariamente para 2019 em
3,86% (trés e oitenta e seis por cento), com
base no fndice Nacional de Pregos ao
Consumidor Amplo Especial - IPCA - E (IBGE),
acumulado de dezembro de 2017 a novembro
de 2018".
Art. 20 Este decreto entra em vigor na data de
sua publicacdo, permanecendo inalterados os
demais dispositivos do Decretc n® 211/2018.
Cariacica (ES), 04 de janeiro de 2018.
GERALDO LUZIA DE OLIVEIRA JUNIOR
Prefeito Municipal
CARLOS RENATO MARTINS
Secretario Municipal de Finangas

DECRETO N° 007, DE 08 DE JANEIRO DE
2019
NOMEIA SERVIDOR SUB JUDICE EM CARGO
PUBLICO EM REGIME ESTATUTARIO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.
O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA,
ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso das
atribuicdes legais que Ihe conferem o Art. 53,
inciso III e Art. 90, inciso IX e XIII, da Lei
Orgénica do Municipio de Cariacica;
Considerando a Lei Complementar n® 029, de
15 de abril de 2010, que dispde sobre o
estatuto dos  servidores piblicos da
administracio direta, autarquica e fundacional
do Municipio de Cariacica,
DECRETA:
Art. 1° Nomear o candidato aprovado no
Concurso Plblico n® 01/2012, homologade e
publicado no Diério Oficial do dia 03 de julho
de 2012 e considerado apto, conforme quadro
abaixo:

Cargo: Auditor Fiscal de Tributos
Municipais*

Ciassificacdo
Nome

13¢ Rodrigo Carneirc Fonseca -
Sub Judice (Processo
n°0017944-
58.2015.8.08.0012)

*Nomenclatura dada através do Decreto
Municipal n°119/2017
Art. 20 O candidato relacionado no presente
Decreto, deverd comparecer a Prefeitura
Municipal de Cariacica, Coordenagdo de
Recrutamento, Selecio e Admissdo, situada &
Avenida Mério Gurgel, n® 2.502, - bairro Alto
Lage, Cariacica, ES, no horério das 12h:30 as
18h:00 para entrega da documentaco, listada
no enderego eletrénico:
www,cariacica.es.gov.br, em envelope lacrado
(constando na frente do mesmo o nome
completo, telefone e cargo).
Art. 39 O candidato terd até 30 (trinta) dias
corridos, a partir desta publicacdo para tomar
posse do cargo para o qual foi aprovado.
Art. 4° A admiss8o do nomeado pelo presente
Decreto se dard em cardter provisério
condicionada sua definitividade & deciséo
judicial transitada em julgado.
Art. 5° O servidor serd imediatamente
desligado do cargo no case de cassagdo da
decisdo judicial que determinou sua nomeacéo.
Art. 6° Este Decreto entra em vigor na data de
sua publicacdo.
Art. 7° Revogam-se todas as disposigbes em
contrario.
Cariacica-ES, 08 de janeiro de 2019,
GERALDO LUZIA DE OLIVEIRA JUNIOR
Prefeito Municipal
RODRIGO MAGNAGO DE HOLLANDA
CAVALCANTE
Secretario Municipal de Gestdo e Planejamento
ANEXO I
Instrugdes para os candidatos nomeados
através do Concurso Piablico

[71. O candidato nomeado deverd comparecer

&  Prefeitura Municipal de Cariacica,
Coordenagdc de Recrutamento, Selegdo e
Admissdo, situada na Av. Méario Gurgel, N°
2.502 - Bairro Alto Lage, Cariacica, ES, para
entrega da documentagdo, em envelope
lacrado (constando NA FRENTE do mesmo o
nome completo, telefone, cargo e nimero do
Decreto de Nomeagéo), a seguir:

a) Cépla autenticada da Certiddo de
Nascimento e/ou da Certiddo de Casamento;
b) Cépia autenticada do documento de
identidade;

¢) Copia autenticada do CPF;

d) Cdpia autenticada da Carteira de Trabalho
e Previdéncia Soclal - CTPS (folha de
identificacdo onde constam nlmero, série e
qualificacdo civil);

e) Copia autenticada do Titulo de Eleitor e
copia simples de quitagdo com a Justica
Eleitoral (obtida através do endereco
eletrénico do Tribunal Regional Eleitoral),
sendo no Espirito Santo o enderego
eletrdénico: www.tre-es.jus.br;

f) Cépia autenticada de quitagdo com o
servico militar para o candidato do sexo
masculino;

g) Certiddo original Negativa Criminal e Civel
expedldo pela Comarca onde reside; (obtida
através do endereco eletrdnico do Tribunal de
Justica e de todas as instancias), sendo no
Espirito Santo o endereco eletrbnico:
www, tjes.jus.br;

h) Certid8o original Negativa do (s) Cartdrio
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(s) de Protesto (s) de Titulo (s) da Comarca
onde reside; (em municipios em que ha mais
de um cartério de protesto de titulo deve ser
emitidos de todos os cartérios de protesto de
titulos);

i) Coépia autenticada do comprovante de
residéncia (atual e deverad estar em nome do
candidato ou em nome de parente
ascendente ou descendente até o terceiro
grau ou de conjuge, desde que se acrescente
a certiddo de nascimento/casamento,
conforme o caso, que constate tal
parentesco. Nos casos de imoével alugado
deve ser comprovado através de contrato de
locagie em seu nome ou em nome de
parente ascendente ou descendente até o
terceiro grau ou cdnjuge);

j) Cépia simples de inscrig8o no PIS/PASEP;
(PIS emitido pela Caixa Econ8mica Federal e
PASEP emitido pelo Banco do Brasil);

k) Cébpia autenticada do Certificado de
Conclusdo do Curso/Escolaridade exigido pelo
requisito do cargo;

1) Cépia autenticada do Certificado do Curso
de Especlalizagdo, quando for requisito do
cargo;

m) Copia autenticada do Registro no
respectivo Conselho de Classe e comprovante
de pagamento da ultima anuidade, quando
for requisito do cargo;

n) Coépia autenticada da Certiddo de
Nascimento do (s) filho (s) menores de 14
anos;

0) 02 (duas) fotos 3x4 recentes;

p) O tempo de servico, quando exigido,
poderd ser comprovado da seguinte forma:
Cébpia autenticada de: p.1) Em Orgéo Plblico,
documento expedido pelo Poder Federal,
Estadual ou Municipal, conforme o @mbito da
prestacdo da atividade, em papel timbrado,
com carimbo do 6rgdo expedidor, datado e
assinado pelo Departamento de
Pessoal/Recursos Humanos da Secretaria de
Administracéo ou Departamento de
Pessoal/Recursos  Humanos do  érgéo
equivalente, ndo sendo aceitas, sob-hipdtese
alguma, declaragdo expedida por qualquer
6rgdo que ndo especificado neste item. p.2)
Em Empresa Privada, cépia da carteira de
trabalho legivel (pagina de identificagdo com
foto e dados pessoais e registro do(s)
contrato(s) de trabalho. Em caso de contrato
de trabalho em vigor (carteira sem data de
safda), o tempo de servigo serd pontuado até
a data da entrega da documentagdo da
presente convocagdo. p.3) Como Prestador
de Servicos, copia do contrato de prestagéo
de servicos e declaragdo da empresa ou do
setor onde atua/atuou, em papel timbrado ou
com carimbo de CNPJ, data e assinatura do
responsavel pela emissdo da declaragdo,
comprovando efetivo periodo de atuagdo no
cargo.

q) Cépia autenticada da Carteira Nacional de
Habilitacio para os cargos em que for
requisito.

r) Cépia autenticada do curso para
qualificagdo profissional de Auxiliar de
Consultério  Dentdrio, reconhecido pelo
Conselho Federal de Odontologla para o

cargo de Auxiliar de consultério dentario.

s) Cépia autenticada de curso
profissionalizante na drea ou experiéncia em
atividades similares as descritas para o cargo
conforme letra p deste subitem para o cargo
de Eletricista.

t) Copia autenticada da certiddo exigida pelo
artigo 329 do Coédigo Brasileiro de Trénsito
para o cargo de Motorista: transporte de
escolares.

u) Copia autenticada de treinamento
especializado e reciclagem em cursos
especificos a cada 5 (cinco) anos, nos termos
da normatizagdo do CONTRAN para o cargo
de Motorista de ambuléncia.

2. Apbs a conferéncia da documentacdo, e a
mesma estiver completa, a Coordenagdo
fornecera a guia de encaminhamento médico
para o candidato, que deverad providenciar os
exames e laudos médicos listados no referido
encaminhamento, e assim que estiver com
todos os exames e laudos prontos devera
agendar pericia médica no Instituto de
Previdéncia de Cariacica (IPC), situado na
Rua Edgar Gongalves, s/n, Alto Dona
Augusta, Cariacica pelo telefone 3396-7038,
para submeterem-se a avaliagdo admissional
e obtencdo do laudo pericial.

3. Apdés a realizagdo da pericia médica
admissional o candidato devera apresentar-se
na Coordenacdo de Recrutamento, Selecdo e
Admiss3o apresentando o laudo da pericia
médica emitido pelo Instituto de Previdéncia
de Cariacica (IPC) para tomar posse.

AVISO DE SUSPENSAO

PREGAO ELETRONICO N° 171/2018
EXCLUSIVO PARA ME E EPP OU EQUIPARADAS
Proc. N© 41,120/2018
O Municipio de Cariacica, por intermédio de
sua Pregoeira, torna publico que fica suspensa
temporariamente a Licitagdo na modalidade
Pregéo Eletrdnico, objetivando a aquisicdo
de material esportivo, uniformes e banner.
Motivo: Responder Questionamento.
Cariacica-ES, 08/01/2019

Vania Aparecida Ganho
Pregoeira Municipal

AVISO DE PRORROGACAO
Pregédo Eletrénico N° 001/2019

O Municipio de Cariacica torna publico que fica
prorrogado o prazo, da Licitacdo na
modalidade Pregdo Eletrénico n°
001/2019, objetivando o registro de pregos
para eventual contratagio de empresa
especializada em prestacéo de servigos de
captura de imagens sobre rede IP, por
meio de pontos itinerantes localizados
nas vias plblicas e pontos fixos
localizados em edificios p(blicos do
Municipio de Cariacica, prorrogando o inicio
do acolhimento de propostas para o dia
24/01/2019, a partir das 08h:00min até as
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