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DECRETO N° 058, DE 15 DE MARCO DE 2021

INSTITUI O SISTEMA INTEGRADO
SAUDE-ESCOLA DO SUS -
INTEGRASUS, NO AMBITO DA
GESTAO MUNICIPAL DO SUS -
SISTEMA UNICO DE SAUDE EM
CARIACICA-ES, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Cariacica, do Estado do Espirito Santo, no uso das
atribuicoes legais que Ihe sao conferidas pelo artigo 90, incisos IX e Xll da Lei

Organica Municipal de Cariacica, e

Considerando que compete ao Sistema Unico de Salde Municipal incrementar
o desenvolvimento cientifico, ordenar a formacgao de seus trabalhadores, bem
como planejar, acompanhar e regularizar a formacéo e educacédo permanente
dos trabalhadores em saude, conforme estabelecem os artigos 200, Ill e V da
Constituicao Federal e 14, 11, V e VIlI da Portaria de Consolidacdo n® 2/2017 do
Ministério da Saude e;

CONSIDERANDO o disposto na Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990,
acerca das condigbes para a promogao, protecdo e recuperacdo da salde, a
organizacao e o funcionamento dos servigcos correspondentes, que prevé em
seu artigo 27 a necessidade de permanente aperfeicoamento pessoal dos
recursos humanos na area da saude;

CONSIDERANDO a Lei n° 12.871, de 22 de outubro de 2013, que institui o

Programa Mais Médicos;

CONSIDERANDO que a Educagdo Permanente é o conceito pedagégico, no
setor da salde, para efetuar relagcbes organicas entre ensino e as agdes e

servicos, e entre docéncia e ateng@o a salde, sendo ampliado, na Reforma -
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Sanitaria Brasileira, para as relagbes entre formagdo e gestdo setorial,

desenvolvimento institucional e controle social em saude;

CONSIDERANDO a Portaria n° 4.279/GM/MS, de 30 de dezembro de 2010,
que estabelece diretrizes para a organizacdo da Rede de Atengdo a Saude no
ambito do SUS; e,

CONSIDERANDO a necessidade de se instituir as diretrizes voltadas a
celebragdo dos compromissos das instituicobes de ensino e pesquisa,
programas de residéncia em salude e gestdo municipal do SUS para o
desenvolvimento das atividades de ensino-aprendizagem e formagéao no ambito
do SUS, de acordo com as necessidades de saude da populagao;

DECRETA:

Art. 1° Fica instituido o Sistema Integrado Saude-Escola do SUS do municipio
de Cariacica-ES, a seguir denominado IntegraSUS, composto pela gestao
municipal do SUS de Cariacica, Trabalhadores do SUS, Instituicdes de Ensino
e Pesquisa e Controle Social do SUS.

Paragrafo Unico. O IntegraSUS constitui-se como uma estratégia de
Educagdo Permanente e gestdo participativa para o fortalecimento da
integracéo entre ensino, servicos e comunidade no ambito do Sistema Unico de
Saude — SUS, que visa a transformagdao da rede de servicos de saude
existente no municipio em espagos de educagdo contextualizada e de

desenvolvimento profissional.
Art. 2° Sao objetivos do IntegraSUS:

| — garantir o acesso aos estabelecimentos de salde sob a responsabilidade da
gestdo municipal do SUS em Cariacica, como cenario de praticas para a
formacao técnica, superior e de pés-graduagao;
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Il — possibilitar que a Secretaria Municipal da Saude cumpra seu papel
constitucional de ordenador da formacgao de profissionais de saude por meio da

indugao e do apoio ao desenvolvimento dos processos formativos necessarios;

lll - estimular a formagao de profissionais e docentes de elevada qualificagédo
técnica, cientifica, tecnolégica e académica, bem como a atuagao profissional
pautada pelo espirito critico, pela cidadania e pela fungéo social da educagao,
orientados pelo principio da indissociabilidade entre ensino, pesquisa e
extensao,

IV — possibilitar o desenvolvimento de atividades académicas em padrdes de

qualidade de exceléncia, e de natureza coletiva e interdisciplinar;

V - sensibilizar e preparar profissionais de salude para o adequado
enfrentamento das diferentes realidades de vida e de saude da populagao

brasileira;

VI - fomentar o desenvolvimento da pesquisa e investigacdo cientifica

vinculada as necessidades do servigo e da comunidade;

VIl - estabelecer atribuicbes das partes relacionadas ao funcionamento da
integracdo ensino, servico e comunidade, estimulando o compromisso das
instituicoes de ensino com o desenvolvimento de atividades que articulem o
ensino, a pesquisa e a extensdo com a prestacdo de servigos de saude, com
base nas necessidades sociais em salude e na capacidade de promover o
desenvolvimento regional e local no enfrentamento de problemas de saulde;

VIl — estimular o planejamento e avaliagao dos processos formativos, de forma
compartilhada entre instituigbes de ensino, programas de residéncia em saude
e servicos de saude, garantida a autonomia progressiva do estudante no

desenvolvimento de competéncias em servi¢co e de integragdo do processo de
trabalho da equipe em saude;

IX - fortalecer as redes de atengdo a saude, garantindo a integralidade dos
servicos de saude; e
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X - estimular o provimento e a fixagdo do profissional especializado no

municipio e regido.

Paragrafo Gnico. A Secretaria Municipal de Salde fica autorizada a adotar as

acdes necessarias para concretizagao dos objetivos descritos neste artigo.

Art. 3° Fica instituido o Colegiado Gestor do IntegraSUS, como espago para
discussao e aprimoramento da organizagao da rede docente e assistencial do

Municipio de Cariacica.

§ 1° O Colegiado Gestor do IntegraSUS devera ter em sua composi¢éo
representantes de Instituicbes de Ensino e Pesquisa que desenvolvem agbes
na Rede de Atencao e Vigilancia em Saude do Municipio de Cariacica-ES, das
Comissdes de Residéncia em Saude, dos trabalhadores da saude que compde
o corpo docente-assistencial dos programas de formagao, dos gestores da
saude e dos é6rgaos de controle social do SUS.

§ 2° Os integrantes do Colegiado indicados por suas respectivas autoridades

hierarquicas competentes, serdo designados por ato da Secretaria de Saude.

§ 3° O Colegiado podera convidar pessoas de notdrio saber na area ou
vinculadas a instituicbes de saude ou sociedades de especialistas e
representantes de outros 6rgdos e entidades governamentais e néo

governamentais, para participar de Grupos de Trabalho, quando necessario.

§ 4° O Regimento Interno do Colegiado devera ser elaborado e aprovado em
assembleia geral e homologado pela Secretaria Municipal de Saude.

Art. 4° A participagdo das Instituicdes de Ensino e Pesquisa na Rede de
Vigilancia e Saude do Municipio de Cariacica sera formalizada por meio da
Celebracao do Contrato Organizativo de Acgao Publica Ensino-Saude -
COAPES, que contera obrigatoriamente:

| - definicdo dos servicos de saude que serdo campo de atuagdo das
instituicdes de ensino, para o desenvolvimento da pratica de formacao, dentro

do territorio;
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Il — definicdo das atribuicbes dos servigos de saude e das instituicbes de
ensino e pesquisa, em relacdo a gestdo, assisténcia, ensino, educacao
permanente, pesquisa e extensao;

lll - definicdo do processo de designacao dos preceptores da rede de servigos
de salde e sua relagdo com a instituicado responsavel pelo curso técnico, de

graduacao em saude ou pelo Programa de Residéncia em Saude; e

IV — previsdo da elaboragéo de planos de atividades de integragao ensino-
servigo-comunidade para cada servigo de saude, contendo:

a) as diferentes atividades de ensino a serem desenvolvidas na comunidade e
servigo de saude especifico;

b) as atribuicbes dos profissionais dos servicos e dos docentes da(s)
instituicées de ensino;

c) a relagao quantitativa estudante e docente, estudante e preceptoria de forma

a atender as necessidades do ensino e da assisténcia de qualidade; e

d) a proposta de avaliagéo da integragédo ensino, servico e comunidade com

definicado de metas e indicadores.

V — as contrapartidas para a realizagao de estagios e pesquisas em Unidades
sob gestdo do Municipio de Cariacica.

§ 1° O COAPES tera como base o modelo padrao a ser disponibilizado pela
SEMUS, que podera receber as alteragdes necessarias ao atendimento das
especificidades do caso.

§ 2° O processo de contratualizacdo sera coordenado pela Secretaria
Executiva do IntegraSUS.

§ 3° A Secretaria Executiva do IntegraSUS sera conduzida por um servidor
designado pela Secretaria Municipal de Saude.
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Art. 5° Os Convénios e Acordos de Cooperagao Técnica vigentes na data de
publicacéo deste Decreto, terdo o prazo de 90 (noventa) dias para adequacgao

no que se refere as diretrizes apresentadas neste ato.

Art. 6° A Secretaria Municipal de Saude fica autorizada a emitir normas
complementares e regulamentadoras a este Decreto.

Art. 7° Este Decreto entra em vigor na data da sua publicagéo.

Art. 8° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Cariacica, 15 de margo de 2021.

J

EUCLERIO DE AZEVEDO SAMPAIO JUNIOR

Prefeito Municipal

PROC. N° 5614/2021.
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DENOMINA “PRACA DOS PODERES" A AREA

PUBLICA SITUADA EM FRENTE AO PREDIO DO

PALACIO MUNICIPAL.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA,

ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas

atribuicbes legais, faz saber que a Camara

Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° Fica denominada como “Praga dos

Poderes” a area plblica situada em frente ao

prédio do Palacio Municipal, préximo ao Férum

de Cariacica e ao prédio do Ministério Publico

Estadual.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua

publicacéo.

Art. 3° Revogam-se todas as disposicbes em

contrario.

Cariacica, 12 de marco de 2021.

EUCLERIO DE AZEVEDO SAMPAIO JUNIOR

Prefeito Municipal

LEI N° 6.138, DE 12 DE MARCO DE 2021
FIXA O SUBSIDIO DOS SUBSECRETARIOS
MUNICIPAIS, CRIA CARGOS E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA,
ESTADO DO ESPIRITO SANTQ, no uso de suas
atribuigbes legais, faz saber que a Camara
Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:
Art. 10 Os subsidios mensais dos Subsecretarios
Municipais ficam fixados, a partir de 1° de abril
de 2021, em R$ 5.675,00 (cinco mil, seiscentos
e setenta e cinco reais).

Art. 2° O cargo comissionado especial de
Subsecretario Municipal constante no Anexo IV
da Lei n° 5.283, de 17 de novembro de 2014
passa a ser representado pelo simbolo CS-1 e
vencimento no valor de R$ 5.675,00 (cinco mil,
seiscentos e setenta e cinco reais), passando a
vigorar com a seguinte redacdo:

ANEXO 1V
e

CARGOS COMISSIONADOS | SIMBOLO| VALOR
ESPECIAIS
Subsecretario Municipal cs-1 5.675,00
[...]

Art. 3° Fica criado e incluido na Lei n.°
5.283/2014 um (01) cargo CS-1 de
Subsecretério Municipal de Cultura, em seus
anexos V e XIII (Secretaria Municipal de
Cultura).

Art. 4° Fica criado e incluido na Lei n.°
5.283/2014 (03) trés cargos CE de Assessor
Especial de Gabinete, em seus anexos V e VI
(Secretaria Municipal de Governo).
Art. 59 As despesas decorrentes da execugio
desta Lei correrdo por conta das dotagGes
proprias do orgamento vigente.
Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicagdo.
Art. 79 Revogam-se as disposigdes em contréario.
Cariacica, 12 de margo de 2021.
EUCLERIO DE AZEVEDO SAMPAIO JUNIOR

Prefeito Municipal

DECRETO N° 058, DE 15 DE MARCO DE 2021
INSTITUI O SISTEMA INTEGRADO SAUDE-
ESCOLA DO SUS - INTEGRASUS, NO AMBITO DA
GESTAO MUNICIPAL DO SUS - SISTEMA UNICO
DE SAUDE EM CARIACICA-ES, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.
O Prefelto Municipal de Cariacica, do Estado do
Espl'rito Santo, no uso das atribuicdes legais que
Ihe sdo conferidas pelo artigo 90, incisos IX e XII
da Lei Organica Municipal de Cariacica, e
Considerando que compete ao Sistema Unico de
Salde Municipal incrementar o desenvolvimento
cientifico, ordenar a formacdo de seus
trabalhadores, bem como planejar, acompanhar
e regularizar a formacdo e educacdo permanente
dos trabalhadores em salde, conforme
estabelecem os artigos 200, III e V da
Constituicdo Federal e 14, 11, V e VIII da Portaria
de Consolidagdo n° 2/2017 do Ministério da
Salde e;
CONSIDERANDO o disposto na Lei n° 8.080, de
19 de setembro de 1990, acerca das condigOes
para a promogao, protegdo e recuperagao da
salde, a organizacdo e o funcionamento dos
servicos correspondentes, que prevé em seu
artigo 27 a necessidade de permanente
aperfeicoamento pessoal dos recursos humanos
na drea da salde;
CONSIDERANDO a Lei n® 12.871, de 22 de
outubro de 2013, que institui o Programa Mais
Médicos;
CONSIDERANDOQ gue a Educacdo Permanente &
o conceito pedagodgico, no setor da saude, para
efetuar relages orgdnicas entre ensino e as
acdes e servigos, e entre docéncia e atencdo a
salde, sendo ampliado, na Reforma Sanitaria
Brasileira, para as relagbes entre formagdo e
gestdo setorial, desenvolvimento institucional e
controle social em salde;
CONSIDERANDO a Portaria n® 4.279/GM/MS, de
30 de dezembro de 2010, que estabelece
diretrizes para a organizacdo da Rede de Atengao
a Salide no ambito do SUS; €,
CONSIDERANDO a necessidade de se instituir as
diretrizes  voltadas a celebragdo  dos
compromissos das instituigdes de ensino e
pesquisa, programas de residéncia em salde e
gestdo municipal do sSuUs para o]
desenvolvimento das atividades de ensino-
aprendizagem e formagdo no ambito do SUS, de
acordo com as necessidades de saude da
populagdo;

DECRETA:
Art. 1° Fica instituido o Sistema Integrado
Salde-Escola do SUS do municipio de Cariacica-
ES, a seguir denominado IntegraSuUsS, composto
pela gestdo municipal do SUS de Cariacica,
Trabalhadores do SUS, Instituigbes de Ensino e
Pesquisa e Contrele Social do SUS.
Pardgrafo Unico. O IntegraSUS constitui-se
como uma estratégia de Educagdo Permanente e
gestdo participativa para o fortalecimento da
integracdo entre ensino, servigos e comunidade
no ambito do Sistema Unico de Saide - SUS,
que visa a transformacdo da rede de servicos de
salde existente no municipio em espacos de
educacdo contextualizada e de desenvolvimento
profissional.

EXPEDIENTE:

Coordenadora de Confecgdo, Registro e Expedig@o de Atos Oficiais — Maria de Lourdes M. Caelho,
Assessor Especial de Gabinete — Gabriela Miranda Reblin e Auxiliar administrativo — Thamires F. de Alvarenga
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Art. 29 S&o objetivos do IntegraSuUS:

I - garantir o acesso aos estabelecimentos de
saiide sob a responsabilidade da gestdo
municipal do SUS em Cariacica, como cenario de
praticas para a formacgdo técnica, superior e de
pbs-graduacdo;

II - possibilitar que a Secretaria Municipal da
Salde cumpra seu papel constitucional de
ordenador da formacdo de profissionais de salde
por meio da indugdo e do apoioc ao
desenvolvimento dos processos formativos
necessarios;

III - estimular a formagdo de profissionais e
docentes de elevada qualificagdo técnica,
cientifica, tecnoldgica e académica, bem como a
atuacdo profissional pautada pelo espirito critico,
pela cidadania e pela fungdo social da educacdo,
orientados pelo principio da indissociabilidade
entre ensino, pesquisa e extensao;

1V - possibilitar o desenvolvimento de atividades
académicas em padrBes de qualidade de
exceléncia, e de natureza coletiva e
interdisciplinar;

V - sensibilizar e preparar profissionais de salde
para o adeguado enfrentamento das diferentes
realidades de vida e de salude da populagdo
brasileira;

VI - fomentar o desenvolvimento da pesquisa e
investigacdo cientifica vinculada as necessidades
do servigo e da comunidade;

VII - estabelecer atribuicdes das partes
relacionadas ao funcionamento da integragdo
ensino, servico e comunidade, estimulando o
compromisso das instituicGes de ensino com o
desenvolvimento de atividades que articulem o
ensino, a pesquisa e a extensdo com a prestagdo
de servicos de salde, com base nas
necessidades sociais em salde e na capacidade
de promover o desenvolvimento regional e local
no enfrentamento de problemas de salde;

VIII - estimular o planejamento e avaliagdo dos
processos formativos, de forma compartilhada
entre instituicbes de ensino, programas de
residéncia em salde e servigos de saude,
garantida a autonomia progressiva do estudante
no desenvolvimento de competéncias em servico
e de integracdo do processo de trabalho da
equipe em saude;

IX - fortalecer as redes de atengdo & salde,
garantindo a integralidade dos servigos de
salude; e

X - estimular o provimento e a fixacdo do
profissional especializado no municipio e regido.
Paragrafo Unico. A Secretaria Municipal de Salde
fica autorizada a adotar as agBes necessarias
para concretizacdo dos objetivos descritos neste
artigo.

Art. 3° Fica instituido o Colegiado Gestor do
IntegraSuUS, como espago para discussdo e
aprimoramento da organizagdo da rede docente
e assistencial do Municipio de Cariacica.

§ 19 O Colegiado Gestor do IntegraSUS deverd
ter em sua composicdo representantes de
Instituicdes de Ensino e Pesquisa que
desenvolvem agOes na Rede de Atencdo e
Vigilancia em Saude do Municipio de Cariacica-
ES, das Comissoes de Residéncia em Salde, dos
trabalhadores da salde que compoe o corpo

docente-assistencial dos programas de
formacdo, dos gestores da salde e dos orgéos
de controle social do SUS.

§ 29 Os integrantes do Colegiado indicados por
suas respectivas autoridades hierarquicas
competentes, serdo designados por ato da
Secretdria de Salde.

§ 39 O Colegiado podera convidar pessoas de
notério saber na area ou vinculadas a
instituicdes de salde ou sociedades de
especialistas e representantes de outros drgdos
e entidades governamentais e nao
governamentais, para participar de Grupos de
Trabalho, quando necessario.

§ 4° O Regimento Interno do Colegiado deverd
ser elaborado e aprovado em assembleia geral e
homologado pela Secretaria Municipal de Salde.
Art. 4° A participagdo das Instituicdes de Ensino
e Pesquisa na Rede de Vigilancia e Saude do
Municipio de Cariacica sera formalizada por meio
da Celebracdo do Contrato Organizativo de Acdo
Publica Ensino-Salide - COAPES, que contera
obrigatoriamente:

1 - definicdo dos servigos de salde que serdo
campo de atuagdo das instituices de ensino,
para o desenvolvimento da pratica de formagao,
dentro do territorio;

II - definicdo das atribuicbes dos servicos de
saude e das instituicoes de ensino e pesguisa,
em relacdo & gestdo, assisténcia, ensino,
educagdo permanente, pesquisa e extensdo;

I11 - definicdo do processo de designacdo dos
preceptores da rede de servigos de saude e sua
relagdo com 2 instituicdo responsdvel pelo curso
técnico, de graduagdo em saude ou pelo
Programa de Residéncia em Salde; e

IV - previsdo da elaboragdo de planos de
atividades de integracdo ensino-servigo-
comunidade para cada servico de saude,
contendo:

a) as diferentes atividades de ensino a serem
desenvolvidas na comunidade e servico de salde
especifico;

b) as atribuicBes dos profissionais dos servigos e
dos docentes da(s) instituicbes de ensino;

¢) a relagdo quantitativa estudante e docente,
estudante e preceptoria de forma a atender as
necessidades do ensino e da assisténcia de
qualidade; e

d) a proposta de avaliac@o da integracdo ensino,
servigo e comunidade com definigdo de metas e
indicadores.

V - as contrapartidas para a realizagéo de
estagios e pesquisas em Unidades sob gestdo do
Municipio de Cariacica.

§ 19 O COAPES terd como base o modelo padréo
a2 ser disponibilizado pela SEMUS, gque podera
receber as alteragbes necessdrias ao
atendimento das especificidades do caso.

§ 2° O processo de contratualizacdo sera
coordenado pela Secretaria Executiva do
IntegraSus.

§ 30 A Secretaria Executiva do IntegraSus sera
conduzida por um servidor designado pela
Secretaria Municipal de Salide.

Art. 5° Os Convénios e Acordos de Cooperacdo
Técnica vigentes na data de publicacdo deste
Decreto, terdo o prazo de 90 (noventa) dias para

EXPEDIENTE:

Coordenadora de Confecgdo, Registro e Expedicéo de Atos Oficiais — Maria de Lourdes M. Coelho,
Assessor Especial de Gabinete — Gabriela Miranda Reblin e Auxiliar administrativo — Thamires F. de Alvarenga
Av. Mario Gurgel, 2.502 - Alto Lage, Cariacica-ES, 29.151-900
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adequacdo no que se refere as diretrizes

apresentadas neste ato.

Art. 6° A Secretaria Municipal de Salde fica

autorizada a emitir normas complementares e

regulamentadoras a este Decreto.

Art. 7° Este Decreto entra em vigor na data da

sua publicagdo.

Art. 8% Revogam-se as disposigbes em contrario.

Cariacica, 15 de margo de 2021.

EUCLERIO DE AZEVEDO SAMPAIO JUNIOR

Prefeito Municipal

DECRETO N° 059, DE 15 DE MARGO DE
2021
ALTERA PARCIALMENTE DISPOSITIVOS DO
DECRETO N° 025 DE 09 DE FEVEREIRO DE 2015,
QUE REGULAMENTA A LEI MUNICIPAL N© 5,280
DE 05 DE NOVEMBRO DE 2014, QUE CRIA O
DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE CARIACICA
- DOM, ~ COMO VEICULO OFICIAL DE
PUBLICACAC DO MUNICIPIO DE CARIACICA,
ESTADO DO ESPIRITO SANTO.
O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA -
ESTADO DO ESPIRITO SANTQO, no uso das
atribuigbes que Ihe s&o conferidas pelo artigo 90,
inciso IX da Lel Orgénica do Municipio de
Cariacica;
DECRETA:
Art. 1° Ficam alterados parcialmente os
dispositivos do Art. 1°, § 2° do Art. 4% e Art. 59,
do Decreto Municipal 025/2015, publicado em 10
de fevereiro de 2015, no Diario Oficial do
Municipio, que passam a viger com as seguintes
redacdes:
Art. 1° A manutencdo e diagramacg@o do Didrio
Oficial ficardo a conta da Coordenagdo de
Confecgdo, Registro e Expedigdo de Atos Oficiais,
da Secretaria Municipal de Governo.

|
Art. 40 [...]
[ssa]
§ 20 O encargo de assinante/autenticador sera
exercido por servidores da Coordenagdo de
Confecgdo, Registro e Expedigdo de Atos Oficiais,
da Secretaria Municipal de Governo.
Art. 59 As solicitagdes de publicacdo deverao ser
encaminhadas somente apods autorizagdo do
Secretario da pasta solicitante, por e-mail e via
processo administrativo, para autorizagdo de
inclus@o da matéria pela Secretaria de Governo”.
Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de
sua publicagdo, permanecendo inalterados os
demais dispositivos do Decreto Municipal
025/2015.
Art. 3° Revogam-se todas as disposicies em
contrario.
Cariacica, 15 de margo de 2021.

EUCLERIO DE AZEVEDO SAMPAIO JUNIOR

Prefeito Municipal

DECRETO N° 060, DE 15 DE MARCO DE
2021
ACRESCENTA INCISO XVI, AO ART. 2¢,
DECRETO Ne 74, DE 14 DE ABRIL DE 2020.
O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA -
ESTADO DO ESPIRITO SANTO no uso de suas

DO

atribuigbes legais, especialmente as que lhe
forem conferidas pelo inciso IX do artigo 90 da
Lei Orgédnica do Municipio de Cariacica,
DECRETA:
Art. 19 Fica acrescido ao artigo 2°, do Decreto n®
74, de 14 de abril de 2020, o inciso XVI, nos
termos
Ed
Art. 2° Integrardo o COMPECQV:
[:.]
XVI - Subsecretario de Defesa Social.
Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de
sua publicagdo, permanecendo Inalterados os
demais dispositivos do Decreto n® 074/2020.
Art. 3% Revogam-se as disposictes em contrario.
Cariacica, 15 de marco de 2021.

EUCLERIO DE AZEVEDO SAMPAIO JUNIOR

Prefeito Municipal

DECRETO N° 061, DE 15 DE MARCO DE
2021
INCLUI DISPOSITIVO NO DECRETO MUNICIPAL
N.° 168, DE 25 DE SETEMBRO DE 2015 E DA
QUTRAS PROVIDENCIAS.
Q PREFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA,
ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso das
atribuicdes legais que |he sdo conferidas pelo art.
80, inciso IX da Lei Organica Municipal de
Cariacica.
DECRETA:
Art.19, Ficam incluidos no art. 29 do Decreto
Municipal n,° 168, de 25 de setembro de 2015,
os paragrafos guarto e quinto com a seguinte
redagdo:
Art. 29, (..).

§4°). A Secretaria Municipal de Financas, através

da Gerencia de Administragdo Financeira,

adotara os certificados digitais para a realizagdo

de transacbes eletrdnicas seguras, bem como

para garantir a autenticidade, a integralidade e

a validade juridica de documentos em forma

eletrdnica.

§ 59, Os certificados digitais a que se refere o

caput deste artigo sdo os emitidos e geridos

pelas instituicbes financeiras oficiais para envio

e autorizacdo de arquivos magnéticos emitidos

pelo sistema contabil.

Art. 20, Este Decreto entra em vigor na data de

sua publicagao.

Art. 39, Revogam-se as disposi¢des em

contrério.

Cariacica, 15 de margo de 2021,

EUCLERIO DE AZEVEDO SAMPAIO JUNIOR

Prefeito Municipal

Ill PORTARIAS :

PORTARIA/GP/N° 175, DE 11 DE MARCO
DE 2021
DESTITUI E DESIGNA SERVIDORES.
O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA -
ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas
atribuigdes que lhe confere o Art. 90, inciso IX
da Lei Organica do Municipio de Cariacica,

EXPEDIENTE:

Coordenadora de Confecgdo, Registro e Expedigdo de Atos Oficiais — Maria de Lourdes M. Coelho,
Assessor Especial de Gabinete — Gabriela Miranda Reblin e Auxiliar administrativo — Thamires F. de Alvarenga
Av. Mario Gurgel, 2.502 - Alto Lage, Cariacica-ES, 29.151-800
CAOQO/SEMGO — End. Eletrénico: atosoficiais@cariacica.es.qov.br
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