PREFEITURA MUNICIPAL DE CARIACICA

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO- GALICAQ

DECRETO N° 055, DE 21 DE MARCO DE 2019

NOMEIA SERVIDORES EM CARGO

PUBLICO EM REGIME ESTATUTARIO
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso
das atribuicdes legais que Ihe conferem o Art. 53 inciso Il e Art. 90 Inciso IX e XlII, da
Lei Orgéanica do Municipio de Cariacica;

Considerando a Lei Complementar n°. 029, de 15 de abril de 2010, que dispde sobre o
estatuto dos servidores publicos da administragéo direta, autarquica e fundacional do
Municipio de Cariacica;

DECRETA:

Art. 1°. A nomeacéo dos candidatos aprovados no Concurso Publico Edital 01/2018,
homologado e publicado no Diario Oficial do Municipio no dia 15 de junho de 2016 e
considerados aptos, conforme quadro abaixo:

Cargo: Auxiliar Administrativo
Classificagdo Nome
234° GUSTAVO SCHERRER CAMPOS
235° RAYANE LAIA DE OLIVEIRA
Cargo: Agente Administrativo |
Classificagio Nome
110° BRUNA CESCONETO VIEIRA DE PAULA SILVA
d iyl JESSICA DE ARAUJO PEREIRA BORGES
1122 WAGNER HENRIQUE LEMOS
G LAILSON CAMPOS AQUINO JUNIOR
114° ROSANGELA PESSOA DE ALMEIDA AROEIRA
1152 JARCIRA MARIA LOURENCO DE SOUZA
116° GEOVANNI RIBEIRO LOIOLA
1472 DIANA SOARES DE PAULA
118° WESLEY DE SOUZA MEDEIROS
119° ELSON GOMES DA SILVA
120° ARTUR NUNES DE OLIVEIRA
121° CRISTIAN MARCIA DA SILVA
122° GABRIEL BETTIM SATO
1234 GABRIELA AZEVEDO DAUD
124° LUCIANO DE OLIVEIRA BARCELOS
125° LUCAS DE CARVALHO SOUZA
126° VALERIA CAVALCANTE DE MEDEIROS LONDON
127° LEONARDQO RALPHI GOMES DE SOUZA
128° BRUNA MARIANA DA SILVA MACHADO
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129° ISAC VICENTE DE SOUZA
130° AQUILA ARAUJO POLONINE
131° JANINE DA SILVA PEREIRA

Cargo: Analista Muhicipal de Nivel Superior | - Psicologia

Classificagao Nome
34° CARLA RODRIGUES BARCELOS
35° KESYA DE SOUZA SILVA
36° ANDRE FIORIN ARPINI

Cargo: Analista Municipal de Nivel Superior | - Enfermagem
Classificagao Nome
54° | KAROLLINY P KEFLER MARQUES

Cargo: Fiscal Municipal de Servigos | - Ambiental

Classificagado Nome
9° - IAGO ALVES MAIA
10° WELLINGTON CLOIR DA SILVA NASCIMENTO

Cargo: Cirurgidao Dentista | *

Classificagao " Nome
01° PRISCILLA GIURIZATTO DE ARAUJO
02° GESSICA COSTA AGUIAR
03° VIRGINIO ROSSI BIS
04°. MARIA DA PENHA GIURIZATTO DE ARAUJO
05° JOAO PAULO SANTANA FAVERO

*Nomenclatura alterada pela Lei Municipal n® 5.624/2016.

Art. 2°. Os candidatos relacionados no presente Decreto deverdo comparecer a
Prefeitura Municipal de Cariacica, Coordenagdo de Recrutamento, Selegdo e
Admisséo, situada na Av. Mario Gurgel, N° 2,502 - Bairro Alto Lage, Cariacica, ES, no
horério das 12h30min as 18h00min, para entrega da documentacao listada no Anexo |
(constando na frente do mesmo o nome completo, telefone, cargo e numero do
Decreto de Nomeacao).

Art. 3°. Os candidatos terao até 30 (trinta) dias corridos, a partlr desta publicacao para
tomarem posse do cargo para o qual foram aprovados no Concurso Publico, no
horario das 12h30min as 18h00min.

Art. 4° Os prazos previstos serdo contados em dias corridos, excluindo-se o dia do
comego e incluindo-se o de vencimento, ficando prorrogado, para o primeiro dia util
seguinte, o prazo vencido em dia que n&o haja expediente.

Art. 5°. A admissdo do nomeado pelo presente Edital fica condicionada ao
cumprimento da apresentagédo e entrega da documentagdo e laudo medico emitido

pelo Instituto de Previdéncia de Cariacica (IPC). M
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Art. 6°. Sera tornada sem efeito a nomeagao do candidato que n&o cumprir 0s prazos

legais para posse, ressalvadas as hipéteses previstas na Lei Complementar
n°029/2010. -

Art. 7°. Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas todas as
disposicées em contrario. \

iacica-ES, 21 de margo de 2019.

HOLL Dggﬂvm ANTE

Secretario Municipal de Gestéo
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ANEXO |

Instrugdes para os candidatos nomeados através do Concurso Publico

1. O candidato nomeado devera comparecer a Prefeitura Municipal de Cariacica,
Coordenacao de Recrutamento, Selecado e Admissao, situada na Av. Mario Gurgel, N°
2.502 - Bairro Alto Lage, Cariacica, ES, no horario no horario das 12h30min as
18h00min, para entrega da documentag¢ao, em envelope (constando NA FRENTE do
mesmo o nome completo, felefone, cargo e numero do Decreto de Nomeacao),
| conforme ordem abaixo:

a) Copia autenticada da Certiddo de Nascimento e/ou da Certiddo de Casamento;
b) Copia autenticada do documento de identidade;
c) Copia autenticada do CPF;

d) Copia autenticada da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS (folha de
identificagao onde constam numero, série e qualificagao civil);

e) Copia autenticada do Titulo de Eleitor e cépia simples de quitagcdo com a Justica
Eleitoral (obtida através do enderego eletrénico do Tribunal Regional Eleitoral), sendo
no Espirito Santo o endereco eletronico: www.tre-es.jus.br;

f) Cépia autenticada de quitagdo com o servico militar para o candidato do sexo
masculino; !

g) Certidao original Negativa Criminal e Civel expedido pela Comarca onde reside;
(obtida através do enderego eletrénico do Tribunal de Justica e de todas as
instancias), sendo no Espirito Santo o endereco eletronico: www.tjes.jus.br;

h) Certiddo original Negativa do (s) Cartério (s) de Protesto (s) de Titulo (s) da
Comarca onde reside; (em municipios em que ha mais de um cartorio de protesto de
titulo deve ser emitidos de todos os cartorios de protesto de titulos);

i) Copia autenticada do comprovante de residéncia (atual e devera estar em nome do
candidato ou em nome de parente ascendente ou descendente até o terceiro grau ou
de cénjuge, desde que se acrescente a certidao de nascimento/casamento, conforme
o caso, que constate tal parentesco. Nos casos de imével alugado deve ser
comprovado através de contrato de locagcdo em seu nome ou em nome de parente
ascendente ou descendente até o terceiro grau ou conjuge);

j) Copia simples de inscricdo no PIS/PASEP; (PIS emitido pela Caixa Econémica
Federal e PASEP emitido pelo Banco do Brasil); '

k) Cépia autenticada do Certificado de Conclusdo do Curso/Escolaridade exigido pelo
requisito do cargo;

I) Cépia autenticada do Certificado do Curso de Especializacdo, quando for requisito
do cargo;

m) Copia autenticada do Registro no respectivo Conselho de Classe e comprovante de
| pagamento da ultima anuidade, quando for requisito do cargo;

n) Copia autenticada da Certiddo de Nascimento do (s) filho (s) menores de 14 anos;
o) 02 (duas) fotos 3x4 recentes;

p) O tempo de servigo, quando exigido, podera ser comprovado da seguinte forma:
Copia autenticada de: p.1) Em Orgdo Publico, documento expedido pelo Poder
Federal, Estadual ou Municipal, conforme o ambito da prestacéo da atividade, em
papel timbrado, com carimbo do o6rgdo expedidor, datado e assinado pelo
Departamento de Pessoal/Recursos Humanos da Secretaria de Administracdo ou
Departamento de Pessoal/Recursos Humanos do o6rgao equivalente, nao sendo
aceitas, sob-hipétese alguma, declaracao expedida por qualquer érgdo que nao
especificado neste item. p.2) Em Empresa Privada, copia da carteira de trabalho
legivel (pagina de identificacdo com foto e dados pessoais e registro do(s) contrato(s)

|
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de trabalho. Em caso de contrato de trabalho em vigor (carteira sem data de saida), o
tempo de servico sera pontuado até a data da entrega da documentacado da presente
convocagao. p.3) Como Prestador de Servigos, copia do contrato de prestacdo de
servicos e declaracao da empresa ou do setor onde atua/atuou, em papel timbrado ou
com carimbo de CNPJ, data e assinatura do responsavel pela emissao da declaragéo,
comprovando efetivo periodo de atuagao no cargo.

q) Copia autenticada da Carteira Nacional de Habilitagdo para os cargos em que for |
requisito. -

r) Copia autenticada do curso para qualificacdo profissional de Auxiliar de Consultério
Dentario, reconhecido pelo Conselho Federal de Odontologia para o cargo de
Auxiliar de consultério dentario.

s) Copia autenticada de curso profissionalizante na area ou experiéncia em atividades
similares as descritas para o cargo conforme letra p deste subitem para o cargo de
Eletricista.

t) Coépia autenticada da certiddo exigida pelo artigo 329 do Cédigo Brasileiro de
Transito para o cargo de Motorista: transporte de escolares.

u) Copia autenticada de treinamento especializado e reciclagem em cursos especificos
a cada 5 (cinco) anos, nos termos da normatizagdo do CONTRAN para o cargo de
Motorista de ambulancia.

2. Apos a conferéncia da documentagao, e a mesma estiver completa, a Coordenacao
fornecera a guia de encaminhamento meédico para o candidato, que devera
providenciar os exames e laudos médicos listados no referido encaminhamento, e
assim que estiver com todos os exames e laudos prontos devera agendar pericia
medica no Instituto de Previdéncia de Cariacica (IPC), situado na Rua Edgar
Gongalves, s/n, Alto Dona Augusta, Cariacica pelo telefone 3396-7038, para
submeterem-se a avaliacdo admissional e obtengao do laudo pericial.

3. Apods a realizagdo da pericia médica admissional o candidato devera apresentar-se
na Coordenagdo de Recrutamento, Selecdo e Admissao apresentando o laudo da
pericia médica emitido pelo Instituto de Previdéncia de Cariacica (IPC) para tomar

' R
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DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO
Cariacica (ES), segunda-feira, 25 de margo de 2019.

DECRETO N° 055, DE 21 DE MARCO DE 2019 5
NOMEIA SERVIDORES EM CARGO PUBLICO EM REGIME EST. ATUTARIO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS,
O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso das atribuicdes legais
que lhe conferem o Art. 53 inciso III e Art. 90 Inciso IX e XIII, da Lei Organica do Municipio de
Cariacica; Considerando a Lei Complementar n9. 029, de 15 de abril de 2010, que dispée sobre o
estatuto dos servidores publicos da administracdo direta, autdrquica e fundacional ‘do Municipio de
Cariacica; '
DECRETA:
Art. 1°. A nomeacdo dos candidatos aprovados no Concurse' Publico Edital 01/2016, homologado e
publicado no Diario Oficial do Municipio no dia 15 de junho de 2016 e considerados aptos, conforme
quadro abaixo:

Cargo: Auxiliar Administrativo

Classificacéo Nome
2340 GUSTAVO SCHERRER CAMPOS
235° RAYANE LAIA DE OLIVEIRA
Cargo: Agente Administrativo I
Classificacdo Nome
1109 BRUNA CESCONETO VIEIRA DE PAULA SILVA
1110 JESSICA DE ARAUJO PEREIRA BORGES '
1120 WAGNER HENRIQUE LEMOS
1130 LAILSON CAMPOS AQUINO JUNIOR
1140 ROSANGELA PESSOA DE ALMEIDA AROEIRA
1159 JARCIRA MARIA LOURENCO DE SOUZA
1169 GEOVANNI RIBEIRO LOIOLA
117¢ DIANA SOARES DE PAULA
118¢ WESLEY DE SOUZA MEDEIROS
119° ELSON GOMES DA SILVA
120° ARTUR NUNES DE OLIVEIRA
1219 CRISTIAN MARCIA DA SILVA
1220 GABRIEL BETTIM SATO
1230 GABRIELA AZEVEDO DAUD
1240 LUCIANO DE OLIVEIRA BARCELOS
1259 LUCAS DE CARVALHO SQUZA
1269 : VALERIA CAVALCANTE DE MEDEIROS LONDON
1270 LEONARDO RALPHI GOMES DE SQUZA
1289 BRUNA MARIANA DA SILVA MACHADO
1299 I'SAC VICENTE DE SOUZA
130° AQUILA ARAUIO POLONINE
1310 JANINE DA SILVA PEREIRA

Cargo: Analista Municipal de Nivel Superior I - Psicologia

Classificacao Nome
34° CARLA RODRIGUES BARCELOS
359 KESYA DE SOUZA SILVA
36° ANDRE FIORIN ARPINI

Cargo: Analista Municipal de Nivel Superior I = Enfermagem
Classificacao Nome
540 KAROLLINY P KEFLER MARQUES

Cargo: Fiscal Municipal de Servigos I - Ambiental

‘Classificacdo Nome
9o IAGO ALVES MAIA
100 WELLINGTON CLOIR DA SILVA NASCIMENTO

Cargo: Cirurgido Dentista I *
Classificacdo Nome
010 .PRISCILLA GIURIZATTO DE ARAUJO

EXPEDIENTE:
Coordenadora de Confecgéo, Registro e Expedicdo de Atos Oficiais: Maria de Lourdes M. Coelho
Av. Mério Gurgel, N°® 2.502 - Bairro Alto Lage, CARIACICA-ES.
CEP: 29,151-900 - End. Eletrénico: atosoficiais@cariacica.es.gov.br
Tel: (27) 3354-5807
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020 GESSICA COSTA AGUIAR

030 VIRGINID ROSSI BIS

040 MARIA DA PENHA GIURIZATTO DE ARAUJO
050 JOAQ PAULO SANTANA FAVERQO

*Nomenclatura alterada pela Lei Municipal n® 5.624/2016.
Art. 20, Os candidatos relacionados no presente Decreto deverdo comparecer a Prefeitura Municipal de
Cariacica, Coordenacdo de Recrutamento, Selecdo e Admiss&o, situada na'Av., Mario Gurgel, N° 2.502 -
Bairro Alto Lage, Cariacica, ES, no horario das 12h30min as 18h00min, para entrega da documentagao
listada no Anexo I (constando na frente do mesmo o nome completo, telefone, cargo e nimero do
Decreto de Nomeagao).
Art, 39, Os candidatos terdo até 30 (trinta) dias corridos, a partir desta publicacéo para tomarem posse
do cargo para o qual foram aprovados no Concurso Publico, no horédrio das 12h30min as 18h00min.
Art, 40 Os prazos previstos serdo contados em dias corridos, excluindo-se o dia do comego e incluindo-
se o de vencimento, ficando prorregado, para o primeiro dia (til seguinte, o prazo vencido em dia que
nado haja expediente. : -
Art. 59, A admiss3o do nomeado pelo presente Edital fica condicionada ao cumprimento da apresentacdo
e entrega da documentagdo e laudo médico emitido pelo Instituto de Previdéncia de’'Cariacica (IPC).
Art. 6°. Serd tornada sem efeito a nomeacdo do candidato que ndo cumprir 0s prazos legais para posse,
ressalvadas as hipoteses previstas na Lei Complementar n°029/2010.
Art. 79, Este decreto entra em vigor nha data de sua publicagdo, revogadas todas as disposicbes em
contrario. : ‘

Cariacica-ES, 21 de margo de 2019.

GERALDO LUZIA DE OLIVEIRA JUNIOR
Prefeito Municipal
RODRIGO MAGNAGO DE HOLLANDA CAVALCANTE
Secretario Municipal de Gestao

ANEXO I

Instrucées para os candidatos nomeados através do Concurso Piiblico
1. O candidato nomeado deverd comparecer a Prefeitura Municipal de Cariacica, Coordenagdo de
‘Recrutamento, Selecdio e Admissdo, situada na Av. Mario Gurgel, N° 2.502 - Bairro Alto Lage,
Cariacica, ES, no horario no horario das 12h30min as 18h00min, para entrega da documentacdo, em
envelope (constando NA FRENTE do mesmo o nome completo, telefone, cargo e nimero do Decreto

de Nomeacao), conforme ordem abaixo:
a) Copia autenticada da Certiddo de Nascimento e/ou da Certiddo de Casamenta;
b) Copia autenticada do documento de identidade;
¢) Cépia autenticada do CPF;
d) Cépia autenticada da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS (folha de identificacdo onde
constam nimero, série e qualificagdo civil); .
e) Cépia autenticada do Titulo de Eleitor e copia simples de quitacdo com a Justica Eleitoral (obtida
através do endereco eletronico do Tribunal Regional Eleitoral), sendo no Espirito Santo o enderego
eletrénico: www.tre-es.jus.br;

f) Copia autenticada de quitacdo com o servico militar para o candidato do sexo masculino;
g) Certiddo original Negativa Criminal e Civel expedido pela Comarca onde reside; (obtida através do
endereco eletrdnico do Tribunal de Justica e de todas as instancias), sendo no Espirito Santo o

endereco eletrénico: www.tjes.jus.br; '

h) Certiddo original Negativa do (s) Cartério (s) de Protesto (s) de Titulo (s) da Comarca onde reside;
(em municipios em que ha mais de um cartorio de protesto de titulo deve ser emitidos de todos os

cartérios de protesto de titulos); )
i) Copia autenticada do comprovante de residéncia (atual e devera estar em nome do candidato ou
em nome de parente ascendente ou descendente até o terceiro grau ou de conjuge, desde que se
acrescente a certiddo de nascimento/casamento, conforme o caso, que constate tal parentesco. Nos
casos de imdvel alugado deve ser comprovado através de contrato de locagéa em seu nome ou em

nome de parente ascendente ou descendente até o terceiro grau ou.cénjuge);
j) Cépia simples de inscricio no PIS/PASEP; (PIS emitido pela Caixa Econdmica Federal e PASEP
emitido pelo Banco do Brasil); r
k) Cépia autenticada do- Certificade de Conclusdo do Curso/Escolaridade exigido pelo requisito do
cargo; y !
|} Cépia autenticada do Certificado do Curso de Especializacéo, quando for requisito do cargo;
m) Cépia autenticada do Registro no respectivo Conselho de Classe e comprovante de pagamento da
vltima anuidade, quando for requisito do cargo;
n) Copia autenticada da Certidéo de Nascimento do (s) filho (s) menores de 14 anos;
0) 02 (duas) fotos 3x4 recentes;
p) O tempo de servico, quando exigido, podera ser comprovado da seguinte forma: Coépia
autenticada de: p.1) Em Orgdo Publico, documento expedido pelo Poder Federal, Estadual ou
Municipal, confarme o @mbito da prestacdo da atividade, em papel timbrads, com carimbo do 6rgdo |

expedidor, datado e assinado pelo Departamento de Pessoal/Recursos Humanos da Secretaria de
Administracdo ou Departamento de Pessoal/Recursos Humanos do 6rgdo equivalente, ndo sendo

EXPEDIENTE:
Coordenadora de Confeccdo, Registro e Expedicao de Atos Oficiais: Maria de Lourdes M. Coelho
Av. Méario Gurgel, N° 2,502 - Bairro Alto Lage, CARIACICA-ES.
CEP: 29.151-900 - End. Eletrénico: atosoficiais@cariacica.es.gov.br
Tel: (27) 3354-5807
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aceitas, sob-hipdtese alguma, declaracdo expedida por qualquer érgdo que nao especificado neste
item. p.2) Em Empresa Privada, copia da carteira de trabalho legivel (pagina de identificagdo com foto
e dados pessoais e registro do(s) contrato(s) de trabalho. Em caso de contrato de trabalho em vigor
(carteira sem data de saida), o tempo de servico sera pontuado até a data da entrega da
documentagdo da presente convocag@o. p.3) Como Prestador de Servigos, copia do contrato de
prestacao de servicos e declaracdo da empresa ou do setor onde atua/atuou, em papel timbrado ou
com carimbo de CNPJ, data e assinatura do responsavel pela emissdo da declaragdo, comprovando
efetivo periodo de atuagdo no cargo.

q) Copia autenticada da Carteira Nacional de Habilitacdo para es cargos em que for requisito.

r) Copia autenticada do curso para qualificacdo profissional de Auxiliar de Consultério Dentario,
reconhecido pelo Conselho Federal de Odontologia para o cargo de Auxiliar de consultério
dentario.

s) Copia autenticada de curso profissionalizante na area ou experiéncia em atividades similares as
descritas para o cargo conforme letra p deste subitem para o cargo de Eletricista.

t) Cépia autenticada da certiddo exigida pelo artigo 329 do Cddigo Brasileiro de Trénsito para o
cargo de Motorista: transporte de escolares.

u) Copia autenticada de treinamento especializado e reciclagem em cursos especnf‘ icos a cada 5
(cinco) anos, nos termos da normatizacao do CONTRAN para o cargo de Motorista de ambuldncia.
2. Apds a conferéncia da documentacdo, e a mesma estiver completa, a Coordenagdo fornecera a
guia de encaminhamento médico para o candidato, que deverd providenciar os exames & laudos
médicos listados no referido encaminhamento, e assim que estiver com todos os exames e laudos
prontos deverd agendar pericia médica no Instituto de Previdéncia de Cariacica (IPC), situado na Rua
Edgar Gongalves, s/n, Alto Dona Augusta, Cariacica pelo telefone 3396-7038, para submeterem-se a
avaliacdo admissional e obtencdo do laudo pericial.

3. Apos a realizacgdo da pericia médica admissional o candidato devera apresentar-se na Coordenacgdo
de Recrutamento, Selecdo e Admissdo apresentando o laudo da pericia médica emitido pelo Instituto
de Previdéncia de Cariacica (IPC) para tomar posse.

DECRETO N° 056, DE 21 DE MARCO DE 2019
TORNA SEM EFEITO A NOMEACAQO DE CANDIDATOS NOMEADOS ATRAVES DO DECRETO N° 027/2019
EM CARGO PUBLICO EM REGIME ESTATUTARIO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuicdes
legais, que lhe conferem o Art, 53 inciso III e Art. 90 inciso IX e XIII, da lei Organica do Municipio de’
Cariacica, resolve;
Art. 1° Tornar sem efeito, por perda do prazo para posse, nos termos da Lei Complementar n®029/2010,
art.20, §1° e do Decreto n®027/2019, a nomeagdo para o cargo de Agente Administrativo I dos
candidatos Renato da Rocha Silva(81°), Juliana de Carvalho Fernandes(85°9), Elizangela Vilma Prudente
(879), José Maria Del-Fiume de Oliveira(8892), Julioalves' De Jesus(90°) Carlos Leonardo Campos
Lima(919), Jodo Victor Botelho Natalli(929), Cainan de Jesus Cardoso Pereira(94°), Marcos Vinicius
Bassani Vieira(95°) Ana Carolina Rosa Marques(99°), Marcelo Fernandes Braga(100°), Agostino
Cremonini Filho(101°), Erica Aparecida Pimentel de Abreu(103°), Cristiny Neves Pereira da Silva
Correa(104°), Shemilly Curitiba Vilela Monteiro(1059), Igor Ferreira Silva(1069), Alecsandro
Queiroz(107°), Hysla Moreira Salles Santana(108°) e Jéssica Pereira Albino(1099).
Art. 29 Tornar sem efeito, por perda do prazo para posse, nos termos da Lei Complementar n®029/2010,
art.20, §1° e do Decreto n®027/2019, a nomeagdo para o cargo de AMNS I - Psicologia da candidata
Emiliane Zambao(329).
Art. 3° Tornar sem efeito, por perda do prazo para posse, nos termos da Lei Complementar n°029/2010,
art.20, §1° e do Decreto n?027/2019, a nomeacado para o cargo de AMNS I - Enfermagem da candidata
Kamila Zamprogno Rodrigues(539).
Art. 40 Tornar sem efeito, por perda do prazo para posse, nos termos da Lei Complementar n®029/2010,
art.20, §1° e do Decreto n°027/2019, a nomeagdo para o cargo de Fiscal Municipal de Servigos I -
Ambiental dos candidatos Ramon Negrao Santos Junior (6°) e Simone Potratz(8°).
Art. 59 Este decreto entra em vigor na data de sua publicacéo,
Art. 6° Revogam-se todas as disposicbes em contrario.
Cariacica-ES, 21 de marco de 2019.
GERALDO LUZIA DE OLIVEIRA JUNIOR
Prefeito Municipal
RODRIGO MAGNAGO DE HOLLANDA CAVALCANTE
Secretario Municipal de Gestao

1 i PORTARIAS

PORTARIA/GP/N.° 129, DE 21 DE MARCO DE 2019,
EXONERA, NOMEIA SERVIDORES E DA OUTRAS PROVIDENCIA,

EXPEDIENTE:
Coordenadora de Confecgdo, Registro e Expedigdo de Atos Oficiais: Maria de Lourdes M. Coelho
Av. Mario Gurgel, N° 2.502 - Bairro Alto Lage, CARIACICA-ES.
CEP: 29.151-900 - End. Eletrdnico: atosoficiais@cariacica.es.gov.br
Tel: (27) 3354-5807
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