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PREFEITURA MUNICIPAL DE CARIACICA ,,Efé:_': B
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E RECURSOS HUMANOS - SEMGO/GAO

DECRETO N° 051, 10 DE ABRIL DE 2023

ALTERA O DECRETO N° 8, DE 06 DE
JANEIRO DE 2022, QUE INSTITUIU A
COM]S§I\O DE ESPORTES E LAZER DO
MUNICIPIO DE CARIACICA - COMEL.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA, ESTADO DO ESPIRITO SANTO,
no uso das atribuicdes legais que Ihe sdo conferidas pelo artigo 90, inciso IX da
Lei Organica Municipal,

DECRETA

Art. 1° O_artigo 5° do Decreto n° 8, de 06 de janeiro de 2022, passa a viger com
a seguinte redacgao:

‘Art. 5° A COMEL reunir-se-a, de forma
ordinaria, quinzenalmente, ou de forma
extraordinédria, por convocagdo de seu
presidente”.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor a partir de sua publicagao.

Art. 3° Revogam-se todas as disposicbes em contrario, permanecendo
inalterados os demais dispositivos do Decreto n° 8/2022.

Secretario Municipal de Esporte e Lazer

PROC. FiSICO: 832/2022
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acréscimo no percentual de 20% (vinte por
cento”). [...]

Art. 2° O artigo 4° do Decreto n° 262, de 05 de
setembro de 2022, passa a viger com a seguinte
redagao:

Art. 4° Compete & Comissdo Permanente de
Concursos Publicos e Processos Seletivos
PUblicos:

I - Elaborar o termo de referéncia;

11 - Definir as etapas do concurso publico que
serdo de responsabilidade da instituigdo
contratada;

IIT - Definir as responsabilidades e atribuigdes
da instituicdo contratada;

IV - Fornecer a instituicdo contratada dados e
informagGes precisas para que a mesma possa
elaborar os editais necessarios para a abertura
do concurso publico, podendo para tanto
requisitar as informacdes necessarias junto as
Secretarias;

V - Analisar e validar os editais relacionados ao
concurso publico;

VI - Requisitar da contratada tedas as
informagbes que se fizerem necessarias ao
esclarecimento publico do andamento do
certame, bem como cobrar a solugdo de
qguaisquer pendéncias relacionadas aos atos do
CONCurso;

VII - Receber e analisar os relatérios diversos e
listagens contendo os resultados das etapas;
VIII - Aprovar os atos realizados pela instituiggo
contratada, tais como: cronograma de execugao
de acordo com as etapas do concurso publico,
minuta do edital, dentre outros atos necessarios
ao andamento do concurso;

IX - Elaborar as manifestagdes para subsidiar a
tomada de decis8o pelas autoridades
competentes;

X - Todos os atos que se fizerem necessarios ao
controle da legalidade, isonomia e moralidade na
execucdo do concurso publico, podendo para
tanto, requisitar, entre outros, apoio logistico e
juridico @ Administracdo Publica; e

XI - Realizar outras atividades correlatas”.

Art. 3° O caput do artigo 6° do Decreto n® 262,
de 05 de setembro de 2022, passa a viger com
a seguinte redagao:

Art. 6° A COMCOP contara, em caso de
necessidades especificas, com o auxilio de
Subcomissdo Técnica, a ser nomeada pelo
Secretario Municipal de Governo e Recursos
Humanos, que serd composta por
representantes das Secretarias solicitantes,
devendo ser, preferencialmente, servidores da
adrea de formacdo dos cargos que serdo
disponibilizados no certame”.

Art. 4° O artigo 7° do Decreto n® 262, de 05 de
setembro de 2022, passa a viger com a seguinte
redacdo:

Art. 7° Constituird motivo de suspeigéo ou
impedimento, a existéncia de candidatos na
qualidade de conjuge, companheiro (a),
ascendente e descendente de integrantes da
COMCOP e da Subcomissdo Técnica, cuja
inscricdo tenha sido deferida.

Paragrafo Unico. As razdes de suspeicdo e de
impedimento deverdo ser comunicadas por
escrito e direcionadas ao Presidente da COMCOP,
até 03 (trés) dias Uteis, apds a publicagdc da
relagdo dos candidatos inscritos”.

Art. 59 Fica revogado o inciso III do artigo 8° do
Decreto n® 262, de 05 de setembro de 2022.
Art. 6° Este Decreto entra em vigor na data de
sua publicagéo.
Art. 7° Revogam-se todas as disposicdes em
contrario, permanecendo inalterados os demais
dispositivos do Decreto n® 262/2022.
Cariacica/ES, 10 de abril de 2023
EUCLERIO DE AZEVEDO SAMPAIO JUNIOR
Prefeito Municipal
SHYMENNE BENEVICTO DE CASTRO
Secretéria Municipal De Governo E Recursos
Humanos

DECRETO N° 051, 10 DE ABRIL DE 2023
ALTERA O DECRETO N° 8, DE 06 DE JANEIRO DE
2022, QUE INSTITUIU A COMISSAC DE
ESPORTES E LAZER DO MUNICIPIO DE
CARIACICA - COMEL.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA,
ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso das
atribuicdes legais que lhe sdo conferidas pelo
artigo 90, inciso IX da Lei Organica Municipal,
DECRETA:
Art. 19 O artigo 5° do Decreto n® 8, de 06 de
janeiro de 2022, passa a viger com a seguinte
redagdo:
“Art. 5° A COMEL reunir-se-g, de forma
ordindria, guinzenalmente, ou de forma
extraordindria, por convocagdo de seu
presidente”.
Art. 20 Este Decreto entra em vigor a partir de
sua publicagdo.
Art, 3° Revogam-se todas as disposicbes em
contrario, permanecendo inalterados os demais
dispositivos do Decreto n® 8/2022.
Cariacica - ES, 10 de abril de 2023.
EUCLERIO DE AZEVEDO SAMPAIO JUNIOR
Prefeito Municipal
PAULO ROBERTO DE OLIVEIRA
Secretario Municipal de Esporte e Lazer

PORTARIAS

PORTARIA/GP/N° 180, DE 10 DE ABRIL DE
2023 .

DESIGNA SERVIDOR EM CARATER DE
SUBSTITUICAO DE FERIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA -
ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas
atribuigdes conferidas pelo artigo 90, inciso IX,
da Lei Orgénica do Municipio de Cariacica,

RESOLVE:
Art. 1° Designar o servidor Rogério Faria
Pimentel - matricula n° 85.010-3, para

responder pelo cargo de Procurador-Geral, na
Procuradoria-Geral do Municipio - PROGER, pelo
periodo de 10 a 20 de abril de 2023, em
substituigdo ao titular do cargo, o servidor
Eduardo Dalla Bernardina - matricula 114.648-
2, que esta em gozo de férias.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a partir de
sua publicag3o, observada a data consignada em
seu art. 19,

Art. 3° Revogam-se todas as disposicbes em
contrario.

Cariacica, 10 de abril de 2023.

Informagdes no site:
www.cariacica.es.gov.br




