PREFEITURA MUNICIPAL DE CARIACICA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO - SEMGO/GAO

DECRETO N° 304, DE 1° DE NOVEMBRO DE 2022

INSTITUI NO AMBITO DO PODER EXECUTIVO
MUNICIPAL A POLITICA DE GOVERNANGA
PUBLICA E COMPLIANCE, O COMITE
ESPECIAL DE GOVERNANGA PUBLICA
(CEGP) E OS COMITES SETORIAIS DE
GOVERNANGA PUBLICA (CSGP)

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CARIACICA, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso
das atribuicbes que Ihe confere o art. 90, incisos IX e Xll, da Lei Organica do Municipio de

Cariacica, e

Considerando o disposto na Lei Federal n°® 13.709, de 14 de agosto de 2018, que dispde
sobre a protecédo de dados pessoais e altera a Lei 12.965, de 23 de abril de 2014, Marco

Civil da Internet;

Considerando o disposto na Lei Municipal n°® 5.948, de 02 de janeiro de 2019, que dispde
sobre a Politica Municipal de Protecdo de Dados Pessoais e da Privacidade no ambito da

Administragao Publica Direta e Indireta no Municipio de Cariacica e da outras providéncias;

CONSIDERANDO a edicao do Decreto Federal n® 9.203, de 22 de novembro de 2017, que
dispde sobre a politica de governanga da administracédo publica federal direta, autarquica

e fundacional;

CONSIDERANDO que conforme dispde do artigo 2°, inciso |, do Decreto Federal n® 9.203,
de 22 de novembro de 2017 a governanga trata-se de um “conjunto de mecanismos de
liderancga, estratégia e controle postos em pratica para avaliar, direcionar e monitorar a
gestdo, com vistas a condicdo de politicas publicas e a prestacio de servigos de interesse

da sociedade’;

CONSIDERANDO que a implantagéo da Governancga objetiva o desenvolvimento de boas
praticas a fim de que os objetivos tragados pela Administragao Publica sejam alcangados
com a melhor relagdo de custo e de beneficio para que, ao final, a sociedade seja
beneficiada com a prestacao de servigos publicos de qualidade e exceléncia, aprimorando

a transparéncia e a aproximacao com a sociedade;
EDUARDO
DALLA
BERNARDINA
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CARIACICA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO - SEMGO/GAO

CONSIDERANDO a necessidade de fomentar estratégias de governanca, no sentido de
instituir um modelo de gestado para resultados, com foco na entrega de melhores servicos

e politicas publicas para os cidadaos;

Considerando a necessidade de prover o Poder Executivo Municipal de mecanismos de
tratamento e protecdo de dados pessoais para garantir o cumprimento da norma de

regéncia;

DECRETA:

Art. 1° Fica instituido no ambito do Poder Executivo Municipal a Politica de Governanca
Publica e Compliance, o Comité Especial de Governanga Publica (CEGP) e os Comités
Setoriais de Governanga Publica (CSGP).

Art. 2° Para os efeitos deste Decreto, considera-se:

I- Governanga publica — conjunto de mecanismos de lideranga, estratégia e controle
voltadas para avaliar, direcionar e monitorar a gestdo, com vistas a conducéo e geragao

de resultados nas politicas publicas e a prestacao de servicos de interesse da sociedade;

ll- Compliance publico — alinhamento e adesao a valores, principios € normas para

sustentar e priorizar o interesse publico em relacdo ao interesse privado no setor publico;

lll- Valor publico — produtos e resultados gerados, preservados ou entregues pelo érgao ou
entidade que representem respostas efetivas e Uteis as necessidades ou as demandas de
interesse publico e modifiquem aspectos do conjunto da sociedade ou de grupos

especificos reconhecidos como destinatarios legitimos de bens e servigos publicos;

IV- Alta administragéo — ocupantes dos cargos de Secretarios Municipais e Equiparados e

Subsecretarios da Administracado Direta e Autarquica do Poder Executivo Municipal;

V- Gestao de riscos — processo de natureza permanente, estabelecido, direcionado e
monitorado pela alta administragdo, que contempla as atividades de identificar, avaliar e
gerenciar potenciais eventos que possam afetar o 6rgdo ou a entidade, destinado a

fornecer seguranca razoavel quanto a realizagcdo de seus objetivos;

VI- Modelo de governanga e gestdo — Gestdo.gov.br: € um modelo de referéncia em

gestdo organizacional que reune os elementos necessarios a obtencdo de um padrao
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gerencial de classe mundial, oferecendo aos 6rgéos e entidades publicos pardmetros para

a avaliagao e melhoria continua da maturidade da gestao.
CAPITULO |
DOS PRINCIPIOS E DIRETRIZES
Art. 3° S0 principios da Governanga Publica:
I- Capacidade de resposta;
ll- Integridade;
lll- Confiabilidade;
IV- Melhoria regulatoria;
V- Transparéncia;
VI- Prestacao de contas e responsabilidade.
Art. 4° Sao diretrizes da Governancga publica:

I- Direcionar acdes para a busca de resultados para a sociedade, propondo solucdes
tempestivas e inovadoras para lidar com a limitagdo de recursos e com as mudancas de

prioridades;

ll- Promover a desburocratizagdo, a racionalizacdo administrativa, a modernizacdo da
gestdo publica e a integragao dos servigos publicos, especialmente aqueles prestados por

meio eletronico, conforme orientagdes do 6rgao central de planejamento;

lll- Monitorar o desempenho e avaliar a concepgéao, a implementagao e os resultados das
politicas publicas e das acdes prioritarias para assegurar que as diretrizes estratégicas

sejam observadas;

IV- Promover a integracao entre os diferentes niveis e esferas do setor publico, com vistas

a gerar, preservar e entregar valor publico;

V- Fazer incorporar padrdes elevados de conduta pela alta administracdo para orientar o
comportamento dos agentes publicos, em consonancia com as fungdes e as competéncias

dos 6rgaos e entidades;

VI- Implementar controles internos fundamentados na gestao de risco, que privilegiara

acdes estratégicas de prevencgdo e correcdo antes de processos sancionadores;
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VII- Avaliar as propostas de criacido, expansao ou aperfeicoamento de politicas publicas e

aferir seus custos e beneficios;

VIII- Avaliar a conformidade da execugao das politicas publicas com as diretrizes de

planejamento estratégico;

IX- Manter processo decisorio orientado pelas evidéncias baseado no nivel de servigo
comparado, pela conformidade legal, pela qualidade regulatdria, pela desburocratizagao e

pelo apoio a participagado da sociedade;

X- Editar e revisar atos normativos, pautando-se pelas boas praticas regulatérias e pela
legitimidade, estabilidade e coeréncia do ordenamento juridico e realizando consultas

publicas sempre que conveniente;

XI- Promover a participagdo social por meio de comunicagdo aberta, voluntaria e
transparente das atividades e dos resultados do 6rgdo ou entidade, de maneira a fortalecer
e garantir o direito de acesso a informacao, que sera franqueada, mediante procedimentos

objetivos e ageis, de forma transparente, clara e em linguagem de facil compreensao;

Xll- Promover a tomada de decisédo levando em consideragdo a avaliagcdo dos ambientes

interno e externo do 6rgao ou entidade e dos diferentes interesses da sociedade;

Xlll- Definir formalmente as fungbes, as competéncias e as responsabilidades e dos

arranjos institucionais.
CAPITULO II
DOS MECANISMOS DE GOVERNANGA PUBLICA
Art. 5° S30 mecanismos para o exercicio da Governanca publica:

I- Lideranga — conjunto de praticas de natureza humana ou comportamental, tais como
integridade, competéncia, responsabilidade e motivagao, exercido nos principais cargos de
6rgaos ou entidades, para assegurar a existéncia das condi¢gdes minimas para o exercicio

da boa Governanga;

ll- Estratégia — definicao de diretrizes, objetivos, planos e agbes, além de critérios de
priorizacdo e alinhamento entre os 6rgdos e entidades e as partes interessadas, de

maneira que os servigos e produtos de responsabilidade do 6rgao ou entidade alcancem o

resultado pretendido;
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lll- Controle — processos estruturados para mitigar os possiveis riscos com vistas ao
alcance dos objetivos institucionais e para garantir a execugéo ordenada, ética, econémica,
eficiente e eficaz das atividades do 6rgéo ou entidade, com preservacao da legalidade e

da economicidade no dispéndio de recursos publicos.

Art. 6° Compete a alta administragdo dos Org&os e da Autarquia Municipal, observados os
procedimentos especificos aplicaveis, implementar e manter mecanismos, instancias e
praticas de Governanga em consonancia com os principios e as diretrizes estabelecidas

neste Decreto.

Paragrafo unico. Os mecanismos, as instancias e as praticas de governanca de que trata

o caput deste artigo, incluirdo, no minimo:
I- Formas de acompanhamento de resultados;
ll- Solucbes para melhoria do desempenho do 6rgao ou entidade;
lll- Mecanismos institucionais para mapeamento de processos;
IV- Instrumentos de promocéo do processo decisério com base em evidéncias
CAPITULO III
DA GOVERNANGA PUBLICA
Secao |
Da Governanga Publica em Orgios e Entidades
Art. 7° Compete aos 6rgaos e as entidades integrantes do Poder Executivo Municipal:

I- Executar a Politica de Governanca Publica e Compliance, de maneira a incorporar os
principios e as diretrizes, e as recomendacdes oriundas de manuais, guias e resolugdes

elaboradas pelo Comité Especial de Governanca Publica - CEGP;

ll- Encaminhar ao Comité Especial de Governanga Publica — CEGP as propostas

relacionadas as competéncias de cada Comité Setorial de Governanga Publica — CSGP.
Secao ll
Do Comité Especial de Governanca Publica

Art. 8° O Comité Especial de Governanga Publica - CEGP sera composto pelos seguintes

membros:
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I- Prefeito Municipal,

lI-Secretario Municipal de Governo;

lll- Secretario Municipal de Controle e Transparéncia;
IV- Secretario Municipal de Gestao;

V- Procurador-Geral do Municipio;

VI- Secretario Municipal de Financgas.

Art. 9° O Comité Especial de Governanca Publica - CEGP sera coordenado pelo Secretario

Municipal de Governo.

§1° Nas auséncias justificadas ou em caso de impedimento do Secretario Municipal de
Governo, o Comité Especial de Governanca Publica - CEGP sera coordenado pelo

Secretario Municipal de Controle e Transparéncia.

§2° o Comité Especial de Governanca Publica - CEGP reunir-se-a mensalmente ou

extraordinariamente, neste caso quando convocado por seu coordenador.
Art. 10 Compete ao Comité Especial de Governanca Publica - CEGP:

I- Propor medidas, mecanismos e praticas organizacionais para o atendimento aos

principios e as diretrizes de Governanca publica estabelecidos;

ll- Aprovar manuais e guias com medidas, mecanismos e praticas organizacionais que
contribuam para a implementacao dos principios e das diretrizes de Governanga publica

estabelecidos;

lll- Aprovar recomendacdes aos colegiados tematicos para garantir a coeréncia e aprimorar

a coordenagao de programas e da Politica de Governanga Publica e Compliance;

IV- Incentivar e monitorar a aplicacdo das melhores praticas de Governanga no ambito do

Poder Executivo Municipal;
V- Expedir resolugdes necessarias ao exercicio de suas competéncias;
VI- Publicar suas atas e relatérios em sitio eletrénico do Poder Executivo Municipal;

VII- Contribuir para a formulacao de diretrizes para agbdes, no dmbito dos érgaos e das

entidades do Poder Executivo Municipal, sobre:

a) transparéncia, governo aberto e acesso a informagéao publica;
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b) integridade e responsabilidade corporativa;

c) prevencéao e enfrentamento da corrupgao;

d) estimulo ao controle social no acompanhamento da aplicagao de recursos publicos;
e) orientacdo e comunicagao quanto aos temas relacionados as suas atividades.

VIII- Apresentar medidas para aperfeicoamento e integracido de agbes com vistas a

potencializar a efetividade de politicas e estratégias priorizadas;

IX- Sugerir medidas e procedimentos destinados a valorizar a articulagdo
intragovernamental na execug&o, monitoramento e avaliacdo de acgdes conjuntas,
intercAmbio de experiéncias, transferéncia de tecnologia e capacitacdo quanto as politicas

e as estratégias estabelecidas;
X- Monitorar os projetos prioritarios de Governo;

XI- Constituir, se necessario, colegiado tematico para implementar, promover, executar e

avaliar politicas ou programas de Governanga relativos a temas especificos; e

Xll- Acompanhar o cumprimento da Politica de Governangca Publica e Compliance

estabelecida;

Xlll- Avaliar os mecanismos de tratamento e protecdo de dados existentes e propor
politicas, estratégias e metas visando estabelecer a conformidade do Poder Executivo
Municipal com as disposicoes da Lei Federal n° 13.709, de 2018 e da Lei Municipal n°®
5.948, de 2019;

XIV — Formular politicas, principios e diretrizes para a gestdo de dados pessoais e propor

sua regulamentacgao;

XV — Supervisionar a execugdo dos planos, dos projetos e das ag¢des aprovados para
viabilizar a implantacéo das diretrizes previstas na Lei Federal n® 13.709, de 2018 e da Lei
Municipal n° 5.948, de 2019;

XVI — prestar orientagdes sobre o tratamento e a protegcdo de dados pessoais de acordo
com as diretrizes estabelecidas na Lei Federal n° 13.709, de 2018, neste Decreto e na Lei
Municipal n° 5.948, de 2019;

XVII - promover o intercambio de informagdes sobre a protecdo de dados pessoais com

outros 6rgaos e

o
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XVIIl — exercer outras atividades correlatas.

Art. 11 As deliberagdes do Comité Especial de Governanca Publica - CEGP serdo tomadas
por maioria simples, sendo materializadas mediante decisdes, instrugdées normativas ou

resolucdes, com a assinatura de seus membros.

Paragrafo unico. As deliberagcbes de que trata o caput deste artigo visam disciplinar a
implantacdo organizada e planejada da Governanga, em todos os seus niveis, no ambito

do Poder Executivo Municipal.

Art. 12 O Comité Especial de Governanca Publica — CEGP, para a consecucao de suas
finalidades, se utilizara dos trabalhos realizados pelos Comités Setoriais de Governanca
Publica - CSGP

Paragrafo unico Representantes de 6rgaos e entidades publicas e privadas podem ser

convidados a participar das reuniées do Comité Especial de Governanga Publica -CEGP.
Secao lll
Dos Comités Setoriais de Governanga Publica - CSGP

Art. 13 Ficam instituidos os seguintes Comités Setoriais de Governanca Publica -CSGP,

vinculados diretamente ao Comité Especial de Governanca Publica - CEGP:

I- Comité de Aplicagdo para Implementacdo do Modelo de Governanga e Gestao -
Gestao.gov.br, composto pelos seguintes servidores:

a) Subsecretario Municipal de Planejamento e Projetos Especiais, que o presidira;

b) Um servidor indicado pelo Secretario Municipal de Controle e Transparéncia;

¢) Um servidor indicado pelo Secretario Municipal de Gestao;

d) Um servidor indicado pelo Procurador Geral;

e) Um servidor indicado pelo Secretario Municipal de Finangas.

ll- Comité Setorial de Protecdo de Dados — CSPD, composto pelos seguintes servidores:
a) 01 (um) membro titular e 01 (um) membro suplente indicado pela Procuradoria Geral do
Municipio — PROGER;

b) 02 (dois) membros titulares e 01 (um) membro suplente indicado pela Secretaria
Municipal de Finangas — SEMFI/Subsecretaria Municipal de Tecnologia da Informagao —
Sub-TlI,
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c) 02 (dois) membros titulares e 01 (um) membro suplente indicados pela Secretaria

Municipal de Controle e Transparéncia — SEMCONT,;

d) 01 (um) membro titular e 01 (um) membro suplente indicado pela Secretaria Municipal
de Governo (SEMGO);

e) 02 (dois) membros titulares e 01 (um) membro suplente indicado pela Secretaria
Municipal de Gestao — SEMGE, e

f) Encarregado de Dados do Municipio, que o presidira.

lll- Comité Setorial de Governancga Publica da Secretaria de Saude;

IV- Comité Setorial de Governanga da Secretaria de Finangas;

V- Comité Setorial de Governancga da Secretaria de Educagao;

VI- Comité Setorial de Governanca da Secretaria de Desenvolvimento da Cidade e Meio
Ambiente;

VII- Comité Setorial de Governanga da Secretaria de Assisténcia Social;

VIII- Comité Setorial de Governanga da Secretaria de Gestao;

IX- Comité Setorial de Governanca da Secretaria de Desenvolvimento Econémico;

X- Comité Setorial de Governanca do Instituto de Previdéncia de Cariacica.

Art. 14 Compete ao Comité de Aplicagao para Implementacdo do Modelo de Governanca
e Gestao -Gestao.gov.br:
I- Implantar, com a colaboracido dos demais setores da Prefeitura, o Modelo de Governancga

e Gestao — Gestao.gov.br;

ll- Articular, junto a equipe de apoio do Modelo de Governanga e Gestdao do Governo
Federal, a solugdo de problemas e duvidas relacionadas ao Modelo, bem como prestar
informacdes acerca do andamento de sua implantacao;

lll- Implementar e monitorar, em parceria com as demais areas da organizagao, os planos
de melhoria da gestao;

IV- Realizar nova aplicagdo do Modelo antes da validade do certificado ou da declaragao.

§1° O Comité de Aplicagdo reunir-se-a, ordinariamente, quinzenalmente e,
extraordinariamente, sempre que convocado pelo Presidente.
§2° O Comité de Aplicacao elaborara as atas das reunides realizadas, contendo a pauta

abordada e os itens discutidos.
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§3° Representantes de outros 6rgaos e especialistas nos temas de interesse do Comité de

aplicacéo poderao ser convidados a participar das reunides.

Art. 15 Compete ao Comité Setorial de Protegdao de Dados — CSPD:
| - Formular diretrizes para orientar as Unidades Gestoras na realizagdo do planejamento,

execucao, monitoramento e avaliacdo das medidas destinadas a adequacao a LGPD;
Il — Implementar boas praticas relacionadas a prote¢cao de dados pessoais;

lll - Orientar a elaboracao do Relatério de Impacto de Protecdo a Privacidade de Dados

Pessoais;

IV - Apoiar o mapeamento do ciclo de vida de tratamento dos dados pessoais no ambito

da Prefeitura;
V - |dentificar os riscos e definir a forma de Seguranga da Informagéo;

VI - Formular diretrizes para a elaboragao e avaliagdo de plano de resposta a incidentes

na segurancga dos dados pessoais;

VII - Avaliar o grau de maturidade das Unidades Gestoras com relagéo a consciéncia sobre

privacidade de dados;

VIII - Propor acbes de fomento a “cultura institucional” de respeito a privacidade dos dados
pessoais visando garantir seguranga e tranquilidade aos servidores, fornecedores e

cidadaos;

IX- Submeter ao Comité Especial de Governancga Publica -CEGP consultas, reclamacdes,
divergéncias, sugestdes, orientagdes, diretrizes, vazamentos de dados, tentativas de

invasdes e proposicoes sobre a correta aplicacdo da LGPD;

X- avaliar os mecanismos de tratamento e protecao de dados existentes e propor politicas,
estratégias e metas visando estabelecer a conformidade do Poder Executivo municipal com
as disposigdes da Lei Federal n°® 13.709, de 2018 e da Lei Municipal n® 5.948, de 2019;

Xl — formular politicas, principios e diretrizes para a gestao de dados pessoais e propor sua
regulamentagao;

XIl - supervisionar a execugao dos planos, dos projetos e das agbes aprovados para
viabilizar a implantagao das diretrizes previstas na Lei Federal n® 13.709, de 2018 e da Lei
Municipal n° 5.948, de 2019;

Xl — prestar orientagdes sobre o tratamento e a prote¢cao de dados pessoais de acordo
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com as diretrizes estabelecidas na Lei Federal n° 13.709, de 2018, neste Decreto e na Lei
Municipal n° 5.948, de 2019;

XIV — Desenvolver manuais de boas praticas e de governancga para tratamento de dados
pessoais, de observancia obrigatéria pelos 6rgaos e entidades da Administracdo Publica
Municipal Direta e Indireta;

XV — promover o intercAmbio de informacdes sobre a protecdo de dados pessoais com
outros 6rgaos.

Art. 16 Compete ao Presidente do Comité Setorial de Protecdo de Dados — CSPD:

I- Recepcionar reclamagdes e comunicagdes dos titulares, prestar esclarecimentos e
adotar providéncias;

lI- Receber comunicagdes da Autoridade Nacional e adotar as providéncias necessarias
para o seu cumprimento;

lll- Orientar os funcionarios e os contratados da Administracdo Publica Direta a respeito
das praticas a serem tomadas em relacao a protecao de dados pessoais;

IV - Editar diretrizes para a elaborag¢ao dos planos de adequacgao;

V - Determinar aos 6rgaos da Prefeitura a realizagdo de estudos técnicos para elaboragao
das diretrizes previstas no inciso 1V deste artigo;

VI- Submeter ao Comité Gestor de Prote¢do de Dados (CGPD), sempre que julgar
necessario, matérias atinentes a este Decreto;

VII - Decidir sobre as sugestdes formuladas pela autoridade nacional a respeito da adogao
de padrdes e de boas praticas para o tratamento de dados pessoais, nos termos do art. 32
da Lei Federal n. 13.709, de 2018 e do art. 34 da Lei Municipal n® 5.948, de 2019;

VIl - Requisitar das unidades da Administracdo Publica Direta Municipal as informacdes
pertinentes para a publicagcdo dos relatérios de impacto a protecdo de dados pessoais
previstos pelo art. 32 da Lei Federal n. 13.709, de 2018 e art. 40 da Lei Municipal n® 5.948,
de 2019;

IX - Recomendar a elaboragédo de planos de adequacéo relativos a protegcdo de dados
pessoais ao encarregado das entidades integrantes da Administragdo Municipal Indireta,
informando eventual auséncia a Secretaria responsavel pelo controle da entidade, para as
providéncias pertinentes;

X — Providenciar, em caso de recebimento de informe da Autoridade Nacional de Protecao
de Dados (ANPD) com medidas cabiveis para fazer cessar uma afirmada violacéo a Lei
Federal n. 13.709, de 2018, nos termos do art. 31 daquela lei, 0 encaminhamento ao setor
responsavel pelo tratamento de dados pessoais do 6rgao municipal, fixando prazo para

atendimento a solicitagcao e/ou apresentagao das justificativas pertinentes;

o
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XI — Avaliar as justificativas apresentadas nos termos do inciso X deste artigo, para o fim
de:

a) caso avalie ter havido a violagao, determinar a ado¢cdo das medidas solicitadas pela
Autoridade Nacional (ANPD);

b) Caso avalie ndo ter havido a violagdo, apresentar as justificativas pertinentes a
Autoridade Nacional, segundo o procedimento cabivel;

Xl — Elaborar, juntamente com o CGPD e com a CPPD, as politicas, estratégias e metas
envolvendo a protecido de dados, bem como o Plano de Adequagéo;

Xlll — Executar as demais atribuicdes estabelecidas em normas complementares.

§1° As reunides do Comité Setorial de Prote¢cdo de Dados — CSPD serdo convocadas por

seu presidente.

§2° O Comité Setorial de Protecao de Dados — CSPD funcionara com um Secretario de
Apoio, que sera responsavel pelas pautas, atas, lista de presenga, recebimento de
processos e pela organizacédo dos participantes as reuniées, bem como por secretariar a

reuniao e por outras atividades afins ao Comité.

§3° O Comité Setorial de Protegdo de Dados — CSPD podera convidar, a qualquer
momento, servidores e gerentes de outras secretarias, 6érgdos municipais ou a ele
vinculados, para prestarem auxilio e informagdes necessarias a fiel implantacdo da LGPD

nesse Municipio.

§4° As deliberagdes do Comité Setorial de Protegédo de Dados — CSPD seréao tomadas por
maioria simples e submetidas ao Comités Especial de Governancga Publica para validacgao,
ocasido em que serdo materializadas por meio de instrugdes normativas ou resolugdes

quando de sua publicagao.
Art. 17 Compete aos demais Comités Setoriais de Governanca Publica - CSGP:

I- Implementar e manter processos e mecanismos adequados a incorporagao dos

principios e das diretrizes da Governanca previstos neste Decreto;
ll- Incentivar e promover iniciativas voltadas para:

a) a implementagao do acompanhamento de resultados no érgao ou na entidade, valendo-

se inclusive de indicadores e medidas;

o
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b) a promogado de solu¢des para melhoria do desempenho de sua unidade gestora e da
instituicio; e
c) a implementacdo de mecanismo para mapeamento de processos e a adogao de

instrumentos para o aprimoramento dos processos decisorios.

lll- Acompanhar e promover a implementacdo de medidas, mecanismos e praticas

organizacionais de Governanca publica definidos pelo CGov;
IV- Apoiar e incentivar politicas transversais de governo; e

V- Promover a implantacdo de metodologia de Gestdo de Riscos nos processos de sua

competéncia.

Art. 18 Os Comités Setoriais de Governanga Publica - CSGP serdo compostos, no minimo,

por:
I- Secretario Municipal ou ocupante de cargo equivalente na qualidade de coordenador;
ll- Subsecretarios ou ocupantes de cargos equivalentes;

lll- Um Assessor, preferencialmente com formacdo em contabilidade, direito ou

administragao;
IV- Dois servidores ocupantes de cargo efetivo.

§1° No prazo de 60 (sessenta) dias, contados da publicagéo deste Decreto, os Secretarios
Municipais responsaveis pelos Comités Setoriais de Governanca Publica ora criados,

publicardo, mediante portaria, o nome dos servidores que integrarao os referidos Comités.

Art. 19 O Comité Especial de Governanga Publica — CEGP, assim como os Comités
Setoriais de Governanga Publica — CSGP, devem divulgar suas atas, relatérios e

resolucdes em sitio eletrénico do Municipio.

CAPITULO IV
DO SISTEMA DE GESTAO DE RISCOS

Art. 20 Compete a alta administracdo dos Orgados e da Autarquia Municipal, por meio dos
Comités Setoriais de Governanga Publica — CSGP, instituir, manter, monitorar e aprimorar

sistema de gestao de riscos e controles internos com vistas a identificagao, a avaliagédo, ao

o
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tratamento, ao monitoramento e a analise critica de riscos que possam impactar a
implementacdo da estratégia e a consecugdo dos objetivos do 6rgdo ou entidade no

cumprimento da sua missao institucional, observados os seguintes principios:

I- Implementacgao e aplicagao de forma sistematica, estruturada, oportuna e documentada,

subordinada ao interesse publico;

ll- Integracdo da gestédo de riscos ao processo de planejamento estratégico e aos seus
desdobramentos, as atividades, aos processos de trabalho e aos projetos em todos os
niveis do 6rgao ou entidade, relevantes para a execucao da estratégia e o alcance dos

objetivos institucionais;

lll- Estabelecimento de controles internos proporcionais aos riscos, de maneira a
considerar suas causas, fontes, consequéncias e impactos, observada a relacdo custo-

beneficio; e

IV- Utilizagdo dos resultados da gestdo de riscos para apoio a melhoria continua do

desempenho e dos processos de gerenciamento de risco, controle e Governanca.
CAPITULO V
DO COMPLIANCE PUBLICO

Art. 21 Os 6rgaos e entidades do Poder Executivo Municipal devem atuar alinhados aos
padrbes de compliance e probidade na gestdo publica, estruturando controles internos

baseados na gestao de riscos e garantindo a prestacao de servigos publicos de qualidade.

Art. 22 O Comité Especial de Governanga Publica — CEGP deve auxiliar os érgaos e
entidades do Poder Executivo Municipal no aperfeicoamento de politicas e procedimentos

de prevencgao a corrupgao e promocao da integridade, podendo:

I- Formular, incentivar e implementar politicas e programas para o incremento de processos
decisérios governamentais, para o desenvolvimento de mecanismos de integridade e

prevencao a corrupgao nos 6rgaos e entidades;

ll- Treinar periodicamente a alta administracdo dos 6rgéos e entidades em temas afetos a
ética e integridade, auxiliando-os na coordenagao e monitoramento de a¢des de prevengao

a corrupgao;

lll- Apoiar a avaliagdo de riscos a integridade institucional, observando padrées nacionais

e internacionais;
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IV- Propor inovagbes em gestdo publica e cultura organizacional para o planejamento,
execucao e monitoramento de atividades e para a definicdo de escopo, natureza, periodo

e extensao dos procedimentos de prevengao a corrupgado e promogao da integridade;

V- Promover o reconhecimento publico de pessoas que tenham se destacado em iniciativas

relacionadas a ética e boas praticas de gestao;

VI- Fomentar a realizacdo de estudos e pesquisas de prevencgio a corrupgao, promogao

da integridade e conduta ética;

VII- Articular-se com 6rgaos, entidades e organismos nacionais e internacionais que atuem

no campo da prevengdo a corrupgao e promogao da integridade;

VIll- Apoiar e orientar as secretarias de demais 6rgdos na implementagdo de
procedimentos de prevencao a corrup¢ao, promogado da integridade, da ética e da

transparéncia ativa;

IX- Promover parcerias com empresas fornecedoras de 6érgaos e entidades do Municipio
para fomentar a construcdo e efetiva implementacdo de programas de prevencédo a

COITUpGAao;
X- Apoiar as empresas publicas, caso exista, na implantagdo de programas de integridade.

Art. 23 Os 6rgéos e as entidades do Poder Executivo Municipal devem observar as
medidas destinadas a prevencao, a detecgao e a punicao de fraudes e atos de corrupgao,
previstos na Lei Municipal 6033, de 11 de dezembro de 2019, no Decreto 259, de 08 de

novembro de 2021.
CAPITULO VI
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 24 O Comité Especial de Governanga Publica — CEGP pode editar atos
complementares e estabelecer procedimentos para conformagdo, execugdao e

monitoramento de processos de Governancga Publica.

Art. 25 A participagédo no Comité Especial de Governanga Publica — CEGP, assim como
os Comités Setoriais de Governanca Publica — CSGP, é considerada prestacao de servigo
publico relevante e ndo remunerada.

Art. 26 Para implementacgao da Politica de Governanga Publica os érgaos e entidades do
Poder Executivo Municipal podem buscar apoio, nos termos da lei, por intermédio de
convénios ou outros instrumentos com 6rgdos e entidades, publicas ou privadas, em

o
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ambito federal ou estadual, notadamente com Instituicdes de Pesquisa, Tribunais de
Contas, demais 6rgaos de controle externo e outros.

Art. 27 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicaco.
Art. 28. Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Cariacica/ES, 01de novembro de 2022.

EUCLERIO DE AZEVEDO SAMPAIO JUNIOR

Prefeito Municipal de Cariacica

SHYMENNE BENEVICTO DE CASTRO

Secretaria Municipal de Governo

EDUARDO DALLA BERNARDINA

Procurador Geral do Municipio

JORGE EDUARDO DE ARAUJO SAADI

Secretario Municipal de Gestao

PEDRO IVO DA SILVA

Secretario Municipal de Controle e Transparéncia

CARLOS RENATO MARTINS

Secretario Municipal de Finangas

PROC. ELET. N° 27.000
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DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO
Cariacica-ES, quinta-feira, 03 de novembro de 2022.

Art. 19, Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a abrir Crédito Adicional Suplementar no valor de R$
325.883,00 (trezentos e vinte e cinco mil, oitocentos e oitenta e trés reais), conforme disposto no Anexo
I.
Art. 29, Os recursos necessarios a execugao do disposto no artigo 1.0 serdo provenientes de Excesso de
Arrecadacgdo, conforme disposto no Anexo II.
Art. 3°. Ocorrendo insuficiéncia de saldo nas dotagbes constantes do crédito adicional suplementar de que
trata o art. 1°, fica o Poder Executivo autorizado a promover suas suplementagdes por crédito adicional
suplementar até o limite estipulado no art. 7° da Lei n° 6.256, de 29 de dezembro de 2021, que “Estima
a receita e fixa a despesa do Municipio de Cariacica para o exercicio financeiro de 2022, e da outras
providéncias”.
Art. 40, Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
Art. 59, Revogam-se as disposicdes em contrario.
Cariacica-ES, 1° de novembro de 2022. .

EUCLERIO DE AZEVEDO SAMPAIO JUNIOR

Prefeito Municipal

ANEXO I
CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR - ANEXO I - SUPLEMENTA(_;I'-'\O
CODIGO ESPECIFICACAO NATUREZA FONTE VALOR
02.08.00.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCA(,‘;\O
02.08.03.00 FUNDEB
12.365.0020.2.0221 Remuneragdo de Pessoal Ativo - SEME
VENCTOS E VANT FIXAS PES.CIVIL 3.1.90.11.00 1.718.0025 142.388,00
02.14.00.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
02.14.02.00 ENCARGOS GERAIS
28.843.0031.3.0006 Amortizacdo, Juros e Encargos da Divida Publica
JUROS S/ A DIVIDA POR CONTRATO 3.2.90.21.00 1.718.0000 183.495,00
TOTAL 325.883,00
ANEXO II
CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR - ANEXO II - EXCESSO DE ARRECADACAO
ESPECIFICAGAO FONTE VALOR
AUXILIO FINANCEIRO - Outorga Crédito Tributdrio ICMS art. 59, INCISO V, EC 123/2022 1.718.0000 183.495,00
AUXILIO FINANCEIRO - Outorga Crédito Tributario ICMS art. 59, INCISO V, EC 123/2022 1.718.0025
- EDUCACAO i i 142.388,00
TOTAL 325.883,00

DECRETOS

DECRETO N° 304, DE 1° DE NOVEMBRO DE 2022 )
INSTITUI NO AMBITO DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL A POLITICA DE GOVERNANCA PUBLICA E
COMPLIANCE, O,COMITIAE ESPECIAL DE GOVERNANCA PUBLICA (CEGP) E OS COMITES SETORIAIS DE
GOVERNANGCA PUBLICA (CSGP)
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CARIACICA, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso das atribuigdes que lhe
confere o art. 90, incisos IX e XII, da Lei Orgéanica do Municipio de Cariacica, e
Considerando o disposto na Lei Federal n® 13.709, de 14 de agosto de 2018, que dispGe sobre a protegao
de dados pessoais e altera a Lei 12.965, de 23 de abril de 2014, Marco Civil da Internet;
Considerando o disposto na Lei Municipal n® 5.948, de 02 de janeiro de 2019, que dispde sobre a Politica
Municipal de Protecdo de Dados Pessoais e da Privacidade no ambito da Administragdo Publica Direta e
Indireta no Municipio de Cariacica e da outras providéncias;
CONSIDERANDO a edigdo do Decreto Federal n® 9.203, de 22 de novembro de 2017, que dispde sobre a
politica de governanca da administragcdo publica federal direta, autarquica e fundacional;
CONSIDERANDO que conforme dispde do artigo 29, inciso I, do Decreto Federal n® 9.203, de 22 de
novembro de 2017 a governancga trata-se de um “conjunto de mecanismos de lideranga, estratégia e
controle postos em pratica para avaliar, direcionar e monitorar a gestdo, com vistas a condigdo de politicas
publicas e a prestacdo de servicos de interesse da sociedade”;
CONSIDERANDO que a implantagdo da Governanga objetiva o desenvolvimento de boas praticas a fim de
que os objetivos tracados pela Administragdo Publica sejam alcangados com a melhor relacdo de custo e
de beneficio para que, ao final, a sociedade seja beneficiada com a prestagdo de servigos publicos de
qualidade e exceléncia, aprimorando a transparéncia e a aproximacgdo com a sociedade;
CONSIDERANDO a necessidade de fomentar estratégias de governancga, no sentido de instituir um modelo
de gestdo para resultados, com foco na entrega de melhores servigos e politicas publicas para os cidaddos;
Considerando a necessidade de prover o Poder Executivo Municipal de mecanismos de tratamento e
protecdo de dados pessoais para garantir o cumprimento da norma de regéncia;

DECRETA:

Art. 1° Fica instituido no ambito do Poder Executivo Municipal a Politica de Governanca Publica e
Compliance, o Comité Especial de Governanga Publica (CEGP) e os Comités Setoriais de Governanga
Publica (CSGP).

EXPEDIENTE:
Gerente de Atos Of|C|a|s — Maria de Lourdes M Coelho Coordenadora de Confecgao Reglstro e Expedlgao de Atos
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Art. 29 Para os efeitos deste Decreto, considera-se:
I- Governanga publica — conjunto de mecanismos de liderancga, estratégia e controle voltadas para avaliar,
direcionar e monitorar a gestdo, com vistas a condugdo e geragdo de resultados nas politicas publicas e a
prestagdo de servigos de interesse da sociedade;
II- Compliance publico - alinhamento e adesdo a valores, principios e normas para sustentar e priorizar o
interesse publico em relagdo ao interesse privado no setor publico;
III- Valor publico - produtos e resultados gerados, preservados ou entregues pelo 6rgdo ou entidade que
representem respostas efetivas e Uteis as necessidades ou as demandas de interesse publico e modifiquem
aspectos do conjunto da sociedade ou de grupos especificos reconhecidos como destinatarios legitimos de
bens e servigos publicos;
IV- Alta administragdo — ocupantes dos cargos de Secretarios Municipais e Equiparados e Subsecretarios
da Administragdo Direta e Autarquica do Poder Executivo Municipal;
V- Gestdo de riscos — processo de natureza permanente, estabelecido, direcionado e monitorado pela alta
administragdo, que contempla as atividades de identificar, avaliar e gerenciar potenciais eventos que
possam afetar o érgdo ou a entidade, destinado a fornecer seguranca razodvel quanto a realizagdo de
seus objetivos;
VI- Modelo de governanga e gestdo — Gestdo.gov.br: é um modelo de referéncia em gestdo organizacional
que reune os elementos necessarios a obtengdo de um padrdo gerencial de classe mundial, oferecendo
aos oOrgdos e entidades publicos parametros para a avaliagdo e melhoria continua da maturidade
da gestdo.

CAPITULO I

DOS PRINCIPIOS E DIRETRIZES

Art. 30 S3o principios da Governanga Publica:
I- Capacidade de resposta;
II- Integridade;
III- Confiabilidade;
IV- Melhoria regulatoria;
V- Transparéncia;
VI- Prestacao de contas e responsabilidade.
Art. 40 S3o diretrizes da Governanca publica:
I- Direcionar agdes para a busca de resultados para a sociedade, propondo solugdes tempestivas e
inovadoras para lidar com a limitagdo de recursos e com as mudancas de prioridades;
II- Promover a desburocratizacdo, a racionalizacdo administrativa, a modernizacdo da gestdo publica e a
integracdo dos servigos publicos, especialmente aqueles prestados por meio eletronico, conforme
orientacOes do érgdo central de planejamento;
I1I- Monitorar o desempenho e avaliar a concepcdo, a implementagédo e os resultados das politicas publicas
e das agOes prioritarias para assegurar que as diretrizes estratégicas sejam observadas;
IV- Promover a integracdo entre os diferentes niveis e esferas do setor publico, com vistas a gerar,
preservar e entregar valor publico;
V- Fazer incorporar padrdes elevados de conduta pela alta administragdo para orientar o comportamento
dos agentes publicos, em consonancia com as fungdes e as competéncias dos drgdos e entidades;
VI- Implementar controles internos fundamentados na gestdo de risco, que privilegiara acGes estratégicas
de prevencgao e corregao antes de processos sancionadores;
VII- Avaliar as propostas de criagdo, expansdo ou aperfeicoamento de politicas publicas e aferir seus
custos e beneficios;
VIII- Avaliar a conformidade da execugdo das politicas publicas com as diretrizes de planejamento
estratégico;
IX- Manter processo decisério orientado pelas evidéncias baseado no nivel de servico comparado, pela
conformidade legal, pela qualidade regulatéria, pela desburocratizacdo e pelo apoio a participacdo da
sociedade;
X- Editar e revisar atos normativos, pautando-se pelas boas praticas regulatérias e pela legitimidade,
estabilidade e coeréncia do ordenamento juridico e realizando consultas publicas sempre que conveniente;
XI- Promover a participacdo social por meio de comunicacdo aberta, voluntaria e transparente das
atividades e dos resultados do 6rgdo ou entidade, de maneira a fortalecer e garantir o direito de acesso a
informacgdo, que sera franqueada, mediante procedimentos objetivos e ageis, de forma transparente, clara
e em linguagem de facil compreensao;
XII- Promover a tomada de decisdo levando em consideragdo a avaliagdo dos ambientes interno e externo
do 6rgdo ou entidade e dos diferentes interesses da sociedade;
XIII- Definir formalmente as fungdes, as competéncias e as responsabilidades e dos arranjos institucionais.

CAPiTULO II

DOS MECANISMOS DE GOVERNANCA PUBLICA

Art. 50 S30 mecanismos para o exercicio da Governanga publica:
I- Lideranga — conjunto de praticas de natureza humana ou comportamental, tais como integridade,
competéncia, responsabilidade e motivagdo, exercido nos principais cargos de 6rgdos ou entidades, para
assegurar a existéncia das condigdes minimas para o exercicio da boa Governanca;
II- Estratégia - definicdo de diretrizes, objetivos, planos e acgdes, além de critérios de priorizacdo e
alinhamento entre os érgdos e entidades e as partes interessadas, de maneira que os servigos e produtos
de responsabilidade do 6rgdo ou entidade alcancem o resultado pretendido;
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I1I- Controle - processos estruturados para mitigar os possiveis riscos com vistas ao alcance dos objetivos
institucionais e para garantir a execugdo ordenada, ética, econdmica, eficiente e eficaz das atividades do
orgdo ou entidade, com preservagdo da legalidade e da economicidade no dispéndio de recursos publicos.
Art. 60 Compete a alta administracdo dos Orgdos e da Autarquia Municipal, observados os procedimentos
especificos aplicaveis, implementar e manter mecanismos, instédncias e praticas de Governanga em
consonancia com os principios e as diretrizes estabelecidas neste Decreto.
Paragrafo Unico. Os mecanismos, as insténcias e as praticas de governanga de que trata o caput deste
artigo, incluirdo, no minimo:
I- Formas de acompanhamento de resultados;
1I- SolugGes para melhoria do desempenho do 6rgdo ou entidade;
ITI- Mecanismos institucionais para mapeamento de processos;
IV- Instrumentos de promogdo do processo decisério com base em evidéncias
CAPITULO III
DA GOVERNANCA PUBLICA
Secgao 1
Da Governancga PUblica em Orgéos e Entidades
Art. 70 Compete aos 6rgdos e as entidades integrantes do Poder Executivo Municipal:
I- Executar a Politica de Governanca Publica e Compliance, de maneira a incorporar os principios e as
diretrizes, e as recomendacdes oriundas de manuais, guias e resolucdes elaboradas pelo Comité Especial
de Governanca Publica - CEGP;
II- Encaminhar ao Comité Especial de Governanca Publica - CEGP as propostas relacionadas as
competéncias de cada Comité Setorial de Governanca Publica - CSGP.
Secao II
Do Comité Especial de Governanga Publica
Art. 80 O Comité Especial de Governanga Publica - CEGP serd composto pelos seguintes membros:
I- Prefeito Municipal;
II-Secretario Municipal de Governo;
I1I- Secretario Municipal de Controle e Transparéncia;
IV- Secretario Municipal de Gestao;
V- Procurador-Geral do Municipio;
VI- Secretario Municipal de Finangas.
Art. 92 O Comité Especial de Governanga Publica - CEGP sera coordenado pelo Secretario Municipal de
Governo.
§1° Nas auséncias justificadas ou em caso de impedimento do Secretario Municipal de Governo, o Comité
Especial de Governanga Publica - CEGP serd coordenado pelo Secretario Municipal de Controle e
Transparéncia.
§20 o Comité Especial de Governanga Publica - CEGP reunir-se-& mensalmente ou extraordinariamente,
neste caso quando convocado por seu coordenador.
Art. 10 Compete ao Comité Especial de Governanca Publica - CEGP:
I- Propor medidas, mecanismos e praticas organizacionais para o atendimento aos principios e as diretrizes
de Governanca publica estabelecidos;
1I- Aprovar manuais e guias com medidas, mecanismos e praticas organizacionais que contribuam para a
implementacdo dos principios e das diretrizes de Governancga publica estabelecidos;
11I- Aprovar recomendacdes aos colegiados tematicos para garantir a coeréncia e aprimorar a coordenagao
de programas e da Politica de Governanga Publica e Compliance;
IV- Incentivar e monitorar a aplicacdo das melhores praticas de Governanca no ambito do Poder Executivo
Municipal;
V- Expedir resolucdes necessarias ao exercicio de suas competéncias;
VI- Publicar suas atas e relatérios em sitio eletrénico do Poder Executivo Municipal;
VII- Contribuir para a formulagdo de diretrizes para agdes, no ambito dos 6rgdos e das entidades do Poder
Executivo Municipal, sobre:
a) transparéncia, governo aberto e acesso a informagdo publica;
b) integridade e responsabilidade corporativa;
c) prevengao e enfrentamento da corrupgao;
d) estimulo ao controle social no acompanhamento da aplicagdo de recursos publicos;
e) orientacdo e comunicacdo quanto aos temas relacionados as suas atividades.
VIII- Apresentar medidas para aperfeicoamento e integragdo de agdes com vistas a potencializar a
efetividade de politicas e estratégias priorizadas;
IX- Sugerir medidas e procedimentos destinados a valorizar a articulagdo intragovernamental na execugao,
monitoramento e avaliacdo de agGes conjuntas, intercambio de experiéncias, transferéncia de tecnologia
e capacitacdo quanto as politicas e as estratégias estabelecidas;
X- Monitorar os projetos prioritarios de Governo;
XI- Constituir, se necessario, colegiado tematico para implementar, promover, executar e avaliar politicas
ou programas de Governanga relativos a temas especificos; e
XII- Acompanhar o cumprimento da Politica de Governanga Publica e Compliance estabelecida;
XIII- Avaliar os mecanismos de tratamento e protecdo de dados existentes e propor politicas, estratégias
e metas visando estabelecer a conformidade do Poder Executivo Municipal com as disposicdes da Lei
Federal n°® 13.709, de 2018 e da Lei Municipal n® 5.948, de 2019;
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XIV - Formular politicas, principios e diretrizes para a gestdo de dados pessoais e propor sua
regulamentagao;
XV - Supervisionar a execugao dos planos, dos projetos e das agdes aprovados para viabilizar a
implantacdo das diretrizes previstas na Lei Federal n°® 13.709, de 2018 e da Lei Municipal n° 5.948, de
2019;
XVI - prestar orientagdes sobre o tratamento e a protecao de dados pessoais de acordo com as diretrizes
estabelecidas na Lei Federal n® 13.709, de 2018, neste Decreto e na Lei Municipal n® 5.948, de 2019;
XVII - promover o intercambio de informagGes sobre a protecdo de dados pessoais com outros érgdos e
XVIII - exercer outras atividades correlatas.
Art. 11 As deliberagdes do Comité Especial de Governanga Publica - CEGP serdo tomadas por maioria
simples, sendo materializadas mediante decisfes, instrugdes normativas ou resolugdes, com a assinatura
de seus membros.
Paragrafo Unico. As deliberacdes de que trata o caput deste artigo visam disciplinar a implantacdo
organizada e planejada da Governanga, em todos os seus niveis, no ambito do Poder Executivo Municipal.
Art. 12 O Comité Especial de Governanga Publica - CEGP, para a consecugdo de suas finalidades, se
utilizara dos trabalhos realizados pelos Comités Setoriais de Governanga Publica - CSGP
Paragrafo Unico Representantes de 6rgdos e entidades publicas e privadas podem ser convidados a
participar das reunies do Comité Especial de Governancga Publica -CEGP.
Secao III

Dos Comités Setoriais de Governanga Publica - CSGP
Art. 13 Ficam instituidos os seguintes Comités Setoriais de Governanca Publica -CSGP, vinculados
diretamente ao Comité Especial de Governanga Publica - CEGP:
I- Comité de Aplicagdo para Implementacdo do Modelo de Governanca e Gestdo -Gestdo.gov.br,
composto pelos seguintes servidores:
a) Subsecretario Municipal de Planejamento e Projetos Especiais, que o presidira;
b) Um servidor indicado pelo Secretario Municipal de Controle e Transparéncia;
c) Um servidor indicado pelo Secretario Municipal de Gestdo;
d) Um servidor indicado pelo Procurador Geral;
e) Um servidor indicado pelo Secretdrio Municipal de Finangas.
II- Comité Setorial de Protecdo de Dados - CSPD, composto pelos seguintes servidores:
a) 01 (um) membro titular e 01 (um) membro suplente indicado pela Procuradoria Geral do Municipio -
PROGER;
b) 02 (dois) membros titulares e 01 (um) membro suplente indicado pela Secretaria Municipal de Finangas
- SEMFI/Subsecretaria Municipal de Tecnologia da Informacdo - Sub-TI;
c) 02 (dois) membros titulares e 01 (um) membro suplente indicados pela Secretaria Municipal de Controle
e Transparéncia - SEMCONT;
d) 01 (um) membro titular e 01 (um) membro suplente indicado pela Secretaria Municipal de Governo
(SEMGO);
e) 02 (dois) membros titulares e 01 (um) membro suplente indicado pela Secretaria Municipal de Gestao
- SEMGE, e
f) Encarregado de Dados do Municipio, que o presidira.
I1I- Comité Setorial de Governanca Publica da Secretaria de Saude;
IV- Comité Setorial de Governanga da Secretaria de Finangas;
V- Comité Setorial de Governanga da Secretaria de Educacgéo;
VI- Comité Setorial de Governanca da Secretaria de Desenvolvimento da Cidade e Meio Ambiente;
VII- Comité Setorial de Governanca da Secretaria de Assisténcia Social;
VIII- Comité Setorial de Governanca da Secretaria de Gestdo;
IX- Comité Setorial de Governanga da Secretaria de Desenvolvimento Econémico;
X- Comité Setorial de Governanca do Instituto de Previdéncia de Cariacica.
Art. 14 Compete ao Comité de Aplicagdo para Implementacdo do Modelo de Governanga e Gestdo -
Gestdo.gov.br:
I- Implantar, com a colaboragdo dos demais setores da Prefeitura, o Modelo de Governangca e Gestdao -
Gestdo.gov.br;
II- Articular, junto a equipe de apoio do Modelo de Governanca e Gestdao do Governo Federal, a solugdo de
problemas e duvidas relacionadas ao Modelo, bem como prestar informagGes acerca do andamento de sua
implantacao;
I1I- Implementar e monitorar, em parceria com as demais areas da organizagdo, os planos de melhoria da
gestdo;
IV- Realizar nova aplicacdo do Modelo antes da validade do certificado ou da declaragao.
§10 O Comité de Aplicagdo reunir-se-a, ordinariamente, quinzenalmente e, extraordinariamente, sempre
que convocado pelo Presidente.
§20 O Comité de Aplicagdo elaborara as atas das reunides realizadas, contendo a pauta abordada e os
itens discutidos.
§30 Representantes de outros 6rgdos e especialistas nos temas de interesse do Comité de aplicagdo
poderdo ser convidados a participar das reunides.
Art. 15 Compete ao Comité Setorial de Protecdo de Dados - CSPD:
I - Formular diretrizes para orientar as Unidades Gestoras na realizacdo do planejamento, execugdo,
monitoramento e avaliagdo das medidas destinadas a adequacgdo a LGPD;
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II - Implementar boas praticas relacionadas a protecdo de dados pessoais;

III - Orientar a elaboragdo do Relatério de Impacto de Protecdo a Privacidade de Dados Pessoais;

IV - Apoiar o mapeamento do ciclo de vida de tratamento dos dados pessoais no ambito da Prefeitura;

V - Identificar os riscos e definir a forma de Seguranga da Informacao;

VI - Formular diretrizes para a elaboragao e avaliagcdo de plano de resposta a incidentes na seguranga dos
dados pessoais;

VII - Avaliar o grau de maturidade das Unidades Gestoras com relagdo a consciéncia sobre privacidade de
dados;

VIII - Propor agdes de fomento a “cultura institucional” de respeito a privacidade dos dados pessoais
visando garantir seguranga e tranquilidade aos servidores, fornecedores e cidadaos;

IX- Submeter ao Comité Especial de Governanga Publica -CEGP consultas, reclamagdes, divergéncias,
sugestdes, orientacdes, diretrizes, vazamentos de dados, tentativas de invasdes e proposigdes sobre a
correta aplicagao da LGPD;

X- avaliar os mecanismos de tratamento e protecdo de dados existentes e propor politicas, estratégias e
metas visando estabelecer a conformidade do Poder Executivo municipal com as disposicoes da Lei Federal
n° 13.709, de 2018 e da Lei Municipal n°® 5.948, de 2019;

XI - formular politicas, principios e diretrizes para a gestdo de dados pessoais e propor sua
regulamentagao;

XII - supervisionar a execugdo dos planos, dos projetos e das agdes aprovados para viabilizar a
implantacdo das diretrizes previstas na Lei Federal n® 13.709, de 2018 e da Lei Municipal n® 5.948, de
2019;

XIII - prestar orientagdes sobre o tratamento e a protecao de dados pessoais de acordo com as diretrizes
estabelecidas na Lei Federal n® 13.709, de 2018, neste Decreto e na Lei Municipal n® 5.948, de 2019;
XIV - Desenvolver manuais de boas praticas e de governanga para tratamento de dados pessoais, de
observancia obrigatéria pelos drgdos e entidades da Administragdo Publica Municipal Direta e Indireta;
XV - promover o intercambio de informagGes sobre a protecdo de dados pessoais com outros 6rgdos.
Art. 16 Compete ao Presidente do Comité Setorial de Protecdo de Dados - CSPD:

I- Recepcionar reclamacdes e comunicacles dos titulares, prestar esclarecimentos e adotar providéncias;
II- Receber comunicacdes da Autoridade Nacional e adotar as providéncias necessarias para o seu
cumprimento;

III- Orientar os funcionarios e os contratados da Administracdo Publica Direta a respeito das praticas a
serem tomadas em relacdo a protecdo de dados pessoais;

IV - Editar diretrizes para a elaboracdo dos planos de adequagéao;

V - Determinar aos 6rgdos da Prefeitura a realizacdo de estudos técnicos para elaboragdo das diretrizes
previstas no inciso IV deste artigo;

VI- Submeter ao Comité Gestor de Protecdo de Dados (CGPD), sempre que julgar necessario, matérias
atinentes a este Decreto;

VII - Decidir sobre as sugestfes formuladas pela autoridade nacional a respeito da adocdo de padrdes e
de boas praticas para o tratamento de dados pessoais, nos termos do art. 32 da Lei Federal n. 13.709, de
2018 e do art. 34 da Lei Municipal n° 5.948, de 2019;

VIII - Requisitar das unidades da Administracdo Publica Direta Municipal as informacgGes pertinentes para
a publicacdo dos relatorios de impacto a protecdo de dados pessoais previstos pelo art. 32 da Lei Federal
n. 13.709, de 2018 e art. 40 da Lei Municipal n® 5.948, de 2019;

IX - Recomendar a elaboracdo de planos de adequacdo relativos a protecdo de dados pessoais ao
encarregado das entidades integrantes da Administracdo Municipal Indireta, informando eventual auséncia
a Secretaria responsavel pelo controle da entidade, para as providéncias pertinentes;

X - Providenciar, em caso de recebimento de informe da Autoridade Nacional de Protecdo de Dados (ANPD)
com medidas cabiveis para fazer cessar uma afirmada violagdo a Lei Federal n. 13.709, de 2018, nos
termos do art. 31 daquela lei, o encaminhamento ao setor responsavel pelo tratamento de dados pessoais
do 6rgdo municipal, fixando prazo para atendimento a solicitacdo e/ou apresentacdo das justificativas
pertinentes;

XI - Avaliar as justificativas apresentadas nos termos do inciso X deste artigo, para o fim de:

a) caso avalie ter havido a violacdo, determinar a adocdo das medidas solicitadas pela Autoridade Nacional
(ANPD);

b) Caso avalie ndo ter havido a violacdo, apresentar as justificativas pertinentes a Autoridade Nacional,
segundo o procedimento cabivel;

XII - Elaborar, juntamente com o CGPD e com a CPPD, as politicas, estratégias e metas envolvendo a
protecdo de dados, bem como o Plano de Adequacdo;

XIII - Executar as demais atribuicdes estabelecidas em normas complementares.

8§10 As reuniGes do Comité Setorial de Protecdo de Dados - CSPD serdo convocadas por seu presidente.
§20 O Comité Setorial de Protecdo de Dados - CSPD funcionara com um Secretario de Apoio, que sera
responsavel pelas pautas, atas, lista de presenca, recebimento de processos e pela organizacdo dos
participantes as reuniées, bem como por secretariar a reunido e por outras atividades afins ao Comité.
§30 O Comité Setorial de Protecdo de Dados - CSPD podera convidar, a qualquer momento, servidores e
gerentes de outras secretarias, 6rgdos municipais ou a ele vinculados, para prestarem auxilio e
informagdes necessarias a fiel implantacdo da LGPD nesse Municipio.

8§40 As deliberagdes do Comité Setorial de Protecdo de Dados - CSPD serdo tomadas por maioria simples
e submetidas ao Comités Especial de Governanca Publica para validagdo, ocasido em que serdo
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materializadas por meio de instrugdes normativas ou resolugées quando de sua publicagdo.
Art. 17 Compete aos demais Comités Setoriais de Governanga Publica - CSGP:
I- Implementar e manter processos e mecanismos adequados a incorporagdo dos principios e das diretrizes
da Governanga previstos neste Decreto;
II- Incentivar e promover iniciativas voltadas para:
a) a implementagdo do acompanhamento de resultados no 6rgdo ou na entidade, valendo-se inclusive de
indicadores e medidas;
b) a promogado de solugdes para melhoria do desempenho de sua unidade gestora e da instituigdo; e
c) a implementagao de mecanismo para mapeamento de processos e a adogdo de instrumentos para o
aprimoramento dos processos decisorios.
III- Acompanhar e promover a implementagdo de medidas, mecanismos e praticas organizacionais de
Governanga publica definidos pelo CGov;
IV- Apoiar e incentivar politicas transversais de governo; e
V- Promover a implantacdo de metodologia de Gestdo de Riscos nos processos de sua competéncia.
Art. 18 Os Comités Setoriais de Governanga Publica - CSGP serdo compostos, no minimo, por:
I- Secretario Municipal ou ocupante de cargo equivalente na qualidade de coordenador;
II- Subsecretarios ou ocupantes de cargos equivalentes;
III- Um Assessor, preferencialmente com formagdo em contabilidade, direito ou administragao;
IV- Dois servidores ocupantes de cargo efetivo.
§1° No prazo de 60 (sessenta) dias, contados da publicacdo deste Decreto, os Secretarios Municipais
responsaveis pelos Comités Setoriais de Governancga Publica ora criados, publicardo, mediante portaria, o
nome dos servidores que integrardo os referidos Comités.
Art. 19 O Comité Especial de Governanga Publica — CEGP, assim como os Comités Setoriais de Governanca
Publica - CSGP, devem divulgar suas atas, relatorios e resolugdes em sitio eletrénico do Municipio.

CAPITULO IV

DO SISTEMA DE GESTAO DE RISCOS

Art. 20 Compete a alta administracdo dos Orgdos e da Autarquia Municipal, por meio dos Comités Setoriais
de Governanca Publica - CSGP, instituir, manter, monitorar e aprimorar sistema de gestdo de riscos e
controles internos com vistas a identificacdo, a avaliagdo, ao tratamento, ao monitoramento e a analise
critica de riscos que possam impactar a implementacdo da estratégia e a consecugdo dos objetivos do
6rgdo ou entidade no cumprimento da sua missdo institucional, observados os seguintes principios:
I- Implementagédo e aplicagdo de forma sistematica, estruturada, oportuna e documentada, subordinada
ao interesse publico;
1I- Integragdo da gestdo de riscos ao processo de planejamento estratégico e aos seus desdobramentos,
as atividades, aos processos de trabalho e aos projetos em todos os niveis do 6rgdo ou entidade,
relevantes para a execucdo da estratégia e o alcance dos objetivos institucionais;
III- Estabelecimento de controles internos proporcionais aos riscos, de maneira a considerar suas causas,
fontes, consequéncias e impactos, observada a relagdo custo-beneficio; e
IV- Utilizagdo dos resultados da gestdo de riscos para apoio a melhoria continua do desempenho e dos
processos de gerenciamento de risco, controle e Governanga.

CAPiTULO V

DO COMPLIANCE PUBLICO

Art. 21 Os o6rgdos e entidades do Poder Executivo Municipal devem atuar alinhados aos padrGes de
compliance e probidade na gestdo publica, estruturando controles internos baseados na gestdo de riscos
e garantindo a prestacdo de servigos publicos de qualidade.
Art. 22 O Comité Especial de Governanga Publica - CEGP deve auxiliar os 6rgdos e entidades do Poder
Executivo Municipal no aperfeicoamento de politicas e procedimentos de prevencdo a corrupgdo e
promogdo da integridade, podendo:
I- Formular, incentivar e implementar politicas e programas para o incremento de processos decisorios
governamentais, para o desenvolvimento de mecanismos de integridade e prevencdo a corrupgdo nos
orgdos e entidades;
II- Treinar periodicamente a alta administracdo dos 6rgdos e entidades em temas afetos a ética e
integridade, auxiliando-os na coordenagdo e monitoramento de agdes de prevengdo a corrupgao;
III- Apoiar a avaliagdo de riscos a integridade institucional, observando padrdes nacionais e internacionais;
IV- Propor inovacdes em gestdo publica e cultura organizacional para o planejamento, execucdo e
monitoramento de atividades e para a definicdo de escopo, natureza, periodo e extensdao dos
procedimentos de prevencdo a corrupcdo e promogdo da integridade;
V- Promover o reconhecimento publico de pessoas que tenham se destacado em iniciativas relacionadas
a ética e boas praticas de gestdo;
VI- Fomentar a realizacdo de estudos e pesquisas de prevencgdo a corrupgdo, promogado da integridade e
conduta ética;
VII- Articular-se com 6rgdos, entidades e organismos nacionais e internacionais que atuem no campo da
prevencdo a corrupgdo e promogcdo da integridade;
VIII- Apoiar e orientar as secretarias de demais 6rgaos na implementagdo de procedimentos de prevencdo
a corrupgdo, promocdo da integridade, da ética e da transparéncia ativa;
IX- Promover parcerias com empresas fornecedoras de érgdos e entidades do Municipio para fomentar a
construcdo e efetiva implementacdo de programas de prevengdo a corrupgao;
X- Apoiar as empresas publicas, caso exista, na implantacdo de programas de integridade.
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Art. 23 Os drgdos e as entidades do Poder Executivo Municipal devem observar as medidas destinadas a
prevencdo, a detecgdo e a punigdo de fraudes e atos de corrupgao, previstos na Lei Municipal 6033, de 11
de dezembro de 2019, no Decreto 259, de 08 de novembro de 2021.
CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS
Art. 24 O Comité Especial de Governanga Publica - CEGP pode editar atos complementares e estabelecer
procedimentos para conformacgdo, execugdo e monitoramento de processos de Governanca Publica.
Art. 25 A participagdo no Comité Especial de Governanga Publica - CEGP, assim como os Comités Setoriais
de Governancga Publica - CSGP, é considerada prestacdo de servigo publico relevante e ndo remunerada.
Art. 26 Para implementagédo da Politica de Governancga Publica os 6rgédos e entidades do Poder Executivo
Municipal podem buscar apoio, nos termos da lei, por intermédio de convénios ou outros instrumentos
com orgdos e entidades, publicas ou privadas, em ambito federal ou estadual, notadamente com
Instituicbes de Pesquisa, Tribunais de Contas, demais érgdos de controle externo e outros.
Art. 27 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
Art. 28. Revogam-se as disposicGes em contrario.
Cariacica/ES, 01de novembro de 2022.
EUCLERIO DE AZEVEDO SAMPAIO JUNIOR
Prefeito Municipal de Cariacica
SHYMENNE BENEVICTO DE CASTRO
Secretaria Municipal de Governo
EDUARDO DALLA BERNARDINA
Procurador Geral do Municipio
JORGE EDUARDO DE ARAUJO SAADI
Secretario Municipal de Gestdo
PEDRO IVO DA SILVA
Secretario Municipal de Controle e Transparéncia
CARLOS RENATO MARTINS
Secretario Municipal de Finangas

DECRETO N° 308, DE 01 DE NOVEMBRO DE 2022.
ABRE A PREFEITURA MUNICIPAL DE CARIACICA O CREDITO ADICIONAL ESPECIAL NO VALOR DE R$
50.000,00 PARA FINS QUE ESPECIFICA
O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA - ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso das atribuicdes que Ihe
sdo conferidas e tendo em vista a autorizagdo contida na Lei Municipal n® 6.375/2022, publicada no Diario
Oficial do Municipio em 03 de novembro de 2022;
DECRETA:
Art. 1° Fica aberto o Crédito Adicional Especial no valor de R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais), conforme
Anexo I.
Art. 20 Os recursos necessarios a execucdo do disposto no art. 1°, serdo provenientes de anulagdo
parcial/total de dotagdo orgamentaria, conforme disposto no Anexo II.
Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.
Cariacica, 01 de novembro de 2022
EUCLERIO DE AZEVEDO SAMPAIO JUNIOR
Prefeito Municipal
CARLOS RENATO MARTINS
Secretario Municipal de Finangas

ANEXOS DO DECRETO N° 308/2022

CREDITO ADICIONAL ESPECIAL - ANEXO I - SUPLEMENTACAO
cODIGO ESPECIFICAGCAO NATUREZA FONTE VALOR
02.11.00.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA PESCA
02.11.01.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA PESCA
20.606.0019.2.0142 Inclusdo Rural
Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 3.3.50.39.00 | 1.001.9000.0000 50.000,00
TOTAL 50.000,00
CREDITO ADICIONAL ESPECIAL = ANEXO II = ANULACAO
cODIGO ESPECIFICACAO NATUREZA FONTE VALOR
02.11.00.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA PESCA
02.11.01.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA PESCA
20.606.0019.2.0142 Inclus&o Rural
Outros Serv. Terceiros Pessoa Juridica 3.3.90.39.00 | 1.001.9000.0000 50.000,00
TOTAL 50.000,00

EXPEDIENTE:
Gerente de Atos Of|C|a|s — Maria de Lourdes M Coelho Coordenadora de Confecgao Reglstro e Expedlgao de Atos
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