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* PREFEITURA MUNICIPAL DE CARIACICA - ! B 0/ ﬂ?*&% Q,'z/
 ESTADO DO ESPIRITO SANTO - Jomal PO Tag.
SECRETARlA MUNIClPAL DE GESTAOEPLANEJAMENTO GALICAO : Lot

) DECRETO N° 30 DE 07 DE MARCO DE 2018

EXONERA SERVIDORES E DA
'OUTRAS PROVIDENC!AS

_:O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA ESTADO [2]e] ESPIRITO SANTO no uso
. de suas atnbu:goes confendas pelo amgo 90 mcnso IX da Le| Organlca do Munmlplo‘ o
de Carlacma . , '

s

DECRETA
- Art 1° Flcam exoneradas os serwdores estatutarros Karla Duarte Bustamante do'
- cargo de MAPA — ‘Educagdo. Infantil, Ens Fundamental, Ed..Especial & EJA e Gabrlel_-:_\

o Pavesi lzoton do cargo.de MAPB — Educagao Fisica, da Secretaria- Munlclpal de .

s cons;gnada em seu. respectlvo art 19,

"Educagio, a partir de_31'de janeiro de 2018, por perda do prazo para inicio de-.
-atividade; referente: ao Concurso Pdblico n° 02/2016 conforme prazo determmado na
Lei. Mumc:pal n°4. 761!2010 : : _ .

B _:Art 20 Este Decreto entra em \ngor na- data de sua pubhcagao observada a data " -_ _

'I'—' B
R R >

'Art 3° Revogam se todas as dlSpOS]goes em contrano

C%'lamca ES 07 de margo de 2018

i:

Rodowa BR 262—N° 3 700 — KM 3,0~ Trevo de Alto Lage Carla(:lca ES . CEP 29. 15]—570 .
' Tel (27) 3354 5807 S E-iail atosof‘ clals@canaclca es. gov br. -0 '
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7 D]ARIO 0FICIAL DO MUNICIPIO
- Canaclca (ES), qumta—felra 08 de marg:o de 2018

LEI N©® 5, 838, DE 07 DE MARCO DE 2018

» ALTERA A LEL N°© 5.782, BE 19 DE SETEMBRO. *

DE 2017 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS

- O - PREFEITO - MUNICIPAL DE. CARIACICA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas<

atribuictes Iegals faz saber que_a Chmara

- Lei:
"~ Art. 1o A-Lei n° 5., 782/2017 passa ‘a wgorar
com as seguintes altgrages:

"o Art 1% Ao servider publico do Munluplo de_ -

Cariacica que for mae ou responsavef legal de .. -~

Mummpai aprcvou e ele sanciona a segumte

portador . (a) - de deficiéncia "fisica, - sensorial,

. intelectual ou de doengas degenerativas, até.

os 07 (sete} anos de idade,. podera sé ausentar

the os cuidados especiais, na Forma da Lei,

§ .10 A. l|m1tagao de idade prevista no :caput
. deste artigo n&o se aplica nos.casps em. que 0s. -
- portadores  de  tais .
"dependentes da m3e ou ‘do responsavei legai-

deficiéncias ~ sejam.

.de . f’orma_r |ntegral sem: possibilidade * de
. Bxercer Jatos- da wda . de forma-'
o mdependente

-§ 2% O berneficio’ de que trata esta Lei ndo se'
‘aplica - &@os - servidores - ol - empregados

contratados temporarlamente ou ocupantes
- exclusivamente de cargo em ccmlssao e aos

‘celatistas,”

§ 3° O servidor mumcmal do quadro geral que -

for detentor - de. dois cargos. plblicos

acumulaveis Ho MUHICIDIO poderd’ requerer. o .
berieficio, limitando- -se 72 (duas) horas por

cada vmculo
§.49 (-

g§ 50 FLcarao su;|e|tos a restntuugao ao. erario dos "

- valores recebidos indevidamente, sem prejuiza -

das demais sangles cabiveis,
que. omitirem informagdes' visandy & burlar a -

jl protbagao prev15ta no paragrafo anteriar, bem

como qualquer outra téntativa de fraude para

- a  irregular obtengéo ou manutengao dos

beneflcios desta Lei,
§ 60 Fardo jus ao- benef fcio desta Lei os
sewldores na seguinte propor¢do:.

1 - Que cumprem jornada de trabatho de 40
- (quarenta)’ horas semanals - 03 (tres) horas .

por dia.

-1 = Que cumprem ]ornada de trabalho de 30 .-
: (trlnta) ou.25 (vinte ‘e ¢ineo) ou 20 (vinte)

horas sernanais — 02 (duas) horas por dia.
B§7°(.)

R D)

Art. 2¢0.(.. )

810

(o). T

§3%.0 ato de redugao de &arga horaria devera
ser . rénovado - a- cada 12 (doze) ‘meses,
mediante apresentagao de'novo laydo medico,

. junto ao -processo. que concedeu’.o beneficio,
- anterlormente, sob pena. de. suspensao do_

- Mesma.

L)

' Art 50'As concessBés de bineficio por ventura

realizadas anteriormente a. vigéncia desta IEI,

‘0§ servidorés ~

o de seu servico, para que seja possivel prestar- -

. consubstanc;adas no paragrafo unlco do art.
¥ 212 da Lei Orgdnica, consideram- _se revogadas

a partir da- publicagdo desta L&i.-

- Art. 2¢ Esta Lel entra em wgor na. daté de sua 7

.- publicatcio.
Art. . 39
' contrarlo
Carlacma - ES 07 de margo de 2018
GERALDO LUZIA DE OLIVEIRA JUNIOR
' Prefeito Municipal -

Revogam—se-

DECRETOS -

DECRETO Ne 30, DE 07 DE MARCO DE

’ ) : 2018 .
EXONERA SERVIDORES E
PROVIDENCIAS - T
'O PREFEITQ’ MUNICIPAL DE CARIACICA

ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no .uso de suas
© - atribuigbes conferidas pelo -artigo 90, inciso IX

_ da Ler Organlca ‘do Municipio de Canamca,
DECRETA; :
‘-Art 10

de °‘MAPA =
-~ Fundarnental,

. Educagao

. Fisica, da Secretaria Mumc:pal de Educa_gao,

-partir de 31 -de janeiro de 2018, pér perda ‘do
. prazo: para inicio de atividade, - referente do -
Cancurso Publ[co ne 02/2016, conforme prazo

determinado na Lei Mummpal n® 4.761/2010.

Art. 20 Este Decreto entra em vigor na data de’
" sua publicagdo, -observada a data consugnada

em seu respectivo art. 1°.

Art. - 3° Revogam- se todas as dlsposu;oes em.

" contrario:.
Cariacica-ES, 07 de rnargu de- 2018 .
GERALDO LUZIA DE OLIVEIRA JUNIOR
: Prefe:to Mu nicipal

ponT_ARIA_s‘ o

- PORTARIA/SEME/N° 14, DEKC_IS DE MARQO

"DE 2018,

PRORROGA PRAZO PARA. CONCLUSAO DE~

SINDICANCIA E DA QUTRAS PROVIDENCIAS

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAQAO do-
-Mumcmlo de Carfacica no 'us6 -de - suas
.~ atribuigbes legais ¢ com fundamento no. artigo,
© 200 da Lei Complementar no 029 de 15 de

abril de 2010 g, -

CONSIDERANDQ a sclldtacsio da Comlssao
-~ Sindicante: constante ‘dos autos dos processos

- -nU 2759/2018 e 3269/2018
RESOLVE

. Art 1e Prorrogar por mais .30 (trlnta) dlas o
-Sindicdncia .
instaurada: = . pela -
- Portarla/SEME/N° 04, de-22 de _janeiro -de.
", 2018 e altérada pela Portaria/SEME/N° 09 de

prazo - de

conclusa_o - da
Administrativa .

06 de fevereirg de 2018.

. Art.’29 Esta Portaria entra em vngor na data de

sua pub!lcagao

‘Ficam - exorieradas oS- servudores
estatutérios Karla Duarte Bustamante do cargo-
Infantli Ens. -
‘Ed. Especial & EJA,.e Gabriel.
Favesi. Izoton do cargo de "MAPB: - Educagao .

. : EXPEDEENTE '
- Coordenadora de Cnnfecgao Reg e Exped de Atos Oﬁma:s Mana de Lourdes M Coeiho da Sllva
: ! ) .+ Assistenté Técnica - Thiago Hudson R. de Andrade '
" Roddvia BR:262, N° 3,700 - KM 3,0 -~ Alio-Lage, GARIACIGA-ES .
CEP 29 151 -570 - End. Eletrdnicc: atoscf cnans@canac:ca es. gov bir

Tel: (27) 3354:5807

.

as dispumgoes_ em. .

DA QUTRAS

it



