PUBLICADO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CARIACICA (Didrio Oficial do Municipio)

ESTADO DO ESPIRITO SANTO em: 2l J O /22—
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO - SEMGO/GAO pag.: QS —

DECRETO N° 297, DE 24 DE OUTUBRO DE 2022

PRORROGA O PRAZO DE VALIDADE DO
CONCURSO PUBLICO EDITAL N° 01/20189.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso
das atribuigbes legais que lhe conferem o Art. 53 inciso Il e Art. 90 Inciso I1X e XIIl, da
Lei Organica do Municipio de Cariacica;

Considerando o disposto no Art. 37, inciso |ll da Constituicdo Federal de 1988;

Considerando o subitem 1.2 do Edital de Abertura do Concurso Publico n® 01/2019 que
prevé a possibilidade de prorrogagéo da validade do Concurso Publico por até 02 (dois)
anos;

Considerando a homologagao em 01 de dezembro de 2020 do Concurso Publico Edital
n°®01/2019;

Considerando a conveniéncia e oportunidade de se realizar a prorrogacgao,
resguardando o principio da economicidade.

DECRETA:

Art.1°. A prorrogagdo por 02 (dois) anos da validade do Concurso Publico para
provimento de cargos publicos no Municipio de Cariacica, correspondente ao Edital n®
01/2019, a contar de 01 de dezembro de 2022.

Art.2°. Este decreto entra em vigor em 01 de dezembro de 2022.

Art.3°. Revogam-se todas as disposi¢gdes em contrario.

" Cariacica-ES, 24 de outubro de 2022.

PAIO JUNIOR
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DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO
Cariacica-ES, quarta-feira, 26 de outubro de 2022.

DECRETO N° 297, DE 24 DE OUTUBRO DE 2022
PRORRCGA O PRAZO DE VALIDADE DO CONCURSO PUBLICO EDITAL N© 01/2019.
O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso das atribuicoes legais que
Ilhe conferem o Art. 53 inciso III e Art. 90 Inciso IX e XIII, da Lei Orgénica do Municipio de Cariacica:
Considerando o disposto no Art. 37, inciso III da Constituicdo Federal de 1988;
Considerando o subitem 1.2 do Edital de Abertura do Concurso Plblico n® 01/2019 que prevé a
possibilidade de prorrogacdo da validade do Concurso Piblico por até 02 (dois) anos;
Considerando a homologagdo em 01 de dezembro de 2020 do Concurso Pblico Edital no 01/2019;
Considerando a conveniéncia e oportunidade de se realizar a prorrogagao, resguardando o principio da
economicidade.
DECRETA:
Ar’t.1°. A prorrogacdo por 02 (dois) anos da validade do Concurse Plblico para provimento de cargos
guglzicos no Municipio de Cariacica, correspondente ao Edital n® 01/2019, a contar de 01 de dezembro de
022.
Art.29. Este decreto entra em vigor em 01 de dezembro de 2022.
Art.3°. Revogam-se todas as disposigdes em contrario.
Cariacica-ES, 24 de outubro de 2022,
EUCLERIO DE AZEVEDO SAMPAIO JUNIOR
Prefeito Municipal
JORGE EDUARDO DE ARAUJO SAADI
Secretdrio Municipal de Gestio

DECRETO N° 298, DE 25 DE OUTUBRO DE 2022
REGULAMENTA A COMISSAQ PERMANENTE DE PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR - COPAD.
O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA - ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso das atribuicdes que Ihe
sdo conferidas pelo artigo 90, incisos VI e XII, da Lei Organica do Municipio de Cariacica,
CONSIDERANDO o disposto no artigo 209, § 2°, bem assim no artigo 93, inciso VI e paragrafo Unico, e no
artigo 106, caput e paragrafo Unico, todos da Lei Complementar n® 29/2010 - Estatuto dos Servidores
PUblicos da Administragdo Direta, Autdrquica e Fundacional do Municipio de Cariacica.

DECRETA:

Art. 1° A Comissdo Permanente de Processo Administrativo Disciplinar - COPAD passa a ser
regulamentada, no ambito da Administragdo Municipal Direta, pelas normas do presente Decreto, além
das disposigdes da Lei Complementar n® 29/2010 - Estatuto dos Servidores Plblicos Municipais de
Cariacica.
Art. 29, A Comissdo Permanente de Processo Administrativo Disciplinar é subordinada administrativa,
técnica e juridicamente a Procuradoria-Geral do Municipio, nos termos da Lei n® 4,964/2013.
Paragrafo (nico. Os atos da Comissdo estardo subordinados a homologagdo da Procuradoria Geral do
Municipio, nos termos do § 1° do artigo 209 da Lei Complementar n® 29/2010.
Art. 3°. Compete a COPAD conduzir o processo administrativo disciplinar, o qual tem por finalidade apurar
a responsabilidade do servidor por infragdo praticada no exercicio de suas atribuigdes ou relacionada com
as atribuictes do cargo no qual se encontre investido.
Art. 49, Os procedimentos a serem adotados pela Comissdo sdo os previstos no Titulo V da Lei
Complementar n® 29/2010.
Art. 52 A COPAD sera composta de 07 (sete) membros designados por ato do Prefeito Municipal, mediante
indicacdo do Procurador Geral do Municipio, assim dispostos:
1 - 01 (um) Presidente, escolhido entre servidores integrante da carreira de Procurador Municipal;
I - 01 (um) Secretéario, escolhido entre servidores efetivos ou comissionados da Administragéo Municipal
Direta, com capacidade técnica para o exercicio da fungao;
III - 03 (trés) membros com o titulo de Bacharel em Direito, sendo 01 (um) deles servidor efetivo da
Administragao Direta Municipal;
IV - 02 (dois) membros de apoio.
§ 19 O presidente terd como suplente integrante da carreira de Procurador Municipal designado pelo
Prefeito, por indicagdo do Procurador Geral do Municipio, o qual atuara, excepcionalmente, nos casos de
auséncia, impedimento ou suspeigdo do seu titular.
§ 29 Os membros terdo como suplentes servidores da Administrag@o Municipal Direta, seguindo os mesmos
requisitos de investidura dos titulares, sendo convocados, excepcionalmente, nos casos de auséncia,
impedimento ou suspeigdo dos seus titulares.
§ 39 Os mandatos dos membros da COPAD vigoraréo por prazo indeterminado, podendo ser destituidos
ou reconduzidos a qualguer tempo, por interesse da Administragdo,
Art. 6°, S3o atribuicdes do Presidente:
1 - Dirigir os trabalhos da Comissao Permanente de Processo Administrativo Disciplinar;

EXPEDIENTE:
Gerente de Atos Oficiais — Maria de Lourdes M. Coelho, Coordenadora de Confecgao, Registro e Expedigao de Atos
Oficiais — Rubiana Moreira C. Pezzin, Assessora Especial de Gabinete — Gabriela M. Reblin e Auxiliar Administrativo —
Thamires F. de Alvarenga
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