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DECRETO N° 296 DE 27 DE DEZEMBRO DE 2021

Abre i Prefeitura Municipal de
Cariacica o _Crédito Suﬂlementar no
valor de RS 5.744.181,00 para o fim
que especifica.

) ) O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA, no uso de suas atribuigdes legais. ¢ tendo em vista a autorizagio
contida no artigo %%éﬂﬁ%l%?Apubllcado em 29 de dezembro de 2020.

Art. 1° Fica Aberto Crédito Suplementar no valor de R$ 5.744.181.00 (cinco milhdes, setecentos e quarenta e quatro
mil, cento e oitenta e um reais) para atender a programagdo constante do Anexo 1.

dotagdes orgamentarias, indicadas no Anexg
Art. 3° Este Decreto en

Art. 2° Os recursos necessar

EUCLERIO

CREDITO SUPLEMENTAR

SUPLEMENTACAQ

s & execugdo do disposto no Artigo anterior, serfio provenientes de anulagdes parciais de

CODIGO ESPECIFICACAO NATUREZA FONTE NR VALOR

02.02.00,00 SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
02.02.01.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
04,122.0002.2.0013 Manutengio da Unidade - SEMGO / GP

INDENIZACOES E RESTITUICOES 3.3.90.93.00 1.001.0000.0000 36 2.228,00
02.08.00.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
02.08.02.00 MDE
12.122.0021.2.0117 Remuneragdo de Pessoal Ativo - SEME

VENCTOS E VANT FIXAS PES.CIVIL 3.1.90.11.00 1. 111.0000.0000 372 720,00
12.361.0021.2.0119 Remuneragdo de Pessoal Ativo do Ensino Fundamental

VENCTOS E VANT FIXAS PES.CIVIL 3.1.90.11.00 1.111.0000.0000 373 370,00
12.361.0021.2.0114 Garantir os Servigos de Apoio as Unidades de Ensin

LOCACAO DE MAO-DE-OBRA 3.3.90.37.00 1.111.0000,0000 | 426 262,983,00

INDENIZACOES E RESTITUICOES 3.3.90.93.00 1.111,0000.0000 1490 91,00
12,365.0021.2.0113 Garantir os Servigos de Apoio as Unidades de Educa

[.DCACAO DE MAO-DE-OBRA 3.3.90.37.00 1.111.0000.0000 427 328.643,00)
12.361.0023.2.0124 Reformar, Ampliar ¢ Construir Novas Emef's

OBRAS E INSTALACOES 4.4.90.51.00 1.111.0000.0000 465 1.143,000,00
12.365.0023.2.0125 Reformar, Ampliar ¢ Construir Novos Cmei's

OBRAS E INSTALACOES 4.4.90.51.00 1.111.0000.0000 466 800.000,00
12.361.0023.1.0122 Adquirir Materiais e Equipamentos para as Emef’s

EQUIP E MATERIAL PERMANENTE 4.4.90.52.00 1.111.0000,0000 468 2.056.805,00
02.08.03.00 FUNDEB
12.361.0021.2,0119 Remuneragio de Pessoal Ativo do Ensino Fundamental

CONTRATACAOQ P/TEMPO DETERMINADO 3.1.90.04.00 1.112.0000.0000 475 2.000,00

VENCTOS E VANT FIXAS PES.CIVIL 3.1.90.11.00 1.112.0000,0000 480 9.300,00

RESSARCIMENTO DE DESP. PESSOAL REQUISITADO 3.1.90.96.00 1.112.0000.0000 500 19.060,00
12.365.0021.2.0294 Remun. de Pessoal Ativo Educagiio Infantil - Pré Es

VENCTOS E VANT FIXAS PES.CIVIL 3.1.90.11.00 1.112.0000.0000 482 4.050,00
12.366.0021,2.0296 Remun, de Pessoal Ativo do Ensino Fundamental - EJ

VENCTOS E VANT FIXAS PES.CIVIL 3.1.90.11.00 1.112.0000.0000 483 290,00
12.365.0021.2.0118 Remuneragdio de Pessoal Ativo da Educagdo Infantil

RESSARCIMENTO DE DESP. PESSOAL REQUISITADO 3.1.90,96.00 1.112.0000.0000 501 67,00
12.361.0024.2,0127 Consolidar a Politica de Gestdo Democratica Nas Un

SUBVENCOES SOCIAIS 3.3.50.43.00 1.113.0000.0000 510 43.583,00

AUXILIOS 4.4.50.42.00 1.113.0000.0000 549 68.467,00
12.365.0023.2.0125 Reformar, Ampliar ¢ Construir Novos Cmei's

OBRAS E INSTALACOES 4.4.90.51.00 1.113.0000.0000 553 7.292,00
02.09.00.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA
02.09.01.00 SECRETARIA DE CULTURA




CODIGO

ESPECIFICACAO

13.392.0034.2.0164 Apoio as Festas Populares.
OUTROS SERV TERC PES.JURIDICA 3.3.90.39.00 1.001.0000,0000 | 597 15.000,00
02.11.00.00 SEC. MUN. DE AGRICULTURA PESCA E ECON, SOLIDARIA
02.11.01.00 SEC. MUN. DE AGRICULTURA PESCA E ECON. SOLIDARIA
20.606.0047.2.0225 Estruturagiio da Cadeia Produtiva da Mecanizagiio Ag
INDENIZAGOES E RESTITUICOES 4.4,90.93.00 1.510.2005.0000 744 127,00
02.14.00.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
J02.14.0|.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
04.123.0002,2.0011 Manutengdo da Unidade - SEMFI
OUTROS SERV TERC PES.JURIDICA 3,3.90.39.00 1.001.0000,0000 847 800.000,00
|03.04.0l).00 IPC - FUNDO FINANCEIRO
03,04.01.00 IPC - FUNDO FINANCEIRO
09.272.0004.2,0039 Pagamento de Aposentados Fundo Financeiro
APOSENTADORIAS DO RPPS, RESERVA REM E REFORMAS 3.1.90,01.00 1.420.0000.2111 1050 171.605,00
04.01.00.00 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
04.01.01,00 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
10.301.0002,2.0280 Remuneragio de Pessoal Ativo - DST/AIDS e Hepatite %
VENCTOS E VANT FIXAS PES.CIVIL 3.1.90.11.00 2.215.0001.0000 | 1079 8.500,00
TOTAL 5.744.181,00§
CREDITO SUPLEMENTAR - ANEXO 11 - ANULACAQ

NATUREZA FONTE NR VALOR

IDZ.OZ.OU.U(I
02.02.01.00
04.122.0002.2.0030

02.03.00.00
02.03.01.00
04.122.0002.2.0003
04.122.0002.2.0018

04.122.0038.2.0186

02.04.00.00
02.04.01.00
04.122.0002.2.0012
04.122.0002.2.0029

02.05.00.00
IIJZ.OS.E] 1.00
04.122.0002.2.0033
15.451.0010.1.0059
15.451.0010.2.0067

|{]2.06.ﬂﬁ.00
02.06.03.00
08.122.0002.2.0025

Inz.m.oum
02.07.01.00
04.122.0002.2.0007
04.122.0002.2.0022
02.08.00,00
02.08.02.00
12.122.0026.2,0131
12.122.0021.2.0116

12.361.0023.1.0122

12.361.0023.2.0124

12.361.0025.2.0130
12.365.0021.2.0113

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
Remuneragiio de Pessoal Ativo - SEMGO / GP

PROCURADORIA GERAL

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
Manutencdo da Unidade - PROGER
Remuneragio de Pessoal Ativo - PROGER

Adquirir ¢ Manter Programa de Controle de Processo

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO
Manutengio da Unidade - SEMGE
Remuneragdio de Pessoal Ativo - SEMGE
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS
Remuneragdo de Pessoal Ativo - SEMOB
Drenagem ¢ Pavimentagdo de Vias Publicas
Desapropriagio e Legalizagdo de Imoveis
SEC. MUN. DE ASSISTENCIA SOCIAL

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Remuneragio de Pessoal Ativo - SEMAS

SEC. MUN.DE DES. DA CIDADE E MEIO AMBIENTE

DESENVOLVIMENTO URBANO
Manutengdo da Unidade - SEMDEC
Remuneragdo de Pessoal Ativo - SEMDEC / Desenvolvi

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
MDE

Desenvolver Projetos de Interagio Escola Comunidad
Manutengio da Unidade - Seme

Adquirir Materiais e Equipamentos para as Emef's

Reformar, Ampliar e Construir Novas Emef's

Desenvolver as Atividades Curriculares do Ensino F
Garantir os Servigos de Apoio as Unidades de Educa

3.1.90.11.00
3.1.91.13.00

3.3.90.39.00
3.1.90.11.00
3.1.91.13.00
3.3.90.40.00

3,3.90.36.00
3.1.90.11.00

1.90.11.00 Dotag
4.4.90.51.00
4.4.90.93.00

3.1.90.04.00
3.1.90.11.00

3.3.90.36.00
3.1.90.11.00

3.3.90.14.00

3.3.90.30.00
3.3.90.39.00
3.3.90.40.00
3.3.90.30.00
4.4,90.40.00
3.3.90.39.00
4.4.90.52.00
3.3.90.48.00
3.3.90.36.00
3.3.90.40.00
3.3.90.46,00

3.3.90.93.00

1.001.0000.0000
1.001.0000.0000

1.001.0000.0000
1.001.0000.0000
1.001,0000,0000
1.001.0000,0000

1.001,0000.0000
1.001.0000.0000

1.001.0000.0000
1.001.0000,0000
1.001.0000.0000

1.001.0000.0000
1.001.0000,0000

1.001.0000.0000
1.001.0000.0000

1.111.0000.0000
1.111.0000.0000
1.111,0000,0000
1.111.0000.0000

1.111.0000.0000
1.111.0000.0000
1.111.0000.0000
1.111.0000.0000
1.111.0000.0000
1.111.0000.0000
1,111.0000.0000
1.111.0000.0000
1.111.0000.0000

20
25

96
87
92
98

123
106

161
183
205

279
264

410
411
431
445
413
1435
437
469
1473
422
447
453
1491

232,

32,000,00

29,000,00

4_340.nuh

49.000,00

15.000,00
274.000,00

86.000,00

171 .GUU,()()I

34.000,00

42,000,004

30.000,00

31.000,00
111.550,00

1.600,00
88.700,00
135202,00
35.433,00
166.311,00
1.000,00
173.035,00
200,00
500,00
312,00
21.050,00
122.909,00
700,00

2.228,00]
14.890,00




12.365.0021.2.0118

12.365.0021.2.0293
12.365.0021.2.0294
12.365.0023.2.0123

12.365.0025.2.0129
12.366.0021.2.0296

12.366.0021.2.0297
12.367.0021.2,0295

12.367.0021.2.0298

02.08.03.00

12.361.0023.1.0122
12.361.0023.2.0124
12.365.0021.2.0118
12,365.0021.2.0294

12.365.0025.2.0129
12.366.0021,2.0296

12.367.0021.2.0295

02.09.00.00
02.09.01.00
13.392.0035.2.0171
13.392.0035.2.0172

qu.lo.no.ao
02.10.01.00
04,122.0002.2.0027

02.11.01.00
04.122.0002.2.0019
15.451.0010.1.0275

02,12.00.00
02.12.01.00
06.181.0002.2.0313

02.14.00.00
02.14.01.00
04.122.0002.2.0028
04,123.0002.2.0011
04.129.0002.2.0028

ru 1.00.00

Remuneragio de Pessoal Ativo da Educagdo Infantil

Garantir os Servigos de Apoio as Unidades de Educ,
Remun. de Pessoal Ativo Educagio Infantil - Pré Es
Adquirir Materiais ¢ Equipamentos Para os Cmei's

Desenvolver as Atividades Curriculares da Educagio
Remun. de Pessoal Ativo do Ensino Fundamental - EJ

Garantir os Servigos de Apoio as Unidades de Educ.
1Remun. de Pessoal Ativo do Ensino Fundamental-Educ

Garantir os Servigos de Apoio as Unidades de Educa

FUNDEB

Adquirir Materiais ¢ Equipamentos para as Emef's
Reformar, Ampliar e Construir Novas Emef's
Remuneragio de Pessoal Ativo da Educagdo Infantil
Remun. de Pessoal Ativo Educagdo Infantil - Pré Es

Desenvolver as Atividades Curriculares da Educagiio
|Remun. de Pessoal Ativo do Ensino Fundamental - EJ

Remun. de Pessoal Ativo do Ensino Fundamental-Educ

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA
SECRETARIA DE CULTURA

Gestdo do Centro Cultural Frei Civitella

Gestdo do Centro Historico Eduartino Silva.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER
SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER
Remuneraglo de Pessoal Ativo - SEMESP

Remuneragio de Pessoal Ativo - SEMADP

Construgiio ¢ Manutengdo de Pontes

SECRETARIA MUNICIPAL DE DEFESA SOCIAL
SECRETARIA MUNICIPAL DE DEFESA SOCIAL
Remuneraglio de Pessoal Ativo - GUARDA CIVIL MUNICI
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
Remuneragiio de Pessoal Ativo - SEMFI

Manutengdo da Umdade - SEMFI

Remuneragiio de Pessoal Ativo - SEMFI

SEC. MUN, DE AGRICULTURA PESCA E ECON. SOLIDARIA
SEC. MUN. DE AGRICULTURA PESCA E ECON. SOLIDARIA

3.1.90.04.00
3.1.90.11.00
3.1.90,13.00
3.1.90.94,00
3.1.91.13.00
3.3.90.36,00
3.3.90.39.00
3.3.90.93.00
3.1.90,04.00
3.1.90.13.00
3,1.91.13.00
3.3.90.30.00
4.4.90.52.00
4.4.90.40,00
3.3.90.48.00
3.1,90.04.00
3.1.90.11.00
3.1.90.13.00
3.1.91.13.00
3.3.90.37.00
3.3.90.39.00
3.3.90.46.00
3.3.90.93.00
3.1.90.04.00
3.1.90.11.00
3.1.90,13.00
3.1.91.13.00
3.3.90.36.00
3.3.90.37.00
3.3.90.39.00
3.3.90.40.00
3.3.90.46.00
3.3.90.93.00

3.3.90.32.00
4.4.90.51.00
3.1.90.11.00
3.1.90.04.00
3.1.90.13.00
3.1.90.94.00
3.1.91.13.00
3.3.90.48.00
3.1.90.04.00
3.1.91.13.00
3.1.90.13.00
3.1.90.96.00
3.1.91.13.00

3.3.90.39.00
3.3.90.30.00
3.3.90.39.00

3.1.90.11.00
3.1.90,96.00

3.1.90.11.00
3.3.90.30.00

3.1.90.11.00

3.1.90.11.00
3.3.90.36.00
3.1.90.11.00

1.111.0000.0000
1.111.0000.0000
1.111.0000.0000
1.111.0000.0000
1.111.0000.0000
1.111.0000.0000
1.111.0000.0000
1.111.0000,0000
1.111.0000.0000
1.111.0000.0000
1.111.0000.0000
1.111.0000.0000
1.111.0000.0000
1.111.0000.0000
1.111.0000,0000
1.111,0000.0000
1.111.0000.0000
1.111.0000.0000
1.111.0000,0000
1.111.0000.0000
1.111.0000.0000
1.111.0000,0000
1.111.0000.0000
1.111.0000,0000
1.111.0000.0000
1.111.0000,0000
1.111.0000.0000

1.111.0000.0000
1.111.0000.0000
1.111.0000.0000
1.111.0000,0000
1.111.0000.0000
1.111.0000.0000

1.111.0000.0000
1.113.0000.0000
1.112.0000.0000
1.112.0000.0000
1.112.0000,0000
1.112.0000.0000
1.112.0000.0000
1.113.0000.0000
1.112,0000.0000
1.112.0000.0000
1.112.0000.0000
1.112.0000.0000
1.112.0000.0000

1.001.0000.0000
1.001.0000.0000
1.001.0000.0000

1.001.0000,0000
1.001.0000,0000

1.001.0000.0000
1.510.0000.0000

1.001.0000.0000

1.001.0000.0000
1.001.0000.0000
1.001.0000.0000

368
374
380
392
404
423
440
1493
369

405
415
470
1436
1475
370
376
382
406
429
443
455
1492
371
377
383
407
425
430
444
450
456
1487

519
551
481
477
487
497
507
1476
478
508
489
504
509

603
587
604

627
631

675
685

752

826
845
827

5.848,00
3,509,00
5.060,00

606,00
21,00
5.420,00
36.137,00
700,00
12.838,00
11.168,00
2.355,00
342.770,00
269.684,00
91,00
500.001
1,000,00
10.681,00
4.830,00
4.937,00
356,00
30.240,00
48.973.00
100,00}
171.384.00
862,00
55.488,00
446,00
900,00
10.102,00
3.438,00
28.147,00
110.307,00
50,00

581.622,00
7.292,00
729,00
157,00
160,00
2.709,00
335,00
500,00
523,00
666,00
4.811,00
1.360,00{
3.177.00

12.000,00]
2.000,00
1.000,00

27.000,00]
42.000,00

23.000,00
127,00

39.000,004

380.000,00
132.000,00
420.000,00




02.33.00.00
02.33.01.00
04.131.0037.2.0182

03.04.00.00
03,04.01.00
09.272.0004.2.0039

04.01.00.00
04.01.01.00
10.302.0002.2.0281

SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICACAQ
SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICACAO
Gestiio da Comunicagio

1PC - FUNDO FINANCEIRO

IPC - FUNDO FINANCEIRO

Pagamento de Aposentados Fundo Financeiro

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Remuneragiio de Pessoal Ativo - MAC

02.33.01.00

3.1.90.01.00

3.1.90.11.00

1.001.0000.0000

10011015211

2.215.0001.0000

1431

1050

1080

800.000,00

171.605,00

8.500,00

TOTAL

5.744.181,00




o
DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO
Cariacica-ES, sexta-feira, 07 de janeiro de 2022

02.14.02.00 ENCARGOS GERAIS

28.843.0049.3.0237 Amartizagdo, Juros e Encargos da Divida Pablica 3.2.90.21.00 1.001.0000.0000 879 46.700,00

03.01.00.00 INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICiPIO DE CARIACICA

03,01.01.00 INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE CARIACICA

09.272.0003.2.0036 Manutengdo da Unidade do Ipc 3.3.90.30.00 1.430.0000.0000 945 29,00
3.3.90.33.00 1.430.0000.0000 946 593,00
3.3.90.35.00 | 1.430.0000.0000 | 947 13.686,00
3.3.90.37.00 1.430.0000.0000 949 2.338,00
3.3.50.39.00 1.430.0000.0000 950 995,00
3.3.90.46.00 | 1.430.0000.0000 | 952 1.268,00
3.3.90.47.00 1.430.0000.0000 953 40,00
3.3.90.93.00 1.430.0000.0000 956 100,00
4.4.90.52.00 | 1.430.0000.0000 | 959 250,00
4.4.90.92.00 1.430.0000.0000 962 100,00

09.272.0003.2.0037 Remuneracio de Pessoal Ativo do IPC 3.1.91.13.00 1.430.0000.0000 942 2.485,00
3.1.91.92.00 1.430.0000.0000 943 100,00

09,272.0003.3.0038 Sentengas Judiciais 3.1.90.91.00 1.430.0000.0000 939 100,00

09.272.0005.1.0045 Adequacio e Manutengio da Estrutura Flsica do IPC 3.3.90.39.00 1.430.0000.0000 951 1.620,00
4.4.90.51.00 1.430.0000.0000 958 100,00
4.4.90.52.00 1.430.0000.0000 960 100,00

09.272.0005.2.0046 Aparelhamento das Instalagies Fisicas do IPC 4.4.90.52.00 | 1.430.0000.0000 | 961 100,00

09.272.0006.2.0047 Capacitagdo de Servidores do Ipc 4.4.90.39.00 1.430.0000.0000 957 100,00

03.04.00.00 IPC - FUNDO FINANCEIRD

03.04.01.00 IPC - FUNDO FINANCEIRO

09.272.0004.2.003% Pagamento de Apusentados Fundo Financeiro 3.1.90.01.00 | 1.001.1015.2111 | 1050 808.000,00

09.272.0004.2.0041 Pagamento de Pensionistas Fundoe Financeiro 3.1.90.03.00 | 1.001.1015.2111 | 1051 121.000,00

04.01.00.00 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

04.01.01.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

10.301.0030.2.0147 Desenvolvimento e Manutengdo Das Agoes em Saude 3.3.50.32.00 1.214.0003.0000 | 1133 2.000,00
3.3.90.92.00 1.214.0003.0000 | 1185 2.000,00

10.302.0002.2.0281 Remuneracdo de Pessoal Ativo - MAC 3.1.50.11.00 | 2.215.0001.0000 | 1080 4.100,00

10.302.0030.2.0285 Desenvolvimenta £ Manutengdo das Agdes Especializa 3.3.90.39.00 1.211.0000.0000 | 1165 122.000,00

10.305.0011.2.0078 Manutencdo e Desenvolvimento Das Ages de Vigilanc 3.3.90.52.00 | 1.214.0005.0000 | 1194 2.000,00

TOTAL 8.799.063,00

DECRETO N° 296 DE 27 DE DEZEMBRO DE 2021
Abre a Prefeitura Municipal de Cariacica o Crédito Suplementar no valor de R$ 5.744.181,00
para o fim que especifica.
O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA, no uso de suas atribuigbes legais, e tendo em vista a autorizacdo
contida no artigo 8° da Lei 6.117, publicado em 29 de dezembro de 2020.
DECRETA:
Art. 10 Fica Aberto Crédito Suplementar no valor de R$ 5.744,181,00 (cinco milhdes, setecentos e
quarenta e quatro mil, cento e oitenta e um reais) para atender a programacdo constante do Anexo I.
Art. 2° Os recursos necessarios a execugdo do disposto no Artigo anterior, serdo provenientes de anulacdes
parciais de dotagbes orcamentarias, indicadas no Anexo II.
Art. 30 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos a 27 de dezembro
de 2021.
EUCLERIO DE AZEVEDO SAMPAIO JUNIOR

Prefeito Municipal

"CREDITO SUPLEMENTAR

=~ SUPLEMENTACAD

02.02.00.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
02.02.01.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
04.122.0002.2.0013 Manuten¢do da Unidade - SEMGO / GP

INDENIZACOES E RESTITUICOES 3.3.90.93.00 1.001.0000.0000 k) 2.228,00
02.08.00.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
02.08.02.00 MDE
12.122.0021.2.0117 Remuneracio de Pessoal Ativo - SEME

VENCTOS E VANT FIXAS PES.CIVIL 3.1.90.11.00 1,111.0000.0000 n 720,00
12,361.0021.2.0119 Remunersgio de Pessoal Ativo do Ensino Fundamental

VENCTOS E VANT FIXAS PES.CIVIL 3.1.80.11.00 1.111.0000.0000 373 370,00
12.361.0021.2.0114 Garantir o5 Servicos de Apolo as Unidades de Ensin

[X DE MAQ-DE-OBRA 3.3.90.37.00 1.111.0000.0000 426 262.983,00

INDENIZACOES E RESTITUICOES 3.3.90.93.CC 1.111.0000.0000 1490 91,00
12.365.0021.2.0113 Garantir as Servicos de Apoio as Unidades de Educa

LOCACAD DE MAO-DE-OBRA 3.3.90.37.00 1.111.0000.0000 427 328.643.00
12.361.0023.2.0124 Reformar, Amphar e Construir Novas Emef's

QBRAS E INSTALACOES 4.4.90.51.00 1.111,0000.0000 465 1.143.000,00
12.365.0023.2.0125 Refarmar, Ampliar e Construir Nevos Cmei's

OBRAS E INSTALACOES 4.4,90.51.00 1.111.0000.0000 466 600.000,00
12.361.0023.1.0122 Adquirir Materiais @ Equipamentos para as Emers

EQUIP E MATERIAL PERMANENTE 4.4.90.52.00 1.111.0000.0000 468 2,056.805,00
02.08.03.00 FUNDEB
12.361.0021.2.0119 Remuneracdo de Pessodl Ativo do Ensino Fundamental

CONTRATACAQ P/TEMPD DETERMINADO 3.1.90.04.00 1.112.0000.0000 475 2.000,00

VENCTOS E VANT FIXAS PES.CIVIL 3.1.90.11.00 1.112.0000.0000 480 5.300,00

RESSARCIMENTO DE DESP. PESSOAL REQUISITADO 3.1.90.96.00 1.112.0000.0000 500 15.060,00
12.365.0021.2:0294 Remun. de Pessoal Ativo Cducagdo Infantil - Pré Es

VENCTOS E VANT FIXAS PES,CIVIL 3.1.90.11.00 1.112.0000.0000 482 4.050,00
12.366.0021.2.0296 Remun. de Pessoal Ativo do Ensino Fundamental - EJ

VENCTOS E VANT FIXAS PES.CIVIL 3.1.90.11.00 1.112.0000.0000 483 290,00
12.365.0021.2.01 18 RemuneragBo de Passoal Ativo da Educaglo Infantil

RESSARCIMENTO DE DESP. PESSOAL REQUISITADD 3.1.90.96.00 1.112.0000.0000 501 67,00
12.361.0024.2.0127 Consclicar @ Politica de Gestéo Democritica Nas Un

SUBVENCOES SOCIAIS 3.3.50.43.00 1.113.0000.0000 510 43.583,00

AuxiLlOS 4.4.50.42.00 1.113.0000.0000 549 68.467,00
12.365.0023.2.0125 Refarmar, Ampliar ¢ Construir Noves Cmei's

OBRAS F INSTALACOES 4.4.90.51.00 1.113.0000.0000 553 7.292,00
02.09.00.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA
02.09.01,00 SECRETARIA DE CULTURA

EXPEDIENTE:

Gerente de Atos Oficiais — Maria de Lourdes M. Coelho,
Assessora Especial de Gabinete — Gabriela M. Reblin. e Auxiliar Administrativo - Thamires F. de Alvarenga
Av. Mério Gurgel, 2.502 - Alto Lage, Cariacica-ES, 29.151-900

GAQO/SEMGO - End. Eletronico: atosoficiais@cariacica.es.gov.br
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13.392.0034.2.0164

02.11.00.00
02.11.01.00
20.606.0047.2.0225

02.14.00.00
02.14.01.00
94.123.0002.2.0011

03.04.00.00
03.04.01.00
09.272.0004.2.0039

04.01.00.00
04.01.01.00
10.301.0002.2.0280

Apolo as Festas Populares.
OUTROS SERY TEAC PES.JURIDICA

SEC. MUN. DE AGRICULTURA PESCA E ECON. SOl.lDﬁlllA
SEC. MUN. DE AGRICULTURA PESCA E ECON. SOLIDARIA
Estruturagdo da Cadela Produtiva da Mecanizacdo Ag
INDENIZACOES E RESTITUICOES

SECRETARTA MUNICIPAL DE FINANCAS
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
Manutengdo da Unidade - SEMF1

QUTROS SERV TERC PES.JURIDICA

IPC - FUNDO FINANCEIRO

IPC - FUNDO FINANCEIRO
Pagamento de Aposentados Fundo Financeiro
APOSENTADORIAS DO RPPS, RESERVA REM E REFORMAS

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Remuneragio de Passoal Ativo - DST/AIDS e Hepatite
VENCTOS E VANT FIXAS PES.CIVIL

3.3.90.39.00

4.4.90.93.00

3.3.90.39.00

3.1.906.01.00

3.1.90.11.00

02.02.00.00
02.02.00.00
02.02.01.00
04.122.0002.2.0030

02.03.00.00
02.03.01.00
04.122.0002.2.0003
54,122.0002.2.0018

04.122.0038.2.0186

02.04.00.00
02.04.01.00
04.122.0002.2.0012
04.122.0002.2.0029

02.05.00.00
02.05.01.00
04.122.0002.2.0033
15,451.0010.1.0059
15.451.0010.2.0067

02.06.00.00

02.06.03.00
08,122.0002.2,0025

02.07.00.00
02.07.01.00
04,122.0002.2.0007
04,122,0002.2.0022
02.08.00.00
02.08.02.00
12.122.0026.2,0131
12.122.0021.2.0116
12.361.0023.1.0122
12.361.0023.2.0424

12.361.0025,2.0130
12.365.0021.2.0113

12.365.0021.2.0118

12,365.0021.2.0293
12.365.0021.2.0294
12.365.0023.2.0123
12.365.0025.2.0129
12.366.0021.2.0796
12.366.0021.2.0297
12.367,0021.2,0295
12.367.0021.2.0298
02.08.03.00

12.361.0023.1,0122
12,361.0023.2.0124

12,365.0021.2.0118
12.365.0021.2.0294

12.365.0025.2.0129

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
Remuneracio de Pessoal Ativo - SEMGO / GP

PROCURADORIA GERAL
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
Manutencdo da Unidade - PROGER
Remuneracio de Pessoal Ativo - PROGER

Adquirir @ Manter Programa de Controle de Processo
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO
Manutencao da Uridade - SEMGE
Remuneraczo de Passoal Atvo - SEMGE
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS
Remuneracio ¢e Pesseal Ativo - SEMOB
Drenagem e Pavimentagdo de Vias Publicas
Desapropriacdo e Legalizagdn de Imdveis
SEC, MUN. DE ASSISTENCIA SOCIAL

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Remuneragiio de Pessoal Alivo - SEMAS

SEC. MUN.DE DES. DA CIDADE E METIO AMBIENTE
DESENVOLVIMENTO URBANO

Manutencdo da Unidade - SEMDEC

Remuneragdo de Passoal Ativo - SEMDEC / Desenvolvi
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAD

MDE

Desenvolver Projetos de Interacdo Escola Comunidad
Manuten¢3o da Unidade - Seme

Adquirir Materiais e Equipamentos para as Emers
Reformar, Amphiar & Construir Novas Emef's.

Desenvolver as Atividades Curriculares do Ensina F
Garantir 0s Servicos de Apoio as Unicdades de Educa

Remuneracdo de Pessoal Ativo ¢a Educacdo Infantil

Garantir os Servicos de Apolo as Unidades de Educ.
Remun. de Pessoal Ativo Educagdo Infantll - Pré Es
Adquirir Materiais e Equipamentos Para os Cmel's
Desenvolver as Atividades Curriculares da Educaclio
Remun. ce Pessoal Ativo do Ensino Fundamental - EJ
Garantir 05 Servios de Apoio as Unicades de Educ,
Remun, ge Pessoal Ative do Ensino Funcamental-Educ
Garantir os Servigos de Apoio as Unidades de Educa
FUNDEB

Adquirir Materlals @ Equipamentos para as Emef's
Reformar, Ampliar ¢ Construir Novas Emel's

Remuneragdo de Pessoal Ativo da Educagdo Infantil
Remun, de Pessosl Ativo Educagdo Infantil - Pré Es

Desenvolver as Atividades Curriculars da Foucacio

3.3.90.39.00
3.1.90.11.00
3.1.9L13.00
3.3.90.40.00

90.
90.

. 36.00
.11.00

3.1.90.11.00 Dotagao
4.4,90,51.00
A,4.90.53.00

3.3.90,36.00
3.1.90.11.00

3.3,90.14.00
3.3,90.30.00
3.3.90.39.00
1.3.90.40.00
3.3.90.30.00
4.4.90.40.00
3.3.90.39.00
4,4,90.52.00
3.3.90.48.00
3.3.90.36.00
3.3.90.40.00
3.3.90.46.00
3.3.50.93.00
3.1,50.04.00
3.1.90.11.00
3.1.90.13.00
3.1.90.94.00
3.1,91,13.00
3.3.90.36.00

4.4,90.52.00
4.4.90.40.00
3.3.90.48.00
3.1.90.04.00
3.1.90.11.00

1.001.0000.0000 597 15.000,00
1.510.2005.0000 744 127,00
1.001.0000.0000 847 $00.000,00
1.420.0000.2111 1050 171.605,00
2.215.0001.0000 | 1073 8.500,00
TOTAL 5,744,181,00
1.001.0000.0000 20 232.228,00
1.001.0000.0000 25 14.890,00
1.001.0000.0000 96 32.000,00
1.001.0000.0000 7 29.000,00
1.001.0000.0000 92 4.340,00
1.001.0000.0000 98 49.000,00
1.001.0000.0000 123 15.000,00
1.001.0000.0000 106 274.000,00
1.001.0000.0000 161 846.000,00
1.001.0000.0000 183 171,000,00
1.001.0000.0000 205 34.000,00
1.001.0000.0000 233 42.000,00
1.001.0000.0000 234 30,000,00
1.001.0000.0000 279 31.000,00
1,001.0000.0000 264 111.550,00
1.111.0000.0000 | 410 1.600,00
1.111.0000.0000 411 88.700,00
1.111.6000.0000 431 135.202,00
1.111.0000.0000 445 35.433,00
1.111.0000.0000 413 166.311,00
1.111.0000.0000 | 1435 1.000,00
1.111.0000.0000 437 173.035,00
1L.111.0000.0000 | 469 200,00
1.111.0000.0000 | 1473 500,00
1.111.0000.0000 | 422 312,00
1.111.0000.0000 | 447 21.050,00
1.111.0000.0000 | 453 122.900,00
1.111.0000.0000 | 1491 700,00
1.111.0000.0000 368 5.848,00
1.111.0000.0000 374 3.509,00
1.111.0000.0000 380 5.060,00
1.111.0000.0000 392 506,00
1.111.0000.0000 404 21,00
1.111.,0000.0000 423 5.420,00
1.111.0000.0000 440 36.137,00
1.111.0000.0000 1493 700,00
1.111.0000.0000 369 12.818,00
1.111.0000.0000 381 11.168,00
1.111.0000.0000 405 2,355,00
1.111.0000.0000 a15 342.770,00
1.111.0000.0000 a7 260.684,00
1.111.0000.0000 1436 91,00
1.111.0000.0000 | 1475 500,00
1.111.0000.0000 7o 1.000,00
1.111,0000.0000 76 10.681,00
1.111,0000,0000 382 4.830,00
1.111.0000.0000 406 4.937,00
1.111.0000.0000 | 429 356,00
1.111.0000.0000 443 30.240,00
1.111,0000.0000 455 48.973,00
1.111.0000.0000 | 1492 100,00
1,111,0000.0000 371 171,384,00
1.111.0000.0000 | 377 862,00
1.111.0000.0000 383 55.488,00
1.111.0000.0000 407 445,00
1.111.0000.0000 | 425 900,00
1.111.0000.0000 | 430 10.102,00
1.111.0000.0000 | 444 3.438,00
1.111.0000.0000 | 450 28,147,00
1.111.0000.0000 | 456 110.307,00
1.111.0000.0000 1487 50,00
1.111.0000.0000 519 581.622.00
1.113.0000.0000 551 7.292,00
1.112.0000.0000 481 729,00
1,112,0000.0000 477 157,00
1.112.0000.0000 487 160,00
1.112.0000,0000 497 2.709,00
1.112.0000.0000 507 335,00
1.113.0000.0000 1476 500,00

EXPEDIENTE:

Gerente de Atos Oficiais — Maria de Lourdes M. Coelho,
Assessora Especial de Gabinete — Gabriela M. Reblin. e Auxiliar Administrativo - Thamires F. de Alvarenga
Av. Mério Gurgel, 2.502 - Alto Lage, Cariacica-ES, 29.151-900

GAO/SEMGO — End. Eletrénico: alosoficiais@cariacica.es.gov.br
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12.366.0021.2.0296 Remun. ge Pessoal Ativo do Ensino Fundamental - EJ 3.1.90.04.00 1,112.0000.0000 478 523,00
. ; 3.1.91.13.00 1,112.0000.0000 508 666,00
12.367.0021.2,0295 Remun. de Pessgal Ativo do Ensino Fundamental-Educ 3.1.50.13.00 1.112.0000.0000 489 4.811,00
3.1.90.96.00 1.112.0000.0000 504 1.360,00
3.1.9L.13.00 1.112.0000.0000 509 3.177,00
02.09.00.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA
02.09.01.00 SECRETARIA DE CULTURA
13.392.0035.2.0171 Gestdo do Centro Cultural Frel Civitelia 3.3.90.39.00 1.001.0000.0000 603 12.000,00
13.392.0035.2.0172 Gestdo do Centro Histérico Eduartine Silva, 3.3.90.30.00 1.001.0000.0000 587 Z.UDU:DD
3.3.90.39.00 1.001.0000.0000 Bl4 1.000,00
02.10.00.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER
02.10.01.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER
04,122.0002.2.0027 Remuneragdo de Pessoal Ativo - SEMESP 3.1.90.11.00 1.201.0000.0000 627 27.000,00
3.1.90.56.00 1.001.0000.0000 631 42.000.00
02.11.00.00 SEC. MUN. DE AGRICULTURA PESCA E ECON. suunﬁnxn
02.11.01.00 SEC. MUN. DE AGRICULTURA PESCA E ECON. SOLIDARIA
04,122.0002.2.0019 Remuneragdo de Pessoal Ativo - SEMAP 3.1.90.11.00 1.001.0000.0000 675 23.000,00
15,451,0010,:,0275 Congtrugio e Manutengo de Pontes 3.3,90.30.00 1.510.0000.0000 BES 127,00
02.12.00.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE DEFESA SOCIAL
02.12.01.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE DEFESA SOCIAL
06.181.0002.2,0313 Remuneracio de Pessoal Ativo - GUARDA CIVIL MUNICI 3.1.90.11.00 1.001.,0000.0000 752 39.000,00
02.14.00.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
02.14.01.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
04,122.0002.2.0028 Remuneracio de Pessosl Alive - SEMF] 3.1.90.11.00 1.001.0000.0000 B26 380.000,00
04.123.0002.2.0011 Manutengdo da Unidade - SEMFI 3.3.90.36.00 1.001.0000.0000 845 132.000,00
04,129,0002.2.0028 Remuneragin de Pessaal Ativo - SEMFI 3.1.90.11.00 1.001,0000.0000 827 420,000,00
02.33.00.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICACAD
02.33.01.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICACAO
04.131.0037.2.0182 Gestao da Comunicagdo 02.33.01.00 1.001.0000.0000 1431 800,000,000
03.04.00.00 1PC - FUNDO FINANCEIRO
03.04.01.00 IPC - FUNDQ FINANCEIRO
09.272.0004.2.0039 Pagamente de Apasentades Fundo Financeiro 3.1.80.0L.00 1.001.1015.2111 1050 171.605,00
04.01.00.00 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
04.01.01.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
10.302.6062.3.0281 Remuneragdo de Pessoal Ativo - MAC 3.1.90.11.00 2.215.0001.0000 Loga 8.500,00
TOTAL 5.744.181,00

DECRETO N° 003, DE 04 DE JANEIRO DE 2022
ALTERA PARCIALMENTE Q DECRETO N©° 124/2018. i
O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA - ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuigbes que
lhe conferem o Art. 90 inciso IX, da Lei Orgénica do Municipio de Cariacica;
DECRETA:
Art. 10, O caput do artigo 39 do Decreto n® 124, de 24 de agosto de 2018, passa a vigorar com a seguinte
redacao:
Art. 3°. Fica concedido aos membros do Grupo de Apoio ao Conselho Superior de Governo gratificagao de
R$ 375,00 (trezentos e setenta e cinco reais) por cada reunido, nos termos do Art. 106 da Lei
Complementar n® 29, de 15 de abril de 2010.
Art. 20, Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagao.
Art. 30, Revogam-se as disposigBes em contrario.
Cariacica - ES, 04 de janeiro de 2022,
EUCLERIO DE AZEVEDO SAMPAIO JUNIOR
Prefeito Municipal

DECRETO N° 004, DE 04 DE JANEIRO DE 2022
ALTERA PARCIALMENTE O DECRETO N° 111/2018. )
O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA — ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuicdes que
Ihe conferem o Art. 90 inciso IX, da Lei Organica do Municipio de Cariacica;

DECRETA:

Art. 19 O artigo 2° do Decreto Municipal n® 111, de 02 de agosto de 2018,
Art. 20 O CONSEG seréd integrado por todos os Secretdrios Municipais, o Procurador-Geral do Municipio, 0
Presidente do Instituto de Previdéncia de Cariacica - IPC, o Superintendente de Inteligéncia, e pelos
assessores e subsecretarios designados pelo Prefeito Municipal.
Art. 2° Fica transferido o inciso V do artigo 18 para o artigo 13 e incluido o inciso X ao artigo 13 do Decreto
Municipal n® 111, de 02 de agosto de 2018, que passa a vigorar com a seguinte redagao:
Art. 13. [...]
IX - Secretario-Chefe de Gabinete;
X - 01 (um) membro designado pelo Prefeito Municipal.
Art. 30 Fica alterado o inciso VII e incluido o inciso XIII ao artigo 15 do Decreto Municipal n® 111, de 02
de agosto de 2018, que passa a vigorar com a seguinte redagao:

Art, 15, [...]
VII - Secretario Municipal de Habitagdo”.
[.

X111 - 04 (quatro) membros designados pelo Prefeito Municipal.
Art. 49 Fica incluido o inciso XII ao artigo 18 do Decreto n® 111, de 02 de agosto de 2018, que passa a
vigorar com a seguinte redagao:

EXPEDIENTE:
Gerente de Atos Oficiais — Maria de Lourdes M. Coelho,
Assessora Especial de Gabinete — Gabriela M. Reblin. e Auxiliar Administrativo - Thamires F. de Alvarenga
Av. Mario Gurgel, 2.502 - Alto Lage, Cariacica-ES, 29.151-900
GAO/SEMGO - End. Eletrdnico: alosoficiais@cariacica.es.qov.br
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