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DECRETO Nº 289 DE I~ DE DEZEMBRO DE 2021 

Abre à Prefei t ura Municipal de 
Cariacica o C rédito Suplementa r no 
valor de . _ RS l~.8~1. 797,00 para o fim 
que cspcc1hca. 

O PRE FEITO MUNICIPAL DE CARJACICA, no uso de suas alribuiçõ..:s 1..:gais . ..: l..:ndo !.!111 vista a autori1nção 
t:ontidu no artigo 8" da Lei 6. 1 17, puhlic:ado cm 29 de d..:;,..:mbro de 2020. 

D E C R ETA: 

r. serão prownicntcs de anulai;<ics pmciuis de 

IOR 

St.:PJ.F..l l E.\ T l Ç iO 

CÔDIGO ESl'EC/FIC IÇ i O ,\ '. 1 TL'REZ. 1 F0.\ 11:' \'li J' ILOU 

02.02.011.00 S l•:c 1u :TA IH.\ ;\ll ' :'\ IC IP.\ L DE covt: R.8 0 

02.02.01.00 S l•:nu:TA R I.\ ,\ HINIC LP.-\ L oi:: GO\ 'ERNO 

O~ . l 22.(HXl2.2.00 U ;\ lanul~n<;5o da l'nidade - Sb1' IUO GP 

e H ' 1 R< >S SER\' 1)1· T ERC'-PES. FISIC/\ .U.9<1..16.00 1.001.0000.0000 28 660.00 

02.(13.11 () .(10 PROCllRA DORIA G t:RA I. 

02.03.01.00 l' ROC liRADOR I.\ GF:IU L DO \fliNIC'ÍP IO 

(l~ . 1 22.()(102. 2.000.l ;\ l:111ut" nção da l 'nidaclc - PR< ){iJ, R 

IX DE:--'11.. \ Ç'OES 1, RES'ITTL"WOES 3.3.90.93.00 1.()()1.0000.0000 13 12 1.766,00 

0-1. 122.()(Kl2.2.0018 Romum:ração do Pc"oal . \livo - PR< l( a .,R 

OBRIG . \ C<lES P. \mo:-;, \IS 3.1.90 .13.CKJ 1.00 l .UOOO.OOlKl 8R 5.670.00 

02.0.J.00.00 SEC'RKl',\ l~L\ \ll ·X IC I P.\ I. DE C:t~ST,\c) 

02.0-1.01.00 SECR~:T.\ RL\ :\ IL :'\IC IPAl. OE Cl::ST,\O 

ll-1. 122.()()(12.2.0012 ~lanulcnção da l 'nidad.: - SE;\ IGE 

1:-:rn~:--11.. \(,'OES E IU.S m1: 1c;oi,s 3 .. l .90.93.00 1.001.0000.0000 1~9 523.00 

112.05.00.00 SEnrnT.\RI.\ \ li ' ;'\ l('Jl'AL 1>~: UBR,\ S 

02.05.01.00 SECIH:'l',\ l~ I. \ \ll IX IC' lP,\L 1)~: omus 
0-1.122.()()(12.2.0UlJ Remuneração de l'csso:1I Ativo - SL:.:- 1013 

OllRICi,\ l 'C >ES P.\ rRON.\ lS .l. 1.9Cl. 1.l.OO 1.001.0000.0000 162 1.606.0(I 

15A51.00 JO. l.Oll66 C'onlençfio tio Joncostas e Cortstruçilo de lo. Juros de AIT 

UJ1R. \S E JNS' J. \ 1 .. \t'OES -IA.90.51.110 1.520.0000.000() 188 83.827.00 

02.06.00.00 SEC. ~ll';';. () f. .\ SSJSTI':NC IA SOC IA L 

02.06.03.00 SECRE'l',\ RlA \ fl t:'\IC' IPAL () ~~ ASS I STJ~NC' I,\ SOC IA L 

ll8. l 22.()(l02.2.0f)()<) ~ l:i11u1"11ção d:i l 'nid:idc - SE;\IAS 

f.\'DENl/. \(,'Ol:S J., RbSlTJ Ll<,'OhS .l..l. 90. 9 .HIO 1.00 1.()(100.0000 258 280.00 

08.122.0002.2.0025 Rcmuncr:i,iio <k l'~s~oal . \tivo - SE:O. 1. \S 

OBRIG \COl~S I'.\ rR01' . .\IS .l.1.90.1.l.()() 1.001.0000.0(l(l(l 2.l5 -150.00 

02.07.00.00 SEC. \I L';\,IJ E JH; s . DA C ID . .\OE ~= \1 1::10 ,\ MDl l::;\'n : 

02.117.0 1.00 ()ESE:'\ \ 'Ol ,\'I \l E:'\TO l 'Rl3A.-.;() 

O l. l 22.ll<Xl2.2.<K)(J7 1\lanut.:nção da L'nidad.: - SE;\ IDEC 

1:-.JDEl'\I/, \ (,'OloS l\ llliSTITL'lC:OES 3.3.90.9,l ,0() 1.001.00()(),()()()() J()() 779.00 

o~ . 1 22.ow2.2.0022 Rcmu1i..:rn<;iio d" Pc.,oal ,\ti\ o - SE;\lDFC D"s.:nvol•i 

O l3RIG.\ COl:S I'.\ 1 RON.\JS 3 1.90. Ll.00 l .CKll .0000.0000 265 14. 103.00 

112. IJH.00.011 S l·:c 1n;·1,\RI,\ \ ll :\ IC ll '. \l. DE EDl 'C. \ (',\O 

02.08.02.00 \(() ~: 

12. 122.()(121.2.011 7 Rcmuncrai;ão de Pcsso:il Ativo - SE:O. m 
OllRl(i ,\( 'OES I'. \ 1 RONAIS .l .1.90. 1.l.llll 1. 111 .00(10.0()1)() .HX 9.000.(10 

12.122.0022.2.01 21 Rcali1:1r .\nu:tlmcntc o Procc~w Seletivo p:ir:o \ ' :1gas 

CJl ' J R<>S SER\ ' l LR(' PES.Jl llUDlC.\ J .J . 90.39.00 1.11 J.0000.0000 431 20~ .651 ,00 



12.361.0021. 2.011.\ < iara111ir os Scn.içoi> de Apoio as l Tniclatk~ de b1'in 

OUTROS SER\' DE TERC-l'ES.FISIC.\ .U .90.36.00 1. 111 .0000.0000 .121 2.000.00 

. \ UXÍLlO . \LL\ !EN l. \ C,'.\O .U.90.46.00 1. 11 1.0000.0000 .\52 238.000.00 

NDENIZr\(,'( lES E RES'ITrl ' l(,'C >ES 3.3.90.93.00 1. 111.0000.0000 1.190 12.000.0() 

12.361.0021.2.011 9 R.;1111mcraç;io de l'csso:1I . \1iw do Ensino Fu11da111cn1 :1l 

CONTR.\T.\ (.-\O 1' r E:-.lPo DE rER,\ lJ :-:,\l)(l 3.1.90.0.1 .00 1. 111.0000.0000 .l67 .U.000.00 

\ ' E:-:CTOS E V.\~T FlX.\ S PES.t'l\ 'TT .ll.90.11.00 1. 111 .0000.0000 H.l 76.000.00 

1'.U65.C1021.2.0 I 13 (iaran1ir os Scr•iços tk .\ poio ;1<, l 'nicladcs de Educa 

O\TROS SER\/ DE Tl .. RC-l'ES.FISIC.\ 3.3.9<U6.00 1. 111 .0000.0000 422 51.000.00 

.\l'XÍI IO .\l.U.. ll:.NTA<,'.\ O 33.90..16.00 1. 11 1.0000.0000 .\SJ 19.000.00 

[1\DENIL. \( UES E REST n u1c;c >ES 3.3.90.9.3.00 1.111 .0000.0000 1.19 1 2.000.00 

12.365.0023.2.01 25 Rcfonnar. Ampliar e Cons1ruir t'CJ\'Os Cmci'~ 

O IJR.\S E IN S L\LACOl'.S .\.4.90.51.00 l . l l l .OOO!l.0000 ·IM> 500.000,00 

12.36 5.0021.2.0293 (;Jr;mlir us Scrvi'fOS de .-\ puio as L lnidad<.:s de b.<luc 

r'-.'DE'.\IJZ. \(,'OES E RESTITL IJ(,'OES 3.3. 90. 93.00 1.111 .0000.0000 1.193 3.000.00 

02.08.03. 00 l'l 'NIH'.13 

12.122.0021.2.01 J(, :'-. lauutcnçiío ela lfniclaclc - Scmc 

INDENIL.\\' OES E RESTITl! IC,'OES 3.3.90.93.00 1. 11 .1.0000.000() 548 11.onn.on 

1 2.~61.0021.2.01 1 .1 C<ar:1111ir os Scrvi~os de . \ poio ;" l 'nid:1dcs de 1 .. m:in 

,,nl .. }'1/..·\C,' OES E RESTn -L 1<.«lES 3.3.90.93.00 l . l l .l .0000.0000 1.1 59 100.000.00 

l 2.361 .(l021 .2.0 l l '! Rcmuncrnçào de Pessoal . \ livn do Ensino Funda111c111al 

('O~TR,\ r.w.:\o p TE;\ IPO DETER:-. llN.\[)O 3. 1.90.0.1.00 1. 11 2.0000.0000 .1 75 2. 256.000.00 

\ 'ENCIOS E \' ,\ Nl FL'\.\ S PES.Cl'\'11 .~. 1. 90. 1 1.()(1 1. 11 2.0000.0000 4SO 1.123.100.00 

O BRIG,\CCJES l'. \ 'I RON.\IS 3. J .90. 13.00 1.11 2.0000.0000 ~ X5 641>..lll0,1111 

0 131UG.\(,'(>ES l'.\TRO!\:,\JS - Cll' .l)JTR.\-ORÇ'.\:-.lli}.;T 3. 1.91.13.00 1. 112.0000.0000 50 5 578.000.00 

12.365.0021 .2.0 1 1 s RcmuncraçJo de Pcs,nal . \ livn ela 1 .. clucaçfo ln l.1111il 

c·o:-;TRAT.\ (.';\(l p TE:\ lJ'O DE'! El{.\ lJK. \ DO 3. 1.90.04 .00 1.11 2.0000.0000 47(> 328.000.00 

\'ENC IOS E \ . \ N'I FL\ .\ S l'L'.S.C'l\'11 3. l.90.11.00 1. 112.0000 .0000 .181 70 5.000.011 

OBIUGACOES I' ,\TRCJ!' ,\fS 3. 1.90. U .OO 1.1 12.0000.0000 .186 10.200.00 

OBIU< õ. \(,'(IES I'. 1Tll01't\IS - ClP.N 'I R.\-OR(. \.\11' }.;' I 3.1.9 1.13.00 1. 112.0000.0000 506 16.000.0CI 

12.365.002 1.2.0 293 ( iaran1ir o-; Scniços de o\poio ;1" L'nid<ldcs de Educ. 

()\ ' mos Sl,R\ ' DE 1 ER{'-l'LS.FISIC.\ 3.3.90.36.00 1. 1 1.uiooo.onoo 52.\ 2.000.00 

11'DE1'1L. \C,' Ol' S h RES IT!l'f(,' C>ES 3.3.90 .93.00 1.11 3.0000.0000 1.\61 .JJ.000.00 

12 .. l65.0021 2.0294 Rcmun. do l'~ssoal ,\ livo Educaç:io Lnfo111il - Pr~ i;, 

ÇONT R. \ I.\ ( ,\o p 11,;-rpo DETER:\ III\'. \ 1)() 3.1.90 0.1.00 1.112.0000.00110 .177 894.01.\.00 

\ 'ENCI üS E \ ' ANT FIX \ S l'l,S.Cl\'11 3.1.90. 11 .00 1.11 2.0000.onoo .182 1.008.200.00 

CJIJRI< it\COl:s P.\TR<>:-.:AIS 3. 1.90.U.OO 1. 112.00011.0000 .\~7 11 5.000.00 

OBRl<i:\(,'ÔES P.\TRO:-!.\.IS - Ol'.L\J I R.\-C >R(.\.\IE).; 'I 3.1.91. 13.00 1.1 12.onno.oooo 50 7 .B6.000.00 

12.366.00 21.2.0296 Rcmun. de Pessoal Alirn do Ensino hmdamcnlal - U 

co:-:TR, \ í.\(,'.:l.ü p -1 E)l ll'O l)E'll .. R\ ITN.\ IJ() 3.1.90.0.1 .00 1. 11 2.0000.0001) 178 165.000.00 

\ 'ENCH>S E \'.\N I' FIX .\ S l'ES.(']\'!L 3. 1.90. 11 .00 1.11 2.0000.0000 .183 171.000.00 

O BIU(l,\ COES P.\TROK \JS 3.1.90.IJ.OO 1. 11 2.0000.0000 488 28.000.00 

12366.0021 .2.0297 ( i :11~1111 ir M Sc1viços de . \ 1>oio "' l 'nidaclc> d~ Educ 

1-.;[)ENI/ \''OES E RESTI 11 ·1,' oEs 3.3.9().93.00 l . llH>000.0000 1.\62 ''·ººº·ºº 
12 .. 167.0021 .2.0295 RêlllUn. d..,;. l\:sso:il .\ li \'o do En~ino l·u11d:tn11.·m1:1l-l:.duc 

\ 'El\:(" IOS E \'. \1'T Fl.\.\ S PES.Cl\'IL 3. 1.'>0. 11.00 1. 11 2.0000.0000 .18.J 1;.u oo.00 

12.367.0021 .2.0298 Garanlir os Serviços d~ . \ poio ª" l 'nidadc> de Ed11e:1 

l);DENIL. \(,'OES E RESTIT L'l(,'OES 3.3.90.93.00 1. 11 J .0000.0000 1463 7.000.00 

02. 10.110.00 s 1.;nu:T ,\RIA Vll lN IC l l'Al. O F. F.SPoRn: E 1,.\ Zlm 

02. 10.01.00 SECl~ET,\ l~IA \l llN ICIP,\L DI·: ESPOIHI~ I·: l.,\/'.tm 

27.8 12.0027.2.01.\0 Opcracio11Jliz:iç1io e i\ lanutcnção cio Cic - ( 'cnlro de 

:'-. 1.\ l "1l.L\ L Dl·. C'01'S l '~ 10 .U .9CUO.OO l .<Hl l .000(),tllltltl <i.\2 l ll.000.00 

02. 11.00.00 SI~\. \ ll '' · DE ACRl('l ' LTl 'RA l'ES\,\ ~; 1':('0:'\. SO LLD.-\ RL\ 

02. 11.01.00 St<:C. \ ll ':'\. DE AGR l('l ' l.Tl 11U l' ~;S(',\ I~ EC OS. SOl.ll)ÂRIA 

0.\ .122.0002.2.001 9 Rc111uncraç!io de Pessoal . \1ivo - SE)l J. \I' 

Cll3RIC1. \ ('(lbS l'AT R<>:-:1\JS J. l .'10.13.0tl 1.001.0000.0000 676 803.00 

02. 12.0U.OU s~;c1H:T.\RIA \ll 'N ICIP,\J. DI!: Dl, FES,\ SOCIA i. 

SECR ET,\RI ,\ \ ll ':'\ICl l'.\L DE DEFl,;S .. \ SOCl,\ 1. 

f~4 . l 22.0002.2.0024 Rcmuncr:içfo de Pessoal . \1ivo - SF:-. IDEFES 

\ 'E'.\'CT<>S E \ '. \ NT FIX.\S l' l:S.t'l\'11 . J. 1.90.1 1.00 1.001 .0000.0000 75 1 22.212.0ll 
e >BRIC i :\\'C >l'S l'. \TIW'.\' .\ IS 3. 1.90.13.00 1.00 1.0000.0000 753 11.0<)3,00 

112. 13.00.110 SH'l~ET.\R IA i\ ll';\l('IP,\ L 1)1,; COVrROLI•; E TR..\;\SPARENC I,\ 

02.13.01.00 SECRET.\IHA \ll ' 'lllCIP,\l. DE CO;\TROLI~ E Tl~\:\'SPARI,NCIA 



0-1.122.0002.2.0020 Remuneração de Pessoal . \1 ivo - SE~ IC'ONl 

OllRIG:\COES PATRON.\IS 3. 1.90. 13.00 1.001.0000.0000 811 <1..lM.OO 

02. 1-1.00.00 SECIU~TAR IA \I LIN IC IP.\L DE F INAN('AS 

02. 1-1.0 1. 00 s~:crU:TARIA i\HIN IC IPAL DE Ji'INANÇ.\ S 

ll-1.122.0002.2.0028 Remuneração de Pessoal Alivo - SEtvrFI 

013RJG. \ COES P. \TROl\. \IS 3. 1.90 . l J.00 1.001 .0000.0000 828 12.58-1.00 

02.3 1.00.00 SECRF:TAR I,\ \ri l.'\1 C IPAI. 1)1~ SER\'IÇ OS 

112.3 1. 0 1.00 s~:nu;T.\RIA \ Jl INl('I PAI. m: S ERVl(,'OS 

15.-152.00 18.1.0291 t- lanulenção de \ 'ias l'úhlicas 

OUTROS SER\' ' l l~RC PES.JUIUDIC' /\ 3.3.90.39.00 1.001 .0000.0000 908 55.000.00 
15.-152.001 8.2.0100 ~ Janulcnção de P1ú.1ios .. \reas e Equipamcn1os Públic 

OUTROS SER\' TERC l'ES.JUIUDJCA .U .90 .39.00 1.001 .0000.0000 9 12 282.500.00 
15.-152.00Gl . 1.0292 Scrvii;os de Paisagismo " Rc,i1:ilização 

OUTROS SER\' TERC PES . .ll.IRIDIC:\ .U.90.39.00 1.00 1.0000.0000 9 15 190.000.00 

02.32.00.00 SEC. ,\ Jl.'N DE DEsF::-;\', ECONfü u c o IN0\ '1\ ( ,i.O E TI rRJS~IO 
02.32.0 1.011 SEC. 1\ 'lliN OE lH~SENV. ECONÔ\1 1('0 INO\'A(.<\O E T llRI S\10 

0-1. 122.0013.2.()()86 Remuneração - i'cssoal Alivo 

\ 'ENC ros E \ ' ,\ '.'IT FIXAS l'ES.C'J Vll. .l l.90. 11.00 1.001.0000.0000 1338 23.51 1.00 
0 13R.1G.\t'OES P/\'I RONAIS 3. 1.90. IJ .OO 1.001.0000.0000 1339 1.l.050.00 

02.33.00.00 SEC' IU:T,\l~ L\ \fl ' ;'\'IC'IPAL DE COML':'llC1\ Ç1i.O 

02.33.111 .00 SEC RETARIA \ n lNIC IPAL DE COMLl:"i l('A(,' ,i.O 

0-1.1 22.0002.2.0032 Rcmuneraçiio de Pes~oal A1i1·0 

Ol31UG1\(.'C''>ES P.\"I RON.\IS - 0 1'. INTR.\-OR\' A1'1E'.'IT 3. 1.91.1.l.OO 1.001.0000.11000 l -1 19 600.00 

03.11 -1.00.00 IPC - F1 INDO FI N,\ :'l/CEIRO 

03.11-1.01.00 IPC - FI 'NDO Fl i"AN\Em o 

09.272.000-1.2.00-11 Pagamcnlo de Pc1i>ion.is1as Fundo Financ<.>iro 

PENSÕES no Rl'i'S 3. 1.90.0.HlO 1.-120.0000.2111 105 1 l0.000.00 

0-1.01.00.00 FI TNDO ,\'11 1;'\'J('J PAL .l)E SAl íDJ.; 

0-1.01.0 1.00 s1o:cRETAl~IA \ H INIC IPAL n 1;: SALn)E 

10. 122.0002.2.0017 1l lanu1cnção da l lnid:ide - SE:\ lllS 

,\l IXiuo ,\UJ\ lrST.\ (,',\O 3.3.90.-16.00 1.215.0001 .0000 1180 l 8.000,00 

J>-'DENI7 .. \c,' 0 1 .. s h Rr:.s·m ·rnçoEs 3.3.90.93.00 1.211 .0000.0000 11 96 600.00 

INDEl\'IZ. \<,'< ll:S E RES"ffll.: IÇOES .U.90.9.l.OO 1.215.0001 .0000 1196 7.800.00 

10. 122.0002.2.0035 Rcmu11e1~1ção de l'csso:il AIÍl'o - SE1\IUS 

CONTR/\T;\ (,' . .\o P TE11 11'0 DETER!'l llNADO .~. l .90.0-1.00 2.215.0001 .0000 1070 2-1 .000.00 
\ ' El\'CT OS E VANT FIXAS PES.CJVD. .l. 1.90. 11.00 2.215.000l.OOOO 1077 35(>.000.00 

OBRIG.\l'OES P.\ T R<>N.\IS J. 1.90. 13.00 l.2 1 1.0000.0000 108-1 32.800.00 

( >BRlG.\(,'ÔES P. \TR< >NAIS - OP.INTRA-UlH,' N dENT 3. 1.91.13.00 1.211.0000.0000 1105 17.800.00 

lll.301,0002.2.0279 R"muncração d<.> Pessoal Alivo - 13L:\TJ3 

CONTR.\TA(,~.\O l'TD!PO DETERMINADO 3. 1.90.0-1.00 1.2 1-1.0003.0000 1071 658. 107.00 

CONTR.\'I .\(,' .\OI' T E:\ IP O DET ER11 1TNAD< > .l. 1.90.0-1.00 2.2 15.0001 .0000 1071 5.000.0\) 

\'ENC"J l )S E \ ', \ N 1 FIXAS PES.CT\ ' IL 3. 1.90. 11 .00 2.2 15.0001.0000 1078 276.000.00 

O BRJGAC,'(>Es P.\ 1 RON:\IS - OP.11'TRA-ORÇA11fENT 3. l.91. 13.00 1.211.0000.000() 11 06 63.000.00 

10..101.0002.2 .02~0 Rcm1111eraç'10 de Pessoal i\IÍl·o - DST AID S e l lcpa1i1c 

\'E1"CTOS E \ '. \ :--'T FL\.\ S l'ES.Cl\'IL 3. 1.90.11 .00 2.215.000 1.0000 l079 50.000.00 

0 13RIG.\t'OES P.\TRONAIS 3. 1.90.U.OO 1.211.0000.0000 1086 2. 100.00 

10.301.0030.2.<ll-17 D.:scnvolvimcnlo e :\ lanulcnç5o Das i\çõ.;s .:m Saudc 

Ol'T ROS SER\' DE T ERC-PES.FIS!CA 3.3.90.3G.OO 1.214.0003.0000 11 -17 706 .000.00 

OlrJ lU>S AU:Xi l.IOS FINANC'ErROS 1\ PESSOA FiSICA .U .90 .-18.00 l .214.0003.0000 l 18.l 30.000.0() 

,\I '.XIUO FIN .\ :-ICErRr> :\ ESTI. 1Ji\NTES .'U .90.18.00 1.21-1.0003.0000 1-107 500,00 

10.30 1 .00J0.2.02~6 :\ lanulrnção e Dcscn\Ol,imcnlo das Ações em Saúde Bu 

O l lTROS SER\' rERC PES.JUlUDICA 3..1.90.39.00 1.21-1.0003.0000 l l 62 12.000,00 

10 .302.0lltl2.2.0 2X 1 Rcmuncraçào ele l'~ssoal Alivo - l'vlAl' 

C'ONTRATA(,'.:\U 1' Th!'l ll 'Cl DETI'.RivlINADO 3. 1.90.0-1.00 1.21-1. 2100.0000 1073 12.100,00 

C< >1''1 R. \T. \(,':\< > P·TEll IPO DEl l !R1\ llNA.00 3. 1.90 .0-1.00 2.215.0001.0000 1073 2()9.000,00 

\'El\'C'I OS E \ '. \ >J'J FIX.\S l'ES.C'l\ 'IL 3. 1.90. 11.00 2.215.0001.0000 1080 395. 700.00 

OFlRICl.\COES P.\TRONAIS 3. 1.90.13.00 1.211 .0000.0000 1087 66.200.00 

OllRIG.\(,'ÕES PA me >N.\ IS - OPJ NTRA-ORÇi\1\lEN'l 3.l.9l.I J .OO 1.21 1.0000.0000 11 08 38.000,00 

10 .. 10-1.0002.2.0282 Rcmunçr;içâo de Pc~soal Alivo - \ ' igiláncia S:111i1:iri 

\ 'E>lt'T( >S F. \ ' ANT Fl.\ AS l'ES.C'IV!L J . l .90. 11 .00 2.215.0lllll.000\) 1081 l 90.000,00 

< >BRJGt\(,'ÔhS P .\ l'R<>N1\.1S - Oi'.INTRA-OR\'A11 rEN1 .~. 1.91. 13.00 l .2 11 .0000.0000 J 109 20.900.00 

l 0.305.0002.2.028.l Remuncmç5o ele Pessoal AIÍ\'O - Vigilánçia Amui.:n1:1 

\ ' ENCTOS E \' ANT FL\ AS l'ES.Cl"VIL 3. 1.90. 11.00 1.2 l -1.0005.0000 1082 186.000.00 

\ 'ENl'T<lS E \ ', \ 1'T FL\.\S l'l:S.CJ\ 'IL 3. 1.90. 11 .00 2.215.0001.0000 1082 50 .000.00 

013RIC1At'OES Pi\'moN.\IS 3.1.90. l .l .00 1.211.0000.0000 1089 38.200,00 

O l3R.1G.\(f>ES PATRON.\IS - Ol'.IN'mA-O R('1\ ll lF.'.'IT :U.91.1.1.00 1.211 .0000.0000 111 0 10.000.()0 

l9 



10.305.0002.2.0284 Rcrnunt!rn~ão di.: J>\!~~:it .\liYo - \ ºi!_!il5nda l·pi<l1.:n11u 

C<>:-.:TR.\ l .\ (,' .\O P ll: i\ ll'< l IJE rFR~ ll :\ . \I)< > J. 1.90.04.00 l.214.ll005 0000 1076 2.000.<KI 

C< >'-. 1 R.\ l . \C,'.\O i' 11'.i\U'O 1)1· 1 I· R1\ll~.\IJ( > ~. l. 90.04.00 2.215.m>o 1 onon 107(> 19000,00 

\ 'E:-.:c ros I•. \ ', \ :\ 1 IT\. \ S PFS.Cl\ ' 11 3. 1.90. 11.00 2.2 l 5.000 1.0000 I08J 44.000.00 

013Rl(l. \( 'Ol\S Pi\ 1 R<l~. \IS 3. 1. 90. 1.3.00 1.2 11 .0000 00()() 1090 5. 100.0ll 

10.305.00 l l.2.0(l7N \ lanulenção e Dcsell\·oh imenlo Da< . \ ç/ic, de \ "igil~nc 

Ol "1 R<>S Sl· R\ ' 1)1· 1 ERC-PES.FISIC. \ 3.3. 90.36.00 1.21 1.0005.0000 11 4R 25.JIHl.00 

114.06.00. 00 F1 'XDO \ll lX IC'I P.\L DE \SSISTF'\(' l, \ SO('l. \ L 

04.06.0 1.llll Fl ' 'XI)() l>t: ,\ SS tsn::-.< ' (,\ SO(' l.\L 

O~. l 22.!KKl2.2.000'J ~ lanulcn~jo d.1 l 'nid:1de - SI:.~ 1. \S 

1:-.T.>l·Xl/ .. \t;< >ES E RESTITl l C.,'< ll ·.S U.90.93.<Kl 1 !XII 0000.IMKMI 1276 601.<K> 

OR. l 22.lKK>2.2.0026 Remuneração de Pes.oal . \IÍ\ o - SE~ 1 \ S Fundo de . \ • 

Ol1Rl(i. \COES P. \"IRO:--.:. \IS 3. 1.90. 13.00 1.00 1.0000.000() 1225 11.'lOO.OO 

TOTAL 14.841. 797 ·ºº 

ClllDl1YJ SL Pl.f.'.11/:'.\ T IR - 1\ 'E.\ 0 1 1 - 1 \ 'l L IÇ' io 

CÓDIG'O ESPECtnc IÇ i o ,\ l TLUEZ 1 FO\ 11:' \/( 1· 11.ou 

02.02.00.00 SECIH :TARIA il, lllX lC ll'.\L DE (;C}\ ' tmso 

02.02.0 1.00 Sl!:CR ET.\R IA IVIL'N IC IP,\L DE Co\'lmNo 

04. 122.0002.2.00311 Remune1.1ç:lo de Pessoal :\livo • SE~ICiO CiP 3. l .'JO 1 1.()() 1.00 1.0000.ooon 20 6W.OO 

02.03.00.00 PRO('l 'R,\OORI. \ C1':R.\L 

02.03.0 1.00 PROCl 'RA l)OIH ,\ GER.\I. DO \ ll ' '\ IC'iPIO 

o~. 1 22.0038 2.0186 . \dquirir e ~ lanler Programa <k Conlrulc de l'roccs>O U .90A0.()(l 1.001 .0000.0000 98 7.4 ~6.IKI 

02.04.00.00 SH: R ET,\ RI, \ \ li ' ó\' l\I P.\l. DE (;t:S r.\.o 
02.04.01.0(J SE(' l~ ET.\RIA \ l l ' :'\'IClP,\L DE CEST.\ O 

04. 122.()(102.2.0029 Remuncrnçào de Pe;<,o:i l . \Ih o - SE~ 101· U .90.1 1.00 1.001 .0000.110011 10<> 521.110 

02.05.00.00 S~;CRETARIA \HTN IC' IP.\ L IH: OBl~AS 

02.05.0 1.00 SE('llETAl~I.\ 1\ tl TNIC IPr\ I, I)~~ O llR.\S 

15A5 l.OO!O UKl<>S Con, lmç5o. Re lh nn a. ~ lnnulcnç:lo e . \dcquaçJo de l'n: 4.4.'lll.51.00 1 520 0000.IKKIO 187 83.827.00 

15.4 51.l)()I o 2.ll072 hxccução do O rçamenlo Pani.:ipali\ o 4A.90.5 l .OO l .(Kll .Ol)(Kl.0000 195 1.606.(Kl 

02.06 00.00 SEC. \ tl l'X. m: ,\SSIST~:;\'{'I ,\ SOCl,\I. 

02.06.03.00 SECIH:T,\RIA \ll ':'\ICIP.\L DE .\SSI ST~::'\C I \ SOCL\I, 

08. 122.0002. 2.0025 RcmuncrJção de P.:.soal .\lho - SE~ l,\ S 3.1.90.04.00 1 001 0000.lKXXI 2.H 12.201.(Xl 

3. 1.90.11.00 1.001.0000.IKlOO 2.q 280,()() 

02.07.00.00 Sl!:C. \ll':"/.1)1'.: DES. DA ( ' ID.\ IH : I·: \IE IO . \i\IBl l~NTE 

02.07.0 1.00 DES I·::'\ \'01.Vl\IENTO l lR B.\ .'1\0 

04.122.0()(12.2.00117 ~lamucnç5n da l "nid.1de - Sl:\IDl·C 3.3.90.46.00 1.00 1.0000.<KKX> 296 18 650.()() 

17.5 12.0058.2.03 15 !'l loniloramcnlO do Sel'\i<;o de Esgowmenlo S.111ilJ1io U .90 .. W.OO ),(}()) ,0000.()(lOO 29.1 14 882.00 

02.08.00.00 st:cin: T.\RI. \ \ li ' ó\' IC' IP.\L l>E EDl '( ' \<;.\o 
02.08.0 1.00 SH'RET,\l~ l.\ o ~: 1m1 ·c.\ C,'.\O 
12.361.0021 2.0.~(}(l CTJra111ir o P1 og.S u1lle 111.de , \l!m. Saud:i\d 11.1 l ' 111d.dc .U .90.JO.t)(J l.!l<ll ,lHHl<l.Cl<lOO H8 154 lX<l. lH) 

12.361.CK>2U.O.\OI Garanlir o Prog.S uplem.de • \litn.Saud:i•el na l 'nitl .tlc .U.50.HOO 1.001.0000.0000 .\40 54.271.l)(I 

02.08.02.00 \ llH : 

12. 122.0021.2.011 (> i\ l:111111c1u;.:10 da l J11id:u.k: - Sê11h.: 3.3.90A6.00 l.l l l.OllOll.0000 451 %.000.110 

12 .. 165.0021.2.01 u Uarnnlir º' Scl'\iços de .\poio as l 'nidadcs de hduca 3.3.90AO.OO 1. 111 .0000.0000 ~~7 150.000.110 

12 .. 165.0021 2.029.~ C iar.mlir os Scniços de . \poio as L'nidade' de '"º""· 3.3.90.37.<XI l . 11 1.0000.<KlOO ~ 2R 150.(l()().00 

12.366.0021 2.0297 Garnnlir o; Ser,iços de . \poio" L'nidade, de Educ. 3.3.90.-16.\)() 1 111 .()()(Hl.!l<KlO 455 l l l.000.00 
1 Ll67.!Hl2 I 2.02'lR ( ioran1ir os Scniço• de . \poio" l 'nidadc' de h hK:1 U .90.46.00 1. 111 .lKl<Ml ()(XlO 456 2JM.lKKl.lKl 

02.IJH.03.00 Fl :'\ DEU 

12.122.0021 2.0116 ~lanulcm,5o da L"nidadc - Scme 3.3.90. 1 H >O 1. 11 3.()()()(),()()()0 5 12 10.000.00 

.U .90.30.!Kl 1.1 l l.0000.0000 51 l l)()llC)0.00 

3.3.90.36.00 1.11 J.0000.0000 520 10.000.00 

3.J.90.39.00 1. 11 J .0000.0000 533 J . 172.llO 

3.3.90.92.M 1 11 1.0000.0000 542 4.000.0ll 

4.4.90.52.()() l . l l .t<KKKl.0000 555 150.829.00 

U .90.92.00 1. 1 U .0000.l)(KKl 56(1 500.00 
12.361.()()2 1 2.0114 naranlir Of\ Si.:nic;o~ d~ \poio ª"' l ·mdadi.:' de 1!.0'tlU l.3.90.36.(J() l . l l lO<K)(I ()(}()() 522 500.00 

~ 
3.3.90.37.00 1. 11.l O<)(K>OOOO 527 l.69'!.352.00 

"'· 3.3.90.39.()() l. I U.llCKKl.()(100 535 105.630.00 
1 2.361.!Xl23 1. O 122 . \dquirn ~ l.11eriai• e hquipamcnln' para "' 1· md'• 3 .3.90.Jll.OO 1. 11 3.00<Kl. 0000 5 15 l4(1,27'J. llll 

4.4.90.52.00 l. l l 3.0000.0000 556 32.l 15.1.00 
12.361.00H 2.0124 Rdttnnar. ;\mpliar e Con•l111ir Novas Emcl's 4.4. 90. 5 1.00 l . l l .l.0000.0000 551 24.274.00 

4A .90.92.tKl 1.11.l<XKK)(lOllO 5<>2 5.000.00 



12.36 1.0024.2.0 127 Consolidar a l'olitic" de Gestão l)ernocr:itica ~ª' Un 3.3.50..l.lOO l.ll .HJ000.0000 510 1.03 1.000.00 
12.J61.002U.Ol 27 Consolidar a Poliuca de Ge.i5o Dcrnocr:itica >:as t:n 4.4.50..12.00 1.1 IJ.0000.0<KlO 549 585.968.(K) 
l 2.J61 .lKl25.2.0130 De,cm olwr as Ati•idad.:s Cuniculan:s do Ensino I· 3.3.90.30.IKl 1. 113.IXlOO.OOOO 516 500.()() 

.l.l.9tU9.00 1. 113.0000.0000 53(, 138.481 ,0() 
4..1.90.52.00 1. 11 3.0000.0IKJO 557 374.300.<Xl 
33.90.48.<K> 1.113.0000.0000 1474 3.000.00 

12.365.IK)21.2.0 l IJ ( iaranlir os Scniço, de . \poio as l 'nidad~-s de Educ.1 U .90.36.00 1.113.0000.0000 523 1.000.00 
.U.90.37.00 1.113.0000.IXXlO 529 854.5.H.OO 
.U .90.92.00 l , 113.0000.0000 544 1.000.00 

12.365.0025.2.0129 Desenvolver as , \ti\idmks CuniculM.:s da Educação 3 .. l90.48.1Kl 1.113.000().0000 1476 3.rn>o.oo 
12.365.0021.2.0293 Garantir os Sel'\iço• de .\poio as l 'nidadcs de Educ. .U.90.37.00 1.1 13. 0000. 0000 5.>0 68,00 

:U.90 .. l9.0() 1.113.()()(lO.OOOO 5.>8 4 2.980.00 
3 .. l90.92.00 l . 113.0000.00110 545 1.0011.0() 

12..>65.002J.2.0 l 2J . \dquirir i\ lah: riai' o Equipamentos Para os Cmci's J .3.90.30.IKl 1. 113.0000.0000 517 192.010.00 
4..1.90 52.00 1.113.0000.<l<KlO 55R 251.602.00 

12.365.0023.2.0125 Rcfon11lr. Ampliar e Construir No\'O\ Cmci\ ~.4.90. 51.()() 1. l U .O<XK>.()(l()(l 55.1 730.700.00 
4.4.90.92.()() 1. 11 3.0000,0000 56.> 5.000.00 

12.365.0024.2.0126 l 'on•olidar" Política de G"stão D"mocr:iticn Nas Un J.J.50.4.l.OO 1. 113.0000.0000 SI 1 265.2.14.00 
4..1.50.42.00 1.1 13.0000.0(KlO 550 606.488.()(1 

l 2 . .l65.lKl25.2.lll 29 l)cscn\Olwr "' \ti\icbcks Cunicul:ire> da Educação .U.\KU0.00 1. 113.l)()()(l.(}()(Kl 518 llKl.00 
.U.90.J9.lXl 1. l U.0000.IKKKl 5J9 170.450.00 
-1.4.90.52.00 1. 11 J.0000.0000 559 126.000.00 

12..l(1ú.002 l .Hl2% Rcm11n. de l'"sso:il , \tÍ\O do Ensino Fundamental· l·..I 3. 1.91. IJ 00 1.112.\KKXl.OOOO 50X 60.000.00 
l 2 . .l66.tx)21 .2 0297 (iaranttr OS S,ni~o' de . \Jl()ÍO O> ( 'ntdadc> de l:duc. .U .90.36.00 l. l IJ.0()()(),()()()() 525 lll<).00 

3.3.90.37.IKl 1.113.()()()0.()()(Jll 5.l l 145.200.IK) 

3 .. l .90.92.00 1.11 3.0000.0000 5~6 100.00 
12.367.002 ) .2.0295 Rcmun. ele Pessoal . \tivo cio Ensino l-1111d;11ncntal-Ecluc 3. 1.9 1.U.OO 1.112.0000.0()()() 509 75.lKlO.OO 
l 2.Jí>7.002 l.2.0298 (i ,1ra111ir O> Scniço' de . \poio "' L'nidade; de l:duca .1.3.90.36.lKl 1.113.0000.()()()() 526 l()(),()(l 

.U .90.37.IKl 1.113.IKKlO.OtKlO s.n 59.407.00 

U .90.92.00 l . l 1.l.0000.0000 547 100.00 

02. 10.00.110 St•:CIU:T,\fü.\ \ll';\'IC IPAL 1)1~ t·:SPOlffl~ E LAZF'.R 

02. 10.01.00 SECRETAR!,\ \ ll ':'\'ICIP.\L DE ESPORTE E LAZER 

27.812.0027. 1.0138 Con\trui;iio de Praça Espontva e de Laz .. 'I' 4..1.90.5 1.00 1.001 .203~ .0()()() 66J 112.5(1<).00 

02. 11.00.011 St-:C'. \ll'X DE ,\CRlCl' l.Tl flU PESCA E f:C<>N. SOLJl),\R t.\ 

112.11.01.011 SEC. ~ l\ IN. DL\CRI Cl ' LTl lRA l' l~SCA E IX ' ON. SOLIDARL\ 

20.606.00~8. l .0235 lnlracstrntura l'roclutiva !g.1lpão do Produto1 I .U .90.30.00 1.001 .0009.(l<KXl 689 803.00 

02. 12.00.1111 Sl!:( ' IH:TARI,\ \ll':'\' ICIP,\l. l>t: IH:Ft:S,\ SO('l,\L 

02. 12.0 l.00 SEClH:TAl~ I,\ \ l l 'NILl l'AL Df: DE FESA SU('IAL 

06.181.0002.2.03 l .l Remuncrnção de l'c>soal ,\ti•o-Gl i.\RDA CIVIL i\ll 1 !'ICI .l . l .90. 11 .00 1.001.0000.0000 752 50.000.00 

.l. 1. 90. 13.00 1.1101.0000.0000 754 20.000.00 

J.1.91 13.txl 1.001.0000.0000 762 15.000,tKl 

06.181.()()12.2 (1083 '.\ lanutenção. Rcc\truturai;ão. ~ lordcmLwção e Amplia .U.90 .. W.lKl 1.001.0000.0000 781 33.J05.00 

02. 13.00.01) SE\IH:T,\ l~ I ,\ \ll INIC ll'.\L DI•: CONTl~OLI~ I•: TRANSl',\ RI~ 'C IA 

02. 13.0 1. 00 SECIH:TA l~L\ \ll l.'llCI PAL 1) 1~ COi\'TROl. f: t-: Tl~A.'ISPARENC' IA 

114. l 22.0002.2.tKl05 l'd.111u1cnç5o d:t l nidadc · SE'.\K'Ot\I 3.J 90.30.00 l .Olll .<XKKl.OIKKl 8 18 4.907.00 

02. 14.00.1111 Sl•:C IH~T,\HIA \ll NICIPAI. DE FI N,\i\'~·,\S 

02. 1~.o 1.00 SE\R ETAR J,\ \ll 'N ICI PA L DJ.: FINi\N~'AS 

04. 126.0001.2.0002 ~ lanutcnçãu .. \qui•i.;ão e Custo111i1.1ção Dos Sistemas 3.J.90..10.00 1.001.lKlOO.lKlOO 854 12.584.00 

04. 126.0031.2.0152 Recuperação e Recebimento d" Crêdito' lnaclimplcnle 3.3. 90 .. H .flO 1.001.(1()()(),(l(l()O 84(1 5.050.00 

02 . .l l.110.00 SECRETARIA \ll':\IC IP.\L DE SEIH ' IÇOS 

02.31.U 1.00 SECIH:TARIA \ll'.'\ lC JP,\L DE SER\'l(OS 

l 5..l52.0018.2.0ll98 (icrcnciamcnto da Limp.:1~1 Pública e Execução de Ser 3 .. l.90 .. '17.0() l .llOl .0000.0000 905 .340.()()0,00 

02.32.00.00 SEC. \JllS Ot; Dt:SES\'. l!X'ONÔ\llCO l:'\'0\'r\Ç,\O E Tl'lllSr.IO 

02.32.01.00 SEC. \ll 'S IH; DESE:'\'\'. ECONÚ.\ ll C'O 1.'\0\'AÇÀO E TI 'R IS\10 

04. 122.0051.2.02:\0 Cu~os i.: Fv..:nlos .U.911.39.tl<> l.001.0000.0000 1J48 5.000.00 

23.695.0051.2.0255 l'lano de \ l :1r~cting • Dc~cnvol,imenlo Econômico 3.3.90 .. W.OO 1.001.tl<lOO.(KlOO UX<> 10.0 11.00 

02.33.00.00 SE('RETARI.\ \ll ''.'l lC IP.\L DE CO\ll'NlCi\(,\O 

02.33.01.110 SECIH:TAR I,\ \li ICIP.\l. OK CO'.\lU<lC.\ <·,\o 

O~. UI00.'7.1.ll l85 Implantação e'.\ l.mutcnção da Rádio l:ducati\'a .U.90 . .39.llO 1.001.0000.()()()() 1430 600.llll 

03.04.011.00 IP(' . Fl wno Fl ~.\NCEIRO 

03.04.0 !.OU IP\ . l"L'NDO Fl.'\.\ NCEllW 

09.272.()()()4 .2.0ll39 Pagamento ele . \p<i-entado; Fundo Hn:tnc..:iro J . 1.90.tll.t)(I 1.420.lKXKl.211 I 1050 10.<Xl<l.<lO 

04.0 l.00.00 Fl ':\'DO Ml ';'llCIP,\I. Dt: SAlfDl·: 

o~.01.01.00 Sl·:CRETAH I,\ \ll INICIPAL l)t; SAl fDE 

l l tl.122.()()()2.2.0017 ~ l:mutcnção da l Tmelade · SE\ llJS 3.3. 90.46 (l(l 1.21 l. 0000. O(KlO 1180 1.100,()() 

l tUOl .IXKl2.2.0 279 Rcmun.:ração ele l'c"ºª' . \ti\ O . 131 . \ rn 3 l.90. 11.t)() 1.211.()()()(),()()()() 1078 143.900.()() 



3. 1.90. 11.00 l .21-l.OOO.l.0000 1078 %1.900.UO 

10.301.0030.2.0 1-17 Dc,cm nl' imcn10 e '.\ lanulcn~;;o Da; . \~<ic' cm Sau<k .U .90.30.00 1.21-l.(l()()J.OOO 111 8 75.3.W.IH> 

3.3.90 .. l7.00 l 21-l.ll<)(Jl.()()() 11 50 l0.968.0(l 

.U .90 .. W.OO 1.21 -l.lllllH.OOO 115'> 201.00U.!Hl 

-l.-l.90.51.ll() 2.215.()()(11 ()()()() 12!H 72.1)()().00 

-l.4.90.52.00 1.215.0001.0000 1209 18.000.00 

-l.-l.90.52.()() 2.215.ll<Kl I.()()()() 120') ~00. ()(10.()() 

10.301.00.lO 2.0286 ~ fan111 cnç5o e Dcsem ohimcruo da' ,\ çõcs l!m Saírd~ nu -l.4.90.52.00 1.215.0001 .0000 1212 7.~oo. rn> 

-l.-l.90.52.00 2.2 15.(KlOl .OOOO 1212 67.000.00 

10.30 1.00.l 0.8.9!)(13 f'nfrcn1amcn10 d:r Emergência da ('O\ 11)19 3.3.90.39.()(1 l. 21-l.21()(1.()()()(1 11 (>-I W.<><><1.1111 

10.302.0002. 2.028 1 Rcrnuncr~rçào de Pessoal . \Ih o • '.\ 1. \ C .l. i.90. 11 .01) 1.2 11 .0000.0000 IOSO 1-19.700.011 

10.302.()()30 2.0285 Dcscnrnl,irncnlO e ;\ lanulcnl'Jo da> . \ çÕ•'> E-.pcc1ah1a 3.3.50.4 l!)() 1 21-l ()()(16.()()()() 111.l 11000()() 

U.90.17.l)() 1.2 1-l.()(10(1.tK)Ol) 115.l 1rn1.0011.nn 

U .90 .. W.OO l .2 1-l .()()(16.0000 11 65 2 12.xuo.on 

-l.-l.90.52.()() 2.215.(1()()1.()()()(1 121 -l 7'9.7(1<1.llO 

TOTAi . 1-l.8-l I. 797 ·ºº 



5 
DIÁRIO OFICIAL DO MUNICÍPIO 

Cariacica-ES, sext a-feira, 07 de janeiro de 2022 
02.10.01.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER 
27.81 1.0016. 2.0091 Aporte Financeiro â Lei 5.297/2014 - Morãclo Car 3.3.90.48.00 1.001.0000.0000 654 3.000.00 
27.812.0027.2.0140 Operacionalização e Manutenção do Cle - Centro de 3. 3. 90. 30. 00 1.001.0000.0000 642 15.000,00 

0 2 .12.00.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE DEFESA SOCIAL 
02.12.01.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE DEFESA SOCIAL 
06.181.0002.2.0313 Remuneração de Pessoal Ativo - GUARDA C!VIL MUN!O 3 . 1.90.11.00 l.OOJ.0000.0000 7 52 190.000,00 

3.t.91.1 3.00 1.001. 0000.0000 762 75.000,0 0 
15.451.0051.1.0301 Gestão do Estacionamento Rotativo 3. 3.90.39.00 1.001.0010.0000 1449 790.000,00 

02.14.00.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANÇAS 
0 2.14.0 1.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANÇAS 
04. 122.0002.2.0028 Remuneração de PessotJI Atlvo - SEMFI 3 .1.90. J 1.00 l.OOJ.0000.0000 826 250.000,00 
04.123.0002.2.0011 Manutenção da Unidade - SEMFI 4.4.90.39.00 J.OOJ.0000.0000 864 5.000,00 
04. 129.0002.2.0028 Remuneração de Pessoal Ativo - SEMFI 3.1.90. 11.00 1.001.0000.0000 827 252.000,00 
04, 129.003l.2.0t51 I mplantação e Manulenc;:io de Ferramentas de Contro 3.3.90.46.00 J.001.0000.0000 858 13.000,00 

02.31.00.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVIÇOS 
02.31.01.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVIÇOS 
15. 452.0018.2.0098 Gerenciam enlo da Umpela Pública e Execuç5o de Ser 3.3.90.37.00 1.001.0000.0000 905 34 .000,00 
15.451.0010. t.0277 E>epansão e Manutenção da Rede de Iluminação Pübllc 4.4.90.51 .oo l .6 20.0000.0000 925 79.999,00 

4.4 .90.51.00 2.620 .0000.0000 925 t.000.638 ,00 

0 2. 33.00.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNI CAÇÃO 
02.33.01. 00 SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICAÇÃO 
04. 122.0002.2.0032 Remuneração de Pessoal Ativo 3.l.90.11.00 1.001.0000.0000 1418 2.000,00 

0 3.01.00.00 INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DO MUNICiPIO DE CARIACICA 
03. 01.01.00 INSTITUTO DE PREVlD~NCIA DO MUNICÍPIO DE CARIAClCA 
09.272.0003. 2.0037 Remuneração dA Pessoal Ativo do IPC 3. l .90.94.00 1.430.0000.0000 941 t00, 00 
09. 272.000 3.2.0037 Remuneração dA Pessoal Ativo do IPC 3 , t.91.13.00 1.430.0000.0000 942 1 .000.00 

03.04.00.00 IPC - FUNDO FINANCEIRO 
03. 04.01.00 IPC - FUNDO FINANCEIRO 
09.272.0004. 2.0039 Pagamento de Aposent ados Fundo Financeiro 3.3.20.93.00 1.420.0000.2111 1057 2.000,00 

3.3.20.93.00 l.4 20.0000.2121 1057 2.000,00 
09.272.0004.2.004 1 Pagamento de Pensionistas Fundo Financeiro 3. t.91.13.00 J.420.0000.2111 105 5 10.000,00 

3.1.91.13.00 l.420.00 00.2121 1055 2.000,00 
3 .3.20.93.00 1.4 20.0000.2111 1058 10.000.00 
3.3.20.93.00 1.420.0000.2121 1058 1.000, 00 

09. 272.0004.1.004 3 Sentenços Judiciais ff 3. 1.90.91.00 l.4 20.0000.2111 1053 10.000,00 
3.1.90.91.00 1.420.0000.2121 1053 10 .000,00 
3. 3. 20. 9 3. 00 l.4 20.0000.2111 1056 10.000,00 
3.3.20.93.00 1.420.0000.2121 1056 10.000,00 

04.01.00.00 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 
04.01.01.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 
10. 122.0002.2.0017 Manutenção da Unidade - SEMUS 3.3.90.30.00 1.211.0000.0000 1115 39.200,00 

3.3.90.39. 00 1.211.0000.0000 1156 329.500,00 
3.3.90.40.00 1.211.0000.0000 1174 34.400,0 0 

10.122.0002.2.0035 Remuneração de Pessoal At ivo - SEMUS 3. 1.90. 1 t.00 1.21 t.0000.0000 1077 300.000, 00 
10.301.0030 . 2.0147 Desenvolvimento e Manutenção Das Ações em Saude 3. 3.90.30.00 l.214.0003.0000 1118 75.000.00 

J.3.90 .32.00 1.214.0003.0000 1133 200.000,00 
3.3.90.37.00 1.214.0003.0000 1150 7.500,00 

10.301.0030.2.0286 Manutenção e Desenvolvimento das Ações em Saüde Bu 3.3.90.30.00 1.2l4.0003.0000 1121 11.600,00 
10.301.00 30.8.9003 Entrcntamento d a Emergência da COVJD19 3.3.90.39.00 1.214.2100.0000 1164 43.000,00 
10.302.0002.2.0281 Remuneraç~o de Pessoal At ivo - MAC 3.1.90.04. 00 J.21 1.0000.0000 1073 206.000, 00 

3. 1.90. l t.00 1.211 .0000.0000 1080 1.368.800,0 0 
10.303.0029.2.0145 Manutenç.ão e Desenvolviment o Das Ações d e Assiste J . 3.90. 30.00 1.211.0000.0000 1126 19.400,00 

3.3.90.32. 00 l.2 11.0000.0000 1140 24.600,00 
10.303.0029. 2.0146 Organização Dos Serviços da Assltêncin Famacêutlca 3.J .90.30.00 l.21 1.0000.0000 1127 3.000,00 
10.304.0002. 2.0262 Remuneração d e Pessoal Ativo - Vlgllàncla Sanltárl 3.1.90. 11.00 1.211.0000.0000 1081 101.000,00 
10.305.0002. 2.0283 Remuneração de Pessoal Allvo - Vrgllãnda Ambienta 3.1.90. 1 t.00 1.21 1.0000.0000 1082 300.000,00 
10.305 .0002. 2.0284 Remuneraçãa de Pessoal Ativo - Vlgll.ãnda Epidemio 3.1.90.11. 00 1. 211.0000.0000 1083 200.000,00 

04.06.00.00 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISUNCIA SOClAL 
04.06. 01,00 FUNDO DE ASSISTENCIA SOCIAL 
08 .122.0002.2.0026 Remuneração d e Pessoal Ativo - SEMAS / Fundo de As 3.1.90.11.00 1.001.0000.0000 1224 30.000,0 0 
08.244.0008.2.005 3 Protcc;~o Social Especial de Alta Complcxldade 3.3.90.08.00 1.001.0000.0000 1237 1.950,00 
08. 244.0008.2.0054 Protec;;.Jo Social Especial de Média ComP'ex1dade 4.4.90 .52.00 1.390.0090.0000 1289 50,00 

TOTAL 12.777.346 00 

DECRETO Nº 289 DE 14 DE DEZEMBRO DE 2021 
Abre à Prefeitura Municipal de Cariacica o Crédito Suplementar no valor de R$ 14.841.797,00 
para o fim que especifica. 
O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA, no uso de suas atribuições legais, e tendo em vista a autorização 
contida no artigo 8° da Lei 6.117, publicado em 29 de dezembro de 2020. 

DECRETA: 
Art. 1º Fica Aberto Crédito Suplementar no va lor de R$ 14.841.797,00 (quatorze milhões, oitocentos e 
quarenta e um mil, setecentos e noventa e sete reais) para atender a programação constante do Anexo 
I. 
Art. 2º Os recursos necessários à execução do disposto no Artigo anterior, serão provenientes de 
anulações parciais de dotações orçamentárias, indicadas no Anexo II. 
Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus efeitos a 14 de dezembro 
de 2021. 

EUCLÉRIO DE AZEVEDO SAMPAIO JUNIOR 
f 1 Pre eito Municipa 

CREDITO SUPLEMENTAR . ANEXO I - SUPLEMENTAÇAO 

CODIGO ESPECll'lCACÃO NATUREZA PONTE NR VALOR 

02.02.00.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO 
02.02. 01.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO 
04 .122.0002. 2.0013 Manutenção da Unldode - SEMGO / GP 

EXPEDIENTE: 
Gerente de Atos Oficiais - Maria de Lourdes M. Coelho. 

Assessora Especial de Gabinete - Gabriela M. Reblin. e Auxilíar Administrativo -Thamires F. de Alvarenga 
Av. Mário Gurgel, 2.502-Alto Lage, Cariacica-ES, 29.151-900 

GAO/SEMGO- End. Eletrônico: atosoficiais@cariacica.es.gov. br 
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Cariacica-ES, sexta-feira, 07 de janeiro de 2022 
OUTROS SERV OE TERC·PES.FISICA 3.3.90.36.00 !. 001.0000.0000 28 660,00 

02.03.00.00 PROCURADORIA GERAL 
02.0J.01.00 PROCURADORIA GERAL DO MUNlciPIO 
04.122.0002.2.0003 Manutenção da Unidade • PROGER 

INOENIZAÇOES E RES11TUIÇOES 3.3.90.93.00 1.001.0000.0000 1312 1.766,00 
04.122.0002.2.0018 Remuneração de Pessoal Al•vo - PROGER 

1.001.0000.0000 88 5 .670,00 OBRIGACOES PATRONAIS 3.1.90. IJ.00 

02.04.00.00 SECRETARIA MU NICIPAL OE GESTÃO 
02.04.01.00 SECRETARIA MUNI CIPAL DE GESTÃO 
04.122.0002.2.0012 Manutcn~o da Unidade • SEMGE 

INDENIZAÇOES E RESTITUIÇOES 3.3.90.93.00 1.001.0000.0000 149 523,00 

02.os.00.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS 
02.os.01.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS 
04.122.0002.2.0033 Remuneração de Pessoal Ativo - SEMOB 

OBRIGACOES PATRONAIS 3.1.90.13.00 1.001.0000.0000 162 1.606,00 
15.451.0010.1.0066 Conu~nção de Encostas e Conslruc:ao de Muros de Arr 

Ol!RAS E JNSIALACOES 4.4.90.51.00 1.520.0000.0000 188 83.827,00 

02.06.00.00 SEC. MUN. DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 
02.06.03.0 0 SECRETARIA MU NICIPAL DE ASSISTeNCIA SOCI AL 
08.122.0002.2.0009 Manutenção d• Unidade - SEMAS 

INOENIZAÇOES E RESTITUIÇOES 3.3.90.93.00 1.001.0000.0000 258 280,00 
oe.122.0002.2.0025 Remuneração de Pessoal Ativo - SCMAS 

OBRIGACOES PATRONAIS 3. 1 .90.13.00 1.001.0000.0000 '35 450,00 

02.07.oo.oo SEC. MUN.DE DES. DA CIDADE E MEIO AMBIENTE 
02.07.01.00 DESENVOLVlMENTO URBANO 
04.122.000l.2.0007 Manut•nçao da Unidade - SEMDEC 

INDENIZllÇOES E RESTITUICOES 3.3.90.93.00 1.001.0000.0000 300 779,00 
o~.122.0002.2.002.z Remuneração de Pessoal Ativo - SEMDEC / Ocscnvolvl 

OBRIGACOES PATRONAIS 3 .1.90. 13.00 1.001.0000.0000 265 14.103.00 

02.oa.00.00 SECRETARIA MUNI CIPAL DE EDUCAÇÃO 
02.08. 02.00 MOE 
12.122.0021.2.0117 R<?muncradio de Pessoal Ativo - SEME 

OBRIGACOES PATRO~AIS 3.1.90.13.00 1.111.0000.0000 378 9.000.00 
12.1u.0022.2.0121 Realizar Anualmente o Processo Seletivo para Vagas 

OUTROS SERV TERC PES.JURIDICA 3.3.90.39.00 1.111.0000.0000 433 208.651.00 
12.361.0021.2.0114 Garanbr os SeNlços de Apoio as Unidades de Ensln 

OUTROS SERV DE TERC·PES.FISICA 3.3.90.36.00 1.111.0000.0000 421 2.oco,00 
AUXILIO AUMENTAÇÃO 3.3.90.46.00 1.111.0000.0000 452 238.000,00 
INOENIZAÇOES F RESTITUICOES 3.3.90.93.00 1.111.0000.0000 1490 12.000.00 

12.361.0021.2.0119 Remuneração de Pessoal AL1vo do Ensmo Fundamental 
CONTRATAÇÃO P/TEMPO OET[RMINAOO 3.1.90.04.00 1.111.0000.0000 367 33.000,00 
VENCTOS E VANT FIXAS PES.CIVTL 3. 1.90.11.00 1.1 11.0000.0000 373 76.000,00 

12. 36S.002l. 2.0113 Garantir os Serviços de Apolo as Unidades de E:duca 
OUTROS SERV DE T(RC·PES.FISICA 3.3.90.36.00 1.111.0000.0000 422 51.000,00 
AUXÍLIO ALIMENTAÇÃO 3 .3.90.46.00 \. tl 1. 0000.0000 453 19.000,00 
INDENILAÇOES E RESTITUIÇOES 3.3.90.93.00 1.111.0000.0000 1491 2.000,00 

12.36~.0023. 2.012S Reformar, Ampliar e Const ruir Novos Cmcl's 
OBRAS E INSTALACOES 4.4.90.51.00 1.111. 0000.0000 466 soo.000.00 

12.365.0021. 2.0293 Garantir os Serviços de Apoio as Unidades de E:duc 
INDEN12AÇOES E RESTITUIÇOES 3 .3.90.93.00 l.lll.0000.0000 1493 J.000,00 

02.08.03.00 FUNOEB 
12.122.0021.2.0ll6 Manutenção da Unidade· Semc 

INOENIZAÇOES E RESTITUIÇOES 3.3.90.93.00 l. l 13.0000.0000 548 11.000.00 
12.361.0021.2.0114 Garantir os Serviços de Apolo as Unldad~s de Ensln 

INOENIZAÇOES E RESTTTUIÇOES 3.3.90.93.00 1.113.0000.0000 1459 100.000,00 
12.361.0021.2.0119 Rerl"uneração de Pessoal Allvo do Enslnn Fundamental 

CONTRATAÇÃO P/TEMPO DETERMINADO 3.1.90.04.00 1.1 U.0000.0000 475 2.256.000,00 
VENCTOS E VANT FIXAS PES.CIVIL 3.1.90.11.00 1.112.0000.0000 480 1.123.100,00 
OBRIGACOES PATRO~AIS 3.1.90.13.00 1.112.0000.0000 485 640.300,00 
OBRIG.r.ÇÕES PATRONAIS· OP.INTRA·ORÇ.r.ME·'iT 3.1.91.13.00 1.112. 0000.0000 505 578.000,00 

l 2.365.002l.2.0118 Remuneração de Pessoal Ativo da Educac;.\o lnfanbl 
CONTRATAÇÃO P/TEMPO DETERMINADO 3.1.90.04.00 1.112.0000.0000 4 76 328.000,00 
VENCTOS E VANT FIXAS PES.CIVIL 3.1.90.U.00 1. 112.0000.0000 481 705.000,00 
OBRIGACOES PATRONAIS 3.1.90.13.00 1.112.0000.0000 486 10.200.00 
OBRIGAÇÕES PATRONAIS· OP.INTRA·ORÇAMENT 3 . J.91.IJ.OO 1.112.0000.0000 506 16.000,00 

12.365.0021.2.0293 Garantir os Serviços de Apolo as Unidades de [duc. 
OUTROS SERV DE TERC·PES.FISICA 3.3.90.36.00 l.l]J.0000.0000 524 2.000,00 
INOENIZAÇOES E RESTITUIÇOES ).J.90.93.00 1.113.0000.0000 1461 43.000,00 

12.365.0021.2.0294 ~~~~T~~~ .. P~E~t~~ ~~~~~,º~~ntil - Pré [S 3.1.90.04.00 1.112.0000.0000 477 894 .014,00 
VENCTOS E VANT FIXAS PES.CIVll 3. J.90.11.00 1.112.0000.0000 482 1.ooe.200,00 
OORIGACOES PATRONAJS J. 1.90.13.00 1.112.0000.0000 487 115.000,00 
OBRIGAÇÕES PATRONAIS • OP. INTRA·ORÇAMEN 1 3. 1.91.13.00 1.112.0000.0000 501 336.000,00 

12.366.0021. 2.0296 Remun. de Pessoal Allvo do Ensino Fundamental - El 
CONTRATAÇÃO P/TEMPO DETERMINADO 3.1.90.04.00 1.112.0000.0000 478 165.000,00 
VENCTOS E VANT FIXAS PES.CIVIL 3. 1.90.11.00 1.112.0000.0000 483 171.000,00 
OBRIGACOES PATRONAIS 3.1.90. 13.00 1.112.0000.0000 488 2a.ooo,oo 

12.366.0021. 2.0297 Garantir os Serviços d e Apoio as Unidades de Educ 
INDENIZAÇOES E RESTITUIÇOES 3.J.90.93.00 1.113.0000.0000 1462 6.000,00 

12.367.0021.2.0295 Remun. de Pessoal Ativo do Ensino Fundamenlal-Educ 
VENCTOS E VANT FIXAS PES.CIVIL 3.1.90. 11.00 1.112. 0000.0000 484 754.300,00 

12.367.0021.2.0298 Garantir os Serviços de Apolo as Unidades de Educa 
INOEN12AÇOES E RESTIT\JIÇOES 3.J.90.93.00 1.113.0000.0000 1463 7.000,00 

02.10. 00.00 SECRETARI.r. MUNICIPAL DE ESPORTE E L"2ER 
02.10. 01.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER 
27.812.0021.2.0140 Operactonallz2ç.ão e Manutcnc;:io do Clc - Centro de 

MATERIAL DE CONSUMO 3.3.90.30.00 1.001.0000.0000 6-42 10.000,00 

02.11.00.00 SEC. MUN. DE AGRICULTURA PESCA E ECON. SOLI DÁRIA 
02.11. 01.00 SEC. MUN. DE AGRICULTUR.r. PESCA E ECON. SOLIDÁRIA 
04.122.0002.2.0019 Remuneração de Pessoal Ativo - SEMAP 

OBRIGACOES PATRONAIS 3.l.90.13.00 1.001.0000.0000 676 803,00 

02.12.00.00 SECRETARI.r. MUNICIPAL DE DEfESA SOCIAL 
02.12.01.0 0 SECRETARI.r. MUNICIP.r.L DE DEfeSA SOCIAL 
04.122.0002.2.002• Remuneração de Pessoal Mvo • SEMDEFES 

VENCTOS E VANT FIXAS PES.OVIL 3.1.90. 11.00 1.001.0000.0000 751 72.212,00 
OBRIGACOES PATRONAIS 3.1.90.13.00 1.001.0000.0000 753 11.093,00 

02.13 .00.00 SECRETARI.r. MUNICIP.r.L DE CONTROLE E TR.r.NSPARENCJA 
02.13.01.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE CONTROLE E TRANSPARENClA 
04.122.0002.2.0020 Remunf!rac;ao dfl! Pessoal AUvo - SEMCONT 

EXPEDIENTE: 
Gerente de Atos Oficiais - Maria de Lourdes M. Coelho, 

Assessora Especial de Gabinete - Gabriela M. Reblin. e Auxiliar Administrativo - Thamires F. de Alvarenga 
Av. Mârio Gurgel, 2.502 - Alto Lage, Cariacica-ES, 29.151-900 

GAO/SEMGO - End. Eletrônico: atosoficjajs@cariacica.es.gov.br 
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Cariacica-ES, sexta-feira, 07 de janeiro de 2022 
OBRIGACOES PATRONAIS 3.1.90.13.00 1.001.0000.0000 811 6.307,00 

02.14.00.00 SECRETARIA MUNICIPAL OE flNANÇAS 
02.14.01.00 SECRETARIA MUNICIPAL OE FINANÇAS 
04. 122.0002.2.0028 Remunerado de Pessoal Ativo • SCMfl 

OBRIGACOES PATRONAIS ) .1.90.13.00 1.001.0000.0000 828 12.584,00 

0 2.31.00,00 SECRETARIA MUNICIPAL OE SERVIÇOS 
02.31. 01.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVIÇOS 
15.452.0016.1.0291 Manutenção de vras Públicas 

OlJTROS SERV TERC PES.JURIDICA 3.3.90.39.00 1.00J.0000.0000 908 55.000,00 
15.452.0018.2.0100 Manutenção de Prédios, Áreas e Equipamentos PUbllc 

OlJTROS SERV TERC PES.JURIOICA 3.3.90.39.00 1.001.0000.0000 912 282.500,00 
15.452.0061. 1.0292 Serviços de Paisagismo e Re:v1taftzac;Ao 

OUTROS SERV TERC PE5.JURIOICA 3.3.90.39.00 1.001.0000.0000 915 190.000.00 

02.32.00,00 SEC. MUN Df DESENV. ECONÔMICO INOVAÇÃO E TURISMO 
02.32.01. 00 SEC. MUN DE DESENV. ECONÔMICO INOVAÇÃO E TURISMO 
04.122.0013.2.0086 Remuncra~o - Pessoal Ativo 

VENCTOS E VAl'fT FlXAS PES.ClVll 3.1.90. 11.00 1.001.0000.0000 1338 23.511,00 
OBRIGACOES PATRONAIS 3. 1.90.13.00 1.001.0000.0000 1339 13.050,00 

02.33.00.00 SECRETARIA MUNIClPAL DE COMUNICAÇÃO 
02.33.01.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICAÇÃO 
04. 122.0002.2.0032 Remuneéõ:o de Pessoal Ativo 

OBRIGA S PAI RONA15 - OP. lNTRA·ORÇAMENT 3.1.91.13.00 1.001.0000.0000 1419 600,00 

03.04.00.00 IPC - FUNDO FINANCEIRO 
03.04.01.00 IPC - FUNDO FINANCEIRO 
09. 272.0004. 2.0041 Pagamenlo de Pensionistas Fundo Financeiro 

PENSÕES DO RPPS 3.1.90.03.00 1.420.0000.2111 l05L 10.000,00 

04.01.00.00 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 
04.01.01.00 SECRETARIA MUNIClPAL DE SAÚDE 
10.122.0002.2.0017 Manutencilo da Unidade • SEMUS 

AUXI LIO ALJMENTllÇÃO 3.3.90.46.00 1.215.0001.0000 1180 18.000.00 
INDENIZAÇOES E RESTITVIÇOES J.3.90.93.00 1.211.0000.0000 1196 600,00 
INDENIZAÇOES E REST!TVICOES 3.3.90.93. 00 1.215.0001.0000 1196 7.800,00 

10.122.0002.2.0035 Remuneração de Pcuool llt1vo - SEMUS 
CONTRATAÇÃO P/TEMPO DETERMINADO 3.1.90.04.00 2.215.0001.0000 1070 2•.000,00 
VEl'<CTDS E VANT AXAS PES.CJVIL 3.1.90.ll.OO 2.215.0001.0000 1077 356.000,00 
08RIGACOES PATRONAIS 3.1.90.13.00 1.211.0000.0000 1084 32.800.00 
OBRIGAÇÕES PATRONAIS· OP.INTRA-ORÇAMENT 3.1.91.13.00 1.211.0000.0000 1105 17.800,00 

10.301.0002.2.0279 Remuneração de Pessoal AUvo - BLATB 
CONTRATAÇÃO P/TEMPO DETERMINADO 3.1.90.04.00 1.214.0003.0000 1071 658.107,00 
CONTRATACÃO P/TEMPO DCTERMINADO 3.1.90.04.00 2.215.0001.0000 1071 5.000.00 
VENCTDS E VANT AXAS PES.CIVll 3. 1.90.ll.00 2.2C..0001.0000 1078 276.000,00 
OBRIGAÇÕES PATRONAIS - OP. INTRA-ORÇAMENT 3.1.91.13.00 1.711.0000.0000 1106 63.000,00 

10.301.0002.2.0280 Remuneração d e Pessool Ativo - DST/AIDS e Hepatite 
VENCTOS E VANT AXAS PES.CIVIL 3. 1.90.11.00 2 .21~.0001.0000 1079 50.000,00 
OBRIGACOES PATRONAIS 3.1.90.13.00 1.211. 0000.0000 1086 2. 100,00 

10.301.0030.2.0147 Desenvolvimento e Manutenção Das Ações em Saude 
OUTROS SERV DE TERC-PES.HSICA 3.3.90.36.00 1.214.0003.0000 1147 706.000,00 
OUTROS AUXfUOS ANANCEIROS A PESSOA FÍSICA 3.3.90.48.00 1.214.0003.0000 1183 30.000,00 
AUXILIO A NANCEIRO A ESlUDANTES 3.3.90.18.00 1.214.0003.0000 1407 500,00 

10.301.0030.2.0286 Manutenção e Dcscnvolv1mcnto das Ações em Saúde Bu 
OUTROS SERV TERC PES.JURIDICA 3.3.90.39.00 1.214.0003.0000 1162 12.000.00 

10.302.0002.2.0281 Remuneração de Pessoal Ativo - MAC 
CONTRATAÇÃO P/TEMPO DETERMINADO 3.1.90.04.00 1.214.2100.0000 1073 12.LOO,OO 
CONTRATAÇÃO P/TEMPO DETERMINADO 3.1.90.04.00 2.215.0001.0000 1073 269.000,00 
VEl\CTOS E VAl'fT AXAS PES.CIVIL 3.1.90.11.00 2.215.0001.0000 1080 395.700,00 
OBRIGl\COES PATRONAIS 3.1.90.13.00 1.211.0000.0000 1087 66.200.00 
OBRIGAÇÕES PATRONAIS - OP.INTRA-ORÇAMENT 3.1.91.13.00 1.21 l.0000.0000 1108 38.000,00 

10.304.0002.2.0282 Remuneração de Pessoal AI Ivo - Vigllânoa Sanitári 
VENCTOS E VANT AXl\S PES.CIVIL 3.1.90.ll.OO 2.215.0001.0000 1081 190.000,00 
OBRIGAÇÕES PATRONAIS - OP. INTRA-ORÇAMENT 3. 1.91.13.00 1.21 J.0000.0000 1109 20.900,00 

10.305.0002. 2.0283 Remuneraçiio de Pessoal Ativo - Vigilância Ambienta 
VENCTOS E VANT AXAS PES.CIVIL 3.1.90.11.00 1.214.0005.0000 1082 186.000,00 
VENCTOS E VANT AXAS PES.CIVIL 3.1.90.ll. OO 2.215.0001.0000 1082 50.000.00 
OBRIGACOES PATRONAIS 3.1.90.13.00 1.211.0000.0000 1089 38.200,00 
OBRlGAÇÕES PATRONAIS - OP. INTRA-ORÇAMENT 3.1.91. 13.00 1.211.0000.0000 1110 10.000.00 

10.305.0002.2.0284 Remuneração de Pessoal Ativo • Vi9Jância Epidemio 
CONTRATAÇÃO Pn EMPO DE1ERM1NADO 3.1.90.04.00 1.214.0005.0000 1076 2.000,00 
CONTRATAÇÃO P/TEMPO DETERMINADO 3.1.90.04.00 2. 2 1s.000 J.0000 1076 19.000,00 
VEl'<CTOS E VANT FIXAS PES.CIVIL 3.1 .90.11.00 2.215.0001.0000 1083 44.000,00 
OBR!GACOC:S PATRONAIS 3.1.90.13.00 i.211.0000.0000 1090 5.100.00 

10.305.001 1.2.001a Manutenção e Desenvolvimento Das Ações de Vig1lânc 
OUTROS SERV DE TERC-PES.FISICA 3.3.90.36.00 1.214.0005.0000 1148 75.300,00 

04.06.00.00 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 
04.06.01.00 FUNDO DE ASSISTENClA SOCIAL 
oa.122.0002.2.0009 Manutenção da Unidade - SEM/IS 

INDENIZAÇOES E REST!TVIÇOES 3.3.90.93.00 1.001.0000.0000 1276 601,00 
08.122.0002.2.0026 Remuneraçao de Pessonl AUvo • SEMAS / Fundo de As 

OBRIGACOES PllTRONl\IS 3.1.90.13.00 1.001.0000.0000 1225 11.900,00 

TOTAL 14,841.797 00 

CRmITO S UPU!l'l!HTAR - AND:O II - ANU~ 

C0D1GO l!SPl!ClfICACAO NATUll!ZA fOHTI! NR VALOR 
02.02.0D.OO SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVER NO 
02.02.00.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO 
02.02.01.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO 
04.122.0002.2.0030 Remuneraçao de Pessoal Allvo - SEMGO / GP 3.1.90.11.00 1.001.0000.0000 20 660,00 

02.03.00.00 PROCURADORIA GERAL 
02.03.01.00 PROCURADORIA GER.AL DO MUNlciPIO 
04.1iz.00J8.2.01e6 Adquirir e Manter Programa de COntrole de Processo 3.3.90.40.00 1.001. 0000.0000 98 7.436,00 

02.04,00. 00 SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO 
02.04.01.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO 
04.122.0002.2.0029 Remuneração de Pessoal Ativo· SEMGE 3.1.90.11. 00 1.001.0000.0000 106 523,00 

0 2.05. 00.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS 
02.05. 01.00 SECRETARIA MUNIClPAL DE OBRAS 
15.451.0010.1.0065 Construção, Rc<orma1 Manutcn(lo e Adequação de PrC. 4.4.90.51.00 1.520.0000.0000 187 83.827,00 
15.451.0010.2.0072 Execur,;ão do Orçamento Part k:fpallvo 4.4.90.51.00 1.001.0000.0000 195 1.606.00 

02.06.00.00 SEC. MUN. DE ASSIST~NCIA SOCIAL 

EXPEDIENTE: 
Gerente de Atos Oficiais - Maria de Lourdes M. Coelho, 

Assessora Especial de Gabinete - Gabriela M. Reblin. e Auxiliar Administrativo-Thamíres F. de Alvarenga 
Av. Mário Gurgel, 2.502 - Alto Lage, Cariacica-ES, 29.151-900 

GAO/SEMGO- End. Eletrônico: atosoficjais@cariacica.es.gov.br 
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Cariacica-ES, sexta-feira, 07 de janeiro de 2022 
02.06.03.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 
05.122.0002.2.0025 Remunerado de .,cssoal Ativo • Sl:MAS 3.1.90.()4.00 1.001.0000.0000 233 12.201,00 

3.1.90.11.00 1.001.0000.0000 234 280,00 

02.01.00.00 SEC. MUN.DE DES. DA CIDADE E MEIO AMBIENTE 
02.01. 01.00 DESENVOLVIMENTO URBANO 
04.122.0002.2.0007 Manutenção da Unidade - SEMDEC 3.3.90.46.00 1.001.0000.0000 296 18.650,00 
17.512.0058.2.0315 Monl\on:1mento do Serviço de Esgotamento Sanltârlo 3.3.90.39.00 1.001.0000.0000 293 14.882,00 

02.011.00.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 
02.08.01,00 SECRETARIA DE EDUCAÇÃO 
12.361.0021.2.0300 Garantir o Prog.Suplcm.dc Afim.Saudávet na UniCl.de 3.3.90.30.00 1.001.0000.0000 348 154.380,00 
12.361.0021.2.0301 Garantir o Prog.Suplem.de Allm.Saudávet na Unld.de 3.3.50.43.00 1.001.0000.0000 340 54.271,00 

02.08.02.00 MOE 
12.122.0021.2.0116 Manutenção da Unidade - Semi! 3.3.90.46.00 l.111. 0000.0000 451 96.000,00 
12. 365.0021.2_0113 GnranUr os Serviços de Apolo as Unidades de Educa 3.3.90.40.00 1.111.0000.0000 447 350.000,00 
12.365.0021. 2.0293 GantntJr os Serviços de Apolo as Unidades de Educ. 3.3.90.37.00 1.111.0000.0000 • 28 150.000,00 
12.366.0021.2.0297 Garanllr os Scrvi(OS de Apelo os Unidades de Educ. 3.3.90.46.00 1.111.0000.0000 455 111.000,00 
12.367.002l. 2.0298 G:Jranllr os Servlcos de Apoio es Unidades de C:duca 3.3.90.46.00 1.111.0000.0000 456 238.000,00 

02.08.03.00 FUNDEB 
12.122.0021.2.0116 Monutenção da Unldode - Scme 3.3.90. 14.00 1.113.0000.0000 512 10.000,00 

3.3.90.30.00 1.113.0000.0000 513 90.000,00 
3.3.90.36.00 1.1 13.oOOO.OOOO 570 10.000,00 
3.3.90.39. 00 1.113.0000.0000 533 3.172,00 
3.3.90.92.00 1. 113.0000.0000 542 4.000,00 
4.4.90.52.00 1.113.0000.0000 555 150.829,00 
1 .4.90.92.00 1.113.0000.0000 560 500,00 

12.Jbl.0021.2.0114 C;>ranfir os Se,...h;os de Apoio as Unidades de Ens1n 3.3.90.36.00 1.113.0000.0000 522 500,00 
3,3,90,37.00 1.1 JJ.0000.0000 527 1.699.352,00 
3.3.90.39.00 1.113.0000.0000 535 105.630,00 

12.361.0023.1.0122 A<lqulrir Mate1als e Equipamentos para es Emcrs 3.3.90.30.00 1.113.0000.0000 515 146.279,00 
4 .4.90.52.00 l. 113.0000.0000 556 323.153,oo 

12.361.0023.2.0124 Reformar, Ampliar e Construir Novas Emefs 1.4.90.51.00 1.113.0000.0000 551 H.274,00 
4.4.90.92.00 1.113.0000.0000 562 5.ooo.oo 

12.361.0024.2.0127 Consolidar a Polftlca de Gest.30 Democrática Nas Un 3.3.50.43.00 1.1 JJ.0000.0000 510 2.031.000,00 
12.361.0024.2.0127 Consolidar a Polftlce de Gestao Dcmocratlca Nas Un 4.4.S0.42.00 l.113.0000.0000 549 585.968,00 
12.361.0025.2.0130 Desenvolver as Atividades Currlc&Jares do Ensino F 3.3.90.30.00 1.113.0000.0000 516 500,00 

3.3.90.39.00 1.113.0000.0000 536 138.481,00 
4. 4.90.52.00 1.113.0000.0000 557 374.300,00 
3.3.90.48.00 1.113.0000.0000 1474 3.000,00 

12.365.0021.2.0113 Gnranllr os Serviços de APolO .l5 Unidades de Educa 3.3.90.36.00 1.113.0000.0000 523 1.000,00 
3.3.90.37.00 1.113.0000.0000 529 854.537,00 
3.3.90.92.00 1. 113.0000.0000 544 1.000.00 

12.365.0025.2.0129 Desenvolver as Atividades Curr~l.Aares da Cducol(ão 3.3.90.48.00 1.113.0000.0000 1476 3.000,00 
12.365.0021. 2. 0293 GaranUt os Serviços de Apofo as Unidades de (duc. 3.3.90.37.00 1.113.0000.0000 530 68,00 

3.3.90.39.00 l. llJ.0000.0000 538 42.980,00 
3.3.90.92.00 1.113.0000.0000 545 1.000,00 

12.365.0023.2.0123 Adoulrlr Matertals e (qulpamcntos Para os Cmcl's 3.3.90.30.00 1. 113.0000.0000 5 17 192.0 10,00 
4.4.90.52.00 1. 113.0000.0000 558 251.602,00 

12.365.0023. 2.0125 Reformar, Ampliar e Construir fliovos Cmcl's 4.4.90.51.00 1.113. 0000.0000 553 730.700,00 
4.4.90.92.00 1.113.0000.0000 563 5.000,00 

12.365.0024. 2.0126 consolidar a Políllca de Gesldo Democrática Nas Un 3.).50.43.00 1.113.0000.0000 SI 1 265.234,00 
4.4.50.42.00 1.113.0000.0000 ~50 606.488,00 

12.365.0025. 2.0129 Desenvolver as Atividades Curricl.Aarcs da Educaç!o 3.3.90.30.00 1.113.0000.0000 518 100,00 
3.3.90.39.00 1.1 J3.0o00.0000 539 170.450,00 
4.4.90.52.00 1. 11J.oooo.oooo 559 126.000,00 

12. 366.0021.2.0296 Remun. de Pessoal Ativo do Ensino Fundamcntl!il - EJ 3. 1.91.13.00 1. 112.0000.0000 soa 6a.ooo,oo 
12.366.0021.2.0297 Garantir os Serviços de Apoio as Untdades ele Educ:. 3.3. 90.36.00 1.113.0000.0000 5 25 100,00 

3.3.90.37.00 1.113.0000.0000 531 145.200,00 
3.3.90.92.00 1. 113. 0000.0000 546 100,00 

12.367.0021.2.0295 Remun. de Pessoal Ativo do Ensino Fundamenta1- Edur. 3.1.91.13.00 1.1 12.0000.0000 509 75.000,00 
12.367.0021.2.0298 Garanlir os Servlc;os de Apolo as Unidades de Educa 3.3.90.36.00 l.113.0000.0000 526 100,00 

3.3.90.37.00 1.113.0000.0000 532 59.407,oo 
3.3.90.92.00 1. 113.0000.0000 547 100,00 

0 2.10.00.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER 
02.10.01.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER 
27.812.0027.1.0138 Consln.i~o de Praça EsporUv'9 e de Lazer 4.4.90.51.00 1.001.2034.0000 663 112.500,00 

02.11.00.00 SEC. MUN. DE AGRICULTURA PESCA E ECDN. SOLIDÁRIA 
0 2.11.01.00 SEC. MUN. DE AGRICULTURA PESCA E ECON, SOLIDÁRIA 
20. 606.0048. J .0235 Infraestrutura Produtivo [galpão do Produtor] 3.3.90.30.00 i.001.0009.0000 689 803,00 

0 2.12.00.00 SECRETARIA MUNlClPAL D~ D!FESA SOClAL 
0 2.12.01.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE DEFESA SOCIAL 
06.181.Q002.L0313 Remuneraçào de Pessa.I Ativo - GUARDA CIVIL ~lUNICl 3.1.90.11.00 1.001.0000.0000 752 50.000.00 

3.1.90.13.00 i.001.0000.0000 154 20.000.00 
3.1.91.13.00 i.001.0000.0000 762 15.000,00 

06.181.0012.2.0083 Manutenç5o, Reestr\ILuração, Mordernlzaçao e Amplia 3,3,90,39.00 1.001.0000.0000 781 33.305,00 

02.13.00.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE CONTROLE E TRANSPARENClA 
02.13.01.00 SECRETARIA MUNJClPAL DE CONTROLE E TRANSPARENClA 
04.122.0002.2.0005 Manutenção da Unidade - SEMCONT 3.).90.30.00 1.001.0000.0000 818 4.907,00 

02.14.00.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANÇAS 
02.14.01.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANÇAS 
04.126.0001.2.0002 Monutcnçào, Aquisição e Customlzação Dos Sistemas 3.3.90.40.00 1.001.0000.0000 854 12.584,00 
04.126.0031.2.0152 Recuperaç3o e R>!ceblmento de Créditos lnad:mp1enle 3 .3.90.37.00 1.001.0000.0000 846 5.050,00 

0 2.31.00.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVIÇOS 
02.31.0l.OO SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVIÇOS 
15.452.0018.2.0098 GcrcnclamMto do Umpcza PUbllc:a e Execuç3o de Ser 3.3.90.37.00 1.001.0000.0000 905 340.000,00 

02.32,00,00 SEC. MUN DE DESENV. ECONÕMJCO INOVAÇÃO E TURISMO 
02. 3 2.01.00 SEC. MUN DE DESENV. ECONÔMICO INOVAÇÃO E TURISMO 
04.177.0051.2.0250 Cursos e Eventos 3.3.90.39.00 1.001.0000.0000 1348 5.000,00 
23.695.0051.2.0255 Plano de Ma"ket./ng - Oescnvotvlmento Económico 3.3.90.39.00 1.001.0000.0000 1386 10.011.00 

0 2.33.00.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICAÇÃO 
02.33.01.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICAÇÃO 
04.131.0037.1.0185 Implantação e Manut~ção da R6dlo EducatJva 3.3.90.39.00 1.001.0000.0000 1430 600,00 

0 3.04.00.00 IPC - FUNDO FINANCElRO 
0 3.04.01.00 IPC - FUNDO FINANCEIRO 
09. 272.0004.2.0039 Pagamento de Apose,,tados Fundo Financeiro 3.1.90.01.00 1.420.0000.2111 1050 10.000,00 

04.0LOO.OO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 
04.01. 01.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

EXPEDIENTE: 
Gerente de Aios Oficiais - Maria de Lourdes M. Coelho, 

Assessora Especial de Gabinete - Gabriela M. Reblin. e Auxlliar Administrativo - Thamires F. de Alvarenga 
Av. Mário Gurgel, 2.502 - Alto Lage, Cariacica-ES, 29.151-900 

GAO/SEMGO- End. Eletrônico: atosoficjais@cariacjca.es.goy.br 
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Cariacica-ES, sexta-feira, 07 de janeiro de 2022 
10. iv.0002.2.0011 Man"lenc;ão da Unidade - SEMUS 3.J.90.46-00 1. 211. 0000.0000 1180 t.100,00 
10.301.0002.2.0279 Remuncrac.ão de Pessoal Abvo • BLATB 3.1.90.11.00 1.211.0000.0000 1078 143.900,00 

3.1.90.11.00 1.214.0003.0000 1078 961.900,00 
10. 301.0030.2.0147 Desenvolvlmenlo e Manutenc;ão Das Ações em saude 3.3.90.30.00 1.214.0003.000 11 18 75.339,00 

J.3.90.37.00 l.214 .0003.000 1 150 30.968,00 
3.3.90.39.00 1.214.0003.000 1159 201.000,00 
4.4.90.51.00 2.215.0001.0000 1203 12.000.00 
4.4.90.52.00 1.215.0001.0000 1209 18.000,00 
4.4.90.52.00 2.215.0001.0000 1209 800.000.00 

10.301.0030.2.0286 Manutenção e Oesenvotvlmenlo das Ações em saúde Bu 4.4.90.52.00 1.215. 0001.0000 1212 7.800,00 
4.4.90.52.00 2.215.0001.0000 1212 6 7.000,00 

10.301.0030.8.9003 Enfrcntamento d• Emergênc10 do COVID19 3.3.90.39.00 1.214.2100.0000 1164 39.000,00 
10.302.0002.2.0281 Remuneração de Pessoal Ativo • MAC 3.1.90.11.00 1.21 t.0000.0000 1080 149.700,00 
1o.302.0030.2.0285 Oesenvolvimenlo e Manut enção dos Ações Especializa 3.3.50.43.00 1.214.0006.0000 1113 11.000,00 

3.3.90.37.00 1.214.0006.0000 1153 100.000,00 
3.3.90.39.00 1.214.0006.0000 1165 212.800,00 
4.4.90.52.00 2.215.0001.0000 1214 739.700.00 

TOTAL 14.841.797 00 

DECRETO Nº 293 DE 17 DE DEZEMBRO DE 2021 
Abre à Prefeitura Municipal de Cariacica o Crédito Suplementar no valor de R$ 8. 799.06 3,00 
para o fim que especifica. 
O PREFEITO MUNICIPAL DE CARI ACICA, no uso de suas atribuições legais, e tendo em vista a autor ização 
contida no artigo 8° da Lei 6.117, publicado em 29 de dezembro de 2020. 

DECRETA: 
Art. 1° Fica Aberto Crédito Suplementar no valor de R$ 8.799.063,00 (oito milhões, setecentos e noventa 
e nove mil, sessenta e três reais) para atender a programação constante do Anexo I. 
Art. 2° Os recursos necessários à execução do disposto no Artigo anterior, serão provenientes de anulações 
parciais de dotações orçamentárias, indicadas no Anexo II. 
Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus efeitos a 17 de dezembro 
de 2021. 

EUCLÉRIO DE AZEVEDO SAMPAIO JUNIOR 
Prefeito Municipa 1 

CREDITO SUl'l.eMl!llTAR - AJU!XO 1 - IUPU!Ml!NTA\iAU 

COOXGO UPl!CIPXCA ~-~ NATURl!ZA !'ONU NR VALOR 

02.07.00.00 SEC. MUN.DE DES. DA CIDAOE E MEIO AMBIENTE 
02.07.01.00 DESENVOLVIMENTO URBANO 
04. 122.0002.2.0007 Manlrtenç.!o da Unidade - SEMOEC 

SERVIÇOS DE TECNOLOGIA OA INFORMAÇÃO E COMUNICAÇÃO 3.3.90.40.00 t.001.0000.0000 295 150.688,00 

02.os.00.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE EOUCAÇÃO 
02.08.01.00 SECRETARIA DE EDUCAÇÃO 
12.361.0021. 2.0300 Garantir o Prog.Suplcm.de AJlm.SaU<lávcf na Unkl.dc 

MATERIAL OE CONSUMO ) .).90.)0.00 1. 001.0000.0000 348 68.659,00 

02.os.02.00 MOE 
12. 122.0021.2.0116 Manutenção da Unidade - Scme 

OUTROS SERV TERC PES.JURIOICA 3.3.90.39.00 1. 111.0000.0000 431 154 .634,00 
12.361.0021.2.0114 Garantir os Servlçns de. Apoio as Unidades de Ensln 

LOCAÇÃO DE MÃO-DE-OBRA 3.3.90.37.00 1.111.0000.0000 426 309.626.00 
12.361.0025.2.0130 Desenvolver as AUvldades Curricuares do Ensino F 

OUTROS SERV TERC PES.JURIDICA 3.3.90.39.00 l . l ll.0000.0000 438 144.450,00 
12.365.0021.2.0113 Garantir os Servtços de Apoio as Unidades de Educa 

LOCACÃO DE MÃO-DE-OBRA 3.3.!)().37.00 1.1u.oooo.oooo 427 229.697,00 
12. 365.0021.2.0293 Garantir os Serviços de Apelo as Unidades de Educ. 

LOCAÇÃO DE MÃO-OE· OBRA 3.3.90.37.00 1. 111.0000.0000 4 28 557.460,00 

12.366.0021.2.0297 Garantir os Serv1(0S de AP<>IO as Unidades de Educ. 
SERVIÇOS DE TECNOLOGIA OA INFORMAÇÃO E COMUNICAÇÃO 3.3.90.40.00 J.111.0000.0000 4 49 212.751,00 

02.08.03. 00 FUNOEB 
12.361.0021.2.0119 Remuneração de Pessoal At ivo do Ensino Fundamental 

2.809.663,00 COlllTRATAÇÃO P/TEMPO DETERMINADO 3.1.90.04.00 1.112.0000.0000 475 
RESSAROMENTO OE OESP. PESSOAL REQUISITADO 3. t.90.96. 00 1. 112.0000.0000 500 88.300,00 

12. 361.0024.2.0127 Consolidar a Politlca de Gest&o Dcmocratlca Nas Un 
SUBVENCOES SOOAIS 3 .3. 50.43. 00 1. 113.0000.0000 510 135.185,00 
Auxfuos 4.4.50.42.00 1. J 13.0000.0000 549 204.000,00 

12.361.0025.2.0130 Desenvolver as Atividades CUmc:Uares do Ensine F 
OUTROS AUXfUOS ANANCEIROS A PESSOA F!SICA 3.3.90.48.00 1.113.0000.00 00 1474 9. 000,00 

12.365.0024. 2.0126 consolidar a Pnlillca de Gest:so Oemocráuca Nas Un 
SUBVENCOES SOCIAIS 3.3.50.43.00 ).1 13.0000.0000 511 1.131. 983. 00 
AUXÍ LIOS 4.4.50.42.00 1.113.0000.0000 550 175. 563. 00 

12.365.0025. 2.0129 Desenvolver as AUvidades Curríc:Uares da Educação 
OUTROS AUXÍLIOS ANANCEIROS A PESSOA FiSICA 3.3.90.48.00 1. 113.0000.0000 1476 59. 000.00 

02.14.00.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE fINANÇAS 
0 2.14.01.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANÇAS 
04.123.0002.2.001 1 Man"tenç.!o da Unidade - SEMFl 

1.001.0000.0000 863 9.000,00 INDENIZAÇOES E RESTITUIÇOES 3 .3.90.93.00 

02.14.02.00 ENCARGOS GERAIS 
28.843.0049.3.0237 Amorttzaç3o, Juros e Encargos da Divida PúbUca 

10.000 ,00 PRINOPAL OA OIV P/CONTRATO 4.6.90. 7 1. 00 1.001.0000.0000 883 

28.845.0049. 3.0238 Contnbuição Para Fonnação do Pasep 
CONlRlBUIÇÕCS 3 .3.90.41.00 1.001.0000.0000 881 36.700,00 

02.31.00.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVTÇOS 
02.31.01.00 SECRETARJA MU NICIPAL DE SERVYÇOS 
15.451.0010.1.0277 Expansão e Menutcnção da Rede de Uumlnação PUblic 

OUTROS SERV TERC PES.JURIDICA 3.3.90. 39.00 1.620.0000.0000 907 1.144. 000,00 

03.01.00.00 INSTITUTO OE PREVID~NCIA DO MUNICÍPIO OE CARJACICA 
0 3 .01. 01.00 INSTITUTO oe PREVIDÉNCIA 00 MUNICÍPI O De CARJACICA 

EXPEDIENTE: 
Gerente de Atos Oficiais - Maria de Lourdes M. Coelho. 

Assessora Especial de Gabinete - Gabriela M. Reblin. e Auxiliar Administrativo- Thamires F. de Alvarenga 
Av. Mário Gurgel, 2.502- Alto Lage, Cariacica-ES, 29. 151-900 

GAO/SEMGO- End. Eletrônico: atosoficiais@cariacica.es.gov.br 
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09.77'.0003.2.0037 Remuneraç;Ju de Pessoill At ivo do IPC 

3.1.90.11.00 1.430.0000.0000 937 26.536.00 VENCTOS E VANl FIXAS PES.CIVIL 
OBRIGACOCS PATRONAIS 3.1.90.13.00 1.430.0000.0000 938 2.068,00 

0 3 .04.00.00 IPC - FUNDO FINANCEIRO 
03.0 4.01.00 IPC - FUNDO FINANCEIRO 
09.272.0004.2.0039 Pagamento de Aposentados Fundo Financeiro 

3.1.90.0J.00 1.420.0000.2111 1050 703.000,00 APOSENTADORIAS DO RPPS, RESERVAREM E REFORMAS 
09.272.0004.2.0041 Pagamento de P('f'tslonistas r unao Finance·ro 

3. 1. 90. 03. 00 1.001. 1015.21 11 1051 291.000,00 PENSÕES DO RPPS 
PENSÕES DO RPPS 3. 1.90.03.00 J. 420.0000.2111 1051 9.000,00 

04.01.00. 00 FUNDO MUNlClPAL OE SAUOE 
04,01.01.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 
10.122.0002.2.0017 Manutonção da Unidade - SEMUS 

3.3.90.39.00 1.211.0000.0000 1156 32.000,00 OUTROS SERV TERC PES.JURIDJCA 
AUXiuo AU MENTAÇÃO 3.3.90.46.00 2.215.0001.0000 1180 100,00 

10.122.0002.2.0035 Remuneração de PMsoal Ativo • SEMUS 
3. L. 90.11.00 2. 215.000L.0000 1077 4 .000,00 VENCTOS E VAlllT FIXAS PES.C!Vll 

10.301.0030.2.0147 Dcscnvolvl01ento e Manutenç!n Das Ações cm Saudc 
OBRAS E lNSTALACOES 4.4.90.51.00 1.7 11.0000.0000 1203 90.000,00 

10.301.0030.2.0286 Manutenção e ~tnvolvlmento das Ações em Saüde Bu 
MA rERIAL OE CONSUMO 3.3.90.30.00 1.214.0003.0000 1121 6.000,00 

TOTAL 8.799.063 00 

CREDITO SUPLEMENTAR - ANEXO J I - ANULAC'.AO 

COOJGO UPEctFJCAC'.AO NATUREZA FONTE NR VALOR 
02.0 2.00.00 SECRETARIA MUNICIPAL OE GOVERNO 
0 2.03.00. 00 PROCURADORIA GERAL 
02.03 . 01.00 PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO 
04.122.0002.2.0018 Remuneração de Pessoal Ativo • PROGER 3. 1.90.11.00 1.001.0000.0000 87 400.000,00 

02.04.00.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO 
02.0<1.01.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO 
04 . 122.0002.2.0029 Remuneraç:Jo de Pessoal Alivo - SEMGE 3. t.90.11.00 l . 001.0000.0000 106 74.000,00 

02.06.00.00 sec. MUN. DE ASSIST~NCIA SOCIAL 
0 2.06.03.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSI STÊNCIA SOCIAL 
08. 122.0002.2.0025 Remuneração de PHsoal AUvo - SEMAS 3.1.90.11.00 1.001.0000.0000 234 400.000,00 

02.0 7.00. 00 SEC. MUN.DE DES, DA CIDADE E MEIO AMBIENTE 
02.01.01. 00 DESENVOLVIMENTO URBANO 
16.48' .0033. 2.0155 Aluguel Cdadão 3.3.90.36.00 1.001.0000.0000 281 150.688, 00 

02. 0 7.03. 00 MEIO AMDIENH 
04, 1n.0002.1.oon Remuneração de P""soal A~vo - SEMDEC f Melo Amble 3.1.90.11.00 1.001.0000.0000 309 3«.000,00 

02. 08.00.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 
0 2. 08.01.00 SECRETARIA DE EDUCAÇÃO 

6.954,00 12.361.0021. 2.0299 Garantir o Prog.Suplem.de Allm.Saudávei na Uotd.de 3.3.50.43.00 1.001.0000 .oooo 338 
12.361.0021. 2.0300 Garantir o Prog.Suplem.dc Allm.Seudávet na Unid.dc 3.3.50.43.00 l.001.0000.0000 339 23.390,00 
12.361.00'1.2.0301 Garantir o Prog.Suplem.de Allm.Saudável na Unid.de 3.3.50.43.00 1.001.0000.0000 340 20.729,00 
J 2.361.0021.2.0302 Caranhr o Prog.Suplem.de AJ1m.Sí.iudável na Un1d.de 3.3.50.43.00 1.001.0000.0000 341 9.890,00 
12.361.0021.2.0303 Garantir o Prog. SUplem.dc AJ lment.Saudáv~I na Uni 3.3.50.43.00 1.001.0000.0000 342 6.250,00 

0 2.08.02.00 MOE 
12.122.0021.2.0116 Manutenç,30 da Unidade - Scme 3.3.90.14.00 l.111.0000.0000 408 8 .655,00 

3 .3.90.36.00 1.111.0000.0000 417 48.413,00 
3.3.90.46.00 1. 11 J.0000.0000 451 l l.360,00 
3.3.90.93.00 1.111.0000.0000 464 156,00 
4.4.90.52.00 1.111.0000.0000 467 78.591,00 
3.3.90.48.00 l . . 111.000!l.0000 1472 38.000,00 

12.122.0021.2.0117 Remuneração de Pessoal A~vo - SEME 3.1.90.04.00 l. li J.0000.0000 366 28.563,00 
3 .1.90.11.00 1.111.0000.0000 372 92.385,00 
3.1.90. 13.00 1.111.0000.0000 378 794,00 
3.1.91.13.00 l . 111.0000.0000 402 2.709,00 

12.172.0022.2.0121 Realizar Anualmente o Processo 56etrvo par;, Vagas 3.3.90.39.00 1.111.0000.0000 433 840,00 
12 .. 122.0026.2.0131 Desenvolver Projetos de lnlcracão Escola Comunidad 3.3.90. 14.00 1.111.0000.0000 410 400,00 
12..361.0021.2.0114 Garantir os Serviços de Apelo as Unidades de Ensln 3.3.90.46.00 1. 111.0000.0000 452 100.726,00 

3.J .90. 9J.oo 1.111.0000.0000 1490 700,00 
12.361.0021.2.0119 ~cmuncra~o de Pessoal Ativo do Ensino Fundamental 3.1.90.04.00 1.111.0000.0000 367 437,00 

3.1.90. 11.00 1.111.0000.0000 373 99.7~4,00 
3.1.90.94.00 1.111.0000.0000 391 3°193,00 
3. 1.91.13.00 1.111.0000.0000 403 1.531,00 1 2.365.0021. 2.0113 Garantir os Serviços de Apoio as Unidades de Educa 3.3.90.39.00 1.111.0000.0000 439 472.460,00 
3 .3.90.40.00 l. 111 .0000.0000 447 e o.000.00 12.365.0021.2.0118 Remuncraclo de Pess~ Ativo da Educa<;do lnrantil 3. 1. 90.94.00 1.001.0000.0000 392 606,00 12.365.0021.2.0293 Garent1r os Scrv~ços de APolo as Unidades de Educ. 3.3.90.39.00 1.111.0000.0000 440 156.474,00 
3,3,90,40.00 1.111.0000.0000 448 204.819.00 
3.3.90.46.00 1. 11 1.0000.0000 454 S•.719,00 12. 366.002 !. 2.0296 Rcmun. de Pessoal Ativo do Ensino Fundamental - EJ 3.1. 90. 11.00 1.1 11.0000.0000 376 95.423.00 12.367.0021.2.0298 Garantir os Serviços de Apolo os Unidades de Educa 3.3.90.39.00 J. 1J 1.0000.0000 444 23.356,00 

02. 08.03.00 FUNOEB 
12. 122.0021.2.0116 Manutenção da Unidade - Seme 3.3.90.93.00 J.113.0000.0000 548 757,00 

4.4. 90. 52.00 l.113.0000.0000 555 21.413,00 12.361.0021.2.0114 Garantir os Serviços de Apoio as Unidades de Ensln 3.3.90.37.00 1.113.0000.0000 527 60-4.419,00 
3.3.90.93.00 1.113.0000.0000 1459 650,00 12.361.0023.1.0122 Adquirir Matcnais e Equipamentos pMa as Emcrs 4.4.90. 52.00 1.113.0000.0000 556 1.136.075,00 1'.361.0023.2.0124 Reformar, Ampliar e Construir Novas Emefs 4.4.90. 51.00 1.113.0000.0000 551 368.147,00 12.365.0021.7.0t 13 Garantir os Serviços de Apolo as Unidades ele Educa 3 .3 .90.37.00 J.113.0000.0000 529 45,.346,00 
3.3.90.93.00 l .113.0000.0000 1460 11.762,00 12.365.0021.2.0293 Garantir os Scrv1cos de Apolo as Unidades de Educ. 3.3.90.36.00 1.113.0000.0000 524 412,00 
3.3.90.37.00 l.l 13.0000.0000 530 799.576,00 
3.3.90.93.00 l.113.0000.0000 1461 8 50,00 12.365.0021.2.0294 Remun. de Pessoal Ativo Educação Infantil .. Pré Es 3.l.90.11.00 l .l 12.0000.0000 48, 788 .300,00 12.365.00 23.2.0125 Reformar, Ampliar e Construir Novos Onel's 4.4.90. 51.00 1.11 3.0000.0000 553 77.424,00 12..366.0021.2.0297 Garant ir os Serviços de Apolo as Untdadcs de Educ. 3.3.90.37.00 l .113.0000.0000 531 200.076,00 
3.3.90.93.00 1.113.0000.0000 1462 550,00 12.367.00U.2.0295 Remun. de Pessoal Ativo do Ensmo Fundamental·Educ 3. l.90.04.00 1.l D.0000.0000 479 20.000.00 
3.1.90.13.00 1.112.0000.0000 489 40.000,00 12.367 .0021.2.0298 Ga~ntlr os Serv1~os de Apolo as unidades de [duca 3.3.90.37.00 1.113.0000 .0000 532 83.68 7,00 
3.3.90.93.00 1.1 13.0000.0000 1463 750,00 

02.14.00.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANÇAS 
02.14.01.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANÇAS 
04.122.0002.2.0028 Remuneraç!o d e Pessoal Ativo - SEMFI 3.1.90.11.00 1.001.0000.0000 826 1.500,00 04.129.0031.2.0151 Imptantaçio e Manutenção de Ferramentas de Centro! 3.3.90.40.00 J.001.0000.0000 855 9.000,00 

EXPEDIENTE: 
Gerente de Atos Oficiais - Maria de Lourdes M. Coelho. 

Assessora Especial de Gabinete - Gabriela M. Reblin. e Auxiliar Administrativo -Thamires F. de Alvarenga 
Av. Mário Gurgel. 2.502 - Alto Lage, Cariacica-ES, 29.151-900 

GAO/SEMGO - End. Eletrônico: atosoficjais@cariacjca.es.gov.br 


