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Secretaria Municipal de Gestao

DECRETO N° 028 DE 13 DE FEVEREIRO DE 2019.

RECLASSIFICA CANDIDATOS
NOMEADOS ATRAVES DO
DECRETO N° 009/2019 EM CARGO
PUBLICO EM  REGIME
ESTATUTARIO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA- ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso das
suas atribuigbes legais e primando pelo principio constitucional da publicidade, faz saber
que em atengdo ao item 14 subitem 14.10 do Edital 01/2016 que trata do Concurso Publico
da Prefeitura Municipal de Cariacica,

DECRETA:

Art.1° A reclassificacdo dos candidatos abaixo relacionados:

Cargo Classificagao Candidato Reclassificacao
Agente Administrativo | 78° Jacqueline Ménico 376°
Correia

Art.2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Art.3° Revogam-se todas as disposicdes em contrario.

Cariacica-ES, 13 de fevereiro de 2019.

~

GERALDO LUZIA DE OLIVEIRA JUNIOR
refeito Mdnicipal

L3

ecretario Municipal de Gestao

Av. Mario Gurgel, N° 2.502 - Bairro Alto Lage, CARIACICA- ES. CEP: 29.151-800 570
Telefax: (27) 3346-6124
Correio Eletrénico: gabinete@cariacica.es.gov.br



DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO g
Cariacica (ES), sexta-feira, 15 de fevereiro de 2019.

conforme o ambito da prestacdo da atividade, em papel timbrado, com carimbo do 6rgéo expedidor,
datado e assinado pelo Departamento de Pessoal/Recursos Humanos da Secretaria de Administragado
ou Departamento de Pessoal/Recursos Humanos do drgdo equivalente, ndo sendo aceitas, sob-hipdtese
alguma, declaracdo expedida por qualquer 4rgdo que ndo especificado neste item. p.2) Em Empresa
Privada, copia da carteira de trabalho legivel (pagina de identificacdo com foto e dados pessoais e
registro do(s) contrato(s) de trabalho. Em caso de contrato de trabalho em vigor (carteira sem data de
saida), o tempo de servico serd pontuado até a data da entrega da documentacdo da presente
convocacdo. p.3) Como Prestadar de Servigos, copia do contrato de prestacdo de servigos e declaragdo
da empresa ou do setor onde atua/atuou, em papel timbrado ou com carimbo de CNPJ, data e
assinatura do respensdvel pela emissdo da declaragao, comprovando efetivo periode de atuagdo no
cargo. U

q) Cdpia autenticada da Carteira/ Nacional de Habilitagdo para os cargos em que for requisito.

r) Cépia autenticada do curso para qualificacdo profissional de Auxiliar de Consultério Dentario,
reconhecido pelo Conselho Federal de Odontologia para o cargo de Auxiliar de consultorio
dentario.

s) Cépia autenticada de curso profissionalizante na érea ou experiéncia em atividades similares as
descritas para o cargo conforme letra p deste subitem para o carga de Eletricista.

t) Cépia autenticada da certid&e exigida pelo artigo 329 do Cédigo Brasileiro de Transitoc para o cargo
de Motorista: transporte de escolares.

u) Copia autenticada de treinamento especializado e reciclagem em cursos especificos a cada 5 (cinco)
anos, nos termos da normatizagdo do CONTRAN para o cargo de Motorista de ambuléncia.

2. Apés a conferéncia da documentacao, € a mesma estiver completa, a Coordenacéo fornecera a guia
de encaminhamento médico para o candidato, que deverad providenciar 0s exames e laudos médicos
listados no referido encaminhamento, e assim gque estiver com todos os exames e laudes prontes
devera agendar pericia médica no Instituto de Previdéncia de Cariacica (IPC), situado na Rua Edgar
Goncalves, s/n, Alto Dona Augusta, Cariacica pelo telefone 3396-7038, para submeterem-se a
avaliacio admissional e obtencéo do laudo pericial.

3. Apés a realizagio da pericia médica admissional o candidato deverd apresentar-se na Coordenagdo
de Recrutamento, Selecdo e Admissdo apresentando o laudo da pericia médica emitido pelo Instituto
de Previdéncia de Cariacica (IPC) para tomar posse.

DECRETO N° 028 DE 13 DE FEVEREIRO DE 2019, !
RECLASSIFICA CANDIDATOS NOMEADOS ATRAVES DO DECRETO N¢ 009/2019 EM CARGO PUBLICO EM
REGIME ESTATUTARIO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS. [
O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA- ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso das suas atribuigoes
legais e primando pelo principio constitucional da publicidade, faz saber que em atengdo ao item 14
subitem 14.10 do Edital 01/2016 que trata do Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Cariacica,

DECRETA:
Art.1° A reclassificacio dos candidatos abaixo relacionados:
Cargo Classificagdo Candidato Reclassificacdo
Agente Administrativo I 780 Jacqueline Ménico Correia 376°

Art.20 Este decreto entra em vigor na data de sua publicagéo,
Art.3° Revogam-se todas as disposicdes em contrario.
Cariacica-ES, 13 de fevereiro de 2019.
GERALDO LUZIA DE OLIVEIRA JUNIOR
Prefeito Municipal
RODRIGO MAGNAGO DE HOLLANDA CAVALCANTE
Secretario Municipal de Gestéo

DECRETO N° 029 DE 13 DE FEVEREIRO DE 2018.
TORNA SEM EFEITO A NOMEACAO DE CANDIDATOS NOMEADOS ATRAVES DO DECRETO N°
009/2019 EM CARGO PUBLICO EM REGIME ESTATUTARIO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA - ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no usc de suas
atribuicdes legais, que lhe conferem o Art. 53 inciso III e Art. 90 inciso IX e XIII, da lei Orgénica do
Municipio de Cariacica,

DECRETA:

Art.1° Tornar sem efeito, por perda do prazo para posse, nos termos da Lei Complementar n®029/2010,
art.20, §1° e do Decreto n°009/2019, a nomeagdo para o cargo de Artifice de obras e servigos
pihblicos do candidato Marcia Adriana Cogo Gongalves (392).

Art.20 Térnar sem efeito, por ndo comprovacao de requisito para investidura no cargo, Nos termos da Lei
Complementar n°029/2010, art.20, §1° e do Decreto no009/2019, a nomeagdo para o.cargo de Agente
de administrativo I dos candidatos Kaio Ribeiro Domingos (41°), Raquel Justo Mattos (42°), Kamila
Berardinelli Scarpini (432), Hugo Gongalves de Araljo (45°), Adriana Traspadini Cagtano (46°), Leticia
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