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DECRETO N° 023, DE 05 DE FEVEREIRO DE 2016

CRIA. A CAMARA  MUNICIPAL
INTERSETORIAL DE SEGURANCA
ALIMENTAR E  NUTRICIONAL -
CAISAN DE CARIACICA AMPARADA
PELA LEI MUNICIPAL N° 5.248 DE 21
DE JULHO DE 2014 E DISPOE SOBRE
SUAS COMPETENCIAS, COMPOSICAO,
FUNCIONAMENTO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA, ESTADO DO ESPIRITO SANTO,
no uso das atribuicées que lhe conferem o Art. 90, incisos IX e XII da Lel
Organica do Municipio de Cariacica, '

Considerando os principios e diretrizes do Sistema e da Politica de Seguranca
Alimentar e Nutricional,

Considerando a legislagdo do Estado do Espirito Santo e do Municipio de
Cariacica referente ao Sistema e a Politica de Seguranga Alimentar e
Nutricional,

DECRETA:

CAPITULOI
DA NATUREZA E COMPETENCIA

Art. 1° Fica criada a Camara Municipal Intersetorial de Seguranga Alimentar e
Nutricional - CAISAN de Cariacica, no ambito do Sistema de Seguranca
Alimentar e Nutricional - SISAN, com a finalidade de promover a articulacao e a
integragdo dos 6rgaos da administragao publica municipal afetos a area de
Seguranca Alimentar e Nutricional. -

Art. 2° A CAISAN de Cariacica terd as seguintes competéncias, além das
constantes no inciso I, Art. 9° da Lei Municipal N° 5.248/2014:

| — Elaborar, com base nas prioridades estabelecidas pelo Conselho Municipal
de Seguranca Alimentar e Nutricional Sustentavel — COMSEAS de Cariacica, e
a partir das deliberagées da Conferéncia Municipal de Seguranga Alimentar e
Nutricional, a Politca e o Plano Municipal de Seguranca Alimentar e
Nutricional, indicando diretrizes, metas e fontes de recursos, bem como
instrumentos de acompanhamento, monitoramento e avaliagao de sua
implementacgao;

Il — Coordenar a execucdo da Politica e do Plano Municipal de Seguranca
Alimentar e Nutricional, mediante interlocugdo permanente com o COMSEAS
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.' tres das acdes e dos programas de
Seguranga Alimentar e Nutricional — SAN;

Il — Apresentar relatorios e informagdes ao COMSEAS de Cariacica,
necessarios ao acompanhamento e monitoramento do Plano Municipal de
Seguranga Alimentar e Nutricional; '

IV — Estimular a intersetorialidade das agdes na atuagéo integrada dos Orgéos
Governamentais e das Entidades da Sociedade Civil comprometidas com o
Direito Humano a Alimentagédo Adequada e Saudavel — DHAA;

\ — Monitorar e avaliar o impacto da implementacdo do Plano Municipal de
Seguranca Alimentar e Nutricional;

VI — Participar dos Féruns Bipartite e Tripartite para interlocucao e pactuagao
com as Camaras congéneres das esferas Estadual e Federal;

VIl — Solicitar informagdes a qualquer Orgéo da administragéo direta ou indireta
do Poder Executivo Municipal para o bom desempenho de suas atribuigoes;

VIIl — Assegurar o acompanhamento da analise e encaminhamentos das
recomendagoes do COMSEAS de Cariacica pelos Orgaos publicos municipais.

§ 1° O (a) Presidente e o (a) Vice-Presidente serao eleitos entre os titulares das
Secretarias ou Orgaos Governamentais representantes da CAISAN de
Cariacica.

§ 2° A CAISAN de Cariacica sera vinculada ao Gabinete do Prefeito, a quem
compete homologar a indicagdo e nomear o (a) Presidente e o (a) Vice-
Presidente. '

CAPITULO II
DA ESTRUTURA

Art. 3° A CAISAN de Cariacica tera a seguinte estrutura:
| — Presidéncia: composto por Presidente e Vice-Presidente;

Il — Pleno Secretarial: composto pelos titulares das Secretarias ou Orgéos
Governamentais integrantes da CAISAN de Cariacica;

Il — Pleno Executivo: composto pelos representantes governamentais do
COMSEAS de Cariacica;

IV — Comités Técnicos;

\/ — Secretaria Executiva. _ - % \
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Art. 4° A Presidéncia da ‘CAISAN de Cariacica é coordenagao,
controle e execucao da Politica e do Plano Municipal de Seguranga Alimentar e
Nutricional.

Paragrafo Unico: O (a) Presidente e o (a) Vice-Presidente serao nomeados
por Decreto do Prefeito Municipal de Cariacica.

Art. 5° As seguintes Secretarias ou Orgaos Governamentais faréo parte da
CAISAN de Cariacica:

| — Secretaria Municipal de Agricultura e Pesca - SEMAP;

Il — Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social - SEMDES;

Il — Secretaria Municipal de Educagéo - SEME;

IV — Secretaria Municipal de Desenvolvimento da Cidade e Meio Ambiente -
SEMDEC,; '

V — Secretaria Municipal de Gestéo e Planejamento - SEMGEPLAN;

VI — Secretaria Municipal de Saude - SEMUS;

VIl — Secretaria Municipal de Cultura - SEMCULT;

VIl — Secretaria Municipal de Financgas - SEMFI;

IX — Instituto de Desenvolvimento do Municipio de Cariacica - IDESC.

Paragrafo unico. Os titulares destas pastas ficam nomeados para um mandato
com duracéo de 02 (dois) anos, permitindo a recondugao.

Art. 6° Compete ao Pleno Secretarial:
| — Deliberar sobre as propostas apresentadas pelo Pleno Executivo;

Il — Aprovar a proposta da Politica de Seguranca Alimentar e Nutricional com
base nas diretrizes apresentadas pelo COMSEAS de Cariacica;

"Il — Aprovar a Minuta do Plano de Seguranca Alimentar e Nutricional elaborada
pelo Pleno Executivo e encaminha-la ao COMSEAS de Cariacica para
aprovacao final,

IV — Definir a agenda da Politica de Seguranga Alimentar e Nutricional, com
base nas orientagées do COMSEAS de Cariacica;

\V/ — Promover o Direito Humano a Alimentagao Adequada e Saudavel - DHAA,
VI — Realizar outras competéncias pertinentes.

Art. 7° Compete ao Pleno Executivo:

| — Elaborar a Minuta da Politica de Seguranga Alimentar e Nutricional com

base nas diretrizes apresentadas pelo COMSEAS de Cariacica e encaminha-la
ao Pleno Secretarial; )
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I — Elaborar a Minuta do Plano
encaminha-la ao Pleno Secretarial,

d egurén Iimntr e Nutricional e

Il — Criar Comités Técnicos para analise e aprofundamento de questoes
especificas;

IV — Estabelecer mecanismos de dialogo permanente com O COMSEAS de
Cariacica e demais instancias de controle social;

\/ — Promover o Direito Humano a Alimentacao Adequada e Saudavel - DHAA,
V| — Elaborar a Minuta do Regimento Interno da CAISAN de Cariacica;
VIl — Realizar outras competénciés pertinentes.

SECAOI|
DA SECRETARIA EXECUTIVA

Art. 8° Para o cumprimento de suas fungbes, a Secretaria Executiva da
CAISAN de Cariacica contara, em sua estrutura organizacional, com um (a)
Secretario Executivo (a), que dara suporte técnico e administrativo ao seu
funcionamento e uma equipe composta de recursos humanos habilitados na
gestao e no assessoramento técnico.

Paragrafo Unico: Os recursos orgamentarios e financeiros necessarios a
estruturagao e funcionamento da Secretaria Executiva serao consignados
diretamente no orgamento do Poder Executivo Municipal.

Art. 9° Compete ao (a) Secretario Executivo (a) da Secretaria Executiva:

| — Assessorar o (a) Presidente no ambito de suas atribuigoes;

I| — Assessorar e assistir o (a) Presidente da CAISAN de Cariacica em seu
relacionamento com O COMSEAS de Cariacica,;

Il — Subsidiar os Comités Técnicos com informagbes e estudos, visando
auxiliar a formulagdo e analise das propostas apreciadas pela CAISAN de
Cariacica,

IV — Planejar e apoiar os eventos promovidos pela CAISAN de Cariacica;

V — Organizar e manter 0s arquivos e registros pertinentes da CAISAN de
Cariacica;

VI — Dirigir, coordenar e orientar o planejamento, a execugao e avaliagdo das
_atividades da Secretaria Executiva, sem prejuizo de outras atribuicbes que lhes
forem cometidas pelo Presidente. %
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DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 10 A CAISAN de Cariacica tera o prazo maximo de 12 (doze) meses, a
contar da data de publicagdo deste Decreto, para elaborar o Primeiro Plano
Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional.

Paragrafo Unico: O Plano Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional
devera ser quadrienal, sendo revisado a cada dois anos com base nas
orientacdes da CAISAN de Cariacica e nas propostas do COMSEAS de
Cariacica.

Art.11 Fica revogado o Decreto n® 094, de 27 de maio de 2015.

Art.12 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se
as disposicdes em contrario.

Cariacica-ES, 05 de fevereiro de 2016.

PROC 37767-2015
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DECRETOS

DECRETO N° 023, DE 05 DE FEVEREIRO DE
: 2016
CRIA A CAMARA MUNICIPAL INTERSETORIAL

DE SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL -
CAISAN DE CARIACICA AMPARADA PELA LEI
MUNICIPAL N°¢ 5.248 DE 21 DE JULHO DE 2014
E DISPOE SOBRE SUAS COMPETENCIAS,
COMPOSICAO, FUNCIONAMENTO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS. .
O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA,
ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso das
atribuicdes que Ihe conferem o Art. 90, incisos
IX e XII da Lei Orgénica do Municipio de
Cariacica,
Considerando os principios e diretrizes do
Sistema e da Politica de Seguranca Alimentar e
Nutricional,
Considerando a legislagdo do Estado do Espirito
Santo e do Municipio de Cariacica referente ao
Sistema e a Politica de Seguranca Alimentar e
Nutricional,

DECRETA:

CAPITULO 1

DA NATUREZA E COMPETENCIA

Art. 1° Fica criada -a Camara Municipal
Intersetorial de Seguranca Alimentar e
Nutricional - CAISAN de Cariacica, no Ambito do
Sistema de Seguranga Alimentar e Nutricional -
SISAN, com a finalidade de promover a
articulagao e a integracdo dos orgdos da
administragdo publica municipal afetos a area
de Seguranga Alimentar e Nutricional.
Art. 20 A CAISAN de Cariacica terd as seguintes
competéncias, além das constantes no inciso
III, Art. 99 da Lei Municipal N© 5,248/2014:
[ - Elaborar, com base nas -prioridades
estabelecidas pelo Conselho Municipal de
Seguranga Alimentar e Nutricional Sustentdvel
- COMSEAS de Cariacica, e a partir das
deliberages da Conferéncia Municipal de
Seguranga Alimentar e Nutricional, a Politica e o
Planc Municipal de Seguranca Alimentar e
Nutricional, indicando diretrizes, metas e fontes
de recursos, bem como instrumentos de
acompanhamento, monitoramento e avaliagdo
de sua implementacdo;
II - Coordenar a execugdo da Politica e do
Plano Municipal de Seguranca Alimentar e
Nutricional, mediante interlocugdo permanente
com o COMSEAS de Cariacica e com o0s érgéos
executores das acbes e dos programas de
Seguranga Alimentar e Nutricional - SAN;
III - Apresentar relatorios e informacgdes ao
COMSEAS de Cariacica, necessarios ao
acompanhamento e monitoramento do Plano
Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional;
IV - Estimular a intersetorialidade das acdes na
atuacdo integrada dos Orgdos Governamentais

" Gabinete do

e das Entidades da Sociedade Civil
comprometidas com o Direito Humano &
Alimentagao Adequada e Saudavel - DHAA;
V- Monitorar e avaliar o impacto da
implementagdo do Plano  Municipal de
Seguranga Alimentar e Nutricional;
VI - Participar dos Féruns Bipartite e Tripartite
para interlocugao e pactuagdo com as Camaras
congéneres das esferas Estadual e Federal;
VII - Solicitar informacdes a qualquer Orgdo da
administragdo direta ou indireta do Poder
Executivo Municipal para o bom desempenho de
suas atribuicdes;
VIII - Assegurar o acompanhamento da analise
e encaminhamentos das recomendagbes do
COMSEAS de Cariacica pelos Orgdos publicos
municipais.
§ 1° O (a) Presidente e o (a) Vice-Presidente
serdo eleitos entre os titulares das Secretarias
ou Orgdos Governamentais representantes da
CAISAN de Cariacica.
§ 20 A CAISAN de Cariacica sera vinculada ao
Prefeito, a quem compete
homologar a indicagdo e nomear o (a)
Presidente e o (a) Vice-Presidente.
CAPITULC 11

DA ESTRUTURA
Art. 3° A CAISAN de Cariacica terd a seguinte
estrutura:
1'- Presidéncia:
Vice-Presidente;
II - Pleno Secretarial: composto pelos titulares
das Secretarias ou Orgdos Governamentais
integrantes da CAISAN de Cariacica;
III' - Pleno Executivo: composto pelos
representantes governamentais do COMSEAS
de Cariacica;
IV - Comités Tecnicos;
V - Secretaria Executiva.
Art. 4° A Presidéncia da CAISAN de Cariacica é
érgdo de coordenagdo, controle e execugdo da
Politica e do Plano Municipal de Seguranca
Alimentar e Nutricional.
Paragrafo Unico: O (a) Presidente e o (a) Vice-
Presidente serdo nomeados por Decreto do
Prefeito Municipal de Cariacica.
Art. 5° As seguintes Secretarias ou érgéos
Governamentais far@o parte da CAISAN de
Cariacica:
I - Secretaria Municipal de Agricultura e Pesca -
SEMAP;
IT - Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Social - SEMDES;
III - Secretaria Municipal de Educacdo - SEME;
IV - Secretaria Municipal de Desenvolvimento
da Cidade e Meio Ambiente - SEMDEC;
V - Secretaria Municipal de Gestdo e
Planejamento - SEMGEPLAN;
VI - Secretaria Municipal de Salde - SEMUS;
VII - Secretaria Municipal de Cultura -
SEMCULT;

composto por Presidente e
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VIII -
SEMFI;
IX - Instituto de Desenvolvimento do Municipio
de Cariacica - IDESC.

Paragrafo Gnico. Os titulares destas

Secretaria Municipal de Finangas -

pastas

ficam nomeados para um mandato com
duragdo de 02 (dois) anos, permitindo a
recondugdo.

Art. 6° Compete ao Pleno Secretarial:
I - Deliberar sobre as propostas apresentadas
- pelo Pleno Executivo;
II - Aprovar a proposta da Politica de
Seguranga Alimentar e Nutricional com base
nas diretrizes apresentadas pelo COMSEAS de
Cariacica;
III - Aprovar a Minuta do Plano de Seguranga
Alimentar e Nutricional elaborada pelo Pleno
Executivo e encaminha-la ao COMSEAS de
Cariacica para aprovacao final;
IV - Definir a agenda da Politica de Segurancga
Alimentar e Nutricional, com base nas
orientagdes do COMSEAS de Cariacica;
V - Promover o Direito Humano a Alimentagdo
Adequada e Saudavel - DHAA;
VI - Realizar outras competéncias pertinentes.
Art. 7° Compete ao Pleno Executivo:
[ - Elaborar a Minuta da Politica de Seguranga
Alimentar e Nutricional com base nas diretrizes
apresentadas pelo COMSEAS de Cariacica e
encaminha-la ao Pleno Secretarial;
II - Elaborar a Minuta do Plano de Seguranga
Alimentar e Nutricional e encaminha-la ao Pleno
Secretarial;
III - Criar Comités Técnicos para analise e
aprofundamento de questbes especificas;
IV - Estabelecer mecanismos de diadlogo
permanente com o COMSEAS de Cariacica e
demais instancias de controle social;
V - Promover o Direito Humano a Alimentacdo
Adequada e Saudavel - DHAA; _
VI - Elaborar a Minuta do Regimento Interno da
CAISAN de Cariacica;
VII - Realizar outras competéncias pertinentes.
SECAO I

DA SECRETARIA EXECUTIVA
Art. 80 Para o cumprimento de suas fungoes, a
Secretaria Executiva da CAISAN de Cariacica
contard, em sua estrutura organizacional, com
um (a) Secretario Executivo (a), que dard
suporte técnico e administrativo ao seu
funcionamento e uma equipe composta de
recursos humanos habilitados na gestdo e no
assessoramento técnico.
Paragrafo Unico: Os recursos orcamentarios e
financeiros necessarios a estruturacio e
funcionamento da Secretaria Executiva serao
consignados diretamente no orgamento do
Poder Executivo Municipal.
Art. 9¢ Compete ao (a) Secretario Executivo (a)
da Secretaria Executiva:

I - Assessorar o (a) Presidente no ambito de
suas atribuigdes;

II - Assessorar e assistir o (a) Presidente da
CAISAN de Cariacica em seu relacionamento
com o COMSEAS de Cariacica;

II1 - Subsidiar os Comités Técnicos com
informacBes e estudos, visando auxiliar a
formulacdo e andlise das propostas apreciadas
pela CAISAN de Cariacica;

IV - Planejar e apoiar os eventos promovidos
pela CAISAN de Cariacica;

V' - Organizar e manter os arquivos e registros
pertinentes da CAISAN de Cariacica;

VI - Dirigir, coordenar e orientar o
planejamento, a execugao e avaliagdo das
atividades da Secretaria Executiva, sem

prejuizo de outras atribuicdes que Ihes forem
cometidas pelo Presidente.
CAPITULO I1I
DAS DISPOSICOES FINAIS
Art. 10 A CAISAN de Cariacica tera o prazo
maximo de 12 (doze) meses, a contar da data
de publicacdo deste Decreto, para elaborar o

Primeiro Plano Municipal de Seguranga
Alimentar e Nutricional.
Paragrafo Unico: O Plano Municipal de

Seguranga Alimentar e Nutricional deverd ser

quadrienal, sendo revisado a-cada dois anos

com base nas orientagdes da CAISAN de

Cariacica e nas propostas do COMSEAS de

Cariacica.

Art.11 Fica revogado o Decreto n°® 094, de 27

de maio de 2015.

Art.12 Este Decreto entra em vigor na data de

sua publicagao, revogando-se as disposigdes

em contrario.

Cariacica-ES, 05 de fevereiro de 2016.

GERALDO LUZIA DE OLIVEIRA JUNIOR

Prefeito Municipal

PORTARIAS
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PORTARIA/GP/N.° 041, DE 05 DE
FEVEREIRO DE 2016
DESIGNA* SERVIDOR E DA
PROVIDENCIAS.
O PREFEITO M_UNICIPAL DE CARIACICA -
ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas
atribuicbes conferidas pelo Art. 90 da Lei
Orgénica do Municipio de Cariacica,
RESOLVE:

Art. 1°© - Designar a servidora Daniele Bastos
Pessanha Crespo — matricula n® 107.820, para
atuar na condigdo de membro da Comissdo
Permanente de Licitagdo, em substituicdo a
servidora Maria da Penha Rosa Sodré -
matricula n® 4609, durante o periodo de
afastamento, decorrente de licengca médica e
férias, a partir de 04 de fevereiro de 2015.
Art. 20 - Exonerar a pedido, a servidora
Alessandra Rodrigues Lopes - matricula n®
115.715, do cargo de Coordenadora do
Programa da Familia Acolhedora, da Secretaria

OUTRAS
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