DECRETO N° 215 DE 18 DE DEZEMBRO DE 2019

Abre a Prefeitura Municipal de
Cariacica o _Crédito Suplementar no
valor de RS 4.472.695,00 para o fim

que especifica.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA. no uso de suas atribuigdes legais, e tendo em vista a
autorizagdo contida no artiﬁoE §l‘:ga Lei 5.953, publicado em 11 de janeiro de 2019.

Art. 1" Fica Aberto Crédito Suplementar no valor de R$ 4.472.695.00 (quatro milhdes, quatrocentos e setenta e
dois mil, seiscentos e noventa e cinco reais) para atender a pro%ramacéo constante do Anexo 1. .
o Art. 2° Os recursos necessarios a execugao do disposto no Artigo anterior, serdo provenientes de anulagdes
parciais de dotagdes orgamentarias, indicadas no Anexo

Art. 3° Este Decreto entra em vigor/a dat

sua publicagdo, retroagindo seus efeitos a 18 de dezembro de 2019.

( "
GER O LUZ E OFIVEIRA JUNIOR
efeito Mymicipal
CREDYTO SURLEMENTAR [ |- ANEXOI - SUPLEMENTACIO
\ 1 1
CoDIGO ~ ESRECIFICA C.}'Q NATUREZA | FoNTE | AR VALOR
02.02.00.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
02.02.01.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
04.122.00022.0030  |REMUNERACAO DE PESSOAL ATIVO - SEMGO
VENCTOS E VANT FIXAS PES.CIVIL 31901100 | rootoooo | 22 16.700,00
OBRIGACOES PATRONAIS 31901300 | 10010000 | 23 52.000,00
04.122.00022.0013 | MANUTENGAO DA UNIDADE - SEMGO
OUTROS SERV DE TERC-PES FISICA 33903600 | 1001.0000 | 30 7.300,00
02.02.05.00 SUPERITENDENCIA MUNICIPAL DE COMUNICACAO
04,122.0037.2.0181 ESTRUTURA E URGANIZACAD DE EVENTOS
OUTROS SERV TERC PES JURIDICA 33.9039.00 | 10010000 | 60 6.900,00
02.02.06,00 ASSESSORIA DE CIDADANIA E DIREITOS HUMANOS
04.122.0002.2.0014 | MANUTENGAO DA UNIDADE - SEMGO / ACDH
OUTROS SERV DE TERC-PES FISICA 33903600 | 1.001.0000 | 89 1.600,00
'UZ.(IJ.INLUU PROCURADORIA GERAL
02.03.01.00 PROCURADORIA GERAL
04.122.0002.2.0003  |MANUTENCAO DA UNIDADE - PROGER
OUTROS SERV DE TERC-PES FISICA 33903600 | 1.001.0000 | 119 6.000,00
AUXILIO ALIMENTACAO 33904600 | 1.001.0000 | 122 2.000,00
02.04.00.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO E PLANEJAMENTO
Huz.m.m.uu SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO E PLANEJAMENTO
04.122.0002.2.0029  |REMUNERACAO DE PESSOAL ATIVO - SEMGEPLAN
VENCTOS E VANT FIXAS PES.CIVIL 3.190.11.00 | 1.001.0000 | 130 25.054,00
02.05.00.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS
02.05.01.00 OBRAS
04.122.0002.2.0016  |MANUTENGAO DA UNIDADE - SEMOB
OUTROS SERV DE TERC-PES.FISICA 33903600 | 10010000 | 192 2.200,00
02.06.00,00 SEC. MUN. DE ASSISTENCIA SOCIAL
02.06.03.00 SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
08.122.0002.2.0025  |REMUNERAGAO DE PESSOAL ATIVO - SEMAS
CONTRATAGAO PITEMPO DETERMINADO 31900400 | 10010000 | 228 31.000,00
VENCTOS E VANT FIXAS PES.CIVIL 31.90.11.00 | 10010000 | 230 12.000,00
OBRIGACOES PATRONAIS 31901300 | 10010000 | 231 26.200,00
U[iRIGACOIiS PATRONAIS - OP. INTRA-ORCAMENT 3.1,91.13.00 1.001,0000 235 5.300,00
08.122.0002.2.0009  |MANUTENGAO DA UNIDADE - SEMAS
OUTROS SERV DE TERC-PES, FISICA 33903600 | 1.001.0000 | 241 700,00
AUXILIO ALIMENTACAO 33904600 | 1.001.0000 | 246 19.700,00
02.07.00.00 SEC. MUN.DE DES. DA CIDADE E MEIO AMBIENTE
02.07.01.00 DESENVOLVIMENTO URBANO
04.122.00022.0022  |REMUNERAGAO DE PESSOAL ATIVO - SEMDEC / DESENVOLVI
OBRIGACOES PATRONAIS 3.19013.00 | 10010000 | 256 36.989,00
OBRIGAGOES PATRONAIS - OPINTRA-ORCAMENT 3.191.13.00 | 1.001.0000 | 260 24.000,00




02.07.03.00
04.122.0002.2.0023

02.08.00.00
02.08.02.00
12.122.0021.2,0117
12.361.0021.2.0114
12.365.0021.2.0113

12.365.0021,2.0293

12.367.0021.2.0298

r02.08.03.00
12.361.0021.2.0119

12.365.0021.2.0118

12.367.0021.2.0295

12.365.0021.2.0294
12.366.0021.2.0296

12.122.0021,2.0116

02.09.00.00
02.09.01.00
04.122.0002.2.0021

104.122.0002,2.0006

02.10.00.00
02.10.01.00
04.122.0002.2.0027

04.122.0002.2.0010

02.11.00.00
02.11.01.00
04.122.0002.2,0019

04.122.0002.2.0004

02.12.00.00
foz2.12.01.00
04.122.0002,2.0024

MEIO AMBIENTE
REMUNERACAQ DE PESSOAL ATIVO - SEMDEC / MEIO AMBIE
VENCTOS E VANT FIXAS PES.CIVIL

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

MDE

REMUNERACAQ DE PESSOAL ATIVO - SEME

VENCTOS E VANT FIXAS PES.CIVIL

GARANTIR OS SERV. DE APOIO AS UNIDADES DE ENS.FUND
AUXILIO ALIMENTAGAO

GARANTIR OS SERV.DE APOIO AS UNIDADES DE EDUC.INFA
AUXILIO ALIMENTACAQO

GARANTIR OS SERV.DE APOIO AS UNID.DE EDUC.INF-PRE
AUXILIO ALIMENTAGAQ

GARANTIR OS SERV.DE APOIO AS UNIDADES DE EDUC.ESPE
AUXILIO ALIMENTAGAQ

FUNDEB
JREMUNERAcAo DE PESSOAL ATIVO DO ENSINO FUNDAMENTAL
CONTRATACAO P/TEMPO DETERMINADO

CONTRATAGAO P/TEMPO DETERMINADO

OBRIGACOES PATRONAIS - OP.INTRA-ORCAMENT

REMUN.DE PESSOAL ATIVO DA EDUCAGAO INFANTIL-CRECHE
CONTRATACAO P/TEMPO DETERMINADO

JOBRIGACOES PATRONAIS - OP.INTRA-ORCAMENT

REMUN.DE PES. ATIVO DO ENS. FUNDAMENTAL-EDUC ESPEC
CONTRATACAO PITEMPO DETERMINADO

VENCTOS E VANT FIXAS PES.CIVIL

VENCTOS E VANT FIXAS PES.CIVIL
OBRIGACOES PATRONAIS - OP. INTRA-ORGCAMENT
OBRIGACOES PATRONAIS - OP INTRA-ORCAMENT

REMUN, DE PESSOAL ATIVO EDUCAGAQ INFANTIL - PRE ES
VENCTOS E VANT FIXAS PES.CIVIL

OBRIGACOES PATRONAIS - OP.INTRA-ORCAMENT
REMUN.DE PESSOAL ATIVO DO ENSINO FUNDAMENTAL - EJA
VENCTOS E VANT FIXAS PES.CIVIL
OBRIGACOES PATRONAIS

|MANUTENCAO DA UNIDADE - SEME
INDENIZACOES E RESTITUICOES

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA
SECRETARIA DE CULTURA

REMUNERAGAO DE PESSOAL ATIVO - SEMCULT
OBRIGACOES PATRONAIS

MANUTENCAO DA UNIDADE - SEMCULT
OUTROS SERV DE TERC-PES FISICA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER

SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER
REMUNERACAO DE PESSOAL ATIVO - SEMESP

VENCTOS E VANT FIXAS PES.CIVIL

JOBRIGACOES PATRONAIS

MANUTENCAO DA UNIDADE - SEMESP

AUXILIO ALIMENTAGAO

SEC. MUN. DE AGRICULTURA PESCA E ECON. SOLIDARIA
SEC. MUN. DE AGRICULTURA PESCA E ECON. SOLIDARIA
REMUNERAGCAO DE PESSOAL ATIVO - SEMAP
CONTRATACAO P/TEMPO DETERMINADO
VENCTOS E VANT FIXAS PES.CIVIL
OBRIGACOES PATRONAIS
OBRIGACOES PATRONAIS - OP.INTRA-ORGAMENT
MANUTENCAO DA UNIDADE - SEMAP
AUXILIO ALIMENTAGAO

SECRETARIA MUNICIPAL DE DEFESA SOCIAL

SECRETARIA MUNICIPAL DE DEFESA SOCIAL

REMUNERAGAO DE PESSOAL ATIVO - SEMDEFES
VENCTOS E VANT FIXAS PES.CIVIL

3.1.90.11.00

3,1.90.11.00

3.3.90.46.00

3.3.90.46.00

3.3.90.46.00

3.3.90.46.00

3.1.90.04.00
3.1:90.04.00
3.1.91.13.00

3.1.90.04.00
3.1.91.13.00

3.1.90.04.00
3.1.90.11.00
3.1.90.11.00
3.1.91.13.00
3.1.91.13.00

.1.90.11.00
1.91.13.00

w W

3.1.90.11.00
3.1.90.13.00

3.3.90,93.00

3.1.90.13,00

3.3.90.36.00

3.1.90.11.00
3,1.90.13.00

3.3.90.46.00

3.1.90.04.00
3.1.90.11.00
3.1.90.13.00
3.1.91.13.00

3.3.90.46.00

3.1.90.11.00

1.001.0000

11,0000

.111.0000

1110000

.111.0000

A 110000

11,0000
.112,0000
112.0000

111.0000
,112.0000

1.112.0000
1.111.0000
1.112.0000
1.111.0000
1.112.0000

112.0000
.112.0000

11,0000
111.0000

.113.0000

1.001.0000

1.001.0000

1.001.0000
1.001.0000

1.001.0000

1.001.0000
1.001.0000
1.001.0000
1.001.0000

1.001,0000

1.001.0000

299
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4
(53

384

385

406
406
441

407
442
410
420
420
445
445

418
443

419

479

496
523

568
569

600

613
615
616
620

647

680

12.400,00

149 978,00

184.320.00

32.400,00

81.000.00

43,300,00

15,400,00
281.340,00
221.500,00

2.600,00
52.200,00

51.800,00
10.000,00
721.000,00
1,300,001
34.700.00

261.000.00
140.070,00

26.700,00/
5.700,00

2.000,00

7.400,00

600,00

53.800,00
3.900,00

3.200,00

11.850,00
15.600,00
9.300.00
1.550,00

7.650,00

49.800,00




04.122.0002.2.0008

02.13.00.00
02.13.01.00
04.122.0002.2.0020

04.122.0002.2,0005

02.14.00,00
02.14.01.00
04.122.0002.2.0028

04.129.0002.2.0028

04.126.0001.2.0002

04.129.0031.2.0151

02.14.02.00
28.843.0049.0.0237

02.31.00,00
02.31.01.00
04,122.0002,2.0034

04.122.0002.2.0290

03.04.00.00
03.04.01.00
09.272.0004.2,0039

[04.01.00.00
(04.01.01.00
10.301,0002,2.0279

10.302.0002.2.0281

10.305.0002.2,0284

10.122.0002,2,0035

10.301.0002.2.0280
10.304.0002.2,0282
10.122.0002.2.0017
04.06.00.00

04.06.01.00
08.244.0002.2.0026

OBRIGAGOES PATRONALS - OP. INTRA-ORCAMENT
MANUTENGAO DA UNIDADE - SEMDEFES
AUXILIO ALIMENTACAO

INDENIZACOES E RESTITUICOES

SECRETARIA MUNICIPAL DE CONTROLE E TRANSPARENCIA
SECRETARIA MUNICIPAL DE CONTROLE E TRANSPARENCIA
REMUNERACAO DE PESSOAL ATIVO - SEMCONT

VENCTOS E VANT FIXAS PES.CIVIL

MANUTENCAO DA UNIDADE - SEMCONT

AUXILIO ALIMENTACAD

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS

REMUNERAGAQ DE PESSOAL ATIVO - SEMF]

VENCTOS E VANT FIXAS PES.CIVIL

REMUNERAGAO DE PESSOAL ATIVO - SEMFI

VENCTOS E VANT FIXAS PES.CIVIL

OBRIGAGOES PATRONAIS - OP.INTRA-ORCAMENT
MANUTENGAO, AQUISICAO E CUSTOMIZACAO DOS SISTEMAS
SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAQ E COMUNICACAO
IMPLANTACAO E MANUTENCAO DE FERRAMENTAS DE CONTROL
SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E COMUNICACAQ
OUTROS SERV DE TERC-PES FISICA

ENCARGOS GERAIS

AMORTIZACAOQ, JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA PUBLICA
JUROS S/ A DIVIDA POR CONTRATO

PRINCIPAL DA DIV P/CONTRATO

SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS
SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS
REMUNERAGAO DE PESSOAL ATIVO - SEMSERY
OBRIGACOES PATRONAIS

OBRIGACOES PATRONALS - OP. INTRA-ORCAMENT
MANUTENGAO DA UNIDADE - SEMSERV

AUXILIO ALIMENTACAO

IPC - FUNDO FINANCEIRO

IPC - FUNDO FINANCEIRO

PAGAMENTO DE APOSENTADOS FUNDO FINANCEIRO
APOSENTADORIAS DO RPPS, RESERVA REM E REFORMAS

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FUNDO MUNICIAL DE SAUDE

REMUNERACAQ DE PESSOAL ATIVO - BLATB
CONTRATAGAOQ P/TEMPO DETERMINADO

VENCTOS E VANT FIXAS PES.CIVIL

OBRIGACOES PATRONAIS

REMUNERAGAOQ DE PESSOAL ATIVO - MAC

CONTRATAGAO P/TEMPO DETERMINADO

VENCTOS E VANT FIXAS PES.CIVIL

VENCTOS E VANT FIXAS PES.CIVIL

REMUNERAGAO DE PESSOAL ATIVO - VIGILANCIA EPIDEMIO
CONTRATACAO P/TEMPO DETERMINADO

REMUNERAGAO DE PESSOAL ATIVO - SEMUS

VENCTOS E VANT FIXAS PES.CIVIL

OBRIGACOES PATRONAIS

REMUNERAGAO DE PESSOAL ATIVO - DST/AIDS E HEPATITE
VENCTOS E VANT FIXAS PES.CIVIL

REMUNERAGCAO DE PESSOAL ATIVO - VIGILANCIA SANITARI
VENCTOS E VANT FIXAS PES.CIVIL

MANUTENGAQ DA UNIDADE - SEMUS

OUTROS SERV DE TERC-PES.FISICA

INDENIZAGOES E RESTITUICOES

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

FUNDO DE ASSISTENCIA SOCIAL

REMUNERAGAO DE PESSOAL ATIVO - SEMAS / FUNDO DE AS
VENCTOS E VANT FIXAS PES.CIVIL

3.1.91.13.00

3.3.90.46.00
3.3.90.93.00

3.1,90.11.00

3.3.90.46.00

3.1.90.11.00

3.1.90.11.00
3.1.91.13.00

3.3.90.40.00

3.3.90.40.00
3.3.90.36.00

3.290.21.00
4.6.90.71,00

3.1.90.13.00
3.1.91.13.00

3.3.90.46.00
3.1.90.01.00

3.1.90.04.00
3,1.90.11.00
3.1.90.13.00
3.1.90.04,00
3.1.90.11.00
3.1.90.11.00
3.1.90.04.00

3.1.90.11.00
3.1.90.13.00

3.1.90.11.00
3.1.90.11.00

3.3.90.36.00
3.3.90.93,00

3.1.90.11.00

1.001.0000

1.001.0000
1.001.0000

1.001.0000

1.001.0000

1.001.0000

1.001.0000
1.001.0000

1.001.0000

1.001.0000
1.001,0000

1.001.0000
1.001.0000

1.001.0000
1.001.0000

1.001.0000

1.420.0131

1.211.0000
1.212.0003
1.211.0000
1.211.0000
1.211.0000
1.212,0006
1.211.0000

1.211.0000
1.211.0000

1.211.0000

1.211.0000

1.211.0000
1.211.0000

1.001.0000

685

699
702

714

723

730

731
741

756
1182

779
783

788
792

814

905

923
936
943
925
938
938
928

935
942

937

939

1004
1052

1080

7.900,00

1.550,00
40.550,00

1.850,00

3.700,00

31.250,00

1.650,00
33.750,00

2.537,00

6.800,00
2.500,00

34,900,00
7_350.001

18.700,00
100.000,00,

152.575,00
488.000,00
47.432,00
58: I(](LUOW
5.300,00
132.000,00
3.800,00

23.000,00
11.900,00

8.000,00
2,100,00

3.600,00
2.600,00

22.600,00



IOBR;GACOES PATRONAIS 3.1.90.13.00 | 1.001.0000 I 1081 400,00
TOTAL 347269500
CREDITO SUPLEMENTAR - ANEXOII - ANULACAO
CODIGO ESPECIFICACAO NATUREZA FONTE NR VALOR
loz.oz.uo.ou SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
(2.02.01.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
04.122.0002.2.0030  |REMUNERACAO DE PESSOAL ATIVO - SEMGO 31909400 | 1.001.0000 | 25 25.776,00
15.451.0036.1.0179  IREGULARIZACAO FUNDIARIA DAS POLIGONAIS DO PAC 33903900 | 10012010 | 33 16.100,00
33903900 | 10012011 | 33 17.300,00
3,3,90,39.00 1.001.2012 33 17.300.00
02.02.05.00 SUPERITENDENCIA MUNICIPAL DE COMUNICACAO
04.122.00022.0015 | MANUTENCAO DA UNIDADE - SEMGO / SC 33903600 | 10010000 | 57 14.191,00
02.02,06.00 ASSESSORIA DE CIDADANIA E DIREITOS HUMANOS
14.422.0043.1.0200  |ELABORACAO E DESENVOLVIMENTO DO PLANO MUNICIPAL DE 13003000 | 10010000 | 79 5.000,00
33903900 | 1.001.0000 | 94 1.900,00
14.422.0043.2.0201  |POLITICAS PUBLICAS DE DIREITOS HUMANOS 33903000 | 10010000 | s4 7,118,00
14.422.0044.1.0208  |FORTALECIMENTO E ESTRUTURAGAO DO PROCON 33903000 | 10010002 | s6 15.000,00
33903900 | rooroooz | 101 15.000,00
44905200 | 10010002 | 107 5.000,00
14.422.0044.2.0207  |FISCALIZAGAO EFICAZ 33903000 | 1.001.0000 | 87 15.000.00
14.422.0044.2.0209  [NEGOCIAGAO DE DIVIDAS 33903000 | 1ootoooo | 88 £.000,00
14.422.0043.1.0202  |POLITICAS PUBLICAS DE DIVERSIDADE SEXUAL 33903900 | 10010000 | 95 9.950.00
14422.0043.1.0203  |POLITICAS PUBLICAS DE IGUALDADE RACIAL 33903900 | 10010000 | 96 72.882.00
14.422.0043.1.0204 | POLITICAS PUBLICAS PARA A JUVENTUDE 33903000 | 1ootocoo | 97 14.550,00
14.422.0043.1,0205  [POLITICAS PUBLICAS PARA AS MULHERES 33903900 | 1.001.0000 | 98 17.600,00
14.422.0044.1.0206  |EDUCACAO PARA O CONSUMO 139039.00 | 1.001.0000 | 100 5.000,00
02.03.00.00 PROCURADORIA GERAL
02.03.01.00 PROCURADORIA GERAL
04.122.0002.2.0018 | REMUNERAGAO DE PESSOAL ATIVO - PROGER 21901100 | 10010000 | 110 18.233,00
51001300 | reotocoo | 115 2939900
04.122.0002.2.0003  IMANUTENGAO DA UNIDADE - PROGER 33903900 | 10010000 | 120 40.291,00
44905200 | roo1.0000 | 125 1.000,00
04.122.00382.0186  |ADQUIRIR E MANTER PROGRAMA DE CONTROLE DE PROCESSO 44905200 | 10010000 | 126 500,00
02.04.00.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO E PLANEJAMENTO
02.04.01.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO E PLANEJAMENTO
04.122.0053.2.0266  |GERENCIAMENTO DA FROTA LEVE MUNICIPAL 33903000 | 10010000 | 141 67.500.00
33903900 | 1.000.0000 | 157 $3.550,00
04.122.0053.2.0267  |GERENCIAMENTO E CONTROLE DOS MATERIAIS DE EXPEDIEN 33903000 | 10010000 | 142 10.454,00
04.122.0002.2.0012  |MANUTENCAO DA UNIDADE - SEMGEPLAN 33903600 | 1.001.0000 | 144 15.750,00
r 3.3.90.39.00 1.001.0000 151 350.400,00
02.07.00.00 SEC. MUN.DE DES. DA CIDADE E MEIO AMBIENTE
loz.07.01.00 DESENVOLVIMENTO URBANO
15.451.00452.0210  |DESENVOLVER O ORDENAMENTO TERRITORIAL 33903000 | 1.001.0000 | 1204 2.389.00
02.08.00.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
02.08.02.00 MDE
12.122.00212.0117  |[REMUNERAGAO DE PESSOAL ATIVO - SEME 51901300 | 11110000 | 343 81.000,00
12.122,002120116  [MANUTENCAO DA UNIDADE - SEME 33903000 | 1.111.0000 | 352 17.000.00
3.3.90.36.00 1.111.0000 359 132.800,00
32903000 | 1.111.0000 | 368 98.180,00
3.3.90.40.00 1,111.0000 1154 25.429,00
12361.0023.1.0122  |ADOUIRIR MATERIAIS E EQUIPAMENTOS PARA AS EMEF'S 33903000 | 11110000 | 355 8.059,00
12365.0023.2.0123 | ADQUIRIR MATERIAIS E EQUIPAMENTOS PARA OS CMEI'S 339003000 | 11110000 | 357 6.777,00
12366.0021.2.0207  |GARANTIR 08 SERV, DE APOIO AS UNIDADES DE EJA 33903700 | tiitoooo | 366 9.465.00
12.365.0021.2.0113  |GARANTIR OS SERV.DE APOIO AS UNIDADES DE EDUC.INFA 33903900 | 11110000 | 376 171.920,00
12.367.00212.0298  |GARANTIR OS SERV.DE APOIO AS UNIDADES DE EDUC ESPE 33903900 | 1110000 | 381 2,{1(13._UUJ
02.08.00.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
02.08.03.00 FUNDEB
12365.0021.20118  |REMUN.DE PESSOAL ATIVO DA EDUCAGAO INFANTIL-CRECHE 31900400 | 1.112.0000 | 407 261.000,00
12.366.0021,2.0296 REMUN.DE PESSOAL ATIVO DO ENSINO FUNDAMENTAL - EJA 3,1.90,11.00 1.112.0000 419 370.000.00
3.1.90.13.00 1.112.0000 424 351.000.,001
3.191.13.00 | 11120000 | 244 116.400.00
12.361.0024.2.0127 | CONSOLIDAR A POLITICA DE GESTAO DEM.NAS UN.ENS FUN 33504300 | 1.113.0000 | 246 27.200,00




12.365.0021.2,0293
12.122.0021.2.0116

361.0021.2.0114
1365.0024.2.0126
365,0023.2.0125
02.10.00.00
02.10.01.00
27.812,0016.2.0093

02.14.00.00
02.14.01.00
04.122.0002.2,0028
04.129.0002.2,0028
04,123,0002,2.0011

02.14.02.00
99.099,0049.9.0241

03.04.00.00
03.04.01.00
09.272.0004.2.0041

04.01.00,00
04.01.01.00

12
12
12

10.303.0029.2.0145
10.122.0002.2.0017
10.301.0030,.2.0147

10.302,0030.2,0285

GARANTIR OS SERV.DE APOIO AS UNID.DE EDUC.INF-PRE
MANUTENGCAO DA UNIDADE - SEME

GARANTIR OS SERV. DE APOIO AS UNIDADES DE ENS FUND
CONSOL. A POLITICA DE GESTAO DEMOC.NAS UN.ED.INFAN
REFORMAR, AMPLIAR E CONSTRUIR NOVOS CMEI'S

SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER
SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER
PUBLICACOES DE EDITAIS DIVERSOS

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
REMUNERACI\() DE PESSOAL ATIVO - SEMFI
REMUNERACAO DE PESSOAL ATIVO - SEMF1
MANUTENGAQ DA UNIDADE - SEMFI
ENCARGOS GERAIS

RESERVA DE CONTINGENCIA

IPC - FUNDO FINANCEIRO

IPC - FUNDO FINANCEIRO

PAGAMENTO DE PENSIONISTAS FUNDO FINANCEIRO
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FUNDO MUNICIAL DE SAUDE
REMUNERAGCAO DE PESSOAL ATIVO - MAC

—e

MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DAS AQOES DE ASSISTE
MANUTENGAO DA UNIDADE - SEMUS
DESENVOLVIMENTO E MANUTENGAO DAS ACOES EM SAUDE

JPESENVOLVIMENTO E MANUTENCAO DAS AGOES ESPECIALIZA

4.4.50.42.00
3.3.90.37.00
3.3.90.39,00
4.4.90.52,00
3.3.90,39.00
4.4.50.42.00
4.4.90.51.00

3.3.50.39.00

3.1.90.13.00
3.1.90.13.00
3.3.90.39.00

9.9.99.99.00

3.1.90.03.00

3.1.90.13.00
3.1.91.13.00
3.3.90.30.00
3.3.90.39.00
3.3.90.39.00
3.3.90.48.00
4.4.90.51,00
3.3.90.39.00

i.113.0000
1.113.0000
1.113.0000
1.113.0000
1.113.0000
1.113.0000
1.113.0000

1.001.9000

1.001.0000
1.001.0000
1.001.0000

1.001.0000

1.420.0131

1.211.0000
1.211.0000
1.211.0000
1.211.0000
1.212.0003
1.211.0000
1.211.0000
1.212,0006

480
461
464
485
466
481
484

575

732
733
750

784

906

945
962
986
1019
1022
1039
1058
1027

101.270,00
63.100,00
4.500,00
2.000,00
82.000,00
42.000,00
63.800,00

40.550,00

87.300,00
58.000,00
9.337,00

300.000,00

100.000,00|

130.000,00

TOTAL
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E
02.10.00.00 LAZER
SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E
02.10.01.00 LAZER
CONSTRUGAO DE PRACA ESPORTIVA E DE
27.812,0027.1.0138 LAZER 4,4,90.51.00 1.001.2029 608 1.000,00
4,4,90.51,00 1.001.2030 608 1.212,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE DEFESA
02.12.00.00 SOCIAL
SECRETARIA MUNICIPAL DE DEFESA
02.12.01.00 SOCIAL
INFRAESTRUTURA DO TRANSITO DE
26.782.0019.2.0103 CARIACICA 3.3.90.39.00 1.001.0000 698 9.480,00
06.182.0012.2.0082 FORTALECIMENTO DA DEFESA CIVIL 4.4.90.52,00 1.001.0000 709 20.000,00
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO
03.01.00.00 MUNICIPIO DE CARIACICA
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO
03.01.01.00 MUNICIPIO DE CARIACICA
09,272.0003.3.0038 SENTENCAS JUDICIAIS 3.1.90.91.00 1.430.0000 829 2.000,00
19.272.0003.2.0036 MANUTENGAD DA UNIDADE DO [PC 3.3.90.35.00 1.430.0000 837 12.000,00
3.3.90.37.00 1.430.0000 839 8.000,00
3.3.90.91.00 1.430.0000 B44 4.000,00
04.01.00.00 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
04.01.01.00 FUNDO MUNICIAL DE SAUDE
REMUNERACAD DE PESSOAL ATIVO -
10.122.0002.2.0035 SEMUS 3.1.90.92.00 1.211.0000 949 550,00
REMUNERACAO DE PESSOAL ATIVO -
10.301,0002.2.0280 DST/AIDS E HEPATITE 3.1.90.92.00 1.211.0000 951 1.000,00
DESENVOLVIMENTO E MANUTENCAQ DAS
10,301.0030.2.0147 ACOES EM SAUDE 3.3.90.39.00 1.212.0003 1022 8.848,00
3.3.90.92.00 1.212.0003 1041 600,00
TOTAL 1.656.389,00

DECRETO N°© 215 DE 18 DE DEZEMBRO DE 2019

Abre a Prefeitura Municipal de Cariacica o Crédito Suplementar no valor de
fim que especifica.
O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA, no uso de suas atribuicies legais, e tendo em vista a autorizacio
contida no artigo  8° da Lei 5.953, publicado em 11 de janeiro de 2019,

DECRETA:
Art. 1° Fica Aberto Crédito Suplementar no valor de R$ 4.472.695,00 (quatro milhdes, quatrocentos e
setenta e dois mil, seiscentos e noventa e cinco reais) para atender a programacgao constante do Anexo I.
Art. 2° Os recursos necessarios a execucdo do disposto no Artigo anterior, serdo provenientes de anulagdes
parciais de dotagdes or¢amentdrias, indicadas no Anexo II.
Art. 3¢ Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo seus efeitos a 18 de dezembro
de 2019.

R$ 4,472.695,00 para o

GERALDO LUZIA DE OLIVEIRA JUNIOR
Prefeito Municipal

CREDITO SUPLEMENTAR - ANEXO I - SUPLEMENTACAO
cépIGo ESPECIFICACAO NATUREZA FONTE NR VALOR
02.02.00.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
02.02.01.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
04,122.0002.2.0030 | REMUNERACAD DE PESSOAL ATIVO - SEMGO
VENCTOS E VANT FIXAS PES.CIVIL 3.1.90.11.00 | 1.001.0000 | 22 16.700,00
OBRIGACOES PATRONAIS 3.1.90.13.00 | 1.001.0000 | 23 52.000,00
04.122.0002.2.0013 | MANUTENGAO DA UNIDADE - SEMGO
OUTROS SERV DE TERC-PES.FISICA 3.3.90.36.00 | 1.001.0000 | 30 7.300,00
SUPERITENDENCIA MUNICIPAL DE
02.02.05.00 COMUNICACAO ~
04.122.0037.2.0181 | ESTRUTURA E ORGANIZACAO DE EVENTOS
OUTROS SERV TERC PES.JURIDICA 3.3.90.39.00 | 1.001.0000| &0 6.900,00
ASSESSORIA DE CIDADANIA E DIREITOS
02.02.06.00 HUMANOS _
04,122.0002.2.0014 | MANUTENGAO DA UNIDADE - SEMGO / ACDH
OUTROS SERV DE TERC-PES.FISICA 3.3.90.36.00 | 1.001.0000 | 89 1.600,00
02.03.00.00 PROCURADORIA GERAL
02.03.01.00 PROCURADORIA GERAL
04.122,0002.2.0003 | MANUTENCAO DA UNIDADE - PROGER

Coordenadora de Confecgéo, Registro e Expedigdo de Atos Oficiais — Maria de Lourdes M. Coelho

EXPEDIENTE:

'y

Auxiliar Administrativo — Thamires F. de Alvarenga e Agente Administrativo | — Nabia P, Calda,
Av. Mario Gurgel, 2.502 - Alto Lage, Cariacica-ES, 29.151-900
CAO/GAL - End. Eletrdnico: atosoficiais@cariacica.es.qov.br
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02.04.00.00
02.04.01.00
04,122.0002.2.0029

02.05.00.00
02.05.01.00
04.122.0002,2.0016

02.06.00.00
02.06.03.00
08.122.0002.2.0025

08.122.0002.2,0009

02.07.00.00
02.07.01.00

04.122.0002.2.0022

02.07.03.00

04,122.0002.2.0023

02.08.00.00
02.08.02.00
12,122.0021.2,0117

12,361.0021.2.0114

12,365.0021.2.0113

12,365.0021.2.0293

12,367.0021.2.0298

02.08.03.00

12.361.0021.2,0119

12,365.0021.2.0118

12,367.0021.2.0295

12,365.0021.2.0294

12,366.0021.2.0296

12,122.0021.2.0116

02.09.00.00
02.09.01.00
04.122.0002.2.0021

04.122,0002,2,0006

OUTROS SERV DE TERC-PES.FISICA
AUXILIO ALIMENTACAC

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO E
PLANEJAMENTO

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAC E
PLANEJAMENTO

REMUNERAGAD DE PESSOAL ATIVO - SEMGEPLAN
VENCTOS E VANT FIXAS PES.CIVIL

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS
OBRAS

MANUTENCAC DA UNIDADE - SEMOB
OUTROS SERV DE TERC-PES.FISICA

SEC. MUN, DE ASSISTENCIA SOCIAL
SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
REMUNERACAQ DE PESSOAL ATIVO - SEMAS
CONTRATACAQ P/TEMPQ DETERMINADO
VENCTOS E VANT FIXAS PES.CIVIL

OBRIGACOES PATRONAIS

OBRIGAGOES PATRONAIS - OP.INTRA-ORCAMENT
MANUTENGAO DA UNIDADE - SEMAS

OUTROS SERV DE TERC-PES.FISICA

AUXILIO ALIMENTACAD

SEC. MUN.DE DES. DA CIDADE E MEIO
AMBIENTE

DESENVOLVIMENTO URBANO

REMUNERAGAO DE PESSOAL ATIVO - SEMDEC /
DESENVOLVI

OBRIGACQES PATRONAIS

OBRIGAGOES PATRONAIS - OP.INTRA-ORCAMENT

MEIO AMBIENTE

REMUNERAGAC DE PESSOAL ATIVO - SEMDEC /
MEIO AMBIE

VENCTOS E VANT FIXAS PES,CIVIL

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAQ
MDE

REMUNERACAOD DE PESSOAL ATIVO - SEME
VENCTOS E VANT FIXAS PES.CIVIL

GARANTIR 0S SERV. DE APCIO AS UNIDADES DE
ENS,FUND

AUXILIO ALIMENTAGAC

GARANTIR 05 SERV.DE APOIO AS UNIDADES DE
EDUC.INFA

AUXILIO ALIMENTAGAC

GARANTIR 0S SERV.DE APOIO AS UNID.DE
EDUC.INF-PRE R

AUXILIO ALIMENTACAO

GARANTIR OS SERV.DE APDIC AS UNIDADES DE
EDUC.ESPE

AUXILIO ALIMENTACAO

FUNDEB

REMUNERACAD DE PESSOAL ATIVO DO ENSING
FUNDAMENTAL

CONTRATAGAO P/TEMPO DETERMINADO
CONTRATACAO P/TEMPO DETERMINADO
OBRIGAGOES PATRONAIS - OP.INTRA-ORCAMENT
REMUN.DE PESSOAL ATIVO DA EDUCACAO
INFANTIL-CRECHE

CONTRATAGAD P/TEMPO DETERMINADO
OBRIGACOES PATRONAIS - OP.INTRA-ORCAMENT
REMUN,DE PES, ATIVO DO ENS, FUNDAMENTAL-
EDUC ESPEC

CONTRATACAQ PF/TEMPC DETERMINADO
VENCTOS E VANT FIXAS PES.CIVIL

VENCTOS E VANT FIXAS PES.CIVIL

OBRIGACOES PATRONAIS - OP.INTRA-ORGAMENT
OBRIGACOES PATRONAIS - OP.INTRA-ORCAMENT
REMUN. DE PESSOAL ATIVO EDUCAGAQ INFANTIL
- PRE ES

VENCTOS E VANT FIXAS PES.CIVIL

OBRIGACOES PATRONAIS - OP.INTRA-CRGAMENT
REMUN.DE PESSOAL ATIVO DO ENSINO
FUNDAMENTAL - EJA

VENCTOS E VANT FIXAS PES.CIVIL

OBRIGACOES PATRONAIS

MANUTENGAQ DA UNIDADE = SEME
INDENIZACOES E RESTITUICOES

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA
SECRETARIA DE CULTURA

REMUNERACAO DE PESSOAL ATIVO - SEMCULT
OBRIGACOES PATRONAIS

MANUTENCAO DA UNIDADE - SEMCULT
OUTROS SERV DE TERC-PES.FISICA

3.3.90.36.00
3.3.90.46.00

3.1,90.11.00

3,3.90.36.00

3.1.90.11.00

3.1.20.11.00

3.3.90.46,00

3.3.90.46.00

3.3.90.46.00

3.3.90.46.00

3.1.90.11.00
3.1.90.13.00

3.3.90.93.00

3,1.90.13.00

3.3.90.36.00

1.001.0000
1.001.0000

1.001.0000C
1.001.0000

1.001.0000
1.001.0000
1.001.0000
1.001.0000

1.001.0000
1.001.0000

1,001,0000
1.001.0000

1.001.0000

1.111.0000
1.111.0000
1.111.0000
1,111.0000

1,111.0000

1.111.0000
1.112.0000
1,112.0000

1,111,0000
1,112,0000

1.112.0000
1.,111.0000
1.112.0000
1.111.0000
1.112.0000

1.112.000¢
1.112.0000

1.111.0000
1.111.0000

1.113.0000

1,001.0000

1.001.0000

119
122

130

192

228
230
231
235

241
246

256
260

299

342

383

384

385

387

406

406
441

407
442

410
420
420
445
445

418
443

4159
423

479

523

6.000,00
2.000,00

25.054,00

2.200,00

31.000,00
12.000,00
26.200,00

5.,300,00

700,00
19.700,00

36.989,00
24.000,00

12.400,00

149.978,00

184.320,00

32.400,00

81.000,00

43.300,00

15.400,00
281,340,00
221.500,00

2.600,00
52.200,00

51.800,00
10,000,00
721.000,00
1.300,00
34,700,00

261.000,00
140.070,00

26,700,00
5.700,00

2.000,00

7.400,00

600,00

EXPEDIENTE:

Coordenadora de Confecgdo, Registro e Expedigdo de Atos Oficiais — Maria de Lourdes M. Coelho,
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02.10.00.00
02.10.01.00
04.122,0002.2.0027

04.122,0002,2.0010

02.11.00.00

02.11.01.00
04.122.0002.2.0019

04,122.0002.2,0004

02.12.00.00
02.12.01.00
04.122.0002.2,0024

04.122,0002,2.0008

02.13.00.00

02.13.01.00
04,122.0002.2,0020

04.122.0002,2.0005

02.14.00.00
02.14.01.00
04.122,0002.2.0028

04.129,0002,2,0028

04,126.0001,2.0002

04.129.0031.2.0151

02.14.02.00

28.843.0049.0,0237

02.31.00.00
02.31.01.00
04.122,0002.2.0034

04.122.0002.2.0290

03.04.00.00

03.04.01.00

09,272.0004.2.0039

04.01.00.00
04.01.01.00
10.301.0002.2.0279

10.302.0002.2.0281

10.305.0002,2,0284

SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E
LAZER
SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E
LAZER B

REMUNERACAO DE PESSOAL ATIVO - SEMESP
VENCTOS E VANT FIXAS PES.CIVIL
OBRIGACOES PATRONAIS

MANUTENGAO DA UNIDADE - SEMESP
AUXILIO ALIMENTAGAO

SEC. MUN. DE AGRICULTURA PESCA E ECON.
SOLIDARIA

SEC. MUN. DE AGRICULTURA PESCA E ECON,
SOLIDARIA

REMUNERACAQ DE PESSOAL ATIVO - SEMAP
CONTRATACAOD P/TEMPO DETERMINADO
VENCTOS E VANT FIXAS PES.CIVIL

OBRIGACQES PATRONAIS

OBRIGACOES PATRONAIS - OP.INTRA-ORCAMENT
MANUTENCAD DA UNLDADE - SEMAP

AUXILIO ALIMENTACAO

SECRETARIA MUNICIPAL DE DEFESA SOCIAL
SECRETARIA MUNICIPAL DE DEFESA SOCIAL
REMUNERACAO DE PESSOAL ATIVO - SEMDEFES
VENCTOS E VANT FIXAS PES.CIVIL

OBRIGACOES PATRONAIS - OP.INTRA-ORCAMENT
MANUTENCAD DA UNICADE - SEMDEFES

AUXTLIO ALIMENTACAD

INDENIZAGOES E RESTITUICOES

SECRETARIA MUNICIPAL DE CONTROLE E
TRANSPARENCIA

SECRETARIA MUNICIPAL DE CONTROLE E
TRANSPARENCIA

REMUNERAGAD DE PESSOAL ATIVO - SEMCONT
VENCTOS E VANT FIXAS PES,CIVIL
MANUTENCAO DA UNIDADE - SEMCONT
AUXILIO ALIMENTACAO

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
REMUNERACAO DE PESSOAL ATIVO - SEMFI
VENCTOS E VANT FIXAS PES.CIVIL
REMUNERACAO DE PESSOAL ATIVO - SEMFI
VENCTOS E VANT FIXAS PES.CIVIL

OBRIGACOES PATRONALS - OP.INTRA-ORCAMENT
MANUTENCAO, AQUISICAO E CUSTOMIZAGAQ
DOS SISTEMAS R
SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E
COMUNICAGAD .

IMPLANTAGAO E MANUTENGAO DE FERRAMENTAS
DE CONTROL )
SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAQ E
COMUNICACAQ

QUTROS SERV DE TERC-PES.FISICA

ENCARGOS GERAIS
AMORTIZACAQ, JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA
PUBLICA

JUROS S/ A DIVIDA POR CONTRATO

PRINCIPAL DA DIV P/CONTRATO

SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS
SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS
REMUNERAGAQ DE PESSOAL ATIVO - SEMSERY
OBRIGACQES PATRONAIS

OBRIGAGOES PATRONAIS - OP.INTRA-ORCAMENT
MANUTENCAO DA UNIDADE - SEMSERV

AUXILIO ALIMENTAGAO

IPC - FUNDO FINANCEIRO

IPC - FUNDO FINANCEIRO

PAGAMENTO DE APOSENTADOS FUNDO
FINANCEIRO

APOSENTADORIAS DO RPPS, RESERVA REM E
REFORMAS

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
FUNDO MUNICIAL DE SAUDE
REMUNERACAD DE PESSOAL ATIVO - BLATB
CONTRATAGAQ P/TEMPO DETERMINADOQ
VENCTOS E VANT FIXAS PES.CIVIL
OBRIGACOES PATRONAIS

REMUNERAGAQ DE PESSOAL ATIVO - MAC
CONTRATAGCAD P/TEMPO DETERMINADO
VENCTOS E VANT FIXAS PES.CIVIL
VENCTOS E VANT FIXAS PES,CIVIL
REMUNERACAQ DE PESSOAL ATIVO - VIGILANCIA
EPIDEMIO

CONTRATAGAO P/TEMPO DETERMINADO

2.1,90,11.00
3.1.90,13.00

3.3.90.46.00

3.1,90.11,00

3.3.90.46.00

3.1.90.11.00

3.1.90.11.00
3.1.91.13.00

3.3.90.40.00

3.2.90,21,00
4.6.90.71.00

3.1,90.13.00
3.1.921,13.00

3.3.90.46.00

3.1.90.01.00

3.1,90,04.00

1.001.0000
1.001.0000

1.001.0000

1.001.0000
1.001.0000
1.001.0000
1.001.0000

1.001.000¢

1.001.0000
1.001.0000

1.001.000¢
1.001.0000

1.001.0000

1.001,0000

1.001.0000

1.001.0000
1.001.0000

1.001.0000

1.001.0000
1.001.0000

1.001.0000
1.001.0000

1.001.000C
1.001.0000

1.001.0000

1.420.0131

1.211,0000
1.212.0003
1.211.0000

1,211.0000

1.211.0000
1.212,0006

1,211,0000

568
568

600

613
615
616
620

647

680
685

699
702

714

723

730

731
741

755

756
1182

779
783

788
792

814

905

923
936
943

925
938
938

53.800,00
3.800,00

3.200,00

11.850,00
15.600,00
9.300,00
1.550,00

7.650,00

49.800,00
7.900,00

1.550,00
40.550,00

1.850,00

3.700,00

31.250,00

1.650,00
33.750,00

2.537,00

6.800,00
2.500,00

422.000,00
23.300,00

34.900,00
7.350,00

18.700,00

100.000,00

152.575,00
488.000,00
47.432,00

58.100,00
5.300,00
132.000,00

3.800,00

EXPEDIENTE:
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10.122.0002.2,0035 | REMUNERAGAD DE PESSOAL ATIVO - SEMUS
VENCTOS E VANT FIXAS PES.CIVIL 3.1.90.11.00 1.211.0000 | 935 23.000,00
OBRIGACOES PATRONAIS 3.1,90,13.00 1,211,0000 | 942 11.900,00
REMUNERACAO DE PESSDAL ATIVO - DST/AIDS E
10.301,0002.2.0280 | HEPATITE
VENCTOS E VANT FIXAS PES.CIVIL ) 3,1.90.11.00 1,211.0000 | 937 8.000,00
REMUNERAGAO DE PESSOAL ATIVO - VIGILANCIA
10.304,0002.2.0282 | SANITARI
VENCTOS E VANT FIXAS PES.CIVIL 3.1.90.11.00 1.211.0000 | 939 2.100,00
10.122.0002.2,0017 | MANUTENGCAC DA UNIDADE = SEMUS
OUTROS SERV DE TERC-PES.FISICA 3.3.90.36.00 1.211.0000 | 1004 3.600,00
INDENIZACOES E RESTITUICOES 3.3.90.93.00 1.211.0000 | 1052 2.600,00
04.06.00.00 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
04.06.01.00 FUNDO DE ASSISTENCIA SOCIAL
REMUNERAGAQ DE PESSOAL ATIVO - SEMAS /
08.244.0002.2.0026 | FUNDO DE AS
VENCTOS E VANT FIXAS PES.CIVIL 3,1.90.11.00 1.001.0000 | 1080 22.600,00
OBRIGACOES PATRCNAIS 3.1,90.13.00 1.001.0000 [ 1081 400,00
TOTAL 4.472.695,00
|
CREDITO SUPLEMENTAR - ANEXOIT - ANULACAD |
cODIGO ESPECIFICACAO NATUREZA FONTE NR VALOR
02.02.00.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
02.02.01.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
04.122.0002.2.0030 | REMUNERAGAQ DE PESSOAL ATIVO - SEMGO 3.1,90.94.,00 1.001.0000 | 25 25.776,00
REGULARIZACAD FUNDIARIA DAS POLIGONALS
15.451,0036.1,0179 | DO PAC 3.3.90,39.00 1.001.2010 | 33 16.100,00
3.3.90.39.00 1.001.2011 | 33 17.300,00
3.3.90.39.00 1.001.2012 | 33 17,300,00
SUPERITENDENCIA MUNICIPAL DE
02.02.05.00 COMUNICAGAO
04.122,0002.2.0015 | MANUTENGCAO DA UNIDADE - SEMGO / SC 3,3.90.36.00 1.001.0000 | 57 14.191,00
ASSESSORIA DE CIDADANIA E DIREITOS
02.02.06.00 HUMANOS
ELABORAGAO E DESENVOLVIMENTO DO PLANO
14,422,0043.1.0200 | MUNICIPAL DE 3.3.90.30.00 1.001.000e | 79 5.000,00
y . 3.3.90.39.00 1.001.0000 | 94 1.900,00
14.422.0043.2.0201 | POLITICAS PUBLICAS DE DIREITOS HUMANOS 3.3.90.30.00 1.001.0000 | 84 7.118,00
14.422,0044.1.0208 | FORTALECIMENTO E ESTRUTURAGAO DO PROCON 3.3.90.30.00 1.001.0002 | 86 15.000,00
3.3,90.39.00 1.001.0002 | 101 15.000,00
4,4.90.52,00 1.001,0002 | 107 5,000,00
14.422,0044.2.0207 | FISCALIZACAO EFICAZ 3.3.90.30.00 1.001.0000 | 87 15.000,00
14.422.0044.2.0209 | NEGOCIACAD DE DIVIDAS 3.3.90.30.00 1.001.0000 | 88 8.000,00
14.422.0043.1.0202 | POLITICAS PUBLICAS DE DIVERSIDADE SEXUAL 3.3.90.35.00 1.001.0000 | 85 9.950,00
14.422.0043,1.0203 | POLITICAS PUBLICAS DE IGUALDADE RACIAL 3.3.90.39.00 1.001,0000 | 96 72.882,00
14.422.0043.1.0204 | POLITICAS PUBLICAS PARA A JUVENTUDE 3.3.90.39.00 1.001.0000 | 97 14.550,00
14.422.0043.1.0205 | POLITICAS PUBLICAS PARA AS MULHERES 3.3,90.39.00 1.001.0000 | 98 17.600,00
14.422.0044.1.0206 | EDUCACAQ PARA O CONSUMO 3.3.90.39.00 1.001.0000 | 100 5.000,00
02.03.00.00 PROCURADORIA GERAL
02,03.01.00 PROCURADORIA GERAL
04.122.0002.2.0018 | REMUNERACAO DE PESSOAL ATIVO - PROGER 3.1.90.11.00 1.001.0000 | 110 18.233,00
} 3,1.91.13.00 1.001.0000 | 115 29,399,00
04,122.0002.2.0003 | MANUTENCAO DA UNIDADE - PROGER 3,3.90.39.00 1.001.0000 | 120 40.291,00
4,4,90,52.00 1.001.0000 | 125 1.000,00
ADQUIRIR E MANTER PROGRAMA DE CONTROLE
04.122,0038.2.0186 | DE PROCESSO 4,4,90,52,00 1.001.0000 | 126 500,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO E
02.04.00.00 PLANEJAMENTO
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO E
02.04.01.00 PLANEJAMENTO
04.122,0053,2,0266 | GERENCIAMENTO DA FROTA LEVE MUNICIPAL 3.3.90.30.00 1,001.0000 | 141 67.500,00
3.3.90.39.00 1.001.0000 | 157 83.550,00
GERENCIAMENTO E CONTROLE DOS MATERIAIS
04.122.0053,2.0267 | DE EXPEDIEN 3.3.90.30.00 1.001.0000 | 142 10.454,00
04.122.0002.2.0012 | MANUTENGAC DA UNIDADE - SEMGEPLAN 3.3.90.36.00 1.001.0000 | 144 15.750,00
3.3.90.39.00 1.001.0000 | 151 350.400,00
SEC. MUN.DE DES. DA CIDADE E MEIO
02.07.00.00 AMBIENTE
02.07.01.00 DESENVOLVIMENTO URBANO
15.451,0045.2,0210 | DESENVOLVER O ORDENAMENTO TERRITORIAL 3.3.90.30.00 1.001.0000 | 1204 2.389,00
02.08.00.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAQ
02.08.02.00 MDE )
12,122.0021.2,0117 | REMUNERAGAQ DE PESSOAL ATIVO - SEME 3.1,90.13.00 1.111.0000 | 343 81.000,00
12,122,0021,2.0116 | MANUTENCAQ DA UNIDADE - SEME 3,3.90.30.00 1.111,0000 | 352 17.,000,00
3,3,90.36.00 1,111,0000 | 359 132,800,00
3.3.90.39.00 1.111.0000 | 368 98.180,00
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3.3.90.40.00 1.111,0000 | 1154 25.429,00
ADQUIRIR MATERIAIS E EQUIPAMENTOS PARA AS
12,361.0023,1.0122 | EMEF'S 3.3.90.30.00 1.111,0000 | 355 8.059,00
ADQUIRIR MATERIALS E EQUIPAMENTOS PARA OS
12.365.0023.2.0123 | CMEI'S 3.3.90.30.00 | 1.111.0000| 357 6.777,00
GARANTIR OS SERV. DE APOLO AS UNIDADES DE
12.366.0021.2.0297 | EJA 3.3.90.37.00 | 1.111.0000 | 366 9.465,00
GARANTIR 0S SERV.DE APOIO AS UNIDADES DE
12,365.0021.2.0113 | EDUC.INFA 3,3.90.39.00 | t.111.0000| 376 171.920,00
GARANTIR OS SERV.DE APOIO AS UNIDADES DE
12,367.0021.2,0298 | EDUC.ESPE 3,3.90,39.,00 1.111.0000 | 381 2.068,00
02.08.00.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
02.08.03.00 FUNDEB
REMUN.DE PESSOAL ATIVO DA EDUCACAD
12,365.0021.2.0118 | INFANTIL-CRECHE 3.1.90.04,00 1.112.0000 | 407 261.000,00
REMUN.DE PESSOAL ATIVO DO ENSINO
12.366.0021.2,0296 | FUNDAMENTAL - EIA 3.1.90,11.00 1.112,0000 | 419 370.000,00
3.1.90.13.00 1.112.0000 | 424 351.000,00
) 3.1.91.12.00 1.112.0000 | 444 116.400,00
CONSOLIDAR A POLITICA DE GESTAD DEM.NAS
12.361.0024.2.0127 | UN.ENS.FUN 3.3.50.43.00 | 1.113.0000| 446 27.200,00
1.4.50,42,00 | 1.113.0000 | asc 101.270,00
GARANTIR OS SERV.DE APOIO AS UNID.DE
12.365.0021.2.0293 | EDUC.INF-PRE 3.3.90.37.00 | 1.113.0000 | 461 63.100,00
12.122.0021.2.0116 | MANUTENGAO DA UNIDADE - SEME 3.3.90.39.00 | 1.113.0000 | 454 4.500,00
4.4.90.52.00 | 1.113.0000| 485 2,000,00
GARANTIR OS SERV. DE APOIO AS UNIDADES DE
12.361.0021.2,0114 | ENS.FUND ~ 3.3.90.39.00 | 1.113.0000 | 466 82.000,00
CONSOL. A POLITICA DE GESTAO DEMOC.NAS
12,365.0024.2.0126 | UN.ED.INFAN 4,4.50.42.00 1.113.0000 [ 481 42,000,00
REFORMAR, AMPLIAR E CONSTRUIR NOVOS
12.365.0023.2,0125 | CMEI'S 4,4,90.51.00 1.113.0000 | 484 63.800,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E
02.10.00.00 LAZER
SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E
02.10.01.00 LAZER .
27.812.0016.,2,0093 PUBLICACOES DE EDITAIS DIVERSOS 3.3.50.39.00 | 1.001.9000 | 575 40,550,00
02.14.00.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS
02.14.01.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
04.122.0002.2.0028 | REMUNERAGAO DE PESSOAL ATIVO = SEMFI 3.1.90.13.00 | 1.001.0000 [ 732 87.300,00
04.129.0002.2.0028 | REMUNERACAD DE PESSOAL ATIVO - SEMFI 3.1.90.13.00 1.001.0000 | 723 58.000,00
04,123,0002,2.0011 | MANUTENGAD DA UNIDADE - SEMFT 3.3.90.39.00 | 1.001.0000 | 750 9.337,00
02.14,02.00 ENCARGOS GERAIS
99.999.0049.9.0241 | RESERVA DE CONTINGENCIA 9.9.99.99.00 | 1.001.0000 | 784 300.000,00
03.04.00.00 IPC - FUNDO FINANCEIRO
03.04.01.00 IPC - FUNDO FINANCEIRO
PAGAMENTO DE PENSIONISTAS FUNDO
09.272.0004,2.0041 | FINANCEIRO 3.1.90.03.00 | 1.420.0131| 906 100.000,00
04.01.00.00 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
04.01.01.00 FUNDO MUNICIAL DE SAUDE
10.302.0002.2.0281 | REMUNERAGAQ DE PESSOAL ATIVO - MAC 3.1.90.13.00 | 1.211.0000 | 945 130.000,00
- 3.1.91.13.00 | 1.211.0000| 952 47.700,00
MANUTENCAD E DESENVOLVIMENTO DAS ACOES
10.303.0029.2.0145 | DE ASSISTE 3.3.90.30,00 | 1.211.000C | 986 30.500,00
10,122,0002.2,0017 | MANUTENCAD DA UNIDADE - SEMUS 3,3.90.39.00 | 1.211.0000 | 1019 14.907,00
DESENVOLVIMENTO E MANUTENGAO DAS AGOES
10,301.0030.2.0147 | EM SAUDE 3.3.90.39.00 | 1.212.0003 | 1022 157.000,00
3.3.90.48.00 | 1.211.0000 | 1039 39.900,00
. . 4.4,90,51.00 | 1.211.0000 | 1058 55,000,00
DESENVOLVIMENTO E MANUTENGAQ DAS ACOES
10.302.0030.2.0285 | ESPECIALIZA 3,3.90.39.00 | 1.212.0006 | 1027 463,000,00
TOTAL 4.472,695,00

Abre & Prefeitura Municipal de Cariacica o Crédito Suplementar no valor de

DECRETO N° 218 DE 19 DE DEZEMBRO DE 2019

fim que especifica.
O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA, no uso de suas atribuigdes legais, e tendo em vista a autorizacdo
contida no artigo 8° da Lei 5.953, publicado em 11 de janeiro de 2019,

DECRETA:

R$ 5.373.098,00 para o

Art. 1° Fica Aberto Crédito Suplementar no valor de R$ 5.373.098,00 (cinco milhSes, trezentos e setenta
e trés mil, noventa e oito reais) para atender a programacéo constante do Anexo 1.

Art. 2° Os recursos necessarios a execugdo do disposto no Artigo anterior, serdo provenientes de anulacdes
parciais de dotagbes orgamentarias, indicadas no Anexo II.
Art. 3¢ Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos a 19 de dezembro
de 2019,
GERALDO LUZIA DE OLIVEIRA JUNIOR
Prefeito Municipal
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