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DECRETO N° 214 DE 17 DE DEZEMBRO DE 2019

Abre a Prefeitura Municipal de Cariacica o

Crédito Suplementar no valor
7.653.155, G(f

para o fim que especifica.

de

O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA, no uso de suas atribui¢des legais, e tendo em vista a autorizagdio contida na Lei n®
6.038 publicado em 17 de dezembro de 2019.

DECRETA:

Art. 1° Fica Aberto Crédito Suplementar no valor de R$ 7.653.155,00 (sete milhdes, seiscentos e cinquenta e trés mil,
cento e cinquenta e cinco reais) para atender a programagdo constante do Anexo 1.

Art. 2° Os recursos necessarios a execugdo do di

Receita (Acréscimo de Receita), conforme Anexo 1.

v

sto no Artigo 1.° serdo provenientes de Previsdo Adicional de

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data d suapu licagdo, retroagindo seus efeitos a 17 de dezembro de 2019.

GERALDO LYZIA DE OKIVEIRA JUNIOR
Prefeit¢ Munici
CREDITO SUPLEMENTA - EXO 1 - SUPLEMENTACAO
v 1 1 3
CODIGO ESPECIFICA ﬁiJ NATUREZA FONTE NR VALOR
02.02.00.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
02.02.01.00 FE( RETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
04.122.0002.2.0030 REMUNERACAO DE PESSOAL ATIVO - SEMGO
VENCTOS E VANT FIXAS PES.CIVIL 3.1.90.11.00 1.001.0000 22 170.000,00
02.03.00.00 PROCURADORIA GERAL
02.03.01.00 PROCURADORIA GERAL
04.122,0002,2.0018 REMUNERAGAO DE PESSOAL ATIVO - PROGER
VENCTOS E VANT FIXAS PES.CIVIL 3.1.90.11.00 | 1.001.0000 | 110 170.000,00
102.04.00.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO E PLANEJAMENTO
[02.04.01.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO E PLANEJAMENTO
04.122.0002.2.0029 REMUNERAGAOQ DE PESSOAL ATIVO - SEMGEPLAN
VENCTOS E VANT FIXAS PES.CIVIL 3.1.90.11.00 1.001.0000 130 320.000,00
02.06.00.00 SEC. MUN. DE ASSISTENCIA SOCIAL
Inz.os.ﬂs.oo SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
08,122.0002.2,0025 JREMUNERACAO DE PESSOAL ATIVO - SEMAS
VENCTOS E VANT FIXAS PES.CIVIL 3.1.90.11.00 | 1.001.0000 | 230 120.000,00
OBRIGACOES PATRONAIS 3.1.90.13.00 | 1.001.0000 | 231 35.000.00'
02.07.00.00 |SE(:. MUN.DE DES. DA CIDADE E MEIO AMBIENTE
02.07.03.00 MEIO AMBIENTE
04.122.0002.2.0022 REMUNERACAO DE PESSOAL ATIVO - SEMDEC / DESENVOLVI j
VENCTOS E VANT FIXAS PES.CIVIL 3.1.90.11.00 | 1.001.0000 | 255 320.000,00
02.07.03.00 MEIO AMBIENTE
104.122.0002.2.0023 REMUNERAGAQ DE PESSOAL ATIVO - SEMDEC / MEIO AMBIE
VENCTOS E VANT FIXAS PES.CIVIL 3.1.90.11.00 1.001,0000 299 200.000,00
02.08.00.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
02.08.03.00 FUNDEB
12.365.0021.2,0294 REMUN. DE PESSOAL ATIVO EDUCAGAQ INFANTIL - PRE ES
VENCTOS E VANT FIXAS PES.CIVIL 3.1.90.11.00 | 1.112.0000 | 418 1.640.000,00
12.361.0021.2.0119 REMUNERACAO DE PESSOAL ATIVO DO ENSINO FUNDAMENTAL
VENCTOS E VANT FIXAS PES.CIVIL 3.1.90.11.00 | 1.112.0000 | 416 3.300.000,00
02.11.00.00 SEC. MUN. DE AGRICULTURA PESCA E ECON. SOLIDARIA
Ioz.l 1.01.00 SEC. MUN. DE AGRICULTURA PESCA E ECON. SOLIDARIA
04.122.0002.2.0019 IREMUNERAcAO DE PESSOAL ATIVO - SEMAP
VENCTOS E VANT FIXAS PES.CIVIL 3.1.90.11.00 | 1.001.0000 | 615 80.000,00
02.13.00.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE CONTROLE E TRANSPARENCIA
02.13.01.00 JSECRETARIA MUNICIPAL DE CONTROLE E TRANSPARENCIA
04.122.0002.2.0020 REMUNERACAO DE PESSOAL ATIVO - SEMCONT
VENCTOS E VANT FIXAS PES.CIVIL 3.1.90.11.00 | 1.001.0000 | 714 100,000,00
02.14.00.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
02.14.01.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
04.122.0002.2.0028 REMUNERACAO DE PESSOAL ATIVO - SEMFI




VENCTOS E VANT FIXAS PES.CIVIL 3.1.90.11.00 1.001.0000 730 350.000,00
04.129.0002.2.0028 REMUNERAGAO DE PESSOAL ATIVO - SEMFI
VENCTOS E VANT FIXAS PES.CIVIL 3.1.90.11.00 1.001.0000 731 468.155,00]
(OBRIGACOES PATRONAIS 3.1.90.13.00 1.001.0000 733 40.000,00
02.31.00.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS
II}ZJI.OI.M SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS
04.122.0002.2.0034 REMUNERAGAO DE PESSOAL ATIVO - SEMSERV
VENCTOS E VANT FIXAS PES.CIVIL 3.1.90.11,00 1.001.0001 787 270.000,00
04,06,00.00 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
04.06.01.00 FUNDO DE ASSISTENCIA SOCIAL
08.244.0002.2.0026 REMUNERAGAO DE PESSOAL ATIVO - SEMAS / FUNDO DE AS
VENCTOS E VANT FIXAS PES.CIVIL 3.1.90.11,00 1.001.0000 | 1080 70,000.0()'

TOTAL

7.653.155,00)

CREDITO SUPLEMENTAR - ANEXOQ 11 = CREDITO ADICIONAL DE RECEITA
ESPECIFICACAQO VALOR
ACRESCIMO DE RECEITA
RECEITA DO TESOURO 1.001.0000 2.713.155,00
RECEITA FUNDEB 1.112.0000 4.940.000,00
| TOTAL 7.653.1 SS.O(II
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com Area A7 em 01 (segmento), com Area A8 em 01 (segmento), com Area A9 em 01 (segmento), com
Area A10 em 01 (segmento), com Area All em 01 (segmento), com Area Al12 em 01 (segmento), com
Area A13 em 01 (segmento), com Area Al4 em 01 (segmento), com Area A15 em 01 (segmento),com
Area Al16 em 01 (segmento), com Area A17 em 01 (segmento), com Rua Gaivota em 01 (segmento),
com Area Al8 em 01 (segmento), com Area Al19 em 01 (segmento), com {\rea A20 em 01 (segmento),
com Area A21 em 01 (segmento), com Area A22 em 01 (segmento), com Area A23 em 01 (segmento),
com Area A24 em 01 (segmento), com Area A25 em 01 (segmento), com Area A26 em 01 (segmento),
com i_\rea A27 em 01 (segmento), com l;‘\rea A28 em 01 (segmento), com {\rea A29 em 01 (segmento),
com Area A30 em 01 (segmento), com Area A31 em 01 (segmento), com Area A32 em 01 (segmento),
com Area A33 em 01 (segmento), com Area A34 em 01 (segmento), com Area A35 em 01 (segmento),
com Area A36 em 01 (segmento), com Area A37 em 01 (segmento), com Area D em 14 (catorze)
segmentos, com Rua Sabid em 01 (um) segmento e com Rua dos Canarios e 02 (dois) segmentos,
totalizando 2.565,40 m (dois mil, quinhentos e sessenta e cinco metros e quarenta centimetros) e LADO
ESQUERDO com Rio Formate em 43 (quarenta e trés) segmentos, com Area B em 01 (um) segmento e
com Area F em 08 (oito) segmentos, totalizando 1.298,68 m (mil, duzentos e noventa e oito metros e
sessenta e oito centimetros); i .
Art. 39, Ficam transferidas ao municipio as Areas "Area A38" e "Rua dos Canarios”, em atendimento ao
estabelecido pela Lei Municipal 5.536/2015, que dispde sobre o parcelamento do solo, artigo 46,
cumprindo a obrigagdo de transferéncia ao municipio de &area destinada ao uso publico para o
desmembramento de glebas inseridas em perimetro urbano, ndo incluidas em areas ja parceladas, e
artigo 47, que autoriza o Chefe do Executivo, nos casos de relevante interesse publico, a aprovar
projetos de desmembramento de gleba com area destinada a incorporar-se ao sistema viario municipal,
sem com isto configurar loteamento, podendo receber em doacdo e registrar a area
em cartorio, sem precisar de lei especifica, ndo se enquadrando portanto na Lei Federal 6766/1979.
§19. O requerente devera fornecer 8 SEMDEC as certiddes de 6nus das dreas transferidas ao municipio.
§29. Para futuros parcelamentos de terrenos confrontantes com a "Rua dos Canarios", o parcelador
devera executar previamente toda a infraestrutura exigida para loteamentos na referida rua, conforme
determinagdes da Lei Federal 6766/1979 e da Lei Municipal 5536/2015.
Art. 49, Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as disposicoes
em contrério.
Cariacica-ES, 16 de dezembro de 2019,

GERALDO LUZIA DE OLIVEIRA JUNIOR

Prefeito Municipal

_ DECRETO N° 213, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2019

RETIRA A CONDICAO DE SUB JUDICE E CONCEDE ESTABILIDADE FUNCIONAL DE SERVIDORA.
O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA - ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuigtes
legais que lhe conferem art. 53 III e art. 90, inciso IX e XIII, da Lei Organica do Municipio de Cariacica;

RESOLVE:
Art. 1° Fica alterado o Decreto n°® 096/2013, retirando a condicdo de Sub judice da servidora Aline Pitol
Chagas, matricula 113.327-1, ocupante de cargo AMNS I - Biologia, conforme transito em julgado
contido no bojo do processo judicial N® 2018/0248260-0.
Art. 2° Concede Estabilidade Funcional pela conclusdo do periodo de Estagio Probatério em 03 de
setembro de 2016.
Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, permanecendo inalterados os demais
dispositivos do Decreto n® 096/2013.
Art. 4° Revogam-se as disposicoes em contrario.
Cariacica-ES, 16 de dezembro de 2019.

GERALDO LUZIA DE OLIVEIRA JUNIOR
Prefeito Municipal

DECRETO N° 214 DE 17 DE DEZEMBRO DE 2019
Abre a Prefeitura Municipal de Cariacica o Credito Suplementar no valor de R$ 7.653.155,00 para
o fim que especifica.
O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA, no uso de suas atribuicdes legais, e tendo em vista a
autorizagdo contida na Lei n® 6.038 publicado em 17 de dezembro de 2019.
DECRETA:
Art. 1° Fica Aberto Crédito Suplementar no valor de R$ 7.653.155,00 (sete milhdes, seiscentos e
cinquenta e trés mil, cento e cinquenta e cinco reais) para atender a programacdo constante do Anexo I.
Art. 2° Os recursos necessarios a execugao do disposto no Artigo 1.9 serdo provenientes de Previsgo
Adicional de Receita (Acréscimo de Receita), conforme Anexo II.
Art. 30 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos a 17 de
dezembro de 2019.
GERALDO LUZIA DE OLIVEIRA JUNIOR
Prefeito Municipal

EXPEDIENTE:
Coordenadora de Confecgédo, Registro e Expedicéo de Atos Oficiais — Maria De Lourdes M. Coelho — Auxiliar
Administrativo - Thamires F. de Alvarenga e Agente Administrativo | — Nubia P. Calda.
Av. Mario Gurgel, N° 2.502 - Bairro Alto Lage, CARIACICA-ES.
CEP: 29.151-900 - End. Eletronico: atosoficiais@cariacica.es.gov.br Tel: (27) 3354-5807
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CREDITO SUPLEMENTAR - ANEXO I - SUPLEMENTAC‘O
cODIGO ESPECIFICACAO NATUREZA | FONTE | NR VALOR
02.02.00.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
02.02,01.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
04.122.0002.2.0030 REMUNERACIT\O DE PESSOAL ATIVO - SEMGO
VENCTOS E VANT FIXAS PES.CIVIL 3.1.90.11.00 | 1.001.0000 22 170.000,00
02.03.00.00 PROCURADORIA GERAL
02.03.01.00 PROCURADORIA GERAL
04.122.0002.2.0018 REMUNERACAO DE PESSOAL ATIVO - PROGER
VENCTOS E VANT FIXAS PES.CIVIL 3.1.90.11.00 | 1.001.0000 110 170.000,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO E
02.04.00.00 PLANEJAMENTO
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO E
02.04.01.00 PLANEJAMENTO
04.122.0002.2.0029 REMUNERAC‘O DE PESSOAL ATIVO - SEMGEPLAN
VENCTOS E VANT FIXAS PES.CIVIL 3.1.90.11.00 | 1.001.0000 130 320.000,00
02.06.00,00 SEC. MUN. DE ASSISTENCIA SOCIAL
02.06.03.00 SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
08.122.0002.2.0025 | REMUNERACAO DE PESSOAL ATIVO - SEMAS
VENCTOS E VANT FIXAS PES.CIVIL 3.1.90.11,00 | 1.001.0000 230 120.000,00
OBRIGACOES PATRONAIS 3.1.90.13.00 | 1.001.0000 231 35.000,00
02.07.00.00 SEC. MUN.DE DES. DA CIDADE E MEIO AMBIENTE
02.07.03.00 MEIO AMBIENTE
REMUNERAGAO DE PESSOAL ATIVO - SEMDEC /
04.122.0002.2.0022 | DESENVOLVI
VENCTOS E VANT FIXAS PES.CIVIL 3.1.90.11.00 | 1.001.0000 | 255 320.000,00
02.07.03.00 MEIO AMBIENTE
REMUNERACAO DE PESSOAL ATIVO - SEMDEC / MEIO
04.122.0002.2.0023 | AMBIE
VENCTOS E VANT FIXAS PES.CIVIL 3,1.90.11.00 | 1.001.0000 299 200.000,00
02.08.00.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACKO
02.08.03.00 FUNDEB " .
REMUN. DE PESSOAL ATIVO EDUCACAO INFANTIL - PRE
12.365.0021.2.0294 | ES
VENCTOS E \c:ANT FIXAS PES.CIVIL 3.1.90,11.00 | 1,112.0000 418 1.640.000,00
REMUNERACAO DE PESSOAL ATIVO DO ENSIND
12.361.0021.2.0119 | FUNDAMENTAL
VENCTOS E VANT FIXAS PES.CIVIL 3.1.90.11,00 | 1.112.0000 416 3.300.000,00
SEC. MUN. DE AGRICULTURA PESCA E ECON,
02.11.00.00 SOLIDARIA
SEC. MUN, DE AGRICULTURA PESCA E ECON.
02.11.01.00 SOLIDARIA
04.122.0002,2.0019 REMUNERACEO DE PESSOAL ATIVO - SEMAP
VENCTOS E VANT FIXAS PES.CIVIL 3.1.90.11.00 | 1.001.0000 615 80.000,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE CONTROLE E
02.13.00.00 TRANSPARENCIA
SECRETARIA MUNICIPAL DE CONTROLE E
02.13.01.00 TRANSPARENCIA
04.122.0002.2.0020 | REMUNERACAO DE PESSOAL ATIVO - SEMCONT
VENCTOS E VANT FIXAS PES.CIVIL 3.1.90,11.00 | 1.001.0000 714 100.000,00
02.14.00.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
02.14.01.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS

EXPEDIENTE:

Coordenadora de Confecgéo, Registro e Expedigao de Atos Oficiais — Maria De Lourdes M. Coelho — Auxiliar
Administrativo - Thamires F. de Alvarenga e Agente Administrativo | — Nubia P. Calda.
Av. Mario Gurgel, N° 2.502 - Bairro Alto Lage, CARIACICA-ES.

CEP: 29.151-900 - End. Elefronico: atosoficiais@cariacica.es.gov.br Tel: (27) 3354-5807
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04.122.0002.2.0028 | REMUNERAGAO DE PESSOAL ATIVO - SEMFI
VENCTOS E VANT FIXAS PES.CIVIL 3.1.90.11.00 | 1.001.0000 [ 730 350.000,00
04,129.0002.2.0028 | REMUNERAGAD DE PESSOAL ATIVO - SEMFI
VENCTOS E VANT FIXAS PES.CIVIL 3.1.90.11.00 | 1.001.0000 731 468.155,00
OBRIGACOES PATRONAILS 3.1.90.13.00 | 1.001.0000 | 733 40.000,00
02.31.00.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVIGOS
02.31.01.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS
04.122.0002.2.0034 | REMUNERAGAQ DE PESSOAL ATIVO - SEMSERV
VENCTOS E VANT FIXAS PES.CIVIL 3.1.90.11.00 | 1.001.0001 787 270.000,00
04.06.00.00 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
04.06.01.00 FUNDO DE ASSISTENCIA SOCIAL
REMUNERACAO DE PESSOAL ATIVO - SEMAS / FUNDO DE
08.244.0002.2.0026 | AS
VENCTOS E VANT FIXAS PES.CIVIL 3.1.90.11.00 | 1.001.0000 | 1080 70.000,00
1.001.0000
TOTAL 7.653.155,00
CREDITO SUPLEMENTAR - ANEXOII - CREDITO ADICIONAL DE RECEITA
ESPECIFICACAO VALOR
ACRESCIMO DE RECEITA
RECEITA DO TESOURO 1.001.0000 2,713,155,00
RECEITA FUNDEB 1.112.0000 4.940.000,00
L TOTAL 7.653.155,00

EL PORTARIAS

PORTARIA/GP/N.° 539, DE 13 DE

DEZEMBRO DE 2019
CONCEDE LICENCA SEM VENCIMENTOS A
SERVIDORA.
O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA, DO
ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso das
atribuicoes legais que lhe sdo conferidas pelo
Art. 90, inciso IX da Lei Organica Municipal de
Cariacica e c/c Art. 160 da Lei Complementar
n® 29/2010,

RESOLVE:
Art. 1° Conceder Licenga sem Vencimentos a
servidora estatutaria Raquel Oliveira Novelli —
matricula n® 112.462-1, ocupante do cargo de
Auxiliar Administrativo, lotada na Secretaria
Municipal de Educagdo, pelo perfodo de 48
(quarenta e oito) meses, a partir de 01 de
janeiro de 2020.
Art, 2° Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicagdo, observada a data consignada
em seu artigo 1°.
Art. 3° Revogam-se todas as disposicGes em
contrario.
Cariacica-ES, 13 de dezembro de 2019.
GERALDO LUZIA DE OLIVEIRA JUNIOR
Prefeito Municipal

PORTARIA/GP/N.° 540, DE 13 DE
DEZEMBRO DE 2019
CONCEDE PROBROGA(;I\O DE LICENCA SEM
VENCIMENTOS A SERVIDORA.
O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA -
Estado do Espirito Santo, no uso das atribuicGes
legais que l|he sdo conferidas pelo Art. 90,
inciso IX da Lei Organica Municipal de Cariacica
e c/c Art. 160 da Lei Complementar n°® 29/2010
e Lei Municipal n® 5339/2015,
RESOLVE:
Art. 19 Prorrogar a Licenga sem Vencimentos
concedida através da Portaria/GP/N°/006/2018
e prorrogada atraves da
Portaria/GP/N°®/511/2018, afeto aos processo
n° 40.067/2017 e n° 40.077/2018, a servidora
estatutaria Camila Ramos de Souza Nunes -
matricula n® 100.885-5, ocupante do cargo de
MaPA - III, lotada na Secretaria Municipal de
Educagdo, pelo periodo de mais 12 (doze)
meses, a partir de 02 de janeiro de 2020,
Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicacdo, observada a data consignada
em seu respectivo artigo 19,
Art. 39 Revogam-se todas as disposicoes em
contrario.
Cariacica-ES, 13 de dezembro de 2019.
GERALDO LUZIA DE OLIVEIRA JUNIOR
Prefeito Municipal

EXPEDIENTE:
Coordenadora de Confecgédo, Registro e Expedigao de Atos Oficiais — Maria De Lourdes M. Coelho — Auxiliar
Administrativo - Thamires F. de Alvarenga e Agente Administrativo | — Nubia P. Calda.
Av. Mario Gurgel, N° 2.502 - Bairro Alto Lage, CARIACICA-ES.
CEP: 29.151-900 - End. Eletrbnico: atosoficiais@cariacica.es.gov.br Tel: (27) 3354-5807



