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DECRETO N° 210 DE 07 DE DEZEMBRO DE 2015

INSTITUI A COMISSAO DE PROMOGAO
E PROGRESSAO DO MAGISTERIO DE
CARIACICA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA - ESTADO DO ESPIRITO
SANTO, no uso das atribuicdes que lhe s&o conferidas pelo artigo 90, incisos IX e XIl,
da Lei Organica Municipal de Cariacica, e

Considerando as normas dispostas no Plano de Cargos, Carreira e
Vencimentos do Magistério, Lei 4.442/2008, artigos 16 a 26 no Estatuto do Magistério
Municipal de Cariacica, Lei Complementar n°. 017/2007 e Lei Complementar 52/2015
artigos 13 a 17 que tratam da Promogdo e da Progressdao, bem como na
Portaria/GP/N°. 180/2008 que estabelece critérios e cria comissao para a mudanga de
nivel do grupo do magistério, além das disposigdes ora reguladas.

Considerando ser de relevante interesse publico a regulamentavgéo e
eficiente funcionamento dos mecanismos administrativos;

Considerando os principios norteadores da administraco publica, em
especial os da eficiéncia, da supremacia do interesse publico, da razoabilidade e da
motivagao;

DECRETA:

Art. 1° - Fica criada no ambito da Administracdo do Poder Executivo Municipal a
Comissio de Promogao e Progresséo do Magistério de Cariacica - CPPMC;

Art. 2° - A Comissdo de Promocao e Progressdo do Magistério de Cariacica - CPPMC
fica subordinada técnica e administrativamente a Secretaria Municipal de Educacéo —
SEME.

Art. 3° - A Comiss&o de Promogo e Progressao do Magistério de Cariacica - CPPMC
desenvolvera suas atribuicbes e atividades fundamentadas nos preceitos e
dispositivos referentes as suas atribuicdes, bem como, em normas legais
complementares.

Art. 4° - As atribuicdes da Comissdo de Promogédo e Progresséo do Magistério de
Cariacica - CPPMC séo as abaixo especificadas:

| — Analisar os documentos de titulagdo dos profissionais ingressantes do magistério
por meio de Concurso Publico para atribuicio do nivel equivalente a formagéo do

servidor;
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Il - Analisar os documentos de titulagdo dos pofissionais do magistério admitidos em
carater de designacao temporaria para atribuigao do nivel equivalente a formagao do
servidor,;

Il — Analisar as solicitacdes de mudanca de nivel dos servidores do magistério
municipal;

IV — Analisar a Progresséo Funcional do Magistério, nos anos em que a categoria fizer
jus;

V — Manter atualizado os registros e arquivos dos pareceres emitidos;

VI - Acompanhar os tramites de publicacdo dos atos de mudanga de nivel do
magistério municipal e da progressao por mérito e por tempo de servico;

VIl — Apreciar recursos referentes ao nivelamento e a progresséo e deliberar sobre as
acbes em consonancia com a Legislagao pertinente;

-VIII- Verificar junto as Instituicbes de Ensino, bem como junto ao Ministério da
Educacao — MEC a regularidade dos cursos utilizados pelos servidores para mudancga
de nivel;

IX - Deliberar sobre outras matérias de sua competéncia.

Art. 5° - O Processo Administrativo de Progressdao por Mérito sera de forma
individualizada, no ano em que a categoria fizer jus, cabendo a Comissao divulgar o
cronograma de entrega dos titulos, para a devida pontuagéo, conforme estabelece o
ANEXO lll da Lei N°. 4.442/2006.

Paragrafo Unico. Somente serdo considerados os cursos avulsos e pos-graduagdes
oferecidas por entidades credenciadas de curso superior e 6rgéaos publicos, realizados
a partir da ultima Progressdo por Mérito até a data 31 de maio do ano que ocorrer
novamente a citada progressao;

Art. 6° - Todos os processo de Mudanca de Nivel do Magistério (Promogéo) e de
progresséo do (a) servidor(a) serdo encaminhados a Secretaria Municipal de Gestao e
Planejamento/Geréncia de Gestdo de Pessoas para inclusdo no dossié respectivo,
sendo permitida a consulta pelo(a) servidor(a), a qualquer tempo, mediante
requerimento expresso.

Art. 7° - A Comissdo de Promogao e Progressao do Magistério de Cariacica - CPPMC
podera indeferir liminarmente o requerimento do (a) servidor (a) na hipétese de
inobservancia de qualquer um dos requisitos na legislacéo vigente;

Art. 8° - A comissao criada pelo presente Decreto -poderé a qualquer tempo formular
consulta juridica & Procuradoria Geral, desde que previamente chancelada pelo titular
da Secretaria e/fou da Subsecretaria e/ou da Assessoria Especial respectivas.

Art. 9° - A Comissao de Promogao e Progressao do Magistério de Cariacica - CPPMC
sera composta por 01 (um) Presidente e 04 (quatro) Membros: g-(
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§ 1° - Constara da composigéo citada no Caput deste artigo 01 (um) representante do
Sindicato da Categoria do Magistério — SINDIUPES, 01 (um) representante da
Secretaria Municipal de Gestdo e Planejamento — SEMGEPLAN e 03 (trés)
representantes da Secretaria Municipal de Educagéo — SEME.

§ 2° - A Comissao de Promogao e Progressao do Magistério de Cariacica - CPPMC
constitui-se em comisséo de carater permanente.

§ 3° - Os membros da Comisséo de Promogao e Progressdo do Magistério de
Cariacica - CPPMC exercerdo o mandato de 03 (irés) anos, podendo ser destituidos
ou reconduzidos por interesse da Administragao.

§ 4° - A Comissao de Promogao e Progressdo do Magistério de Cariacica - CPPMC se
reunira para o exercicio de suas atividades com quorum minimo de trés de seus
membros. _

§ 5° - Os integrantes da Comissdo nao receberdo, sob nenhuma hipétese e titulo
qualquer tipo de gratificagéo pelo desempenho de suas atividades.

Art. 10 - As nomeagdes e alteragdes de composicao da Comissao de Promogao e
Progressdo do Magistério de Cariacica - CPPMC, quando necessarias, serao
efetuadas por meio de portaria do Chefe do poder Executivo Municipal.

Art. 11 - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 12 — revogam-se todas as disposi¢des em contrario vigentes até a presente data.

Cariacica-ES, 07 de dezembro de 2015.

LIVEIRA JUNIOR
unjcipal

PROCESSO 32.382/2015-1
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DECRETOS

DECRETO N° 209, DE 07 DE DEZEMBRO DE
2015

INSTITUI NO AMBITO DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE CARIACICA A COMISSAO
MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E
ORGANIZAGAO DE EVENTOS E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA -
ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso das
atribuictes conferidas pelo artigo 90, inciso IX
da Lei Organica Municipal,

DECRETA:

Art. 1° - Fica criada a Comissdo Municipal de
Planejamento e OrganiZagac de Eventos -
COMPE com a finalidade precipua de analisar,
planejar, autorizar e organizar as atividades do
Calendario Oficial de Eventos do Municipio e
demais eventos realizados por  06rgdos
municipais.

g1° - Todo e qualquer evento que tenha
participacdo direta ou indireta da Prefeitura
Municipal de Cariacica devera ser submetido a
analise Prévia da COMPE, que emitird parecer
quanto a Conveniéncia e oportunidade da
realizacdo de evento;

§2° - A COMPE ficard responsavel pelo fiel
cumprimento do TAC assinado por esta
municipalidade junto ao MP/ES;

§3° - A COMPE prestara contas trimestralmente
ao MP/ES.

Art. 20 - A COMPE fica subordinada técnica e
administrativamente ao Gabinete do Prefeito.
Art. 3° - A COMPE é composta por servidores,
em quantidade e lotagdo de origem, conforme
definido a seguir:

I - 04 (quatro) representantes do Gabinete do
Prefeito, dentre os quais o seu presidente;

II -01 (um) representantes da Secretaria
Municipal de Controle e Transparéncia na
condigdo de membro.

g1 - A COMPE somente tomara suas decisbes
mediante aprovacdo da maioria absoluta de
' seus membros;

§2° - A composicdo da COMPE se dard atraveés
de Portaria a ser expedida pelo Chefe do Poder
Executivo.

Art. 4° - As reunides da COMPE e a respectiva
convocacdo de seus membros serdo realizadas
pelo Gabinete do Prefeito. _
Art. 590 - Antes de analisar a conveniéncia e
oportunidade da realizagdo do evento objeto de
procedimento administrativo, a COMPE
verificara se o pedido atende aos seguintes
requisitos:

I - Projeto basico contendo o detalhamento do
evento;

1I - Ficha de controle de gastos do evento;”

I1I - Indicacdo de dotacdo orgamentaria.
Paragrafo unico - Serdo indeferidas
liminarmente as solicitagdes que e ndo
atenderem ao disposto neste artigo.

Art. 6° - Atendido o disposto no artigo anterior,
a COMPE analisard a conveniéncia e
oportunidade da realizagdo do evento.
Paragrafo Unico - Apos andlise do requerimento
pela COMPE, observado o quérum para decisdo

estabelecido pelo artigo 3°, §° 1°, ndo havendo
necessidade de complementacdo da
documentacdo, proceder-se-a a sua votagado.
Art. 7¢ - Ao emitirem seu voto os membros
poderdo se abster, votar de modo favoravel ou
contrario ou ainda julgar conveniente que a
realizacdo do evento ocorra em periodo diverso
do requerido, quando esse constar
do Calendério Oficial de Eventos do Municipio.
Paragrafo unico - Em caso de empate, cabera
ao presidente da COMPE o voto de qualidade.
Art. 8° - O presidente indicard, em cada
reunido, secretario "ad hoc", devendo tal
indicagdo constar de ata.
§1° - Na auséncia do presidente da COMPE, os
membros presentes decidirdo entre si a quem
cabera presidir excepcionalmente a reunido;
§20 - As reunides -da COMPE deverdo ser
registradas em ata.
Art, 99 - O presidente da COMPE podera baixar
normas procedimentais para o bom andamento
das atividades da comissao, devendo
essas estarem em  conformidade com o0
presente Decreto e com a legislagdo correlata
em vigéncia.
Art. 10 - Os casos omissos serdo decididos por
deliberacao dos membros da COMPE.
Art. 11 - N&o serd concedida gratificagdo
mensal aos integrantes da COMPE que
participarem dos trabalhos.
Art. 12 - As alteracbes da composigao
da COMPE, quando necessarias serdo efetuadas
por meio de Portaria do Chefe do Poder
Executivo Municipal.
Art. 13 - Este Decreto entra em vigor na data
de sua publicacgéo.
Cariacica- ES, 07 de dezembro de 2015.
GERALDO LUZIA DE OLIVEIRA JUNIOR
Prefeito Municipal

DECRETO N° 210 DE 07 DE DEZEMBRO DE
2015

INSTITUL A COMISSAO DE PROMOGCAO E
PROGRESSAO DO MAGISTERIO DE CARIACICA.
O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA -
ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso das
atribuigbes que lhe sdo conferidas pelo artigo
90, incisos IX e XII, da Lei Organica Municipal
de Cariacica, e
Considerando as normas dispostas no Plano de
Cargos, Carreira e Vencimentos do Magistério,
Lei 4.442/2006, artigos 16 a 26 no Estatuto do
Magistério  Municipal de Cariacica, Lei
Complementar ne. 017/2007 e Lei
Complementar 52/2015 artigos 13 a 17 que
tratam da Promogdo e da Progressdo, bem
como na Portaria/GP/N°. 180/2008 que
estabelece critérios e cria comissdo para a
mudanca de nivel do grupo do magistério, além
das disposicdes ora reguladas.
Considerando ser de relevante interesse publico
a regulamentacdo e eficiente funcionamento
dos mecanismos administrativos;
Considerando os - principios norteadores da
administracdo publica, em especial os da
eficiéncia, da supremacia do interesse publico,
da razoabilidade e da motivagdo;

DECRETA:
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Art. 19 - Fica criada no ambito da
Administracdo do Poder Executivo Municipal a
Comiss3o de Promocdo e Progressdo do
Magistério de Cariacica - CPPMC;

Art. 29 - A Comissdo de Promogao e Progressao
do Magistério de Cariacica - CPPMC fica
subordinada técnica e administrativamente a
Secretaria Municipal de Educacdo - SEME.

Art. 3° - A Comissdo de Promogdo e Progressao
do Magistério de Cariacica - CPPMC
desenvolverd suas atribuicbes e atividades
fundamentadas nos preceitos e dispositivos
referentes 3s suas atribuigdes, bem como, em
normas legais complementares.

Art. 4° - As atribuices da Comissdo de
Promocdo e Progressdo do Magistério de
Cariacica - CPPMC sdo as abaixo especificadas:

1 - Analisar os documentos de titulagdo dos
profissionais ingressantes do magistério por
meio de Concurso Publico para atribuicao do
nivel equivalente a formacéo do servidor;

II - Analisar os documentos de titulagdo dos
profissionais do magistério admitidos em
cardter de designacdo tempordria para
atribuicdo do nivel equivalente a formagdo do
servidor;

III - Analisar as solicitacdes de mudanga de
nivel dos servidores do magistério municipal;

IV - Analisar a Progressdo Funcional do
Magistério, nos anos em que a categoria fizer
jus; .

V - Manter atualizado os registros e arquivos
dos pareceres emitidos;

VI - Acompanhar os tramites de publicagdo dos
atos de mudanca de nivel do magistério
municipal e da progressdo por mérito e por
tempo de servigo;

VII - Apreciar recursos referentes ao
nivelamento e a progressdo e deliberar sobre as
acdes em consonancia com a Legislagao
pertinente;

VIII- Verificar junto as Instituigdes de Ensino,
bem como junto ac Ministério da Educacdo -
MEC a regularidade dos cursos utilizados pelos
servidores para mudanga de nivel;

. IX - Deliberar sobre outras matérias de sua
competéncia.

Art. 5° - O Processo Administrativo de
Progressdo por Mérito sera de forma
individualizada, no ano em que a categoria fizer
jus, cabendo a Comissdo divulgar o cronograma
de entrega dos titulos, para a devida
pontuacdo, conforme estabelece o ANEXO 111 da
Lei N°. 4,442/2006.

Paragrafo Unico. Somente serdo considerados
os cursos avulsos e pds-graduagBes oferecidas
por entidades credenciadas de curso superior e
6rgdos publicos, realizados a partir da ultima
Progressao por Mérito até a data 31 de maio do
ano que ocorrer novamente a citada
progressao; -

Art. 6° - Todos os processos de Mudanga de
Nivel do Magistério (Promocdo) e de progressao
do (a) servidor (a) serdo encaminhados a
Secretaria Municipal de Gestéao e
Planejamento/Geréncia de Gestdo de Pessoas
para inclusdo no dossié respectivo, sendo
permitida a consulta pelo (a) servidor (a), a
qualquer tempo, mediante requerimento
expresso.

Art, 79 - A Comissdo de Promogdo e Progressao
do Magistério de Cariacica - CPPMC poderd
indeferir liminarmente o requerimento do (a)
servidor (a) na hipdtese de inobservéncia de
qualguer um dos requisitos na legislagéo
vigente;
Art. 89 -A comissdo criada pelo presente
Decreto poderd a qualquer tempo formular
consulta juridica & Procuradoria Geral, desde
que previamente chancelada pelo titular da
Secretaria efou da Subsecretaria efou da
Assessoria Especial respectivas.
Art, G° - A Comissdc de Promogdo e Progressdo
do Magistério de Cariacica - CPPMC sera
composta por 01 (um) Presidente e 04 (quatro)
Membros:
§ 1° - Constara da composicdo citada no Caput
deste artigp 01 (um) representante do
Sindicato da Categoria do Magistério -
SINDIUPES, 01 (um) representante da
Secretaria Municipal dé Gestdo e Planejamento
- SEMGEPLAN e 03 (trés) representantes da
Secretaria Municipal de Educagdo - SEME.
§ 20 - A Comissdo de Promogéo e Progress3do
do Magistério de Cariacica - CPPMC constitui-se
em comissao de carater permanente.
§ 3° - Os membros da Comissdo de Promogao e
Progressdo do Magistério de Cariacica - CPPMC
exercerio o mandato de 03 (trés) anos,
podendo ser destituidos ou reconduzidos por
interesse da Administragao.
§ 4° - A Comissdo de Promogdo e Progressdo
do Magistéric de Cariacica - CPPMC se reunira
para o exercicio de suas atividades com quorum
minimo de trés de seus membros.
§ 59 -0Os Iintegrantes da Comissdo nao
receberio, sob nenhuma hipotese e titulo
qualquer tipo de gratificagdc pelo desempenho
de suas atividades.
Art. 10 - As nomeagbes e alteracdes de
composicdo da Comissdo de Promogdo e
Progressdo do Magistério de Cariacica - CPPMC,
quando necessarias, serdo efetuadas por meio
de portaria do Chefe do poder Executivo
Municipal. !
Art. 11 - Este Decreto entra em vigor na data
de sua publicagao.
Art. 12 - revogam-se todas as disposicbes em
contrario vigentes até a presente data.
Cariacica-ES, 07 de dezembro de 2015.
GERALDO LUZIA DE OLIVEIRA JUNIOR
Prefeito Municipal

PORTARIAS

PORTARIA/GP/N.° 482, DE 04 DE
DEZEMPRO DE 2015

CONCEDE AVERBACAO DE TEMPO DE SERVICO
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS

O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA,
ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso das
atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo inciso
IX, do artigo 90 da Lei Orgéanica Municipal de
Cariacica e ¢/c no Art. 65 da Lei Complementar
no 29/2015,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder averbagdo de tempo de
servigo & servidora Tania Celi Bartelli Fonseca -
matricula n® 81336, ocupante do cargo de MaPP
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