PREFEITURA MUNICIPAL DE CARIACICA

ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO ~ SEMGE

DECRETO N° 199, DE 22 DE NOVEMBRO DE 2019

INSTITUI O MODELO DE GOVERNANCA
E GESTAO DO PROJETO EM FRENTE
BRASIL, NO AMBITO MUNICIPAL.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuicées legais que lhe séo conferidas pelo artigo 90, inciso IX, da Lei Orgéanica
Municipal, e,

CONSIDERANDO a adeséo do Municipio ao Projeto do Governo federal, denominado
‘EM FRENTE BRASIL", projeto piloto para implantacdo do Programa Nacional de
enfrentamento a criminalidade violenta;

CONSIDERANDO o projeto “EM FRENTE BRASIL" consiste na articulagéo
interfederativas para a redugéo da criminalidade com foco territorial em areas de alta
concentragdo de crimes, por meios de um conjunto de agbes de prevengdo
socioecondmica e repressao qualificada, coordenada em um modelo de governanga e
gestao multinivel e integrada;

CONSIDERANDO que o Municipio de Cariacica, Estado do Espirito Santo foi indicado
como uma das cinco cidades em que o piloto sera implementado;

CONSIDERANDO a celebragdo do Protocolo de Intengbes denominado como
Contrato local de Seguranca, no dia 29 de agosto de 2019, entre a Unido por
intermedio do Presidente da Republica e Ministros, o Estado do Espirito Santo por
intermedio de seu Governador e o Municipio de Cariacica por intermédio deste
Prefeito;

CONSIDERANDO finalmente a necessidade de se estruturar uma arquitetura de
governanca e gestdo do projeto no Municipio, de forma a promover o direcionamento,
monitoramento, avaliagéo, planejamento, execugéo, controle e correcdo das etapas,
processos e agbes do projeto em ambito Estadual e Municipal, conforme previsto no
Modelo Logico do Projeto “EM FRENTE BRASIL";

DECRETA:
Art. 1° Fica instituido o modelo governanca e gestdo do Projeto EM FRENTE BRASIL
no Municipio de Cariacica, com a seguinte estrutura:

| - COMITE DE GOVERNANCA — CGA: possui as fungdes de avaliar, direcionar e
monitorar as a¢des do Projeto;

Il - COORDENADORIA EXECUTIVA — CE: possui as fungdes de assessoramento do
CGA;

Il - CAMARAS TECNICAS — CT: possui as fungées de acompanhamento, estudos e
discussdes de temas especificos, composta pela:
a) Camara Técnica de Prevengao Socioecondmica - CT/PS; e
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b) Camara Técnica de Repressao Qualificada - CT/RQ.

IV - COORDENADORIAS INTEGRADAS DE TERRITORIOS — CIT: possui as funcées
de estabelecimento de contato com os territérios e seus atores societais.

Art. 2° O Comité de Governanga - CGA possui a seguinte composigéo:

| - Presidente:
a) Prefeito Municipal

Il - Membros do Poder Executivo:

a) Secretario Municipal de Governo;

b) Procurador-geral do Municipio;

¢) Superintendente Municipal de Comunicagao;

d) Secretario Municipal de Defesa Social;

e) Secretario Municipal de Desenvolvimento da Cidade e Meio Ambiente;
f) Secretario Municipal de Educacéo;

g) Secretario Municipal de Saude;

h) Secretario Municipal de Cultura;

i) Secretario Municipal de Esportes e Lazer;

j) Secretario Municipal de Assisténcia Social;

k) Coordenador Executivo, exercido pelo Secretario Municipal de Defesa Social;
I) Presidente da Camara Técnica de Prevencgéo Socioeconémica; e

m) Presidente da Camara Técnica de Repressao Qualificada.

Il - Membros de outros Poderes:

a) representante do Tribunal de Justica do Estado do Espirito Santo;

b) representante da Assembleia Legislativa do Estado do Espirito Santo;
c) representante do Ministério Publico do Estado do Espirito Santo; e

d) representante da Defensoria Publica do Estado do Espirito Santo.

§ 1° Na auséncia do Presidente do CGA, seu substituto legal sera o Coordenador
Executivo.

§ 2° Compete ao CGA:

| - incentivar, promover e monitorar as agdes e metas previstas nos planos e acordo de
resultados;

Il - apreciar e avaliar os painéis e relatérios gerenciais; e
lll - participar e conduzir as reunides de controle e avaliagéo.

§3° O CGA se reunira ordinariamente, mensalmente, e extraordinariamente, quando
assim convocado pelo seu Presidente.

Art. 3° A Coordenadoria Executiva - CE, possui a seguinte composicéo:

I - Coordenador Executivo; e ;
Il - Secretaria Executiva. %
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§1° O Coordenador Executivo sera o Secretario Municipal de Defesa Social, sendo
gue a Secretaria Executiva sera exercida pela equipe técnica da Secretaria Municipal
de Defesa Social.

§ 2° Compete a CE:

| - assessorar o CGA,;

Il - organizar as reuniées de controle e avaliacdo de acdes e metas;

lll - elaborar e apresentar os painéis e relatérios gerenciais;

IV- assessorar o Comité de governanga;

V- exercer as fungdes de secretariado do CGA;

VI- manter permanente contato com as respectivas CT das outras esferas; e
VIi- promover a divulgacao de resultados a sociedade.

Art. 4° As Camaras Técnicas (CT), com numero de integrantes definido por Resolugao
do Coordenador Executivo, incluindo-se solicitagdo a entes vinculados, sao:

I. Camara Técnica de Prevencao Socioecondmica (CT/PS);
Il. Camara Técnica de Repressao Qualificada (CT/RQ).

Art. 5° A Camara Técnica de Prevencao Socioecondmica (CT/PS) possui a seguinte
composigao:

I. Membros governamentais:

a) Representante da Secretaria Municipal de Assisténcia Social;

b) Representante da Secretaria Municipal de Defesa Social;

c) Representante da Secretaria Municipal de Educagao;

d) Representante da Secretaria Municipal de Salde;

e) Representante da Secretaria Municipal de Cultura;

f) Representante da Secretaria Municipal de Esportes e Lazer; e

g) Representante da Secretaria Municipal de Desenvolvimento da Cidade e Meio
Ambiente.

Il. Membros nao-governamentais:

a) Associacdo dos Militares da Reserva, Reformados, da Ativa da Policia Militar, do
Corpo de Bombeiros Militar e Pensionistas de Militares do Estado do Espirito Santo -
ASPOMIRES;

b) Férum de Pastores de Cariacica;

c) Camara de Dirigentes Lojistas de Cariacica — CDL;

d) Conselho Comunitario de Cariacica — CONSEC;

e) Associagao Empresarial de Cariacica — AEC.

f) outros representantes da Sociedade civil organizada.
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§1° A Presidéncia da Camara Técnica de Prevengédo Socioecondmica sera exercida
pelo Representante da Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

§2° As organizagdes da Sociedade civil organizada que desejarem compor a referida
Camara Técnica deverao solicitar participacao ao Presidente da Camara Técnica.

§3° O Presidente da Camara Técnica podera convidar, quando se fizer necessario,
outros o6rgdos, entidades ou técnicos para colaborarem com os trabalhos
desenvolvidos pela Camara.

Art. 6° A Camara Técnica de Repressao Qualificada (CT/RQ) possui a seguinte
composicao:

I. Membros governamentais:

a. Representantes de 6rgaos municipais:
1. Secretaria de Municipal de Defesa Social;
2. Subsecretario Municipal da Guarda Municipal;

b. Representantes de 6rgaos estaduais no Municipio:

1. Secretaria de Estado da Seguranga Publica e Defesa Social — SESP;
2. Policia Militar do Espirito Santo - PMES;

3. Policia Civil do Estado do Espirito Santo - PCES;

4. Superintendéncia de Policia Técnico-Cientifica - SPTC; e

5. Secretaria de Justiga do Espirito Santo — SEJUS.

§1° A Presidéncia da Camara Técnica de Repressao Qualificada sera exercida pelo
Representante da Secretaria Municipal de Defesa Social.

Art. 7° As Coordenadorias Integradas Territoriais — CIT, serdo formadas por
representantes estaduais e municipais, possuindo a seguinte composigao:

| - Membros governamentais, representantes dos 6rgaos nos territorios:
a) Policia Militar;

b) Policia Civil;

c¢) Corpo de Bombeiros Militar;

d) Defesa Civil Municipal;

e) Secretaria Municipal de Educacéo;

f) Secretaria Municipal de Desenvolvimento da Cidade e Meio Ambiente;

g) Secretaria Municipal de Defesa Social;

h) Centro de Referéncia de Assisténcia Social;

i) Conselho Tutelar da Regiéo;

Il - Membros nao-governamentais, existentes e atuantes nos territorios:

a) Associacdo dos Militares da Reserva, Reformados, da Ativa da Policia Militar, do
Corpo de Bombeiros Militar e Pensionistas de Militares do Estado do Espirito Santo —
ASPOMIRES; '

b) Férum de Pastores de Cariacica;

c) Camara de Dirigentes Lojistas de Cariacica — CDL;
d) Conselho Comunitario de Cariacica — CONSEC;

e) Associagao Empresarial de Cariacica — AEC.
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§1° Para efeitos deste normativo, entende-se como territério um bairro ou conjunto de
bairros, em que se deseja atuar.

§2° Para cada territério no municipio havera uma CIT, a ser nomeada conjuntamente
entre o Estado e o Municipio.

§3° Competem as CIT:

| - manter contato com a sociedade civil organizada no territério (lideres comunitarios;
empresariado local, etc.), por meio de reunides comunitarias periodicas;

Il - orientar os atores societais quanto as demandas sociais;
lll - manter contato com as Camaras Técnicas Municipais;

IV - identificar e compreender os fatores criminégenos no territério, reportando as CT
Estaduais e Municipais.

Art. 8° Os 6rgaos relacionados terdo 10 (dez) dias para indicar 2 (dois) representantes
para compor as CT/OS, CT/RQ e CITs, a contar da data de publicagdo deste Decreto.

Art. 9° A CE devera oficiar os 6rgaos dos poderes legislativo e judiciario, Ministério
Publico e Defensoria Publica.

Art. 10 A CE devera mapear as organizagdes da sociedade civil nos territérios que
poderao compor as ClITs, submetendo a apreciacéo do CGA, para posterior expedigao
de convites.

Art. 11 Pelas atividades desenvolvidas em decorréncia deste Decreto, os membros
ndo serdo remunerados, sendo suas funcdes consideradas de relevante interesse
publico.

Art. 12 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo.

Art. 13 Revogam-se as disposigcdes em contrario, especialmente o Decreto n°® 172, de
07 de outubro de 2019.

Cariacica-ES, 22 de novembro de 2019.

GERALDOAL

S/PROC.
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i DECRETOS I

DECRETO N° 199, DE 22 DE NOVEMBRO DE
2019

INSTITUI O MODELO DE GOVERNANCA E
QESTAO DO PROJETO EM FRENTE BRASIL, NO
AMBITO MUNICIPAL.
O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribuictes
legais que Ihe sdo conferidas pelo artigo 90,
inciso IX, da Lei Organica Municipal, e,
CONSIDERANDO a adesdo do Municipio ao
Projeto do Governo federal, denominado “EM
FRENTE  BRASIL”, projeto piloto para
implantagdo do Programa Nacional de
enfrentamento a criminalidade violenta;
CONSIDERANDO o projeto "EM FRENTE
BRASIL"” consiste na articulacdo interfederativas
para a reducdo da criminalidede com foco
territorial em areas de alta concentragdo de
crimes, por meios de um conjunto de agdes de
prevencdo  socioecondmica &  repressdo
qualificada, coordenada em um modelo de
governanca e gestdo multinivel e integrada;
CONSIDERANDO gue o Municipio de Cariacica,
Estado do Espirito Santo foi indicado como uma
das cinco cidades em que o piloto serd
implementado;
CONSIDERANDO a celebragdo do Protocolo de
Intengbes denominado como Contrato local de
Seguranga, no dia 29 de agosto de 2019, entre
a Unido por intermédio do Presidente da
Replblica e Ministros, o Estado do Espirito
Santo por intermédio de seu Governador e o
Municipio de Cariacica por intermédio deste
Prefeito;
CONSIDERANDO finalmente a necessidade de
se estruturar uma arquitetura de governanga e
gestdo do projeto no Municipio, de forma a
promover o direcionamento, monitoramento,
avaliagdo, planejamento, execugdo, controle e
correcao das etapas, processos e acdes do
projeto em ambito Estadual e Municipal,
conforme previsto no Modelo Légico do Projeto
“EM FRENTE BRASIL";

DECRETA:
Art. 19 Fica instituido o modelo governanga e
gestdo do Projeto EM FRENTE BRASIL no
Municipio de Cariacica, com a seguinte
estrutura:
I - COMITE DE GOVERNANCA - CGA: possui as
funcBes de avaliar, direcionar e monitorar as
acoes do Projeto;
11 - COORDENADORIA EXECUTIVA - CE: possui
as fungbes de assessoramento do CGA;
II1 - CAMARAS TECNICAS - CT: possui as
funcdes de acompanhamento, estudos e
discussbes de temas especificos, composta
pela:
a) Camara Técnica de
Socioecondmica - CT/PS; e
b) Cdmara Técnica de Repressdo Qualificada -
CT/RQ.

Prevencdo

IV - COORDENADORIAS INTEGRADAS DE
TERRITORIOS - CIT: possui as funcBes de
estabelecimento de contato com os territorios e
seus atores societais.

Art, 20 O Comité de Gavernanga - CGA possui a
seguinte composigdo:

I - Presidente:

a) Prefeito Municipal

II - Membros do Poder Executivo:

a) Secretério Municipal de Governo;

b} Procurador-geral do Municipio;

¢) Superintendente Municipal de Comunicagéo;
d) Secretario Municipal de Defesa Saocial;

e) Secretdrio Municipal de Desenvolvimento da
Cidade e Meio Ambiente;

f) Secretario Municipal de Educagdo;

g) Secretdrio Municipal de Saude;

h) Secretdrio Municipal de Cultura;

i) Secretario Municipal de Esportes e Lazer;

j) Secretdrio Municipal de Assisténcia Social;

k) Coordenador Executivo, exercido pelo
Secretario Municipal de Defesa Social;

I) Presidente da Camara Técnica de Prevencdo
Socioecondmica; e

m) Presidente da Camara Técnica de Repressdo
Qualificada,

111 - Membros de outros Poderes:

a) representante do Tribunal de Justiga do
Estado do Espirito Santo;

b) representante da Assembleia Legislativa do
Estado do Espirito Santo;

c) representante do Ministéric Pulblico do
Estado do Espirito Santo; e

d) representante da Defenscria PUblica do
Estado do Espirito Santo.

§ 1° Na auséncia do Presidente do CGA, seu
substituto legal serd o Coordenador Executivo.
§ 29 Compete ao CGA:

1 - incentivar, promover e monitorar as agdes e
metas previstas nos planos e acordo de
resultados;

11 - apreciar e avaliar os painéis e relatdrios
gerenciais; e

III - participar e conduzir as reunides de
controle e avaliagdo.

§3° O CGA se reunird ordinariamente,
mensalmente, e extraordinariamente, quando
assim convocado pelo seu Presidente.

Art, 3° A Coordenadoria Executiva - CE, possui
a seguinte composigdo:

1 - Coordenador Executivo; e

11 - Secretaria Executiva.

§1° O Coordenador Executivo serd o Secretério
Municipal de Defesa Social, sendo que a
Secretaria Executiva seréd exercida pela equipe
técnica da Secretaria Municipal de Defesa
Social.

§ 2° Compete a CE:

1 - assessorar o CGA;

II - organizar as reunides de controle e
avaliagdo de agdes e metas;

III - elaborar e apresentar 0s painéis e
relatdrios gerenciais;

IV- assessorar o Comité de governanga;

V- exercer as fungdes de secretariado do CGA;
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VI- manter permanente contato com as
respectivas CT das outras esferas; e

VII- promover a divulgacdo de resultados a
sociedade.

Art, 40 As Camaras Técnicas (CT), com nimero
de integrantes definido por Resolugdo do
Coordenador Executivo, incluindo-se solicitacao
a entes vinculados, sdo:

1. Camara Técnica de
Socioecondmica (CT/PS);

II. Camara Técnica de Repressdo Qualificada
(CT/RQ).

Art. 59 A Camara Técnica de Prevengdo
Socioeconémica (CT/PS) possui a seguinte
composicao:

I. Membros governamentais:

a) Representante da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social;

b) Representante da Secretaria Municipal de
Defesa Social;

¢) Representante da Secretaria Municipal de
Educacao;

d) Representante da Secretaria Municipal de
Salde;

e) Representante da Secretaria Municipal de
Cultura;

f) Representante da Secretaria Municipal de
Esportes e Lazer; e

g) Representante da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento da Cidade e Meio Ambiente.
1I. Membros ndo-governamentais:

a) Associacdo dos Militares da Reserva,
Reformados, da Ativa da Policia Militar, do
Corpo de Bombeiros Militar e Pensionistas de
Militares do Estado dec Espirito Santo =
ASPOMIRES;

b) Férum de Pastores de Cariacica;

¢) Camara de Dirigentes Lojistas de Cariacica -
CDL;

d) Conselno Comunitdrio de Cariacica -
CONSEC;

e) Associacdo Empresarial de Cariacica - AEC.
f) outros representantes da Sociedade civil
organizada.

§1° A Presidéncia da Camara Técnica de
Prevencdo Socicecondmica sera exercida pelo
Representante da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social.

§2° As organizagbes da Sociedade civil
organizada que desejarem compor a referida
Camara Técnica deverdo solicitar participagdo
ao Presidente da Camara Téchica.

§3° O Presidente da Camara Técnica podera
convidar, quando se fizer necessario, outros
6rgaos, entidades ou técnicos para colaborarem
com os trabalhos desenvolvidos pela Camara.
Art. 6° A Camara Técnica de Repressdo
Qualificada (CT/RQ) possui a seguinte
COMposicao:

1. Membros governamentais:

a. Representantes de orgdos municipais:

1. Secretaria de Municipal de Defesa Social;

2. Subsecretdrio Municipal da Guarda
Municipal;

Prevencdo

b. Representantes de oOrgdos estaduais no
Municipio:

1. Secretaria de Estado da Seguranga Publica e
Defesa Social - SESP;

2. Policia Militar do Espirito Santo - PMES;

3, Policia Civil do Estado do Espirito Santo -
PCES;

4, Superintendéncia de Policia Técnico-
Cientifica - SPTC; e

5. Secretaria de Justica do Espirito Santo -
SEJUS.

§1° A Presidéncia da Camara Técnica de
Repressdo Qualificada serd exercida pelo
Representante da Secretaria Municipal de
Defesa Social.

Art. 79 As Coordenadorias Integradas
Territoriais - CIT, serdo formadas por
representantes estaduais e municipais,
possuindo a seguinte composigdo:

I - Membros governamentais, representantes
dos 6rgdos nos territérios:

a) Policia Militar;

b) Policia Civil;

¢) Corpo de Bombeiros Militar;

d) Defesa Civil Municipal;

e) Secretaria Municipal de Educagao;

f) Secretaria Municipal de Desenvolvimento da
Cidade e Melo Ambiente;

g) Secretaria Municipal de Defesa Social;

h) Centro de Referéncia de Assisténcia Social;

i) Conselho Tutelar da Regido;

11 - Membros néo-governamentais, existentes e
atuantes nos territérios:

a) Associagda dos Militares da Reserva,
Reformados, da Ativa da Policia Militar, do
Corpe de Bombeiros Militar e Pensionistas de
Militares do Estado do Espirito Santo -
ASPOMIRES;

b) Forum de Pastores de Cariacica;

c) Camara de Dirigentes Lojistas de Cariacica -
CDL;

d) Conselho Comunitario de Cariacica -
CONSEC;

e) Associagdo Empresarial de Cariacica — AEC.
§1° Para efeitos deste normativo, entende-se
como territdrio um bairro ou conjunto de
bairros, em que se deseja atuar.

§2° Para cada territdrio no municipio haverd
uma CIT, a ser nomeada conjuntamente entre
o Estado e o Municipio.

§3° Competem as CIT:

I - manter contato com a sociedade civil
organizada no territdrio (lideres comunitarios;
empresariado local, etc.), por meio de reunides
comunitdrias pericdicas;

II - orientar os atores societais quanto as
demandas sociais;

III - manter contato com as Camaras Técnicas
Municipais;

IV - identificar e compreender os fatores
crimindégenos no territorio, reportando as CT
Estaduais e Municipais.

Art. 8% Os ¢rgdos relacionados terdo 10 (dez)
dias para indicar 2 (dois) representantes para
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compor as CT/0S, CT/RQ e CITs, a contar da

data de publicagdo deste Decreto.

Art. 99 A CE devera oficiar os orgdos dos

poderes legislativo e judicidrio, Ministério

Publico e Defensoria Publica.

Art. 10 A CE deveré mapear as organizacbes da

sociedade civil nos territorios que poderdo

compor as CITs, submetendo a apreciacdo do

CGA, para posterior expedicao de convites.

Art, 11 Pelas atividades desenvolvidas em

decorréncia deste Decreto, os membros nao

serdo remunerados, sendo suas funces

consideradas de relevante interesse plblico.

Art. 12 Este Decreto entra em vigor na data de

sua publicacdo.

Art. 13 Revogam-se as disposicbes em

contrario, especialmente o Decreto n® 172, de

07 de outubro de 2019.

Cariacica-ES, 22 de novembro de 2019,
GERALDO LUZIA DE OLIVEIRA JUNIOR

Prefeito Municipal

DECRETO N° 200, DE 22 DE NOVEMBRO DE
2019

ALTERA DISPOSITIVO DO DECRETO N° 152, DE
22 DE SETEMBRO DE 2014,
O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA,
ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso das
atribuicdes que lhe s&o conferidas pelo art. 90,
IX, da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:
Art. 19 Ficam acrescidos os § 2°, 39, 4% e 59 no
art. 6° o Decreto n® 152, de 22 de setembro de
2014, que passardo a vigorar com a seguinte
redagdo:
Art. 60 [...]
§2° A Comissd@o de Concurso Publico classifica-
se em nivel 3, e aos membros que participarem
de suas atividades fica concedida a gratificagao
equivalente ao previste do artigo 59, inciso III
do Decreto Municipal n® 173, de 04 de
novembro de 2014, que deverdo ser adimplidas
apés cumprimento de cada uma das seguintes
etapas: publicagdo do edital de abertura do,
aplicagdo da prova objetiva e homologagdo do
resultado final do concurso publico.
§30 O presidente da Comissdo recebera um
adicional de 40% sobre o valor estipulado no
§20 deste artigo como adicional de funcéo.
§4° A retribuicdo pecuniaria a que se refere o
caput deste artigo se constitui como vantagem
transitéria e ndo serd, sob qualquer hipdtese,
incorporada aos vencimentos do servidor, ndo
agregando direito ou vantagem pecuniaria.
§5° Para fins de controle e registro, devera o
presidente da Comissdo encaminhar relatorio
formal de participagdo dos membros da
comissdo a Geréncia de Pagamento de Pessoal
da Secretaria Municipal de Gestdo ao fim de
cada uma das etapas.
Art. 20 Este Decreto entra em vigor na data de
sua publicacdo, permanecendo inalterados os
demais dispositivos do Decreto n® 152/2014,

Art. 3° Revogam-se todas as disposicbes em
contrario.
Cariacica-ES, 22 de novembro de 2019,
GERALDO LUZIA DE OLIVEIRA JUNIOR
Prefeito Municipal

PORTARIAS

PORTARIA/GP/N.° 490, DE 21 DE
NOVEMBRO DE 2019
INSTAURA PROCESSO ADMINISTRATIVO
DISCIPLINAR.
O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA -
ESTADO DO ESPIRITO SANTQ, no uso de suas
atribuicbes que |he sdo conferidas pelo Artigo
90, inciso IX da Lei Orgadnica Municipal de
Cariacica e ¢/c Artigo 211 da Lei Complementar
NO 26/2010,
RESOLVE:

Art. 1° Instaurar Processo Administrativo
Disciplinar, através do procedimento ordinario
com o fim de apurar os fatos narrados nos
autos do processo n® 12867/2019, os quais
indicam possivel infragdo disciplinar.,
Art. 2° Os fatos serdo apurados pela Comissdo
Permanente de  Processo  Administrativo
Disciplinar, regulamentada pelo Decreto n°
37/2013, assegurada ampla defesa ao servidor
acusado.
Art. 3¢ Os procadimentos sdo os estabelecidos
na Lei Complementar n® 29/2010 - Estatuto
dos Servidores Plblicos do Municipio de
Cariacica.
Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicagao.
Art. 5° Revogam-se todas as disposigbes em
contrario.
Cariacica-ES, 21 de novembro de 2019,

GERALDO LUZIA DE OLIVEIRA JUNIOR

Prefeito Municipal

PORTARIA/SEMUS/N,° 27, DE 20 DE

NOVEMBRO DE 2019
ALTERA DISPOSITIVO DA
PORTARIA/SEMUS/N®026/2017. .
A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, no uso
de suas atribuicbes legais que lhe conferem o
Art. 58, inciso VIII, da Lei Municipal n°
5283/2014 e com fundamento no Art. 29, inciso
X, da Lei Federal n® 13.019/2014;

RESOLVE:

Art. 1° Alterar o art. 2° da Portaria/SEMUS n®
026/2017, publicada no Didrio Oficial do
Municipio em 29 de agosto de 2017, que passa
a vigorar com a seguinte redagdo:
“Art. 2°
[]
I - Presidente: Marcio Costa Bourguignon -
matricula n® 118.851-1;
II - Membro: Jamila Bonfd - matricula n°
110.815-1;

EXPEDIENTE:
Coordenadora de Confecgao, Registro e Expedicéo de Atos Oficiais — Maria de Lourdes M. Coelho,
Auxiliar Administrativo — Thamires F. de Alvarenga e Agente Administrativo | — Nubia P. Calda.
Av. Méario Gurgel, N° 2.502 - Bairro Alto Lage, CARIACICA-ES.
CEP: 20,151-900 - End. Eletronico: atosoficiais@cariacica.es.gov.br Tel: (27) 3354-5807



