MUNICIPAL DE CARIACICA
ESTADO DO ESPIRITO SANTOPREFEITURA
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO - SEMGO/GAO

DECRETO N° 189 DE 27 DE MAIO DE 2026

ABRE A PREFEITURA MUNICIPAL DE
CARIACICA O CREDITO SUPLEMENTAR NO
VALOR DE R$ 155.500,00 PARA O FIM QUE
ESPECIFICA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso
de suas atribuicbes legais, e tendo em vista a autorizagao contida no artigo 7° da Lei
6835, publicada em 30 de dezembro de 2025.

DECRETA:

Art. 1° Fica Aberto o Crédito Suplementar no valor de R$ 155.500,00 (cento e
cinquenta e cinco mil e quinhentos reais), para atender a programagao constante do

Anexo l.

Art. 2° Os recursos necessarios a execug¢ao do disposto no Artigo anterior, serao
provenientes de anulagcbes parciais/totais de dotagcbes orgamentarias, indicadas no

Anexo Il
Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
Art. 4° Revogam-se todas as disposi¢des em contrario.

Cariacica, 27 de maio de 2026.
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MUNICIPAL DE CARIACICA
ESTADO DO ESPIRITO SANTOPREFEITURA
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO - SEMGO/GAO

CREDITO SUPLEMENTAR - ANEXO 1 SUPLEMENTACAO
CODIGO ESPECIFICACA-O NATUREZA FONTE FICHA VALOR EM RS
2.09.00.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO
[:2.09.02.00 [FUNDO MUNICIPAL DE CULTURA
13.392.0017.2.0116 a batida do congo
PREMIAGOES CULTURAIS, ART, CIENT, DESP E OUT 3.3.90.31.00 | 1.500.0000.0000 943 5.000,0
4.01.00.00 [FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
IZ4.01.01.00 |SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
10.122.0029.2.0177 JRemuneragdo de pessoal ativo - RPPS
[VENCTOS E VANT FIXAS PES.CIVIL 3.1.90.11.00 | 1.600.0005.0000 | 1678 10.000,0
10.301.0029.2.0176 JRemuneragdo de pessoal ativo - RGPS
3.1.90.04.00 | 1.600.0005.0000 | 1672 58.000,0¢
[VENCTOS E VANT FIXAS PES.CIVIL 3.1.90.11.00 | 1.600.0005.0000 | 1679 30.000,0¢
10.301.0029.2.0177 JRemuneracao de pessoal ativo - RPPS
[VENCTOS E VANT FIXAS PES.CIVIL 3.1.90.11.00 | 1.600.0005.0000 | 1680 20.000,0
10.305.0029.2.0176 Remuneragdo de pessoal ativo - RGPS
CONTRATACAO P/TEMPO DETERMINADO 3.1.90.04.00 J 1.600.0005.0000 } 1676 32.500.01
TOTAL 155.500.004
CREDITO SUPLEMENTAR - ANEXO 11 - ANULACAO.
CODIGO ESPECIFICACAO NATUREZA FONTE FICHA| VALOR EM R$
2.35.00.00 (GABINETE DO PREFEITO
I32.35.01.00 (GABINETE DO PREFEITO
4.122.0032.2.0189  JCultura de todos os cantos
JOUTROS SERV TERC-PES JURIDICA 4.4.90.39.00 | 1.500.0000.0000 | 1513 5.000,0
4.01.00.00 [FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Iz4.01.01.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
10.305.0003.2.0022 [Desenvolvimento das a¢des de vigilancia em satide
QUTROS SERV TERC PESJURIDICA 3.3.90.39.00 } 1.600.0005.0000 ) 1777 150.500.0

TOTAL

155.500,000
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DECRETOS

DECRETO N° 189, DE 27 DE MAIO DE 2026

ABRE A PREFEITURA MUNICIPAL DE CARIACICA O CREDITO SUPLEMENTAR NO VALOR DE R$ 155.500,00 PARA O FIM QUE

ESPECIFICA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuicdes legais, e tendo em vista a

autorizagao contida no artigo 7° da Lei 6835, publicada em 30 de dezembro de 2025.
DECRETA:

Art. 1° Fica Aberto o Crédito Suplementar no valor de R$ 155.500,00 (cento e cinquenta e cinco mil e quinhentos reais), para

atender a programacgao constante do Anexo I.

Art. 29 Os recursos necessarios a execucao do disposto no Artigo anterior, serdo provenientes de anulacdes parciais/totais de

dotacdes orcamentarias, indicadas no Anexo II.
Art. 39 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Art. 4° Revogam-se todas as disposicdes em contrario.
Cariacica, 27 de maio de 2026.
EUCLERIO DE AZEVEDO SAMPAIO JUNIOR
Prefeito Municipal
CARLOS RENATO MARTINS
Secretario Municipal de Finangas

CREDITO SUPLEMENTAR - ANEXO 1 - SUPLEMENTACAO
CODIGO ESPECIFICACAO NATUREZA FONTE FICHA VALOR EM RS
02.09.00.00 ISECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO
|02.09.02.00 FUNDO MUNICIPAL DE CULTURA
13.392.0017.2.0116 [Na batida do congo
PREM[ACOES CULTURAIS, ART, CIENT, DESP E OUT 3.3.90.31.00 1.500.0000.0000 943 5.000,0
04.01.00.00 [FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
|04.0].0|.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
10.122.0029.2.0177 [Remuneragdo de pessoal ativo - RPPS
VENCTOS E VANT FIXAS PES.CIVIL 3.1.90.11.00 1.600.0005.0000 1678 10.000,0
10.301.0029.2.0176 JRemuneragdo de pessoal ativo - RGPS
3.1.90.04.00 1.600.0005.0000 1672 58.000,0
[VENCTOS E VANT FIXAS PES.CIVIL 3.1.90.11.00 1.600.0005.0000 1679 30.000,0
10.301.0029.2.0177 Remuneragdo de pessoal ativo - RPPS
[VENCTOS E VANT FIXAS PES.CIVIL 3.1.90.11.00 1.600.0005.0000 1680 20.000,0
10.305.0029.2.0176 Remuneragdo de pessoal ativo - RGPS
[CONTRATACAO P/TEMPO DETERMINADO 3.1.90.04.00 1.600.0005.0000 1676 32.500,0
TOTAL 155.500,001
CREDITO SUPLEMENTAR - ANEXO I - ANULACAO
CODIGO ESPECIFICACAO NATUREZA FONTE FICHA VALOR EM RS
02.35.00.00 GABINETE DO PREFEITO
02.35.01.00 GABINETE DO PREFEITO
04.122.0032.2.0189 Cultura de todos os cantos
[OUTROS SERV TERC-PES JURIDICA 4.4.90.39.00 1.500.0000.0000 1513 5.000,0
104.01.00.00 JFUNDO MUNICIPAL DE SAUDE




DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE CARIACICA - ES | EDIGAO N° 2904

Cariacica (ES), Quinta-feira, 28 de maio de 2026

Q@ @prefeituracariacica [@PrefeituraCariacica ®@prefeituracariacica
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3.3.90.39.00 1.600.0005.0000 1777

150.500,0

TOTAL 155.500,00'

PORTARIAS

PORTARIA/GP/N° 342, DE 26 DE MAIO DE 2026

EXONERA SERVIDOR A PEDIDO.
(0] RREFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA, ESTADO DO
ESPIRITO SANTO, no uso das atribuigdes legais que Ihe sdo
conferidas pelo artigo 90, inciso IX da Lei Organica
Municipal, e tendo em vista o que consta no Processo
Administrativo n°® 6.659/2026,

RESOLVE:
Art. 1° Exonerar, a pedido, a servidora estatutaria Leticia
Goncalves Rosa, matricula 126.390, ocupante do cargo de
PROFESSOR MaPP - PEDAGOGO - I, da Secretaria Municipal
de Educacgao, a contar de 13 de janeiro de 2026.
Art. 20 Esta Portaria entra em vigor a partir de sua
publicagdo, observada a data consignada em seu artigo 1°.
Art. 30 Revogam-se todas as disposicdes em contrario.
Cariacica/ES, 26 de maio de 2026.

EUCLERIO DE AZEVEDO SAMPAIO JUNIOR
Prefeito Municipal

PORTARIA/GP/N° 344, DE 27 DE MAIO DE 2026
EXONERA E NOMEIA SERVIDOR EM CARGO DE
PROVIMENTO EM COMISSAO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA, ESTADO DO
ESPIRITO SANTO, no uso das atribuicdes legais que Ihe sdo
conferidas pelo artigo 90, inciso IX, e artigo 114, II, da Lei
Organica Municipal,

RESOLVE:
Art. 19 Exonerar, na forma do artigo 48 da Lei
Complementar n® 137/2023, servidores dos cargos de
provimento em comissdo que especifica:
I - Rodrigo da Rocha Scardua do cargo de Assessor
Executivo de Gabinete II, simbolo CC.10, da Secretaria
Municipal de Governo;
II - Jonathan Marcelino Barcellos do cargo de Assessor
Executivo de Gabinete I, simbolo CC.9, do Gabinete do
Prefeito.
Art. 2° Nomear, na forma do artigo 17 da Lei Complementar
n® 137/2023, nos cargos de provimento em comissdo que
especifica:
1 - Débora Januario Ferreira dos Reis no cargo de
Coordenador de Aprovacdo de Projetos, simbolo CC.3, na
Secretaria Municipal de Desenvolvimento da Cidade e Meio
Ambiente;
II - Maria Eduarda Lopes Pereira no cargo de Assessor

Adjunto, simbolo CC.1, na Secretaria Municipal de
Finangas.
Art. 39 Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

Art. 4° Revogam-se todas as disposicGes em contrario.
Cariacica/ES, 27 de maio de 2026.
EUCLERIO DE AZEVEDO SAMPAIO JUNIOR
Prefeito Municipal

PORTARIA/SEME/N° 043, DE 27 DE MAIO DE 2026
INSTITUI E DESIGNA MEMBROS PARA COMPOSICAO DA
COMISSAO DE SELECAO E PARA A COMISSAO DE

10

MONITORAMENTQ E AVALIACAO DO CONJUNTO DE
PARCERIAS NO AMBITO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCAGAO.
A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, no uso das
atribuicdes que Ihe sao conferidas pelo art. 58, inciso VIII,
da Lei n° 5.283 de 17 de novembro de 2014, e
considerando o que consta no Processo Administrativo n©
22.600/2026, e ainda;
CONSIDERANDO, o DECRETO N° 07, DE 19 DE JANEIRO DE
2017 que regulamenta as parcerias entre o Municipio de
Cariacica e as OrganizagOes da Sociedade Civil, nos termos
da Lei Federal N°© 13.019, de 31 de julho de 2014 e da
outras providéncias;
CONSIDERANDO que as parcerias entre o Municipio de
Cariacica e as Organizagdes da Sociedade Civil sao
essenciais para o fortalecimento das politicas publicas, o
aumento da eficiéncia na implementacdo de projetos
sociais e a promogdo do desenvolvimento sustentavel e
inclusivo da cidade;
CONSIDERANDO que as parcerias trazem beneficios
mutuos, ampliando o alcance das acgles publicas e
atendendo de forma mais eficaz as demandas da
populacdo, em especial a Educagdo, podendo ainda
colaborar com a capacitacdo de servidores publicos,
gestores e profissionais da educagdao, levando novas
perspectivas e atualizacbes sobre praticas eficazes no
atendimento a comunidade. Isso resulta em uma melhoria
continua da qualidade dos servigos prestados;

RESOLVE:
Art. 10 Instituir, no ambito da Secretaria Municipal de
Educacdo, a Comissdo de Selecdo e a Comissdo de
Monitoramento e Avaliagdo, instancias colegiadas
destinadas a processar, julgar, monitorar e avaliar as
parcerias firmadas sob a égide da Lei Federal n©°
13.019/2014 e do Decreto Municipal n® 007/2017.
Art. 20 Compete a Comissdo de Selecdo:
I - Processar e julgar os chamamentos publicos ou analisar
as propostas de parceria nos casos de dispensa ou
inexigibilidade de chamamento;
II - Emitir relatério técnico de selegcdo, analisando a
conformidade dos Planos de Trabalho e a regularidade das
entidades proponentes, nos termos do art. 30 do Decreto
Municipal n® 007/2017.
Art. 3° Compete a Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo:
1 - Monitorar a execucdo das parcerias vigentes no ambito
da SEME, com base nos relatorios periddicos apresentados
pelos respectivos Gestores;
II - Avaliar os resultados alcangados pelas Organizacgoes da
Sociedade Civil, emitindo o Relatério Técnico de
Monitoramento e Avaliacdo para fins de homologacdo da
autoridade competente.
Art. 40 Designar, para compor as referidas Comissdes, os
seguintes servidores, sob a presidéncia do primeiro:
1 - Adriane Dayse Lopis, Matricula n® 117757 (Presidente);
II - Ivanilda Vasconcelos Rodrigues Furlani, Matricula n°
119191 (Membro Titular);
III - Franciane Becalli Pereira das Posses, Matricula n°
116727 (Membro Titular).



