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DECRETO N° 187, DE 30 DE JUNHO DE 2022

NOMEIA SERVIDORES EM CARGO
PUBLICO EM REGIME ESTATUTARIO E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA, ESPIRITO SANTO, no uso das
atribuigbes legais que Ihe conferem o Art. 53 inciso Ill e Art. 90 Inciso IX e XIII,
da Lei Organica do Municipio de Cariacica;

Considerando a Lei Complementar n°. 029, de 15 de abril de 2010, que dispde
sobre o estatuto dos servidores publicos da administragéo direta, autarquica e
fundacional do Municipio de Cariacica;

DECRETA:

Art.1°. A nomeacgdo dos candidatos aprovados no Concurso Publico Edital
01/2019, homologado e publicado no Diario Oficial do Municipio no dia 01 de
dezembro de 2020 e considerados aptos, conforme quadro abaixo:

Cargo: Assistente de CMEI]

Classificagdao | - Nome

183° Gheisa De Oliveira Soares

184° Vivian Samora Da Silva De Leivas

185° Rosimeire Pereira Dos Santos

186° Wanessa Christina Costa Lobo

187° Raphaela Lima Pereira

188° Kelly De Almeida Farias

189° Myllena Gomes Monteiro

190° Luana Layza Santana Facéo

191° Vanilda Marciano Pereira Rocha

192° Andrea Pereira Dos Santos Pinudo

193° Lorena Xavier Rodrigues

Cargo Cmdador Escolari

Classificagao | Nome

241° Carmem Silva Bichi

242° Gizeli Tavares Santana Barros

243° Lucas Silva Vicentim

244° Bruneli Effgen Lemos
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245° Karina Rogge Herbst

246° Sandra Da Silva Sousa

247° Isabela Bermudes De Araujo
248° Sandra Soares Sales

249° Sandra Marcia Barcelos Souza
250° Mirian Rodrigues Novaes Email
251° Lilia Coutinho De Oliveira

252° Graziele Serafim Batista

2530 Luciana Da Conceigao Gongalves
254° Celma Maria Quirino

255° Jordana Nascimento Vitoria
256° Ana Kelly Medeiros Rodrigues
257° Cilamedes Santana

258° Eliane Rafael Dos Santos

259° Alexia Rowena Santana Chaves
260° Elisangela Ferreira De Souza
261° |zadora Da Penha Araujo Freitas
262° Ana Carolina Dos Santos Coutinho
263° Edilaine Soares De Oliveira
264° Vitor Mattos

265° Thayllerson Martins Silva

266° Jaqueline Gongalves Ferreira

Art.2°. Os candidatos relacionados no presente Decreto deverao seguir os
procedimentos descritos no anexo Unico.

Art.3°. Os candidatos terdo 30 (trinta) dias corridos para realizarem os
procedimentos e tomarem posse do cargo para o qual foram aprovados no
Concurso Publico.

Art.4° Os prazos previstos serao contados em dias corridos, excluindo-se o dia
do comeco e incluindo-se o de vencimento, ficando prorrogado, para o primeiro
dia util seguinte, o prazo vencido em dia que nao haja expediente.

Art.5°. Em se tratando de servidor em gozo de licenga, ou afastado por qualquer
outro motivo legal, o prazo para posse sera contado do término do impedimento.
Devendo o candidato, para usufruir do direito, realizar abertura de caderno
processual, devidamente instruido, no protocolo geral do municipio no prazo de
vigéncia do presente decreto, que sera analisado e dado ciéncia ao candidato

Art.6°. A admissdo do nomeado pelo presente Edital fica condicionada ao
cumprimento da apresentacdo e entrega da documentagdo e laudo médico
emitido pelo Instituto de Previdéncia de Cariacica (IPC).

Art.7°. Sera tornada sem efeito a nomeagéo do candidato que ndo cumprir os

prazos legais para posse, ressalvadas as hipéteses previstas na Lei
Complementar n® 029/2010.

Art.8°. Este decreto entra em vigor na data de sua publicacao.
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ANEXO UNICO
INSTRUCOES PARA OS CANDIDATOS NOMEADOS ATRAVES DO CONCURSO PUBLICO

1 O candidato nomeado deverda comparecer a Secretaria Municipal de

Educacao, situada a Rua da Lage, n° 13 — bairro Itaquari, Cariacica, ES, no horario

de 09:00h as 15:00h, para entrega da documentagao, em envelope, constando NA

FRENTE dos mesmos o nome completo, telefone e cargo, conforme ordem abaixo:

ENVELOPE 1

copia da Certidao de Nascimento e/ou da Certiddo de Casamento;

copia do documento de identidade;

copia do CPF;

copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS (folha de

identificagdo onde constam numero, série e qualificagao civil) e/ou digital;

» certidao original de quitacao com a Justica Eleitoral emitido pelo enderecgo
eletrénico Tribunal Regional Eleitoral bem como a validagdo da mesma;

s coOpia de quitagdo com o servigo militar para o candidato do sexo masculino

(certificado de reservista);

atestado de antecedentes criminais original bem como a validagao do mesmo;

copia do comprovante de residéncia (tltimos 90 dias);

cépia de inscrigdo no PIS/PASEP;

cépia da certidao de nascimento do(s) filho(s) menores de 14 anos;

02 (duas) fotos 3x4 recentes;

copia do certificado de conclusédo de escolaridade, de acordo com o requisito

do cargo; devidamente assinado pelas partes;

Laudo médico atestando sua condigao para os candidatos PcD.

e copia de curso de no minimo 120 horas de bergarista, ou cuidador escolar,
ou auxiliar/assistente de creche para o cargo de Assistente de CMEI I;
devidamente assinado pelas partes.

e o @ @ o o

Os documentos exigidos em copia simples devem ser entregues
acompanhados dos originais para conferéncia, que cabera ao agente receptor, |
mediante a comparagdo entre o original e a copia, atestar a autenticidade. E
facultado ao candidato a apresentagdo das coépias autenticadas em Cartorio.
Ressaltamos que essa conferéncia se trata apenas da autenticacao, a
conferéncia da documentagao no que se refere as normas editalicias sera
realizada posteriormente.

2. Apos a conferéncia da documentagdo, e a mesma for deferida, sera fornecida a
guia de encaminhamento médico para o candidato, que devera providenciar os
exames e laudos médicos listados no referido encaminhamento, e assim que estiver
com todos os exames e laudos prontos, devera agendar o atendimento no Instituto
de Previdéncia de Cariacica (IPC) através do endereco eletronico:
www.ipccariacica.es.gov.br/pagina/ler/14 1/agendamento-de-pericia-medica ou
através do telefone 3396-7544 para submeterem-se a avaliagdo admissional e
obtencgdo do laudo pericial. Em caso de duvidas relacionadas a exames, laudos e
pericia medica, entrar em contato através do telefone constante na guia de
encaminhamento médico.

3. Apds a realizagdo da pericia médica admissional e recebimento do laudo
admissional emitido pelo IPC, o candidato devera comparecer no dia 10 de agosto
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Art.9°. Revogam-se todas as disposi¢des em contrario.

Cariacica-ES, 30 de junho de 2022.

Assinado digitalmente

EUCLERIO DE por EUCLERIO DE

AZEVEDO SAMPAIO
AZEVEDO SAMPAIO .
JUNIOR:76138038720 JUNIOR: 761 38038720

Data: 2022.07.06
17:05:49 -0300

EUCLERIO DE AZEVEDO SAMPAIO JUNIOR
Prefeito Municipal

Assinado
digitalmente por
JORGE EDUARDO JORGE EDUARDO
DE ARAU]JO DE ARAUJO
SAADI: 10125869797 SAADI:10125869797

Data: 2022.07.06
17:07:00 -0300

JORGE EDUARDO DE ARAUJO SAADI
Secretario Municipal de Gestao

Assinado digitalmente

S A
AGUIAR:07695157708 ACGUIAR:07695157708

Data: 2022.07.06
17:08:30 -0300

JOSE ROBERTO MARTINS AGUIAR
Secretario Municipal de Educacao

S/PROC.
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X #

de 2022 na Secretaria Municipal de Educagao, situada na Rua da Lage, 13,
Itaquari, Cariacica, Espirito Santo - CEP: 29.151-318, no horario de 9h:00, para tomar
posse no cargo e escolher a localizagdo, apresentando o laudo médico admissional
emitido pelo IPC e a ultima Declaragéo de Imposto de Renda e Proventos de qualquer
natureza, apresentada a Secretaria da Receita Federal do Brasil. Os servidores
isentos da Declaragdo do Imposto de Renda deverdo apresentar a Declaragao de
Isentos entregue pela Secretaria devidamente preenchida.

4. Caso acumule cargo, legalmente, devera obrigatoriamente entregar
documento expedido pelo Orgdo de atuagdo em que conste o cargo, turno,
horario de trabalho, dias da semana trabalhados e data de inicio nesse vinculo.

5. Apos a conferéncia da documentagé@o, e a mesma néo estiver em observancia com
o presente Decreto, a SEME comunicara o motivo do indeferimento e o candidato
devera providenciar a regularizacado da documentacgao para assim receber a guia de
encaminhamento médico e executar os passos constantes nos itens 2 e 3.

6. A posse se efetivara somente apds a entrega da documentagéo mencionada no
item 1, bem como do laudo da pericia medica emitido pelo IPC e da declaragdo
mencionada no item 3.
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DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO
Cariacica-ES, segunda-feira, 11 de iulho de 2022.

SR 4 AR

il | DECRETOS

E l = _‘7

DEG‘RE!O Ne 131,4&! 30 DE JUNHO DE 2022
NOMEIA SERVIDORES EM CARGO PUBLICO EM REGIME ESTATUTARIO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
0 PREFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA, ESPIRITO SANTO, no uso das atribuicdes legais que Ihe conferem
0 Art. 53 inciso 1T & Art. 90 Inciso IX e XIII, da Lei Organica do Municipio de Cariacica;
Considerando a Ler Complementar n%, 029, de 15 de abril de 2010, que dispde sobre o estatuto dos
servidores publicos da administracio direta, autarquica e fundacional do Municipio de Cariacica;

DECRETA:

Art.19, A nomeacdc dos candidatos aprovados no Concurso Plblico Edital 01/2019, homologado e
publicado no Didrio Oficial do Municipio no dia 01 de dezembro de 2020 e considerados aptos, conforme
gquadre abaixo:

Cargo: Assistente de CMEI 1
Classificagao Nome
183° Gheisa De Oliveira Soares
1849 Vivian Samora Da Silva De Leivas
1850 Rosimeire Pereira Dos Santos
186° Wanessa Christina Costa Lobo
1879 Raphaela Lima Pereira
188° Kelly De Almeida Farias
1892 Myllena Gomes Monteiro
19p0 Luana Layza Santana Facao
1910 Vanilda Marciano Pereira Rocha
 93e Andrea Pereira Dos Santos Pinudo
193¢ Lorena Xavier Rodrigues
Nkl Cargo: Cuidador Escolar 1
Classificacao Nome
2410 _| Carmem Silva Bichi
2420 Gizeli Tavares Santana Barros
2430 | Lucas Silva Vicentim
2440 | Bruneli Effgen Lemos
2459 | Karina Rogge Herbst
248" Sandra Da Silva Sousa
2470 Isabela Bermudes De Araujo
2489 Sandra Soares Sales
2490 Sandra Marcia Barcelos Souza
2500 Mirian Rodrigues Novaes Email
251° Lilia Coutinho De Oliveira
2520 Graziele Serafim Batista
253° Luciana Da Conceigcao Gongalves
254¢ Calma Maria Quirino
2559 Jordana Nascimento Vitoria
256° Ana Kelly Medeiros Rodrigues
25709 Cilamedes Santana
2580 Eliane Rafael Dos Santos
2599 Alexia Rowena Santana Chaves
2607 Elisangela Ferreira De Souza
261° Izadora Da Penha Araljo Freitas
2620 Ana Carolina Dos Santos Coutinho
__263° Edilaine Soares De Oliveira
j 2640 Vitor Mattos
| 2659 | Thay_llerson Martins Silva
T 265° Jaqueline Gongalves Ferreira

Art.2¢. Os candidatos relacionados no presente Decreto deverdo seguir os procedimentos descritos no
anexo unico.

Art.39. Os candidatos terdo 30 (trinta) dias corridos para realizarem os procedimentos e tomarem posse
do cargo para o gual foram aprovados no Concurso Publico.

EXPEDIENTE:

Gerente de Alos Oficiais — Maria de Lourdes M. Coelho, Coordenadora de Confecgdo, Registro e Expedicao de Atos
Oficiais — Rubiana Moreira C. Pezzin, Assessora Especial de Gabinete — Gabriela M. Reblin e Auxiliar Administralivo —
Thamires F. de Alvarenga
Av. Mario Gurgel, 2,502 - Alto Lage. Cariacica-ES. 29.151-900
GAO/SEMGO = End. Eletronico: gtosoficialsrbeanacioa. os.gov.br



DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO
Cariacica-ES, segunda-feira, 11 de julho de 2022,

Art.4° Os prazos previstos serao contados em dias corridos, excluindo-se o dia do comeco e incluindo-se
o de vencimento, ficando prorrogado, para o primeiro dia util sequinte, 0 prazo vencido em dia que nao
haja expediente. i
Art.5°, Em se tratando de servidor em gozo de licenca, ou afastado por qualquer oulro moetivo legal, o
prazo para posse sera contado do términe do impedimento. Devendo o candidato, para usufruir do direito,
realizar abertura de caderno processual, devidamente instruido, no protocolo geral do municipio no praze
de vigéncia do presente decreto, que sera analisado e dado ciéncia ao candidato
Art.6°, A admissdo do nomeado pelo presente Edital fica condicionada ao cumprimento da apresentagac
e entrega da documentacao e laudo médico emitido pelo Instituto de Previdéncia de Cariacica (IPC).
Art.70, Sera tornada sem efeito a nomeacdo do candidato que ndo cumprir 08 prazos legais para posse,
ressalvadas as hipéteses previstas na Lei Complementar n® 029/2010.
Art.89, Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
Art.90, Revogam-se todas as disposicbes em contrdrio.
Cariacica-ES, 30 de junho de 2022,
EUCLERIO DE AZEVEDO SAMPAIO JUNIOR
Prefeito Municipal
JORGE EDUARDO DE ARAUIO SAADI
Secretario Municipal de Gestao
JOSE ROBERTO MARTINS AGUIAR
Secretario Municipal de Educagao

ANEXO UNICO i .
INSTRUC&ES PARA 0S5 CANDIDATOS NOMEADOS ATRAVES DO CONCURSO PUBLICO
35 O candidato nomeado devera comparecer & Secrataria Municipal de Educacao, situada & Rua
da Lage, n® 13 - bairro Itaquari, Cariacica, ES, no horario de 09:00h as 15:00h, para entrega da
documentacdo, em envelope, constando NA FRENTE dos mesmos o nome complelo, telefone e cargo,
conforme ordem abaixo:

ENVELOPE 1
copia da Certiddo de Nascimento e/ou da Certiddo de Casamento;
copia do documento de identidade,
copia do CPF;
copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS (folha de identificagido nnde constam numera,
série e qualificagado civil) e/ou digital;
certiddo original de quitacdo com a Justica Eleitoral emitide pelo endereco eletronice Tribunal Regional
Eleitoral bem como a validagao da mesma;
copia de quitagdo com o servigo militar para o candidato do sexo masculino (certificado de reservista);
atestado de antecedentes criminais original bem como a validagdo do mesmo;
copia do comprovante de residéncia (ultimos 90 dias);
copia de inscrigdo no PIS/PASEP;
copia da certidao de nascimento do(s) filho(s) menores de 14 anos;
02 (duas) fotos 3x4 recentes,
copia do certificado de conclusao de escolaridade, de acordo com o requisito do cargo; devidamente
assinado pelas partes;
Laudo medico atestando sua condicao para os candidatos PcD.
copia de curso de no minimo 120 horas de bergarista, ou cuidador escolar, ou auxiliar/assistente de
creche para o cargo de Assistente de CMEI I; devidamente assinado pelas partes.
0s documentos exigidos em copia simples devem ser entregues acompanhados dos originais
para conferéncia, que cabera ao agente receptor, mediante a comparacao entre ¢ original e a copia,
atestar a autenticidade. E facultado ao candidato a apresentacio das capias autenticadas em
Cartorio. Ressaltamos que essa conferéncia se trata apenas da autenticacao, a conferéncia
da documentac¢do no que se refere as normas editalicias sera realizada posteriormente.
2. Apds a conferéncia da documentacdo, e a mesma for deferida, serd fornecida a guia de
encaminhamento médico para o candidato, que devera providenciar os exames @ laudos medicos
listados no referido encaminhamento, e assim gue estiver com todos os exames # laudos prontos, |
devera agendar o atendimento no [nstituto de Previdéncia de Cariacica (IPC) alravés do endersco
eletrénico: www.ipccariacica.es.gov. br/pagina/ler/141/aaendamento-de- s i ou atravis do
telefone 3396-7544 para submeterem se a 3va|iagan admissional e obtengdo do laudo pericial. Ein case
de dlvidas relacionadas a exames, laudos e pericia médica, entrar em contato alravés do (e !nlum
constante na guia de encaminhamento medico.
3. Apos a realizagdo da pericia médica admissional e recebimento do laudo admissional emitidn pels
IPC, o candidato devera comparecer no dia 10 de agosto de 2022 na Secretaria Municipal de
Educagdo, situada na Rua da Lage, 13, Itaquari, Cariacica, Espirito Santo - CEP: 29.151-31%, no |
hordrio de h:00, para tomar posse no cargo e escolher a loczlizacdo, apresentando o laudo madico
admissional emitido pelo IPC & a ultima Declaragdo de Imposto de Renda e Proventos de qualquer
natureza, apresentada a Secretaria da Receita Federal do Brasil. Os servidores isentos da Declaracdo
do Imposto de Renda deverdo apresentar a Declaracdo de Isentos entregue pela Secretaria
devidamente preenchida.

EXPEDIENTE:
Gerenle de Atos Oficiais — Maria de Lourdes M. Coetho, Coordenadora de Confeccao, Regisiro e Expedicao de Alos
Oficials — Rubiana Moreira C. Pezzin, Assessora Especial de Gabinete — Gabriela M. Reblin e Auxiliar Administralivo —
Thamires F. de Alvarenga
© Av. Mario Gurgel, 2.502 - Alto Lage. Car:aucavES 29 131 ‘JOO
GAQ/SEMGO — End. Eletrdnico: atesafickaisg canacis
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4. Caso acumule cargo, legalmente, devera obrigatoriamente entregar documento expedido
pelo Orgdo de atuacdo em que conste o cargo, turno, horario de trabalho, dias da semana
trabalhados e data de inicio nesse vinculo.
| 5. Apos a conferéncia da documentacdo, e a mesma ndo estiver em observancia com o presente
Decrews, a SEME comunicard o motivo do indeferimento e o candidato devera providenciar a
regularizacao da decumentacdo para assim receber a guia de encaminhamento médico e executar os
passos constantes nos itens 2 e 3,
6. A posse se efelivara somente apés a entrega da documentacde mencionada no item 1, bem camo
do laudo da pencia medica emitido pelo IPC e da declaragao mencionada no item 3.

‘ DECRETO N° 198, DE 06 DE JULHO DE 2022
ABRE A PREFEITURA MUNICIPAL DE CARIACICA O CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO VALOR DE R$
26.000,00 (VINTE E SEIS MIL REAIS) PARA O FIM QUE ESPECIFICA.
O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso das atribuicdes legais que
Ihe s&o conferidas pelo artigo 90, incisos IX e X1I da Lei Organica Municipal de Cariacica;
CONSIDERANDO as disposigoes do artigo 21 da Lei n.® 6.229, de 21 de outubro de 2021, que “Dispoe
sobre as diretrizes para elaboracac e execucdo da lei orcamentéria para o exercicio financeiro de 2022 e
da outras providéncias’;
CONSIDERANDO as disposicies do artigo 79 da Lei n© 6.256, de 29 de dezembro de 2021, que “Estima a
receita e fixa a despesa do Municipio de Cariacica para o exercicio financeiro de 2022 e da outras
providéncias”;
CONSIDERANDO a reorganizacao dos orgaos administratives, realizada através do Decreto n.0 177, de 27
de junho de 2022, publicada no DOM dao dia 19/07/2022;
DECRETA:

Art, 1¢ Ficam remanejadas as Classificagoes Funcional-Programatica da Unidade Orgamentaria e Gestora
da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico e Inovacao para a Unidade Orgamentaria e
Geslora da Secretaria Municipal de Cultura e Turismo, por meio de Cradito Adicional Suplementar-
Remanejamento no valor de R$ 26.000,00 (vinte seis mil reais), indicadas no Anexo L
Art. 29 0 recursos necessarios a execucdo do disposto no artigo 1%, serdo provenientes de anulagoes
|;F'!t izis/ Ltolais de dotacoes aorcamentarias, indicadas no Anexo 11,
Art, 39 Fsle Decreto entra em vigor na data de sua publicagao, retroagindo seus efeitos a 06 de julho de
202
C nHuw,ll‘,Ll, 06 de julho de 2022

EUCLERIO DE AZEVEDO SAMPAIO JUNIOR

Prefeito Municipal

ANEXO I
CHEDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR = ANEXO I = SUPLEMENTAGAG o S _]
CODIGa ESPECIFICACAD NATUREZA FONTE NR VALOR
02.09.00.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO
02.09.01.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO
G R BODE, 7 001y AQOG & CET D 85 5T it s oo To e
ALHIAL WL LV SIR € 1L.001.0060.6000 | 1523
SEAVICAS B CONSULTONMA 5 1.0CLOGC0, 0000 £52% L0
U TROS SERV. TFHE PES, IUREICA 13,90, 39,00 LannLoooooen | thes B0, 1
22RUE 000N, 50208 sz de, frapatenda ¢ Markeuna Tutisyeo
NATERTAL DF CO0a UMD 3. 4.90,30.00 1,001L0000,0000 | 526 000,00
AERIAL Lt LISTR GRANUITA 100100000000 | 1527
LITH: SERV TEAG PRS, JLIRITHCA 1,00 L G000, G000 1528
23,605, 000620211 s b v o kil g Aperelbos Tun
FITIF TERC-PES, FISICA 4.2:90.36.00 LU LOD0O.COLY | 1529 UGN
VI LS SERY B BERURESTGA 2.4.90.35.00 1ARLGOGL G000 1530 200,40
TOTAL 26.000,00
ANEXO II
CREDITO ADTCIONAL SUPLEMENTAR = ANEXO T I - ANULACAO
COPIGD FSPECIFICACAQ NATUREZA FONTE NR VALOR
0Z.02.00.00 SECRETARLA MUNICIPAL DE GOVERNO
02:32.00.00 SEC. MUN DE DESENV. ECONOMICO INOVACAQ
G 32.01.00 SEC, MUN DE BESENV, ECONOMICO INOVACAD
At 1 LR i e s
P lebda) IR ISR GRATUNA E ST VR rubLopsooneo | o1o6z 100080
EXPEDIENTE:

Gerente de Alos Oficiais — Maria de Lourdes M. Ceelho, Coordenadara de Confecgao, Registro e Expedigao de Atos
Oliciais = Rubiana Moreira C. Pezzin, Assessora Especial de Gabinele — Gabriela M, Reblin e Auxiliar Administralivo —
Thamires F. de Alvarenga
Av. Mario Gurgel, 2.502 - Alto Lage Car(au( a-ES ZB 151-900
GAQ/SEMGO - End. Eletrénico: atosoiclals ] vl
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