ESTADO DO ESPIRITO SANTO
Prefeitura Municipal de Cariacica
Secretaria Municipal de Finangas
Geréncia de Elaboragdo Orgamentdaria

DECRETO N° 184 DE 04 DE NOVEMBRO DE 2020

O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA, no uso de suas atribuigdes legais, e tg

contida na Lei 6.108. publicada em 04 de novembro de 2020.
DECRET A:

Art. 1° Fica Aberto Crédito Adicional Suplementar no valor de R$ 37.785.801,00(trint:

Abre a Prefeitura M
Crédito Adicional Su
37.785.801,00 para o fim

oitenta e cinco mil, oitocentos e um reais), para atender a programagdo constante do Anexo 1.

Anexo 11

Art. 2° Os recursos necessdrios a execugdo do dispodto no Artigo 1.° serdo provenientes

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de suar‘ pub i(iagﬁo.
\
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CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR ANEXO 1 SUPLEMENTACA
CODIGO ESPECIFICACAQ NATUREZA FONTE . NR VALOR

01.01.00.00 JCAMARA MUNICIPAL DE CARIACIA ‘
01.01.01.00 CAMARA MUNICIPAL DE CARIACICA “
01.031.0052.2.0258 Administragio de Recursos Humanos [

VENCTOS E VANT FIXAS PES.CIVIL 3.1.90.11.00 1.001.0000.0 }90 2 50.630,00
02.02.00.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO \‘
02.02.01.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO H
04,122.0002.2,0030 Remuneragio de Pessoal Ativo - SEMGO / GP |

VENCTOS E VANT FIXAS PES.CIVIL 3.1.90,11.00 1.001.0000.0000 21 1.000.000,00

JOBRIGACOES PATRONAIS - OP.INTRA-ORCAMENT 3,1.91.13.00 1.001.000 .Uéa}() 26 300.000,00

02.03.00.00 PROCURADORIA GERAL ‘
02.03.01.00 PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
04.122.0002.2.0018 JRemuneragdo de Pessoal Ativo - PROGER

VENCTOS E VANT FIXAS PES.CIVIL 3.1.90.11,00 1.001.0000.0000 91 1.200.000,00
02.04.00.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO
02.04.01.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO
04,122.0002.2.0029 [Remuneragio de Pessoal Ativo - SEMGE M

VENCTOS E VANT FIXAS PES.CIVIL 3.1.90.11.00 1.001,0000.0000 112 1.300.000,00

OBRIGAQOES PATRONAIS - OP, INTRA-ORGCAMENT 3,1.91.13.00 1.001.000 ).Gm 0 117 500.000,00
02.07.00.00 SEC. MUN.DE DES. DA CIDADE E MEIO AMBIENTE
02.07.01.00 DESENVOLVIMENTO URBANO
04.122.0002.2.0022 Remuneragio de Pessoal Ativo - SEMDEC / Desenvolvi

VENCTOS E VANT FIXAS PES.CIVIL 3.1.90.11.00 1.001.0000,0000 274 900.000,00
02.07.03.00 MEIO AMBIENTE ‘
04.122.0002.2.0023 Remuneragio de Pessoal Ativo SEMDEC/Meio ambiente i

VENCTOS E VANT FIXAS PES.CIVIL 3,1,90,11.00 1.001.0000.0000 331 900.000,00
02.08.00.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
02.08.03.00 FUNDEB
12.361.0021.2.0119 Remuneragdo de Pessoal Ativo do Ensino Fundamental

VENCTOS E VANT FIXAS PES.CIVIL 3,1,90.11.00 1.112.0000.0000 501 1.499.104,00
02.12.00.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE DEFESA SOCIAL
02.12.01.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE DEFESA SOCIAL
04.122.0002.2.0024 Remuneragdo de Pessoal Ativo SEMDEFES




VENCTOS E VANT FIXAS PES.CIVIL 3.1.90.11.00 1.001,0000.0000 780 1.026,064,00
OBRIGACOES PATRONAIS - OP.INTRA-ORCAMENT 3.1.91.13.00 1.001.0000.0000 788 300.000,00
02.14.00.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
02.14.01.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
04,122.0002.2,0028 Remuneragdo de Pessoal Ativo - SEMFI
VENCTOS E VANT FIXAS PES.CIVIL 3.1.90,11.00 1.001.0000.0000 851 1,400.000,00
04.129.0002.2.0028 Remuneragdo de Pessoal Ativo - SEMFI
VENCTOS E VANT FIXAS PES.CIVIL 3.1.90.11.00 1.001.0000.0000 852 1.500.000,00
OBRIGAGOES PATRONAIS - OP.INTRA-ORCAMENT 3.1.91.13.00 1.001.0000.0000 862 400,000,00
04,123.0002.2.0011 Manutengdo da Unidade - SEMFI
SENTENGCAS JUDICIALS 3.3.90.91.00 1.001.0000.0000 1351 946.000,00,
02.14.02.00 ENCARGOS GERAIS
28.845.0049.3.0238 Contribuigdo Para Formagdo do PASEP
CONTRIBUICOES 3.3.90.41.00 1.001.0000,0000 904 2.400.000,00
02.31.00.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS
02.31.01.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS
15.452.0018.2.0098 Gerenciamento da Limpeza Publica e Execugdo de Ser
LOCAGAO DE MAQ-DE-OBRA 3.3,90.37.00 1.001.0000.0000 928 2.230.000,00
OUTROS SERV TERC PES.JURIDICA 3,3,90.39.00 1.001.0000.0000 933 6.100.000,00
04,122.0002.2.0034 Remuneragilo de Pessoal Ativo - SEMSERV
VENCTOS E VANT FIXAS PES.CIVIL 3.1.90,11,00 1,001.0000.0000 910 600.000,00
03.04.00.00 IPC - FUNDO FINANCEIRO
03.04.01.00 IPC - FUNDO FINANCEIRO
09.272.0004.2.0039 Pagamento de Aposentados Fundo Financeiro
APOSENTADORIAS DO RPPS, RESERVA REMUNERADA E REFORMAY 3.1.90.01.00 1.001.1015.2111 1047 6.100.000,00
09.272.0004.2.0041 Pagamento de Pensionistas Fundo Financeiro
PENSOES DO RPPS 3.1.90.03.00 1.001.1015.2111 1048 483.400.00,
04.01.00.00 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
104.01.01.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
10.302.0030.2.0287 Descentralizagdio de Agdes e Servigos
OUTROS SERV TERC PES.JURIDICA 3,3,90.39,00 1.211.0000.0000 1179 2,102.425,00
10.301.0030.8.9003 Enfrentamento da Emergéncia da COVID19
LOCAGAQ DE MAO-DE-OBRA 3.3.90.37.00 1.214.0008,1919 1369 891.000,00
OQUTROS SERV TERC PES.JURIDICA 3.3.90.39.00 1.214.0008.1919 1357 1.482.392,00
10.302.0030.8,9004 Enfrentamento da Emergéncia da COVID19
MATERIAL DE DISTR GRATUITA 3,3.90.32.00 1.214.0008.1919 1359 1.174.786,00
04,06.00.00 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
04.06.01.00 FUNDO DE ASSISTENCIA SOCIAL
08,122.0002.2.0026 Remuneragiio de Pessoal Ativo - SEMAS/Fundo de Assisténcia
VENCTOS E VANT FIXAS PES.CIVIL 3.1.90.11.00 1.001.0000.0000 1238 1.000.000,00
TOTAL 37.785.801,00
| — —— = —
CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR - ANEXO IT - CREDITO ADICIONAL DE RECEIT.
ESPECIFICACAO VALOR
ACRESCIMO DE RECEITA
RECEITA DO TESOURO 1.001.0000.0000 30,585.464,00
RECEITA DO TESOURO/REPASSE CONSTITUCIONAL A CAMARA 1.001.0000.0000 50.630,00
RECEITA FUNDEB 1.112.0000.0000 1,499.104,00]
RECEITA DA SAUDE 1.211.0000,0000 2.102.425,00
RECURSOS DO SUS-ATENCAQ BASICA EM SAUDE/COVID 19 1.214.0008.1919 3,548.178,00

TOTAL

37.785.801,00
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3,3.90.93.00 | 1.001.0000.0000 259 1.077,00
. 4.4.90.39.00 | 1.001.0000.0000 260/ 1.000,00
14.422.0043,1.0203 Paliticas Publicas de lgualdads Racial 3.3.90.39.00 | 1.001.0000.0000 ||252 45.673,00
02.07.00.00 SEC. MUN.DE DES. DA CIDADE E MEIO AMBIENTE
02.07.01.00 DESENVOLVIMENTO URBANO
04,122.0002.2.0022 Remuneracdo de Pessoal Ativo - SEMDEC / Desenvalvi 3.1.90.11.00 | 1.001.0000.0000 ||274 54.470,00
02.08.00.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAC
02.08.02.00 MDE |
12.122.0021.2.0117 Remuneracdo de Pessoal Atlvo - SEME 3.1.90.11.00 | 1.111,0000,0000 B2 140.016,00
12.365.0021.2.0118 Remuneragdo de Pesscal Ativo da Educagiio Infanti 3.1.90,11.00 | 1.111.0000.0000 ||394 451.351,00
12.361,0021,2,0114 Garantir 05 Servigos de Apoic as Unidades de Ensin 3.3.90,37,00 | 1.111,0000.0000 Mg‘ 409.160,00
12.122.0021.2.0116 Manutencdo da Unidade - Seme 3.3.90.39.00 | 1.111,0000,0000 A4’ 19.181,00
02.08.03.00 FUNDEB |
12.365.0021.2.0118 Remuneragdo de Pessoal Ativo da Educacdc Infantil 3.1.90.04.00 | 1.112.C000.0000 452 839.732,00
3.1.90.11.00 | 1.112.0000.0000 502 10.226.499,00
12.365.0025.2.0129 Desenvalver as Alividades Curriculares da Educecio 4.4.90.52.00 | 1.113.0000.0000 580 900,00
02.09.00.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA
02.09.01.00 SECRETARIA DE CULTURA
13.392.0035.2.0169 Gestdo da Biblioteca Flblica Munidpal. 3.3.90.30.00 | 1.990.0000.0000 E09) 1.100,00
02.10.00.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER
02.10.00.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER
02.10.01.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER
27.811.0016.2.0094 Realizacao da Ftapa Municipal Dos lugos Escolares 3.3.90.39.00 | 1.001.0000.0000 E76. 2.000,00
27.512.0020.2.0107 Desenvalvimento & Manutencdo Dos Grupos de Ativida 3.3,90.39.00 | 1.001.0000.0000 | {677 1.000,00
02.12.00.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE DEFESA SOCIAL |
02.12.01.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE DEFESA SOCIAL
06.181.0012.1.0293 Adguirir Armas Letais e ndo Letais para Guarda Civ 3.3.90.20.00 | 1.001.0000.0000 793 10.000,00
06.181.0012.2.0083 Manutencda, Reestruturacio, Mordernizaciia e Amplia 3.3.90.35.00 | 1.001.0000.0000 BO7 | 200.000,00
3,3,90.35.00 | 1.630.0000.0000 B8C7| 226.280,00
06.182.0012.2.0082 Fortalecimento da Defesa Civil 4.4.90.52.00 | 1.001.C000.0000 B28 6.000,00
02.14.00.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
02.14.01.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
04.122.0002.2.0028 Remuneragdo de Pessoal Ative - SEMFI 3.1.90.11.00 | 1.001.C000.0000 BS1 116.000,00
3.1.90.11.00 | 1.001.C000.0000 852 1.668.100,00
04.126,0001.2.0001 Ampliacdo da Infraestrutura de Tecnologia 3.3.90.30.00 | 1.001.0000.0000 | |BE5, 1.000,00
3.3.90.40.00 | 1.001.0000.0000 877 200.000,00
04,123.0002.2.0011 Manutencda da Unidade - SEMFL 3.3.90.36.00 | 1.001.0000.0000 870 61.100,00
02.14.02.00 ENCARGOS GERAIS
28.843,0049.3.0237 Amortizacde, Juros e Encargos da Divida Poblica 3.2.90.21.00 | 1.001.0000.0000 502 230.000,00
1.6.90.71.00 | 1.001.0000.0000 206 257.814,00
02.14.99.00 RESERVA DE CONTIGENCIA
99.999,9999.5.0999 RESERVA DF CONTINGENCIA 5.9.99.99.00 | 1.001.0000.0000 807 1.232.000,00
02.31.00.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVIGOS
02.31.01.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS
15.452,0018,1.0291 Manutenggo de Vias Publicas 3.3.90.30.00 | 1.001.0000.0000 919 170.500,00
3.3,90.39.00 | 1.001.0000.0000 931 17.000,00
15.452.0018.2.0100 Manutencdn de Prédios, Areas e Equipamentas Pablic 4.4,90.51.00 | 1.530.0000.0000 951 1.000.000,00
4.4.90.51.00 | 1.540.0000.0000 951 70.000,00
15.452.0061.2.0102 Recupera 13 4,4.90,51.00 | 1.001.0000.0000 054, 25.000,00
03.01.00.00 INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNIqPIO DE CARIACICA
03.01.01.00 INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE CARIACICA
09,272.0003,2.0037 Remuneragao de Pessoal Ativo do LPC 3.1.90.13.00 | 1.430.0000.0000 ||961 24.000,00
0%.272.0003.2.0036 Manutengio da Unidade do lpc 3.3.90.39.00 | 1.430.0000.0000 972 1.500,00
03.02.00.00 INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO DE CARIACICA
03.02.01.00 INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
04,122.0051.2.0250 Cursus @ Eventas - [IDESC 3.3.90.30.00 | 1.001,0000.0000 995 1.000,00
3.3.90.36.00 | 1.001.0000.0000 014 5.000,00
03.04.00.00 IPC - FUNDO FINANCEIRO
03.04.01.00 IPC - FUNDO FINANCEIRO
06.272.0004.2.0041 Pagamento de Pensionistas Fundo Financeiro 3.1.90.03.00 | 1.420.0000.2111 10448 126.000,00
02.31.00.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS
04.01.00.00 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
04.01.01.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE |
10.301.0002.2.0279 Remuneragdo ce Pessoal Ativo - BLATB 1.214.0000.0000 108! 6.440,00
10.302.0002.2.0281 Remuneragdo de Pessoal Alivo - MAC 1.214.0006.0000 | |108 10.915,00
10.301.0030.2.0147 Desenvalvimento e Manulencdo Das AgBes em Saude 1.290.0000,0000 13; 34,400,00
1.214.0003.0000 1161 127.132,00
10.303.0029.2.0145 Manutengia e Desenvolvimento Das Agées de Assiste 1.214.0002.0000 113 127.132,00
10.305,0011.2.0079 Manutengdo e Desenvolvimento Das Acdes de Vigildnc 1.214.0005.0000 [(n142 11.940,00
10.302.0030.2.0285 Desenvolvimento & Manulencao das Agoes Especializa 1.214.0006.0000 |[1178 127.132,00
10.122.0002.2.0017 Manutencio da Unidade - SEMUS 1.211.0000.0000 119 129.500,00
04.06.00.00 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
04.06.01.00 FUNDO DE ASSISTENCIA SOCIAL
08.244.0008.2.0052 Protecde Sodal Basica 1.350.0010.0000 |12 50.000,00
08,244,0008,2.0053 Pratecda Sadal Especial de Alta Complexidade 1.001.0000.0000 ||125 1.252,00
1.001.0000.0000 ||1287 8,00
08.244.0008.2.0054 Protegio Social Especial de Média Complexidade 1.001.0000.0000 ||1256 532,00
1,350,0010.0000 ||125¢ 2.000,00
1.350.0090.0000 ||1256 10.000,00
1.3%0.0010.0000 ||129 2.000,00
B 1.390.0090.0000 ||129 120.000,00
(8,244,0008,8,9005 ENFRENTAMENTO DA EMERGENCIA DA COVID 18 1.311,0001.0000 Jl136 249.251,00 |
TOTAL 19.722.887,00
DECRETO N° 184 DE 04 DE NOVEMBRO DE 2020
Abre a Prefeitura Municipal de Cariacica o Crédito Adicional Suplementar no valor de R$ 37.785.801,00
para o fim que especifica. ) A
O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA, no uso de suas atribuicdes legais, e tendo em vigta & autorizagdo
contida na Lei 6.108, publicada em 04 de novembro de 2020.
EXPEDIENTE:
Coordenadora de Confecgao, Registro e Expedicéo de Atos Oficiais — Maria de Lourdes M cheﬂho.
Auxiliar administrativo — Thamires F. de Alvarenga e Agente Administrativo | — Ndbia P, Cal B.
Av. Mario Gurgel, 2.502 - Alto Lage, Cariacica-ES, 28.151-900
CAQIGAL — End. Eletronico: atosoficiais@cariacica.es.gov.br |
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Cariacica-ES, quinta-feira, 05 de novembro de 2020.

L.

DECRETA:
Art. 1° Fica Aberto Crédito Adicional Suplementar no valor de R$ 37.785.801,00(trinta sete milhdes,
setecentos e oitenta e cinco mil, oitocentos e um reais), para atender a programagdo constante do Anexo

Art. 2° Os recursos necessarios a execucdo do disposto no Artigo 1.° serdo provenientes de Excesso de
Arrecadacgdo Anexo II.

Art. 30 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo.

NILTON BASILIO TEIXEIRA
Prefeito Municipal - Em exercicio

Coordenadora de Confecgdo, Registro e Expedigac de Atos Oficiais — Maria de Lourdes M. Coelho,
Auxiliar administrativo — Thamires F. de Alvarenga e Agente Administrativo | — Nubia P. Calda.

Av. Mario Gurgel, 2.502 - Alto Lage, Cariacica-ES, 29.151-800

CAOQ/GAL -~ End. Eletrénico:

tosofici

ariacica.es.qov.br

CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR - ANEXO I - SUPLEMENTACAQ
cODIGO ESPECIFICACAD NATUREZA FONTE NR VALOR
©01.01.00.00 CAMARA MUNICIPAL DE CARIACIA
01.01.01.00 CAMARA MUNICIPAL DE CARTACICA
01.031.0052.2.0258 Administracio de Recursos Humanos
VENCTOS E VANT FIXAS PES.CIVIL 2.1.90,11.00 1.001.0000.0220 2 50.630,00
02.02.00.00 oE
02.02.0L.00 RIA DE
D04.122.0002.2.0030 Remuneracio de Pessoal Ativa - SEMGO / GP
VENCTOS E VANT FIXAS PES.CIVIL 3.1.90,11.00 1,001.0000.9300 21 1,000,008,00
OBRIGAGUES PATRONALS - OP, INTRA-ORCAMENT 3.1.91.1300 1.001.0000.0320 % 300.000,00
02.03.00.00 PROCURADORIA GERAL
©2.03.01.00 PROCURADORIA GERAL DO MUNICiPIO
04.122.0002,2.0018 Remuneragiio de Pessoal Ative - PROGER
VENCTOS E VANT FIXAS PES,CIVIL 3,1,90,11,00 1,001,0000,0330 L5 1,200,000,00
02.04.00.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAD
02.04.01.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAD
04.122,0002.2,0029 Remuneracho de Pescosl Ativa - SEMGE
VENCTOS E VANT FIXAS PES,CIVIL 3.1.90.11.00 1,001,0009.0320 12 1,300,000,00
OBRIGACOES PATRONAIS - OF. INTRA-DRCAMENT 3.L91.12.00 1,001.0009.0330 uz 500.000,00
02.07,00.00 SEC. MUN.OE DES. DA CIDADE E MEIO AMBIENTE
02.07.01.00 DESENVOLVIMENTO URBANC
04,122,0002.2.0022 Rermuneratio de Pessoal Ativa - SEMDEC / Deservolvl
VENCTOS E VANT FIXAS PES.CIVIL 3.1,90.11.00 1,001.0000.0230 274 200.000,00
01.07.02.00 MEIO AMBIENTE
04.122.0002.2.0023 Remuneracso Ue Pestoal Ativo SEMDEC/Meio ambiente
VENCTOS E VANT FIXAS PES.CIVIL 3.1,90,11.00 1,001.0000.0230 EET 900.000,00
02.08.00.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAD
02.08.02.00 FUNDEB
12,361,0021.2.0119 Remuneragha de Pessoal Ativo do Ensino Fundamental
VENCTOS E VANT FIXAS PES CIVIL 3.1,90,11.00 1,112,0000.0130 soL 1,499,104,00
02.12.00.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE DEFESA SOCIAL
02.12.0L.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE DEFESA SOCIAL
04.122.0002.2.0024 Apmuneracia de Prssoal Atlvo SEMDEFES
VENCTOS E VANT FINAS PES.CIVIL 3.1.80.11.00 1,001,0000,0130 780 1,026.084,00
OBRIGACDES PATRONALS = OP.INTRA-ORCAMENT 3.L91,13.00 1.001.0000.0330 783 300,000,00
02.14.00.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
02-12.01.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS
04,122.0002.2.0028 Remuneragio de Pessaal Ativo - SEMF
VENCTOS EVANT FIXAS PES.CIVIL 3.1.90.11.00 1.001.0000.9330 &51 1,400,000,00
04.129.0002. 20028 Remuneracdo de Pessoal Ativo + SEMF
VENCTOS E VANT FIXAS PES.CIVIL 3.1.90.1100 1.001,0000.0120 852 1.500,000,00
OBRIGAGOES PATRONALS - 0P, INTRA-ORCAMENT 3.L9.1300 1.001,0000.0330 862 400,000,00
04.123,0002.2.0011 Manutencdo da Unidede - SEMF
SENTENGAS JUDICIAIS 3.1.90.91.00 1,001.0000.8320 1351 46.000,00
02.14.02.00 ENCARGOS GERAIS
28.845.0042.3.0238 Contribulcio Para Formacs to PASER.
CONTRIBUICOES 3.2.90.41.00 1.001.0000.0330 spa 2.400,058,00
02.21.00.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS
02.21.01.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS
15,452.0018,2.0098 Gerenclamento da Limpeze Pblica e Execuclo de Ser
LOCAGAQ DE MAQ-DE-QBRA 3.3.90.37.00 1.001.0000.3300 528 2.230.000,00
OUTROS SERY TERC PES JURIDICA 3,3,90.39.00 1.001.0000,0330 533 £.100.000,00
04,122,0002.2.0034 Remuneragio de Pessoal Ative - SEMSERV
VENCTOS E VANT FIXAS PES.CIVIL 3,1.90.11.00 1.001,0000,0230 910 £00,000,00
03.04.00.00 1PC - FUNDO FINANCEIRD
03.04.0L.00 1PC - FUNDO FINANCEIRO
09,272,0004,2,0039 Pagaments de Ancsentados Fundo Financeiro
APOSENTADORIAS DO RARS, RESEAVA REMUNERADA E REFORMAS 3.1,90.01.00 1.001,1015.2111 1647 6.100,000,00
09,272.0004.2,0041 Pagaments de Pensionstas Fundo Financeino
PENSOES DO RPES 3.1.90.01.00 1.001,1015.2111 1048 4B3400,00
04.01.00.00 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
04.01.0L.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
10,302,0030,2,0287 Descertralizacdo de Aches = Servicos
OUTROS SERY TERC FES JURIDICA 3.1.90,39.00 1.211.0000.0220 1179 2.102.425,00
10.301.0030.8.9003 Enfreitamenta do Emergéncd da COVIDIG
LOCAGAD DE MAC-DE-QERA 3.3.90.37.00 1.214.0008.1919 1369 891,000,00
OUTROS SERV TERC PES.JURIDICA 3,3.90.39.00 1.214,0008.1919 1357 1.482.392,00
10,302,0030.8,9004 Enfrentomento da Emergénos de COVIO9
MATERIAL DE DISTR GRATUITA 3.3,90,32400 1.234.0008,1819 1359 1,174,786,00
04.06.00.00 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
04.06.01.00 FUNDO DE ASSISTENCIA SOCIAL
08.122,0002,2,0026 Remuneracio dn Passaal Ativo - SEMAS/Fundo de Assisténcia
VENCTOS E VANT FIXAS PES.CIVIL 3.1,90.11.00 1,001.0000.390 1238 1,000.000,00
TOTAL 37.265.800,00 |
EXPEDIENTE:
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DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO
Cariacica-ES, quinta-feira, 05 de novembro de 2020.
I
CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR - ANEXO IT - CREDITO ADICIONAL DE RECEITA ]
ESPECIFICACAO VALOR
ACRESCIMO DE RECEITA
:ECE-H: DO":ED‘.:HO 1.061.0000.0330 30, 585.464,00
RECEITA FUNDER ; i %Eﬁg ﬁsigfﬁ%
RECEITA DA SAUDE = = = 1.211,0000.0330 2,102,425 00
RECURSOS DQEIE-ATENED BASICA EM SAUDE/COVID 19 1.214.0008.1519 3.5&58.17850
) TOTAL 37,785.801,00
PORTARIAS
PORTARIA/GP/N® 374, DE 04 DE NOVEMBRO DE 2020
CONCEDE LICENGA PREMIO A SERVIDOR. ;
O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA - ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas atr buicbes que
Ihe conferem o Art. 90, Inciso IX da Lel Orgénica Municipal de Cariacica;
RESOLVE:
Art. 1° Conceder, ao servidor abaixo relacionado, ocupante do cargo de provimento efetivo 01 (um) més
de Licenca Prémio, conforme ta i T
- PROCESSO | L Na 3
ZIUZA MORET PIO MaPP - II1 3/111/2020 a
2164
BAUZ2015 MACIEL g PEDAGOGO 02/12/2020

Art. 2° Esta Portaria entre em vigor na data de sua publicacio.
Art. 3¢ Revogam-se todas as disposicdes em contrario,
Cariacica, 04 de novembro de 2020. .
NILTON BASILIO TEIXEIRA
Prefeito Municipal - Em exercicio

_PORTARIA/SEMAS/N.° 016, DE 04 DE NOVEMBRO DE 2020

INSTITUI COMISSAC DE SINDICANCIA PARA APURAR 0S FATOS NARRADOS NO
19.141/2020,

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, no exercicio das atribuigoes que
pelo art. 58, VIII e XVIII, da Lei Municipal n® 5.283, de 17 de novembro de 2014, q
estrutura administrativa da Administragdo Municipal € com fundamento no artigo 200 da L
n® 029, de 15 de abril de 2010;

RESOLVE:

DCESSO N.©

Ile o conferidas

] I‘;spﬁe sobre a
mplementar

Art. 1° Instituir Comisséo de sindicéncia para apuragdo dos fatos constantes nos process
n® 19.141/2020 na Secretaria Municipal de Assisténcia Social.
Art, 29 A Sindicancia que trata o Art. 109 desta Portaria serd composta por 03 (trés) serv
descrito abaixo:
1 - Presidente: Rafzel Dias Valencio - matricula n® 118.007;
II — Membro: Liliane Pereira Domingos Picoretti - matricula n® 112,256;
1II - Membro: Rosemery Rosa Salles - matricula n® 102.771;
Art, 39 A sindicancia devera realizar-se integralmente no prazo improrrogavel de 30 (trint
trata o Art. 204 da Lei Complementar n® 02/2010, contados a partir da publicagdo desta
Art, 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Art. 59 Revogam-se todas as disposicdes em contraria.
Cariacica, 04 de novembro de 2020.

SOLISMARA DE OLIVEIRA TOSATO DELARMELINA

Secretdria Municipal de Assisténcia Social

ministrativo

res, conforme

s, conforme
aria.

o~

eletrénico, objetivando o regist

(o] # precos para

provavel contratagao  de jg‘fervigos de
agenciamento e forneciment@ de passagens

aéreas, \
AVISO DE LICITACAO Recebimento das Propostas dia
PREGAO ELETRONICO N° 150/2020 09/11/2020 as 08:00 ao dia ‘T8/11/2020
Proc. N© 17.744/2020 as 13:00 h. Inicio da Sess#o AHe Disputa:
O Municiplc de Cariacica torna publico, a 18/11/2020 as 15:00 h. J Edital completo
abertura da licitagdo na modalidade de pregdo estard disponivel, nos sites|| www.llcitacoes-

EXPEDIENTE:
Coordenadora de Confecgéo, Registro e Expedigéo de Atos Oficiais — Maria de Lourdes M
Auxiliar administrativo — Thamires F. de Alvarenga e Agente Administrativo | — Nubia P,
Av. Mario Gurgel, 2.502 - Alto Lage, Cariacica-ES, 29.151-900
CAQIGAL - End. Eletrénico: atosoficiais{@cariaci

oy
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