o1tenta e tres rea1s) para ‘atender a programagﬁo constantc d

de dotag:ocs orgamentanas, ifdicadas no'Anexo IL . -/ -
: v Art. 3“ Este Decreto. entra m v;

= - -

DECRETO Ne 182 DE 28 DE DEZEMBRO DE 2017 =< : e
Prefeltura Maunicipal de Carlaclca G-

:

Abre &

" Crédite Suplementar no valor da R 561 583 00 para "
(] ﬁm que especlf ica. . o

o 0. PREFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA 0, US0 de Suds. atnbulgﬁes lcgcus, & tendo cm v1sta a autonzag:ﬁo
c@ntlda no art1g0 SI;da(Ii,m 5.723, pubhcado em 12 de Janelro dc 2017 -

RETA:

Art. 1°Fica Aberto Créd;to Suplementar no va!or dc R$ 561 583 00 (qumhentos e sessenta é um rml qumhentos e - ‘

Art, 2% Os recursos necessarios A'exe qﬁo

 SUPLEMENTACAQ

.CODIGO o ESPFCIFILACAO« NATUREZA-| Fonte | we- | vaor
02.02.08.00 - - GABINETE DO PREFELTO TR .
Af202.0000.." | . |GABINETE DO PREFEITO - a R, '
CJos 122000120164 - IREMUNERACRO DEPESSOALATIVO S ’ ; . _ .- o
S osriGacoES paTRONALS: . 5.1,90.13.00 §; 1.000.0000 | 23. a4711,00f
.;JQz.os.oo.i)al PROCURADORIA GERAL . _ o g - ™ T
02.0301.00;, PROCURADORIA GERAL ~~ . - .~ ¢ . :
, 04.,122.060"1._2',0401'.-'< MANUTENCAO DA UNIDADE": | S - : S R
] C ' OUTROS SERV TERC PESJURIDICA. - ) 3.3.90.39.00 | -1.000.0000" | 76 - 48.708,00] -
_102040000 [SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAOEPLANEJAMENTO B T ' '
02.04.01.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO E: PLANEJAMENTO
o lea2z.000i 20724 REMUNERACAODEPESSOALATIVO Pt EERRRN NEPE o o
B P OBRJGACOESPATRONAIS - _ | 31901300 |.1.000.0000 | 83 24.798,00}
102.06.00.00: - |sEC. Mun. DE DESENVOLV’IMENTO SOCIAL ) ' L o ‘
02.06.01.00 ~ © " JCIDADANIA E'TRABALHO -
04.1210’001_2;125_2‘ . R_EMUNEKACAODEPE%SOALAI‘IVO AR o i R
' o OBR_IGACOESPATRONAIS _ | 3a90.3.00 - 1.080.0000 | 211 13.600,00
N X 0000 SEC. MUN.DE DES. DA CIDADEEMEIO AMB].ENTE R
Yo2.07.00.00 7 |DESENVOLVIMENTG.URBANO N
o+ 12200012-2624 REM(DIERACAODEPES&OALATNO . R R , R
: - |OBRIGACOES PATRONAIS - /. - - 31901300 } 1.000,0000 | 260" 12.767,00
Nozeras0 | MEIOAMBIENTE. SUEN EEEAEN b :
04.122.0001,2.2621 MUNERACAODEPESSOALATIVO . A
=0+ JVENCTOSE VANT FIXASPES.CIVIL, .- 3901100 | -Loveoood | 304
Nforos.000 - 1 {SECRETARIA MUNICIPAL DEEDUCACAO - - ' 1 ' y
0080200 . lMBE oo T . o
12122.0001.2.2718° REMUNhRAéAO'DEPESSOAL“ATwo L SRR ISR . .
i »'OBRIGACO}:SPATRONMS ' ce 31.90.13.00 - 1.101.0000 | 358 sisazoo|
02.08.03.00° . - |FUNDEBR . . RS ' R EE P o b
12361:0001.2:2710 *  JREMUNERAGAO DE PESSOAL ATIVO DO ENSINOFUNDAMLNTAL S _ :
" |OBRIGACOES PATRONAIS _ : © | sasoazoo | oviesooo0 | 407 . 375.456,00
o ozosoee. 0 fiSECRETARIA MUNIC]]‘AL DE CULTURA . '_ h ' o
oz.09:0100 - SECRETARIA DE CULTURA .
04.122.0001.2.1462 REMUNERAGAO DE PESSOAL ATIVO- . P S SRR
ol oBRIGAGGES PATRONAIS - 31901300 |- 10000000 |- 465 4.00000]
- 102.10.00.00 SECRETARIA MUNICIPALDE ESPOR‘ILELAZER o ' g ) - BT
02.i00L00 - |SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE & LAZER
ez 0001.2.1463 - REMUNERAGAO DE PESSOAL ATIVO : 1 IEE A ]
N B ' -OBRIGACOESPA’TRONAIS . 31901300 | 10000000 | 504 ~2.00000] -
TTOTAL -

"~ 561,583,00




o

" CREDITO SUPLEMENTAR- ~ ANEXOII . -. ANULAGAO . N
CODIGO o ?ES;PECIFICACJO, ' 4 NatuREZA | FONTE | NR | - VALOR
- }62.02,00.00 GABINETE DO PREFEITO -

* lozo20100 |+ *|GABINETE DO PREFEITO Ao SN | B
04:122.0001 2.0104; . - R.EMUNERACAO DE.PESSOAL ATIVO . 3.1.91.13.00- § ‘1.000.0000 ] 27 T 4000000
LT - . _ -~ 3.19096.00 *-1.000.0000 § 726, : o

02.03.00.00 PROCURADORIA GERAL . ' T '
02.03.01.00 - | PROCURADORIA GERAL - Do R N I Lo
b4.122. 000120404 REMUNERACAODEPLSSOALATWO ' 3.190.13.00 | 1:000.0000 §-68 12:027,00
R ; “3.1:9092.00. | 10000600 | 69 ~ 26670,00
. ) ' S “3191.15.00 | 10000000 | 72 220100
. Joz.04.00.00 ] SECRETARIA MUNICI‘PAL DE GESTAOEPLANEJAMENTO Lo S
rciz'.oé;.q_l.iio. .“|SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAOEPLAN‘EIAMENTO : - Y s :
loa122.0001220701 MANUTENCAO DA UNIDAD]: ' . 335903000 } 1.000.0000 | -89 " 9.765.00
N I - - 33903900 | 1.000.0000 | 95 12,733,00) .-
~{oz.05.00.00. SECRETARIA MUNICIPAL DE leRAESTRUTURA : ' - o
02.05.02.00 |sERVICOS . - - R I ‘ S RS o
- «r04_'122—.q001_2."191}4. REWNERACAO DE PESSOAL ATTVO T 3.1:90:04,00 - | “1.000.0000 | 112 | . 6.192,00)
T ) . 36901300 § 10000000 | 1157 - a720000f
B : R S . 31911300 | 1.000.0000" § 119 “oeesiool
-~ }02.08.00.00. _|sECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAQ ’ ] '
Foz.os.m.__m) ‘ SECRETARIA DE EDUCACAO - o S
12.365.0900.2:2705 ADQUIRIREDISTRIBUIRUNTFORMESAOSA]UNOSDALDUC --‘3.3.96.32.00 1102.0000° | 351 - 2.692,00f
02.08.03.00. . FUNDEB = = O] RS NS '- i
12365.0001.22709 . |REMUNERACAO DE PESSOALATIVO DOENSINOEDUCAOAOI‘N "3190;3 oo | 1.103.0000 | 408 88.204,00 -
S | 31909600 | 17030000 | 414 ©32.240,00
2361000122710 REMUNJ:RACAO DE PESSOAL. ATIVO Do L‘,NSINO FUNDAMENTAL 31908400 | 1030000 | 211 8.394.00} -
" {1z.122000022702 - MANUTENCAO DAUNDADE ~ - - 3:3.90.30.00 | 1.102.0000° | 420 - 9.488,00
I L S  549039.00 - | 1.102.0000 | 446 " 10.000,00)-
2365090402714 . AQUISICAO DEMATERIAISEEQU‘[PAMENIOSPARA 08 CM.EI 33583000 { 11020000 | 422 110.000,00]
[i2361.0000.2.3701 - GARANTIR OS SERVICOS DE APOIO AS UNTDADES D ENSIN 33903700 |“1.102.0000 | 427 72:055,00]
o h12361.000412709 JREFORMAR, AMPLIAR E CONSTRUIR NOVAS EMEFS 4490,51.00. 111620000 . 447 - 12,783,003
 Jozisp000 SECRETARIA MUNICIPALDE FINANCAS ) R N o |
Jozisoroe SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS ° : 1 o I .
Jos122.00012.0828 |REMUNERAGAQ DE PESSOAL ATIVO _ | 51901300 | 1.000.0000 | 630 11.&10.,‘00#
04.126,101022630 "PMANUTENCAO E CUSTOMIZAGAD.DOS, SISTEMAS .| 33903800 | 1.000.0000-] 643 63.048,00
}od.06.00.00 . - | FuNDO MUNICIPAL Dis ASSISTENCIA SOCTAL o I o
04.06.01.00 " |[FUNDO DE ASSISTENCIA SOCIAL . - S A ] .
‘|os 2442000 1.2000 - |GREAS- PAEFL PETI ABORDAGEM SOCIAL, LAfPSC 3.3.5043.00 {:1.000.0000 § 886 - 140.000:00}.
TOTAL -Sﬁl.ﬁﬁ -

B



 DIARIO OFICIAL DO MUNICPIO
Canacma (ES) qulnta~fE|ra 25 de janeiro de 2018 ' '

DECRETOS

. DECRETO No'182, DE 28 DE DEZEMBRO DE 2017 L s
Abre Prefeitura Mumcnpal de Caﬂac:lca o Credlta Suplementar no valor de. R$ 561 583 00 para o ﬁm "
_aue especifica. - - :
.. 0 PREFEITQ’ MUNICIPAL DE CARIACICA ‘ho uso de suas atrlbwgoes Iegals, 8 tendo em wsta &
"o autor:zagao contida no artigo 80 da kei 5.723, pubhcado em 12 de ]anewro de 2017. - s
: . .DECRETA: - o '_-_
Art 10 Fica Aber‘co Credlto Suplementar no valor de R$ 561. 583 00, (qumhentos e sessenta e-um_mil,
" guinhentos e oitenta.e trés reals) para atender-a programacao constante do Anexo T,
Atk 2° O5 recursos necessarios ‘A execugaa ‘do gdisposto -ho. Artiga - anterlor, serao provementes de
anulagies parciais de datar;oes or(;amentarlas, indicadas no-Anexo IL. -
_’Art 3¢ Este Decreto- entra em -vigor' na data de sua pubhcagao retroagmdo scus -efe|tosj a 28 de’
dezembro de 2017 -l : R

GERALDO LUZIA DE OLIVEIRA JUNIOR y o E N . o
Prefelto Munlt:lpal S S e T
- [ . CREDITO. SUPLEMENTAR - .- ANEXOI - - SUPLEMENTACAD - : - J o
copreo- R “ESPECIFICA(;AO\ L | watumeza | ronze Ywr | varor
BZ.GZA0.00 . - .GABINEFE'DO PREFEITO - N - — | e
| oz0z.01.00 GABINETE DO PREFEITO : T -
| 04.122.0001, 2.0104 | REMUNERACAD DE PESSCAL ATIVO - o o S i L vy
ST Y OBRIGACOES PATRONALS U . “131:50.13.00] 1.000.0000 | 23.] 44.712,00|"
| 0z.03.00.00 PROCURADORIAGERAL . . = . = AR PR B v
102030166 - . .| PROCURADORIA GERAL LT R O _
| 04.122.0001: 20401 MANUTENGAD DA UNIDADE - - ‘ - SR SR RN AR
, ~ [rouTRoS SERV TERC PES.RIDICA - e “|33.90.32.00 | 1.000:0000 | 76 | 48.708,00%
"oz 04.00.00 a -SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO E PLANEIAMENTO . ) o '
02.04.01.00 . SECRETARIA MURICIPAL DE GESTAO E PLANEJAMENTO _ (e
04.122,0001.2. 0724 REMUNERAGAC DE PESSOAL ATIVD I B 15 11 L
_ OBRIGAGOES PA}'RDNAIS : } Lo |adi90.13.00 | 1:000.0000 ). 83| - 24.798,00.
"f 02.06.00.00 T SEC. MUN DE DESENVQL_VIMENTD SDC[AL = S A ' S B -
'92.56.01.00 | ciDADANIA E TRABALHC- . S ; ) ' :
04.122.0001.2.1252 | REMUNERACAO DE PESSOAL ATIVO : 1 . S
_ OBRIGACOES PATRONAIS - " " D - }3.1:90.13.00 | 1.000.0000 [ 231 |- 13:600,00
1 0\2.07.:00.00,. | sEc-mun.DE BES. DA CIDADEEMEIO 'AMBIENTE . | SRR IR o
02.07.01:00 . .- . | DESENVOLYIMENTO URBANC - - e -
| 04.122.0001.2.2624 REMUNERAGAD DE PESSDAL ATIVO S _ S N PR
) OBRIGACOES PATRONAIS -~~~ * = - : -1 3.1.90.13.007 i,000.0000 | 260 | 12.767,00
. | c2.67.03. oo MEIC AMBIENTE © Tyl e T ) ’ ‘
Joa.122.00012. 2621 REMUNERACAD DE PESSOAL ATIVO, - : : o )
o ) VENCTOS E VANT FIXAS PES.CIVIL .~ s ‘ 3.1:90.15.00-| 1.000.0000 |-204 | :
52.98,00.00 'SECREI'ARIA MUNICIPAL DE roucacic: . : R A .
02.08.02:08 . _fMDE : ‘ Lo g
12.122.0001,2.2718 REMUNERACAD DE PESSOAL ATIVO i RS R R A
I . OBRIGAGOES PATRONAIS DRSS o l3.1.00.13.00 | 11010000 | 358 | 31.543,00 | °
0z.08.03.00 -~ [FUNDEB .. : R BRI T B
,12.351.0001.2,2710 REMUNERACAD DE PESSOAL ATIVC Do E ENSIND FUNDAMENTAL - N .
S T | osriGacoss PATRONALS - - - " | 3.1.90.23.00 | 1.103.0000 } 407 | 379.456,00
| 62.9.00. oo SECRETARIA MUNICIPALDECULTURA ‘ S AR U '
02.00.01.00 SECRETARIA DE CULTURA SRR . )
‘o 122.000L.2.1462 | REMUNERACAD DE PESSOALATIVG - e e S R I
o ,OBRIGA(,‘.OES PATRONAIS = . R 1 3.1.90.13.00 | 1.000.0000 | 485 | ~ 4.000,00
| 2200000 - SECRETARIA UNICIPAL B ESPGRTEELAZER h - T ' ' .
62.10.01.00 .. | SECRETARIA MUNICIPAL DE EspORTEELAZER .~ - .. |- .
© . 1:p4.122.0001.2:1463 | REMUNERACAD,DE PESSOALATIVO "~ = -~ . - ST EUTEEE S S
- _ T | OBRISACOES PATRONAILS - . | sr50.13.00 | 1.000.0000 | 5047 . 2.000,00
ST s g I - ’ ) i - _TOTAL . .] 561.583,00.
BB — ‘ TREDITO GUFPLEMENTAR -~ ANEXO Tl - ANULACAD. |
eoprs0 o . Espectricacko. o L narureza |- FonTe | NR |- VALOR
02.02.00.00 - - | GABINETE DO. PREFETTO T — -1 - . . I
| p2.mzieLed - © | GABIMETE DO PREFEITO . °@ o e A S
_Voa122.000L.2.0304 REMUNERACAU DE PESHOAL ATVG 7 s o[3aena3.001) 10000000427 4.000,00 {-
- oo AR N o -] 31.90,96.00 |.1:000.000¢ | 2677 -
02.03:00.00 COROCURADDRIAGERAL e SRR [ IR
02.03:.61.00 PROCURADORIA GERAL ..~ "o, B . g S S
£4.122.000£,2,0404 | REMUNERACAO DE PESSOALATIVO _ - - - . -,‘3.-1.9_0.1_3.00: 1.000.0000 ] 68 | 12.027,00
) EXPEDIENTE S : ;

E Coordenadora de Confecg:ao, Reg. e:Exped. de Atos-Oficials - Maria.de Lourdes M CoeihO\da S|Iva
S L Assislente Técnico — Thiaga H. Rodrigues de Andrade oo . ’
T " -+ Rodovia BR 262, N° 3:700 - KM 3,0 - Alto Lage, CARIACECA ES. . ... 7 B
N CEP; 20,151 570 'End..Eletrénico: atoscfi mals@canac ca.es. gov br . :
S w - . : Tel 2N 3354 5807 S ]




DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO
Canacnca (ES) qumta—fewa 25 de janeiro de 2018.

1.000.0000

26.670,00 |,

Abre a Prefentura Mumcnpal de Canacu:a

que espec;f‘" ica.-

O PREFEITO - MUNICIPAL DE CARIACICA no:
) "_~autor:zagae contida.ne art|go -80 da Lei 5,723, publicade em 12 de ]anewo de 2017

DECRETO No 183, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2017

DECRETA

o Credlto Suplementar ne val

© Art. 10 Fica Aberto Credlto Suplementar no valor de . R$ 5.852. 754 00 (cmco mIIh

. 3;1.90_,92.00 69 ;
) o 3.1.91.13.00 { 1:.000.p000 | 72 1 *'2.201,00 ).
02.04.00.00° SECRETAREA MUNICIPAL DE- GESTAO E PLANEJAMENTO .
02.04.01.00" . SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO E PLANE)AMENTG - : IR o
04,122.0001.2,0701 |- MANUTENGAD DA UNIDADE : . 3.3.90.30.00 | 1.600,0000-1 88 9.765,00
: - : +3.3.00.39:00 | 1.000.000¢ | 85 12.733,00

02.05.00.00 SECRI:—FARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA . .
02.05.02;00 1.servigos . . - - S i - -
04.122.0001.2, 1914 MUNERACAO DE PESSOAL ATVO . 3.1.90.04.00 | L.000.0000] 112 | 6,192,001

STl ; 3.1.50.13.00 | 1.000.0000 ;145 | 27.200,00.)
- 3'1,91.12.00 | 1.0o0.0000 | 119 | 6.681,00
032.08,00.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGRG ™ - .

- 02:08.01.00° | SECRETARIA DE EDUCAGAC . . - R ; . I
12.365,0900.2.2705 | ADQUIRIR E DISTRIBUIR UNIFDRMES AQS ALUNOS DA EDUC 3.3.90.32.00 | 1.102.0000 | 351 2.692,00
02.08.03.00 - FUNDES - : R . L C.
12,365,0001.2. 2709 REMUNERA(;AD BE PESSOAL ATIVO- DO ENSINO EDUCAng N 3,1,90.12.00 | 1.103.0000 | 408 ' 88.804,00

. | 3.4.20:96.00 | 1. 103.0000 j 414 ) - 32.240,00

12.-351.000_1.2.2710 REMUNERA(;AO DE- FESSOAL ATIVO DG ENSINO FUNDAMENTAL - 13.1,00.94.00 | 1.103.0000 |-411 | . 8.394,00
12.122.0900.2.2702 MANUTENCAO DA UNIDADE, 3 . °3.3.90.30.00 | 1,102,0000 | 420 | 2.488,00
) : . : — la.4.90:39.00 | 1.102.0000 | 4467 10 000,00
4.12,365.0904.1.2714 AQUIS[CAO DE MATERIAIS E EQUIPAMENTOS PARA o5 CGMET 1 3.3,90.30.00 | 1.102.0000.[ 423 | 10,000, 00
13.361.0900.2.2701 | GARANTIR 05 SERVICOS DE APCIO AS UNIDADES DE ENSIN - 3.3.90,37:00 | 1,102.0000 § 477 } ?2.0'55,00

12 351 094, 1.2709 REFORMAR, AMPLIAR E CONSTRUIR NOVAS EMEF'S . 2.4.90.51.00 | 1.102.0000 | 447.] 12.783,00
n2. 14 00.00 SECRE!'AR!EA MUNICIPAL oF FINANCAS :
£2.14.01.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS = - : " :
04.122.0001,2.0821 | REMUNERAGAD DF PESSOAL ATIVO 1,90.13,00 |. 1.000.0000 | 630 | 11:610,00
04.126.1010.2.2630 | MANUTENCAC E CUSTOMIZAGAD DOS SIerMAs 3,3.80. 3_9 00.} 1.000.0000 | 643 | 63.048,00
04.06.00.00 |- FUNDC MUNICIPAL DE ASSISTENCIA soCIAL . : : . TR -
04.06.01.00 FUNDO DE ASSISTENCIA SOCIAL U . I D R -
08. 244, 2000.1,2800 CREAS PAEF[ PETL, ABORDAGEM SOCIAL; LA/’PSC - | 3.3.50.43.00 | 1.000.0000 | 886.1:140.000,00

g . ] o © TOTAL ] - |.561583,60 1.

lor: de R$ 5.852, 754 00 para [+ r"m

usa de suas atnbungoes 1ega|s, e tendo em vista a’

Bes, oitocentos =

cinquenta e dms mif, setecentos e cmquenta e quatro reals) para atender a programagao cons’cante do

. Anexo L

- dezembro de 2017.

Art. 2° Os recursos necess@rlos a execugao do dlsposto no - Artige anterlor, serdo - provementes de

- antllacBes parciais de dotaghes orcamentarias, indicadas no Anexo II.

Art. 39 Este Decrete_entra em vigor na data de sua publjcagao, retroagindo _seusrefe__ito_s ‘a 2_9 de

GERALDOLUZIADEOLIVEIRAJUNIOR R
Prefeito Munrclpal T

- CREDITO SUPLEMENTAR - - SUPLEMENTACAC-

“ANERD 1 - - .
CODIGT. — ESPECIFICACAQ ——— T marurcza | FONTE | WR)VALOR
02.05.00.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DEINFRAESTRUTURA : T - -
02.05.01,00. - | pERES ) _ |
15.451,3027.1.2608.F CONTENCEO DE ENCOSTAS Do N B :
T hp OBRAS E ]NSTALACOES 4.4.96.51,00 | 1.605.0000) 135°] - 968.123,00
0265.02.00 - | oBRas ' ' ‘ _ ,
15.452,4002.2,2614 | SERV. DE CAPINA E VARRICAO EM LOGRADOUROS PuaLIcos c B
_ i LOCAGAG DE MAO-DE-OBRA. 3.3.90.37.00 | s.000.0000] 188 § 968.123,00
02.08.00.00 -~ | SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAS -
02.08.02.00 MDE - o= ) . _ B
12.122.0001.2. 2718 REMUNERAGAQ OE PESSGAL ATIVO . - ; S T B
. OBRIGACOES: PATRONAIS-OP. INTRA ORQAMENT |5i61.43.00] 11010000 | 362 ) 440.045.00
oz:'da.oa.oo . feunoE. ) ' ' _ - g B
12.161.0000.2.2701 | GARANTIR 0S seavn;os DE APOLO AS UNIDADES DE ENSIN IR B :
‘ LOCACAD DE MAQ-DE-OBRA | 3:3:90.37.00 | 1.102.0000 | 427 2.196.198,00
12.365.0500,2.2700 | GARANTIR DS SERVICOS DE APDIO AS UNIDADE nE E EDUCAC S B
- _lsocachoDE MAQ-DE-OBRA - _ }3.3.90, 37.00 §'1.102.0000 | 428-] 1.280.261,00
- [ R i c oo - TOTAL ] 5.352.754,00
- CREDITO SUPLEMENTAR - - ANEXC I T .--. _C ANULA(;AO S
CODIGO _____ESPECIFICACAD - NATUREZA | FONTE NR VALOR
02.02.00.00 GADINETE DO PREFEITO : S :
02.02.63.00 ASSESSORIA ESPECIAL DE COMUNICA(;AO ) ; |- o E :
04.131.1000.2.1303 | DIVULGACAD DAS ACOES <~ - y STt 133903900 |11000.0000 57§ 18.615,00
1 02.03.00.00 | procursDORTA GERAL - ’ )
'02,03,01.60 - | PROCURADORIA GERAL R b B B
04.122.0001.2,0404'| REMUNERAGAD DE PESSOALATNO 31513300 ] Looooooo | 72 |7 23.478,00
: R EXPEDIENTE S

Coordenadora de Confecgao Reg.- -8 Exped. de Atos Oficiais — Mana de Lourdes M Coelho da SIIVE -
*Aesistente Técnico — Thiago H. Rodrigues de Andrade . . S

‘Rodavia BR 262, N° 3.700 - KM 3,0 - Allo Lage, CARIACICAES. . - = . .
CEP 29 151- 570 End. Eletrénico; atosofi cnals@canamca es. gav br 2 ) T
. Tel (27} 33545807

rs




