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DE.CRETO N? 178 DE 27 DE DEZEMBRO DE 2017

Abre a Prefeitura Municipal de Cariacica o
Crédito Suplementar no valor de R 4.110.850,00
para o fim que especifica.

0L g

O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA. no uso de suas atribuicdes legais. ¢ tendo em vista a autorizagio
contida no artigo 8° %1(1:,?'(515‘7%3'&pub1icad0 em |2 de janeiro de 2017,

12,010,

Art. 1" Fiea Aberto Crédito Suplementar no valor de R$ 4.110.850.00 (quatro milhdes. ¢ento e dez mil, oitocentos e
cinquenta reais) para atender a programagdo constante do Anexo 1.
Art, 2° Os recursos necessarios a execugdo do disposto no Artigo anterior, serdo provenientes de anulagdes parciais
de dotagOes orcamentarias, indicadas no Anexo 11, i N ;
Art. 3° Este Decreto entra em \-‘igm{' n# data dc)sua publicacio, retroagindo seus efeitos a 27 de dezembro de 2017.

= /
GERALDOAUZI OLIVEIRA JUNIOR

i | Prefei unigfpal
CREDITO Sﬁ;'l’ l'{r\!f, ‘TAR - ANEXO 1 - SUPLEMENTACAQ
: i‘ T il
CODIGO Esmz"dmtlcr [ NATUREZA FONTE NR VALOR
02.02.00.00 GABINETE DO PREFEITO
02.02.01.00 GABINETE DO PREFEITO
04:122.0001.2.0104 RI;MUNIEIRAC/‘\() DE PESSOAL ATIVO
VENCTOS E VANT FIXAS PES.CIVIL 3.1.90.11.00 1.000.0000 22 5391500
1“2.02.03.00 ASSESSORIA ESPECIAL DE ('()MllNl(‘:\(ff\O
04,122.0001.2.1304 REM1 INF.RAC]\U DE PESSOAL ATIVO
i VENCTOS E VANT FIXAS PES.CIVIL 3.1.90.11.00 1.000.0000 48 2.963,00
02.03.00.00 PROCURADORIA GERAL
02.03.01.00 PROCURADORIA GERAL
04.122.0001.2.0404 IREMUNERAC/‘{_J DE PESSOAL ATIVO
VENCTOS E VANT FIXAS PES.CIVIL 3.1.90.11.00 1.000.0000 67 4.857.00
02,04.00.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO E PLANEJAMENTO
02.04.01,00 SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO E PLANEJAMENTO
04.122.0001,2.0724 REMUNERAC;\U DE PESSOAL ATIVO
VENCTOS E VANT FIXAS PES.CIVIL 31900100 | 1ooocooo |82 27.831,00
OBRIGACOES PATRONAIS 3.1.90.13.00 | ‘1.000,0000 | 87 10:393,00
02.05.00.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA
02.05.01.00 OBRAS
04.122.0001.2.1914  * JREMUNERACAQ DE PESSOAL ATIVO
VENCTOS E VANT FIXAS PES,CIVIL 3.1.90.11.00 1.000,0000 114 9.746,00
02.05.02.00 SERVICOS :
04,122:0001.2.2109 REMUNERAGA® DE PESSOAL ATIVO
VENCTOS E VANT FIXAS PES.CIVIL 3.1.90.11.00 1.000,0000 177 18.941,00
02.06.00,00 SEC. MUN. DE DESENV-()!.\"IE\IEN'I'U SOCIAL 1]
: HUZ.O(;.UI.OU CIDADANIA E TRABALHO
04.122,0001,2:1252 REMUNER/\C;‘\U DE PESSOAL ATIVO
VENCTOS E VANT FIXAS PES.CIVIL 3.1.90.11.00 | 1.000.0000 ] 210 24.349,00
OBRIGACOES PATRONAIS-OP.INTRA ORCAMENT 3.1.91.43.00 | 1.000.0000 | 215 9.405,00
02.07.00.00 SEC. MUN.DE DES. DA CIDADE E MEIO AMBIENTE
02.07.01.00 DESENVOLVIMENTO URBANO
04.122.0001,2.2624 REMUNERACAQ DE PESSOAL ATIVO
VENCTOS E VANT FIXAS PES.CIVIL 3.1.90,11.00 1000.0000 259 24.202.00
OBRIGACOES PATRONAIS-OP. INTRA ORCAMENT 3.1.91,13.00 10000000 | 264 7.578,00
02.07.03.00 MEIO AMBIENTE
04,122.0001.2.2621 REMUNERACAQ DE PESSOAL ATIVO
VENCTOS E VANT FIXAS PES.CIVIL 3.1.90.11.00 1.000.0000 304 14,428,00
(:2.08.00,00 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
02.08.02.00 MDE
12.122,0001,2.2718 JREMUNERACAQ DE PESSOAL ATIVO
CONTRATAGAQ P/TEMPO DETERMINADO 3:1.90.04.00 | 1.101.0000 | 355 2.118,00
VENCTOS E VANT FIXAS PES CIVIL 3.1.90.11.00 | 1.101.0000 | 357 55.414,00
(JBRIGA(,'(’)ES PATRONAIS-OP.INTRA ORCAMENT 3.1.91.13.00 1.101,0000 362 31.078,00
12:361,0900.2,2701 GARANTIR OS SERVICOS DE APOIO AS UNIDADES DE ENSIN




LOCAGAO DE MAO-DE-OBRA 3.3.90.37,00 | 1.101.0000 | 374 235.332,00
12,365.0900.2.2700 GARANTIR OS SERVICOS DE APOIO AS UNIDADE DE EDUCAC
LOCACAO DE MAO-DE-OBRA 33.90.37.00 | 1.101,0000 | 375 191.993,00
02.08.03.00 FUNDEB
12.361.0001.2.2710 REMUNERACAQ DE PESSOAL ATING DO ENSING FUNDAMENTAL
CONTRATACAO P/TEMPO DETERMINADO 3.1.90.04.00 | 1.103.0000 | 401 1.365.476,00
12.361.0001.2:2710 REMUNERAGAO DE PESSOAL ATIVO DO.ENSING FUNDAMENTAL
; OBRIGACOES PATRONALS - OP INTRA-ORGAMENT 31911300 | 1.103.0000 | 415
VENCTOS E VANT FIXAS PES CIVIL 31901100 | 1.103.0000 | 405 - 29.455,00
VENCTOS E VANT FIXAS PES.CIVIL 3.1.90.11.00 | 1.103.0000 | 405 374.851,00
12.365.0001.2,2709 REMUNERAGCAO DE PESSOAL ATIVO DO ENSING EDUCACAO IN
CONTRATAGCAO P/TEMPO DETERMINADO 3.1.90.04.00 | 1.103.0000 | 402 646.301,00)
VENCTOS E VANT FIXAS PES.CIVIL 3.1.90.11.00 | 1.103.0000 | 406 290.000:00
OBRIGACOES PATRONAIS-OP INTRA ORCAMENT 31914300 | 1103.0000 | 416 132.892,00
Loz.o').un.(m SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA
02.09.01.00 SECRETARIA DE CULTURA .
04:122.0001.2.1462 REMUNERACAO DE PESSOAL ATIVO
VENCTOS E VANT FIXAS PES.CIVIL 31901100 | 1:000.0000 | 464 12.235,00
OBRIGACOES PATRONAIS-OP INTRA ORCAMENT. 30901300 | 10000000 | 469 2,496,00
04.122.0001.2.1401 MANUTENGCAQ DA UNIDADE
OUTROS SERV TERC PESJURIDICA 3.390.39.00 | 1.000.0000 | 485 500,00
02.10.00.00 HSE(‘RE'I'ARM MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER
02.10.01,00 SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER
04.122.0001:2.1463 REMUNERACAQ DE PESSOAL ATIVO
VENCTOS E VANT FIXAS PES/CIVIL 3.190.11.00 | 1.000.0000 | 503 1.972,00
02.11,00.00 SEC. MUN, DE AGRICULTURA PESCA E ECON. SOLIDARIA
02,11,01.00 SEC. MUN. DE AGRICULTURA PESCA E ECON, SOLIDARIA
04.122.0001.2.1019 REMUNERAGA® DE PESSOAL ATIVO
CONTRATAGAO PITEMPO DETERMINADO 3.1.90:04.00 | 1.000.0000 | 532 2.115.00
VENCTOS E VANT FIXAS PES.CIVIL 3.1.90.11.00 | 1.000.0000 | 534 9,335,00
OBRIGACOES PATRONAIS-OP,INTRA ORCAMENT. 3.1.91.13.00 | 10000000 | 539 1.714,00!
02.13.00.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE CONTROLE E TRANSPARENCIA
02.13.01.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE CONTROLE E TR \NHP\RF’\’( 1A
04,122.0001,2.0302 REMUNERACAO DE PESSOAL ATIVO 7
VENCTOS E VANT FIXAS PES:CIVIL 31901100 | 1.000.0000 | 613 7.687,00
02.14.00.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
02.14.01.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
04.122,0001,2.082] REMUNERAGCAO DE PESSOAL ATIVO _
VENCTOS'E VANT FIXAS PES.CIVIL 3.1.90.10.00 | 10000000 | 629 6.707,00
OBRIGACOES PATRONALS - OP.INTRA-ORCAMENT 3.1.91.13.00 | 1.000.0000 | &34 1.075,00
04.126.1012.2.0818 MANUTENGAO E AMPLIAQAO DA INFRAESTRUTURA DE TECNOL
‘ OUTROS SERV TERC PES JURIDICA 33903900 | 1.000.0000 | 644 10,00
04.129.3902.2.0819 ADMINISTRACAO DE RECEITA
VENCTOS E VANT FIXAS PES.CIVIL 3.1.90.11.00 | 1.000.0000 | 1035 13,339,00)
OBRIGAGOES PATRONAIS-OP.INTRA ORCAMENT, 3.1.91.13.00 | 1.000,0000 | 1037 5.944.00
02.14.02.00 ENCARGOS GERAIS
28.843,6000.0.0003 AMORTIZAGAO. JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA PUBLICA
PRINCIPAL DA DIV PICONTRATO 4.6.90.71.00 § 1.000.0000 | 660 8.350,00
Hm.m.uu.nn FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
04,01.01.00 FUNDO MUNICIAL DE SAUDE
10,122.0001.2.2070 REMUNERACAQ DE PESSOAL ATIVO
CONTRATAGAO P/TEMPO DETERMINADO 3.1.90.04.00 | 1.201.0000 | 741 198.174,00
CONTRATACAO PTEMPO DETERMINADO 3.1.90.04.00 | 1.203.0007 | 741 100.000,00
OBRIGAGOES PATRONAIS-OP.INTRA ORCAMENT 31.91.03.00 | 1.201.0000 | 748 141.131,00|
04.06.00.00 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
04.06.01.00 FUNDO DE ASSISTENCIA SOCIAL
04.122.0001,2.2623 REMUNERAGAQ DE PESSOAL ATIVG
AELA VENCTOS E VANT FIXAS PES.CIVIL 3.1.90:11.00 | 1.000.0000 | 874 34.548,00
08.244.3016.2.1106 BENEFICIO ASSISTENCIAIS
OUTROS BENEFICIOS ASSISTENCIAIS 3.390.08.00 | 1.000.0000 | 894
TOTAL 4.110.850,00] *




CREDITO SUPLEMENTAR - ANEXOI1 % ANULACAO
CODIGO ESPECIFICACAQ NATUREZA FONTE NR VALOR
02.02.00.00 GABINETE DO PREFEITO
02.02.01.00 GABINETE DO PREFEITO
04.122.0001,2.0104 REMUNERAGAO DE PESSOAL ATIVO 3.1.90.13.000 | 10000000 | 23 66.363,00
3.1.90.96,00 | 1.000.0000 | 26 60, 160,00
02.03.00.00 PROCURADORIA GERAL
Htlz.us.m.fm PROCURADORIA GERAL
04.122.0001.2.0404 REMUNERAGAQ DE PESSOAL ATIVO 31901300 | 1.000.0000 | 68 33.477.00
04.122.0001.2.0401 MANUTENCAQ DA UNIDADE 33.90.39.00 | 1.000.0000 76 74.931,00
02.05.00.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA
02.05.02.00 SERVICOS
15.452.4004,2.0217 MANUTENGAO DE AREAS E EQUIPAMENTOS PUBLICOS 3.3.90.39.00 | 1.000.0000 | 196 306.790,00
33.90.39.00 | 16050000 | 19
02.08.00.00 LSE(.‘RETARI:\ MUNICIPAL DE EDUCACAO
02.08.01.00 SECRETARIA DE EDUGACAO
12.361,0900.2.2704 MANTER O PROGRAMA SUPLEMENTAR DE TRANSPORTE 3.3.90.32.00 | 1020000 | 350 1.239.636,00)
12.365.0900,2.2705 ADQUIRIR E DISTRIBUIR UNIFORMES AOS ALUNOS DA EDUC 33903200 | 1.102.0000 | 351 476.316,00
02.08.02.00 MDE
12.122.0900.2.2702 MANUTENGAQ DA UNIDADE 3.3.90.39.00 | 1.101.0000 | 376 2.497.00
12.361,0900.2.2701 GARANTIR OS SERVICOS DE APOIO AS UNIDADES DE ENSIN 3.3.9039.00 | 1.101.0000 | 380 9.690,00
12,365 0900.2 2700 GARANTIR 08 SERVICOS DE APOIO AS UNIDADE DE EDUCAC 3.3.90.39.00 | 1.101.0000 | 382 49.820,00
02.08.03.00 FUNDEB
12.365,0001.2.2709 REMUNERAGAO DE PESSOAL ATIVO DO ENSING EDUCACAO IN 3.1.90.13.00 | 1.103.0000 | 408 239.574.00)
12.365.0900.2.2700 GARANTIR OS SERVICOS DE APOIO AS UNIDADE DE EDUCAG 3.3.90.37.00 | 1.102.0000 | 428 883.449,00
12.365.0904,1.2710 REFORMAR, AMPLIAR E CONSTRUIR NOVOS CMEL'S 4.49051.00 | 1.101.0000 | 448 50.087,00
LOZ.()‘J.[}H.UO SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA
02.09.01.00 SECRETARIA DE CULTURA
04.122.0001.2, 1462 REMUNERACAO DE PESSOAL ATIVO 3:1.90.04.00 | 1.000.0000 | 462 500,00
02.14.00.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
02.14.02.00 ENCARGOS GERAIS
02.062.6000.0.0005 PAGAMENTO DE PRECATORIOS 3.1.90.91.00 | 1.000.0000 | 655 10,00
3,3.90.91.00 1.000.0000 659 71.285,00
28.845.6000.0.0004 (."ON'I'RIIHJK,‘J"\() PARA I-'(')RMA(,‘/\U DO PASEPR 3.3.90:41.00 1.000.0000 638 10.000,00
02.14.99.00 RESERVA DE (f()N'I'IGﬁLN('I.-\
toq 999 9999 G 9999 RESERVA DE CONTIGENCIA 99999900 | 1.000.0000 | 661 96,960,00
04.01.00.00 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
04.01.01.00 FUNDO MUNICIAL DE SAUDE
10.122.0001.2.2070 REMUNERAGAO DE PESSOAL ATIVO 3.1.9004.00 | 1.203.0003 | 741 100.000,00
3.1.90.13.00 | 1,201.0000 | 744 339.305,00
TOTAL 4.110.850,00,
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4.4.90.39.00 | 1.000.0000 | 568 750,00
20.606.3083.1.2114 | ESTRUT, DA CADEIA PRODUTIVA DA MEC.AGRIC E DE MANU 3.3.90,30.00 | 1.000.0000 | 545 1.000,00
20.608.3081.2:1035 | GARANTIA DE EQUIPAMENTOS BASICOS E INSUMOS PARA HO | 3.3.90.30.00 1.000.0000 | 548 1.000,00
) ) 4,4.90.52.00 | 1.000.0000 | 574 1.000,00
15.451.3075.1,2115 | PLANO DE ORGANIZAGAQ TERRITGRIAL - POT DA AREA RU 3.3.90.39,00 | 1.000.0000 | 554 500,00
20.605,3082.2.1037 | DIVULGAGAQ DAS FEIRAS AGROECOLOGICAS 3.3.90.39,00 | 1.000.0000 | 556 500,00
20.606.3083.1.2114 [ ESTRUT, DA CADEIA PRODUTIVA DA MEC.AGRIC E DE MANU 3.3.90:39.00 | 1.000.0000 | 559 1,000,00
: ¢ 4.4.90.93.00 [ 1.000.0000 | 581 500,00
20.606.3090,2.3091 | CONTRATACAD DE HORA MAQUINA (MANUTENGAO DE ESTRADA | 3.3.90.35.00 | 1.000.0000 560 79.774,00
20.608.3000.2.1007 | SERVICO DE MANUTENCAO PREVENTIVA E CORRETIVA DE MA | 3.3.90.35.00 1.000.0000 | 561 7.964,00
3.3.90.39.00 | 1.000.0000 | 562 40.938,00
20.606.3083.1.2113 | INFRAESTUTURA PRODUTIVA 4.4.90.52,00 | 1.000.0000 | 572 1.000,00
02.12.00.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE DEFESA SOCIAL
02.12.01,00 SECRETARIA MUNICIPAL DE DEFESA SOCIAL
04.122.0001.2.2625 | MANUTENCAG DA UNIDADE - 3.3.90.14.00 | 1.000.0000 | 550 500,00
3.3.90.30.00 | 1.000.0000 | 591 935,00
3.3.90.36.00 | 1.000.0000 | 597 1,847,00
3.3.90.39.00 | 1.000.0000 | 598 1,601,00
3.3.90.46.00 | 1,000,0000 | 601 5.019,00
4.4.90,52.00 | 1.000.0000 | 605 257,00
04.182,3028,2.2102 | FORTALECIMENTO DA DEFESA CIVIL 3.3.90.30.00 | 1.000.0000 | 592 5.276,00
' 4.4.90.52.00 | 1.000.0000 | 606 755,00
06.181.4302.2.2504 | REESTRUTURAR E AMPLIAR O VIDEOMONITORAMENTO 3.3,90.30.00 | 1.000.0000 | 594 1.000,00
] i J 4.4.90,52.00 | 1.000.0000 | 607 1.000,00
26.782.4001.2,2905 | AGAO VALORIZAGAD DO SERVICO DE TAXI 3.3.90.30.00 | 1.000.0000 | 596 5.164,00
06.181.4302.2.2502 | MANUTENCAD DO SISTEMA DE VIDEOMONITORAMENTO 3.3.90.39.00 [ 1,000.0000 | 599 | 111.906,00
26.782.4001.2.2904 | INFRAESTRUTURA DO TRANSITO DE CARIACICA 3.3.90.39.00 | 1.000,0000 | 600 12.900,00
02.13.00.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE CONTROLE E TRANSPARENCIA
02.13.01.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE CONTROLE £ TRANSPARENCIA ;
04.122.0001.2.0301 | MANUTENCAQ DA UNIDADE 3.3.90,14.00 | 1,000.0000 | 619 2,000,00
3.3.90.30,00 | 1.000.0000| 620 5.961,00
3.3.90.36.00 | 1.000.0000 | 621 7.852,00
3,3.90.39.00 | 1.000.0000 | 622 3.825,00
3.3,90.46.00 | 1.000.0000 | 623 1,706,00
4.4,90.52.00 | 1,000.0000 | 826 10.000,00
02.14.00.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS
02:14.,01,00 SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS .
04.123.0001.2,0801 | MANUTENGAO DA UNIDADE 3.3.90.30,00 | 1.000.0000 | 636 1,120,00
3,3.90.46.00 | 1.000.0000 | 645 7.327,00
3.3,90.92.00 | 1.000.0000 | 646 1.427,00
3.3.90.93.00 | 1.000.0000 |- 649 3,741,00
4.4.90.52,00 | 1.000.0000 | 651 4.320,00
.. il 4.4.90.51,00 | 1.000.0000 | 1027 147,00
04.126,1010,2.2630 | MANUTENGAO E CUSTOMIZACAQ DOS SISTEMAS 3.3.90.30.00 |-1.000.0000 | 637 7.179,00
3,3.90.39.00 | 1.000.0000 | 643 6.802,00
04.126.1012,2.0818 [ MANUTENCAOQ E AMPLIACAC DA INFRAESTRUTURA DE TECNCL | 3.3.90.30.00 1,000,0000 | 638 10.580,00
3.3.90.39.00 | 1.000,0000 | 644 60.424,00
04,123.0001.2.0801 | MANNUTENGAO DA UNIDADE 3.2,90.39.00 | 1.000.0000 | 642 91.543,00
02.14.00.00 * SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
02.14.02.00 ENCARGOS GERAIS : i
28.843.6000.0.0003 | AMORTIZAGAO, JURDS E ENCARGOS DA DIVIDA PUBLICA 3.2.90.21.00 | 1.000.0000 | 656 34.509,00
4.6.90.71,00 | 1.000.0000 | 650 48.019,00
04,123.6001.2:0005 | PAGAMENTO DE TARIFAS BANCARIAS 3.3.90.39.00 | 1.000.0000 | 657 | 100.378,00
3.3.90.91.00 | 1.000.0000 | 659 | 222.870.00
04.06.00.00 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
04,06.01.00 FUNDO DE ASSISTENCIA SOCIAL 4
08.242,3336.2.1160 | CENTRO DE REFERENCIA PARA PESSOA COM DEFICIENCIA 3,3.50.43.00 | 1,399.0001 | 882 85,000,00
08.243,3065.2:1149 | ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA ADOLESCENTE DO SEXO | 3.3.50.43.00 | 1.000.0000 | 884 52,871,00
08.243,3066.2.1150 | PROGRAMA FAMILIA ACOLHEDORA 3.3.90.32.00 | 1.399.0001 | 917 2.330,00
08.244,3060.2.1137 | APOIO E FORTALECIMENTO AOS CONSELHOS DE DIRELTO 3.3.90.30.00 | 1.000.0000 | 910 5.000,00
08.244,0001,2.1101 | MANUTENCAQ DA UNIDADE 3.3.90.37.00 | 1.000.0000 | 937 27.863,00
3.3.90.39.00 | 1.000.0000 | 939 64,094,00
08.244.3016.2.1103 | IMPLANTACAO E MANUTENCAOQ DOS CRAS 4.4.90,52.00 | 1.000.6000 | 977 5,000,00
4.4,90,52.00 | 1.000.1027 | 977 8.000,00
08.244,3016.2,1113 | CADUNICO - BOLSA FAMILIA ) 4.4.90,52.00 | 1.301.0000 | 978 72.000,00
08.244.3908.2.2612 | IMPLEMENTAGAO DA POLITICA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA 4,4,90,52.,00 | 1.000.0000 | 988 5,500,00
4.4,90,51.00 | 1.000.0000 | 1042 8.500,00
04,06.02.00 FUNDO DO IDOSO
08.241.3019.2.1126 | SERVICO DE ACOLHIMENTC INSTITUCIONAL PARA IDGSOS 3.3.50.43.00 | 1.000.0000 | 990 | 110.308,00
04.06,03.00 FUNDO MUNICIPAL DA INFANCIA E ADOLESCENCIA
08.244.3010.2.1146 | SERVICOS DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA CRIANCA | 4.4.90.51.00 | 1.000.1029 | 1011 7.000,00
4.4.90.52.00 | 1.000.0000 | 1012 3,000,00
TOTAL 5,824,982 00

que especifica.

DECRETO N° 178, DE 27 DE DEZEMBRO DE 2017
Abre a Prefeitura Municipal de Cariacica o Crédito Suplementar no valor de R$ 4.110.850,00 para o fim

O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA, no uso de suas atribuictes legais, e tendo em vista a

autorizagdo contida no artigo

BB RE T A

80 da Lei 5.723, publicado em 12 de janeiro de 2017.

Art. 1° Fica Aberto Crédito Suplementar no valor de R$ 4.110.850,00 (quatro milhdes, tento e dez mil,
oitocentos e cinquenta reais) para atender a programacao constante do Anexo I.

Coordenadora de Con

EXPEDIENTE:

Rodovia BR 262, N° 3,700 - KM 3,0 - Alto Lage, CARIACICA-ES.
CEP: 29,151-570 - End. Eletrénico: atosoficiais@cariacica.es.gov.br

Tel: (27) 3354-5807

feccdo, Reg. e Exped. de Atos Oficiais — Maria de Lourdes M. Coelho da Silva
Assistente Técnico — Thiaga H. Rodrigues de Andrade




Art. 20 Os recursos nece
anulagbes parciais de dota
Art. 39 Este Decreto ent

tens

TR
DIARIO OFICIAL

O MUNICIPIO

Cariacica (ES), guarta-feira, 17 de janeiro de 2018.

dezembro de 2017,

ssarios & execucdo do disposto no Arti
¢bes orcamentdrias, indicadas no Anexo 1II.
ra em vigor na data de sua publicacge,

GERALDO LUZIA DE OLIVEIRA JUNIOR

Prefeito Municipal
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go anterior, ser8o provenientes de

retroagindo seus efejtos a 27 de

CREDITO SUPLEMENTAR - ANEXO I - SUPLEMENTACAO
CODIGO ESPECIFICACAQ NATUREZA FONTE NR VALOR
02.02.00.00 GABINETE DO PREFEITO
02.02.01.00 GABINETE DO PREFEITO
04.122.0001.2.0104 REMUNERAGAD DE PESSOAL ATIVO
VENCTOS E VANT FIXAS PES.CIVIL 3.1.90,11.00 | 1.000.0000 | 22 53.915,00-
02.02.03.00 ASSESSORIA ESPECIAL DE COMUNICAGAO i
04.122.0001.2.1304 | REMUNERAGAD DE PESSOAL ATIVO
VENCTOS E VANT FIXAS PES.CIVIL 3.1,90.11.00 | 1.000,0000 | 48 2.963,00
02.03.00.00 PROCURADORIA GERAL
D2.03.01.00 PROCURADORTA GERAL
04.122.0001.2.0404 | REMUNERAGAO DE PESSOAL ATIVO
VENCTOS E VANT FIXAS PES,CIVIL 3.1.90.11.00 | 1.000.0000 | 67 4.857,00
02.04.00.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAQ E PLANEJAMENTO
02.04,01.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO E PLANEJAMENTO
04.122.0001.2.0724 | REMUNERAGAO DE PESSOAL ATIVO
VENCTOS E VANT FIXAS PES,CIVIL 3.1.90.11,00 | 1.000,0000 | 82 27.831,00
OBRIGACOES PATRONAIS 3,1,90.13.00 | 1.000,0000 | 87 10,393,00
02.05.00,00 SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA
02,05.01,00 OBRAS
04.122,0001,2.1914 | REMUNERACAD DE PESSOAL ATIVO
VENCTOS E VANT FIXAS PES.CIVIL 3.1.90,11.00 | 1.000.0000 | 114 9.746,00
02.05.02.00 SERVICOS
04.122.0001.2.2109 | REMUNERAGAD DE PESSOAL ATIVO
VENCTOS E VANT FIXAS PES,CIVIL 3.1,90.11.00 | 1.000.0000 | 177 18,941,00
02.06.00.00 SEC. MUN. DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
D2.06.01.00 CIDADANIA E TRABALHO
04.122.0001.2.1252 | REMUNERAGAO DE PESSOAL ATIVO
VENCTOS E VANT FIXAS PES.CIVIL 3.1.90.11.00 | 1.000.0000 | 210 24.349,00
OBRIGACOES PATRONAIS-OP.INTRA ORCAMENT. 3,1.91.13.00 | 1.000:0000 | 215 9.405,00
02.07.00.00 SEC. MUN.DE DES. DA CIDADE E MEIOQ AMBIENTE
02.07.01.00 DESENVOLVIMENTO LURBANO
04.122,0001,2.2624 | REMUNERAGAO DE PESSOAL ATIVO
VENCTOS E VANT FIXAS PES,CIVIL 3.1.90.11.00 | 1000.0000 | 259 24.202,00
OBRIGACOES PATRONAIS-OP.INTRA ORGAMENT, 3.1;91.13.00 | 1000.0000 | 264 7.578,00
02.07,03.00 MEIO AMBIENTE
04.122,0001.2.2621 | REMUNERACAO DE PESSOAL ATIVO
VENCTOS E VANT FIXAS PES.CIVIL 3:1.90,11.00 | 1.000,0000| 304 14.428,00
02.08.00.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAQ
02,08.02.00 MDE
12,122.0001.2.2718 | REMUNERAGAD DE PESSOAL ATIVO
CONTRATACAD P/TEMPO DETERMINADO 3.1,90.04.00 | 1.101,0000 | 355 2.118,00
VENCTOS E VANT FIXAS PES.CIVIL 3,1,90.11.00 | 1.101.0000 | 357 55.414,00-
OBRIGACOES PATRONAIS-OP.INTRA ORCAMENT, 3.1.91.13.00 | 1.102.0000 | 362 31,078,00
12.361.0900.2.2701 [ GARANTIR OS SERVICOS DE APOIC AS UNIDADES DE ENSIN ,
LOCAGAO DE MAO-DE-OBRA 3.3,90.37.00 | 1.101.0000 | 374 235.332,00
12.365.0900,2.2700 | GARANTIR OS SERVIGOS DE APOIO AS UNIDADE DE EDUCAG
LOCACAQ DE MAQ-DE-OBRA 3.3.90.37.00 | 1.101.0000 | 375 191.993,00
02.08.03.00 FUNDEB
12.361.0001.2.2710 | REMUNERAGAO DE PESSOAL ATIVO DO ENSING FUNDAMENTAL
CONTRATACAD P/TEMPO DETERMINADO 3.1.90.04.00 | 1.103.0000 | 401 | 1.365.476,00
12.361.0001,2,2710 | REMUNERACAD DE PESSOAL ATIVO DO ENSINO FUNDAMENTAL
OBRIGACOES PATRONAIS = OP.INTRA-ORCAMENT 3.1:91:13.00 | 1.103.0000 | 415
VENCTOS E VANT FIXAS PES.CIVIL 3.1.90.11.00 | 1.103.0000 | 405 29.455,00
VENCTOS E VANT FIXAS PES.CIVIL 3.1.90.11.00 | 1.103.0000 | 405 374.851,00
12.365.0001,2:2709 | REMUNERAGAG DE PESSOAL ATIVG DO ENSINO EDUCAGAQ IN
CONTRATAGAD P/TEMPO DETERMINADO 3.1,90.04.00 | 1.103.0000 | 402 646.301,00
VENCTOS E VANT FIXAS PES,CIVIL ; 3.1.90,11.00 | 1.103.0000 | 406 290,000,00
OBRIGACOES PATRONATS-OP.INTRA ORCAMENT. 3.1.91.13.00 | 1.103.0000 | 416 132,892,00
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02.09.00.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA
02.09.01.00 SECRETARIA DE CULTURA
04.122.0001.2.1462 | REMUNERAGAO DE PESSOAL ATIVO
VENCTOS E VANT FIXAS PES.CIVIL 3.1,90.11.00 | 1.000:0000 | 464 12.235,00
OBRIGACOES PATRONAIS-OP.INTRA ORCAMENT, 3,1.91,13.00 | 1.000.0000 | 469 2.496,00
04.122.0001.2.1401 | MANUTENCAD DA UNIDADE
OUTROS SERV TERC PES.JURIDICA 3.3.90.39.00 | 1.000.0008 | 485 500,00
02.10.06.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER
02.10.01.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER
04.122,0001.2.1463 | REMUNERAGAD DE PESSOAL ATIVO
VENCTOS E VANT FIXAS PES.CIVIL 3,1.90.11.00 | 1.000,0000 | 503 1.972,00
D2.11.00.00 SEC. MUN. DE AGRICULTURA PESCA E ECON. SOLIDARIA
02.11,01.00 SEC. MUN, DE AGRICULTURA PESCA E ECON, SOLIDARIA
04.122.0001.2.1019 | REMUNERACAQ DE PESSOAL ATIVO
CONTRATACAC P/TEMPO DETERMINADO 3.1,90.04.00 | 1.000.0000 | 532 2.115,00
VENCTOS E VANT FIXAS PES.CIVIL 3.1.90.11.00 | 1.000.0000 | 534 9.335,00
OBRIGACOES PATRONAIS-OP.INTRA ORGAMENT, 3.1.91.13.00 | 1.000,0000 | 539 1.714,00
02.13.00.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE CONTROLE E TRANSPARENCIA
02,13.01.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE CONTROLE E TRANSPARENCIA
04.122.0001.2.0302 | REMUNERAGAD DE PESSOAL ATIVO
VENCTOS E VANT FIXAS PES.CIVIL 3.1,90.11.00 | 1.000.0000 | 613 7.687,00
02,14.00.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS f
02.14.01.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
04.122.0001.2:0821 | REMUNERAGAD DE PESSOAL ATIVO
VENCTOS E VANT FIXAS PES.CIVIL 3.1.90,11,00 | 1.000.0000 [ 629 6.707,00
OBRIGACGOES PATRONAIS - OP.INTRA-ORCAMENT 3.1.91.13.00 | 1.000.0000 | 634 1.075,00
04.126.1012.2.0818 [ MANUTENCAD E AMPLIACAO DA INFRAESTRUTURA DE TECNOL
OUTROS SERV TERC PES.JURIDICA 3.3.90,39.00 | 1.000,0000 | 644 10,00
04,125.3902.2.0819 | ADMINISTRACAD DE RECEITA
VENCTOS E VANT FIXAS PES.CIVIL 3.1.90.11.00 | 1.000.0000 | 1035 13.339,00
OBRIGACOES PATRONAIS-OP.INTRA ORCAMENT, 3.1.91.13.00 | 1,000,0000 | 1037 5.944,00
02.14,02.00 ENCARGOS GERAIS
28.843.6000.0.0003 | AMORTIZACAO, JURDS E ENCARGOS DA DIVIDA PUBLICA
PRINCIPAL DA DIV P/CONTRATO 4,6,90.71.00 | 1.000.0000 | 660 8.350,00
04.01.00.00 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
04.01,01.00 FUNDO MUNICIAL DE SAUDE
10.122.0001.2.2070 | REMUNERAGAD DE PESSOAL ATIVO
i CONTRATACAD P/TEMPO DETERMINADO 3.1.90:04.00 | 1.201.0000 | 741 198.174,00
CONTRATAGAO P/TEMPO DETERMINADO 3.1.90.04.00 | 1.203.0007 | 741 100.000,00
" | OBRIGAGOES PATRONAIS-OP.INTRA ORCAMENT. 3.1.91.13.00 | 1.201.0000 | 748 | 141.131,00
04.06.00.00 FUNDOC MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
04.06.01.00 FUNDO DE ASSISTENCIA SOCIAL
04.122.0001.2.2623 | REMUNERACAD DE PESSOAL ATIVO
VENCTOS E VANT FIXAS PES.CIVIL 3.1.90.11.00 | 1.000.0000 | 874 34.548,00
0DB.244.3016,2.1106 | BENEFICIO ASSISTENCIAIS
OUTROS BENEFICIOS ASSISTENCIAIS 3,3.90.08.00 | 1.000.0000 | 894
TOTAL 4.110.850,00
J= CREDITO SUPLEMENTAR - ANEXO LI - ANULACAO
CODIGO ESPECIFICACAD NATUREZA FONTE NR VALOR
02.02,00.00 GABINETE DO PREFEITO
02.02.01.00 GABINETE DO PREFEITO 1
04.122.0001,2,0104 | REMUNERACAD DE PESSOAL ATIVO . 3,1.90,13.00 | 1.000.0000 | 23 66.363,00
3,1.90.96.00 | 1.000,0000 | 26 60.160,00
02.03.00.00 PROCURADORIA GERAL
02.03.01.00 PROCURADORIA GERAL
04.122.0001.2.0404 | REMUNERAGAD DE PESSOAL ATIVO 3.1.90,13.00 | 1.000.0000 | &8 33.477,00
04.122,0001.2.0401 | MANUTENCAO DA UNIDADE 3.3.90.39.00 | 1.000.0000 | 76 74.931,00
02.05.00.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA
02.05.02,00 SERVICOS /
15.452.4004.2.0217 | MANUTENCAO DE AREAS E EQUIPAMENTOS PUBLICOS 3.3.90.39:00 | 1.000.0000 | 196 | 306.790,00
3.3.90.39.00 | 1.505,0000 | 191
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12.361.0900.2.2704 | MANTER O PROGRAMA SUPLEMENTAR DE TRANSPORTE 3.3.90.32.00 | 1.102.0000 350 | 1.239.636,00
12,355.0900.2.2705 ADQUIRIR E DISTRIBUIR UNIFORMES ADS ALUNOS DA EDUC 3.3.90.32.00 | 1.102.0000 351 476.316,00
02.08.02.00 MDE
12,122.0900.2.2702 MANUTENC_RO CA UNICADE 3.3,90,38.00 | 1,101.0000 | 378 2.497,00
12,361.0900,2.2701 | GARANTIR OS SERVIGOS DE APOIO AS UNIDADES DE ENSIN 3.3.90.39.00 | 1,101.0000 | 380 9.690,00
12.365.0900.2.2700 | GARANTIR OS SERVICOS DE APOIO AS UNIDADE DE EDUCAC | 3,3.90.39.00 | 1.101.0000 | 382 49.820,00
02.08.02.00 FUNDEB
12.365,0001.2.2709 REMUNERACEO DE PESSOAL ATIVO DO ENSINO EDUCACF\O IN 3.1.90.13,00 | 1.103.0000 408 239.574,00
12,365,0900.2.2700 | GARANTIR 0S SERVICOS DE APOIO AS UNIDADE DE EDUCAC 3.3.90.37.00 | 1,102.0000 | 428 883.449,00
12,365.0904,1,2710 REFORMAR, AMPLIAR E CONSTRUIR NOVOS CMEL'S 4.4.90.51.00 | 1,.101.0000 | 448 50.087,00
02,09.00.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA
02.09.01.00 SECRETARIA DE CULTURA
04.122,0001.2.1462 REMUNERAC.EO DE PESSOAL ATIVO 3 3,1,90.04.00 | 1.000.0000 462 500,00
02:14.00.00 . SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
02.14.02.00 ENCARGOS GERAIS
02.062.6000.0.0005 PAGAMENTO DE PRECATORIOS 3.1.90.91.00 | 1.000.0000 | 655 10,00
s 3,3.90.91.00 | 1.060.0000 | 659 71.285,00
28,845.6000.0,0004 CONTRJBUICAD PARA FORMACAQ DO PASEP 3,3.90.41.00 | 1.000.0000 | 658 10.000,00
02.14.99,00 RESERVA DE CONTIGENCIA
99.999.9999.9.9999 | RESERVA DE CONTIGENCIA 9.9.99.99.00 | 1.000.0000 | 661 $6.960,00
04.01.00.00 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
04.01.01.00 FUNDO MUNICIAL DE SAUDE
10.122,0001;2.2070 REMUNERACEO DE PESSOAL ATIVO 3.1.90.04.00 | 1.203.0003 | 741 100.000,00
3.1.90.13.00.| 1.201.0000 | 744 339,305,00
TOTAL 4.110.850,00
DECRETO N° 005, DE 16 DE JANEIRO DE 20 Suplente: Thiago Bortolini  Viganor -

2018.

ALTERA O DECRETO 89/2017 QUE CONSTITUIU
A COMPOSICAO DA JUNTA DE IMPUGNACAO
FISCAL - JIF E DA OUTRAS PROVIDENCIAS,
O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA, no uso
das atribuicbes legais que |he sdo conferidas
pelos incisos' IX e XII, do artigo 90 da Lei
Organica Municipal de Cariacica.

DECRETA:

Art. 10 Alterar o Artigo 1° do Decreto 89/2017,
que passa a vigorar com a seguinte redacdo:
Art. 1° Ficam nomeados para comper a Junta
de Impugnacdo Fiscal, os servidores abaixo
relacionados:

1 - Presidente - Paulo Lopes de Rezende Neto -
Matricula - 103446 ;

IT - Secretdria: Lucy Schwans Coutinho -
Matricula - 80180

III - Titular: Danuza Matos Ribeiro - Matricula -
80508 s :

12 Suplente: Roseane Maria Santos - Matricula
- 108964

2° Suplente: Eluciany Ferreira Melo - Matricula
- 80402

IV - Titular: Hilana Brunelli Leitdo Ferreira -
Matricula - 3968

13 Suplente: Paulo Henrique Meireles Rodrigues
- Matricula - 80041

22 Suplente: Sonia Marcia Martins - Matricula -
107085

V - Titular: Bianca Sarmento Persici Pereira -
Matricula - 113140

19 Suplente: Camila Mendes de Carvalho
Matricula - 115454

20 Suplente: Davi Ribeiro Monteiro - Matricula -
114838

VI - Titular: Fernando Cesar Laranja Pinto
Matricula - 80154

12 Suplente: Katiane Pereira Boeck - Matricula
- 106437

]

Matricula - 112468

VII - Titular: Jose Ademar Lovato - Matricula -
112531

12  Suplente: Nubia = Fernanda
Monteiro - Matricula 34020

22 Suplente: Enzo Coppi Silva - Matricula -
109548

Art. 2° Os membros relacionados no Art. 19,
terdo mandato com vigéncia de 02 anos,
contados da publicacdio do presente decreto,
sendo permitida a recondugdo, conforme art.
61 §3° da LC 027/2009.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de
sua publicagdo, permanecendo inalterados os
demais dispositivos do Decreto n® 089/2017.
Art. 40 Revogam-se todas as disposicdes em
contrario.

Cariacica - ES, 16 de janeiro de 2018,
GERALDO LUZIA DE OLIVEIRA JUNIOR
Prefeito Municipal
SHYMENNE BENEVICTO DE CASTRO
Secretdrio Municipal de Finangas (em exercicio)

PORTARIAS

PORTARIA N.° 342, DE 01 DE DEZEMBRO
DE 2017
APROVA A 122 ALTERACAO DO QUADRO DE
DETALHAMENTO DE DESPESA DA PREFEITURA
MUNICIPAL ~ DE  CARIACICAO  PREFEITO
MUNICIPAL DE CARIACICA, NO USO DA
ATRIBUICAO QUE LHE CONFERE O ART. 90 DA
LET ORGANICA MUNICIPAL, E TENDO EM VISTA
O DISPOSTO NO ART. 20 DA LEI 5.641
PUBLICADA EM 29 DE JULHO DE 2016,
RESOLVE:
Art, 10 PROCEDER NA FORMA DOS ANEXOS I E
Il E ESTA PORTARIA DA 122 ALTERACAO DO
QUADRO DE DETALHAMENTO DE DESPESA,

Rodrigues
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