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DECRETO N° 176, DE 06 DE AGOSTO DE 2021

ALTERA O DECRETO N.° 041, DE 03 DE
ABRIL DE 2012, QUE REGULAMENTA O
PAGAMENTO DA GRATIFICACAO DE
PRODUTIVIDADE FISCAL - GFT

O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA, ESTADO DO ESPIRITO SANTO,
no uso das atribuicdes que Ihe confere a Lei Organica Municipal em seu inciso
IX do artigo 90,

DECRETA

Art. 1°. O artigo 1° do Decreto n.° 041, de 03 de abril de 2012, passa a vigorar
com a seguinte redacéo:

“Art. 1°. Fica instituido no ambito do Poder
Executivo Municipal a Gratificagcao de
Produtividade Fiscal — GPF, concedida
aos servidores municipais ocupantes dos
cargos de Fiscal Municipal de Servigos | e
Il, e aos servidores da Secretaria Municipal
de Defesa Social, nomeados na forma do
inciso ll, do artigo 40 da Lei Complementar
n.° 077, de 03 de outubro de 2018”.

Art. 2°. O caput do artigo 2° do Decreto n.° 041, de 03 de abril de 2012, passa
a vigorar com a seguinte redacéo:

“Art. 2°. A Gratificagdao de Produtividade
Fiscal a ser concedida aos servidores
citados no artigo 1° tera por base o
resultado individual ou coletivo do
trabalho fiscal, decorrente do exercicio
regular do poder de policia e atividades
relativas a vigilancia sanitaria, a defesa do
consumidor, a fiscalizagao urbanistica, a
fiscalizagdo de posturas, de meio
ambiente e transporte”.
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Art. 3°. O artigo 4° do Decreto n.° 041, de 03 de abril de 2012, passa a vigorar
com a seguinte redagao:

“Art. 4°. No interesse da Administragao
Municipal o exercicio das atividades
fiscais podera ser realizado por até 02
(dois) servidores, desde que determinado
pela autoridade superior competente.
Paragrafo unico. Excetua-se do caput
deste artigo, o exercicio de atividades
especiais de relevante interesse publico,
que orientado e determinado pela
autoridade superior competente, as quais
poderdo ser exercidas, por maior numero
de servidores, quando necessario”.

Art. 4°. O artigo 5° do Decreto n.° 041, de 03 de abril de 2012, passa a vigorar
com a seguinte redacao:

“Art. 5°. Serao aferidos pontos positivos e
negativos ao exercicio das atividades de
fiscalizagdo, para efeitos de afericdo e
pagamento da Gratificacao de
Produtividade Fiscal”.

Art. 5°. O § 2° do artigo 6° do Decreto n.° 041, de 03 de abril de 2012, passa a
vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 6°. (...);

(--);

§ 2°. Os pontos a que se refere o caput
deste artigo serao atribuidos aos
servidores citados no artigo 1° deste
Decreto, decorrentes do resultado das
acoes do trabalho fiscal pelo exercicio do
poder de policia e excepcionalmente aos
servidores especificados nos incisos |, Il e
] em atividades técnicas e
administrativas consideradas relevantes
as agdes dos oOrgaos em que prestam
servigo”.

Art. 6°. O § 1° do artigo 11 do Decreto n.° 041, de 03 de abril de 2012, passa
a vigorar com a seguinte redagao:
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“Art. 11. (...)

§ 1°. Fica fixado em R$ 2,50 (dois reais e
cinquenta centavos) o valor do ponto
relativo as atividades inerentes ao poder
de policia e R$ 1,50 (um real e cinquenta
centavos) o valor do ponto para atividades
essenciais e necessarias a conclusao dos
procedimentos técnicos e administrativos
relativos as agoes fiscalizadoras”.

Art. 7°. O caput do artigo 16 do Decreto n.° 041, de 03 de abril de 2012, passa
a vigorar com a seguinte redagéo:

“Art. 16. Os servidores citados no art. 1°
deste Decreto e os demais servidores
definidos como atuantes em atividades
técnicas e administrativas, quando em
gozo de férias, licengas remuneradas
previstas em lei e licengas para tratamento
de saude, fardao jus ao recebimento da
Gratificagdo de Produtividade Fiscal, pela
média da produtividade recebida nos
ultimos 06 (seis) meses, ou proporcional
ao numero de meses efetivamente
trabalhados”.

Art. 8°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 9°. Revogam-se todas as disposi¢des em contrario.

Cariacica/ES, 06 de agosto de 2021.

EUCLERI ZEVEDO SAMPAIO JUNIOR
refeito Municipal
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DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO
Cariacica-ES, quinta-feira, 19 de agosto de 2021
02.31.00.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS
02.31.01.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS
04,122 0002.2.0034 Remuneragio de Pessoal Atlva - SEMSERY
VENCTOS E VANT FIXAS PES CIVIL 3.1.90.11.00 1.001.0000.0000 886 600.00C,00
15.452.0018.2.0100 Manutengio de Pradios, Areas e Equipsmentas Public
OBRAS E INSTALACOES 4.4.90.51.00 1.540.0000,0000 929 1.500.000,00
15.452.0061.2.0102 Recupera Ja
DBRAS E INSTALACCES 4,4,90.51.00 1.530,0000.0000 932 970.227.00
OBRAS [ INSTALACOES 4.4.90.51.00 1.540.0000.0000 9321 722.095,00
15.451.0010.1.C°77 Expansio @ Manutencdo da Rede de lluminagdo Public
OUTROS SEAV TEAC PES.JURIDICA 3.3.90.39.00 1.620.0000.0000 s07 1.328.735,00
02.32.00.00 SEC. MUN DE DESENV, ECONOMICO INOVAGAO E TURISMO
02.32.01.00 SEC. MUN DE DESENV, ECONOMICO INOVAGAO E TURISMO
(4.172.0013.2.0086 Hemuneracdo de Pessoal Ativo
VENCTOS E VANT FIXAS PES.CIVIL 3.1.90.11.00 1,001.0000.0000 | 1338 200,000,00
02.33.00.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICACAQ
02.33.01,00 SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICACAQ
04 122.0002.2.0032 Remuneracia de Pessoal Ative
VENCTOS E VANT FIXAS PES.CIVIL 1.1.90.11.00 1.001.0000.0000 1418 100.000,00
03.04.00.00 IPC - TUNDO FINANCEIRD
03.04.01.00 IPC - FUNDO FINANCEIRO
09.272.0004.2 0039 Pagamento de Aposentados Fundo Financeito
APDSENTADOS DO RPPS, RESERVA REM E REFORM 3.1.90.01.00 1.001.1015:2111 1050 1.300.000,00
09.272.0004.2, 0041 Pagamenta de Penslonistas Fundo Financeirn
PENSOLS DO APPS 3.1.80.03.00 1.001.1015.2111 1051 1.100.000,00
04,01.00.00 FUNDQO MUNICIPAL DE SAUDE
04,01.01.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
0.122.0002:.2.0017 Manutencio da Unidade - SEMUS
AUXILIO ALIMENTACAD 3.3.90.46.00 1.211.0000.00G0 1180 1,000.000,00
10.122.0002.2 003% Remuneracdo de Pessoal Ativo - SEMUS
VENCTOS | VANT FIXAS PLS.CIVIL 3.1.90.11.00 1.211.0000.0000 1077 2.,838.132,00
10301 0002.2.0279 Remuneracaa de Pessoal Ativo - BLATB
VENCTOS E VANT FIXAS FES,CIVIL 3.1.50.11.00 1.211.0000.0000 1078 3.886,993,00
VENCTOS E VANT FIXAS PES.CIVIL 3.1.80.11.00 1.214.0003.0000 o8 8.862.000,00
10.302 06022 0281 Remuneratio de Pessoal Ativo - MAC
VENCTOS E VANT FIXAS PES.CIVIL 3,1.90.11.00 1.211.0000.0000 1080 1.500.000,00
10.301 0030.2.0147 Dedenvolvimanto e Manutengdo Das Agdes em Saude
QUTROS SERY TERC PESJURIDICA 3.3.50.39.00 1.214.0003.0000 1159 1,156.852,00
04.06.00.00 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
04.06.01.00 FUNDO DE ASSISTENCIA SOCIAL
08.122.0002.2.0026 Remuneracio de Fessoal Ativo - SEMAS/Fundo de As
VENCTOS E VANT FIXAS PES.CIVIL 3.1.80.11.00 1.001.0000.0000 1224 500.000.00
TOTAL 131.459,039,00
| CREDITO ADICIONAL ESPECIAL ANEXO || - EXCESSO DE ARRECADAGAD
CubIGo ESPECIFICACAQ FONTEDE RECURSTS VALOR
RECEITA DO TESOURO 1.001.0000.0000 34,22%.035,00
RECEITA TESOURG/REPASSE CONSTITUCIONAL A CAMARA 1.001.0000.0000 1.004 734,00
REPASSE A EDUCACAO MDE 1.111.0000.0000 6.519.179,00
REPASSE A SAUDE 1.211.0000.0000 9.225.125,00
TRANSFERENCIA DO FUNDEB 1.112.0000.0000/1.113.0000.0000 52.290.417,00
THANSFERENCIAS DO FUNDEB 70% - COMPLEMENTACAG DA UNIAD - VAAT 1.118.0000.0000 9.355.448,00
TRANSFERENCIAS DO FUNDEB 30% - COMPLEMENTACAO DA UNIAD - VAAT 1.119,0000,0000 4.095.192,00
RECEITA COSIP 1.520.0000.0000 1.328.735,00
RECEITA ROYALTIES FEDERAL 1.530.0000.0000 S970.227,00
RECEITA ROYALTIES ESTADUAL 1.540.0000.0000 2.122.095,00
RECEITA ATENGAO BASICA PRINCIPAL 1.214.0003.0000 10.018.852,00
TOTAL 131.459.039,00
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DECRETO N° 176, DE 06 DE AGOSTO DE artigo 40 da Lei Complementar n.° 077, de 03
202155 de outubro de 2018,
ALTERA O DECRETO N.° 041, DE 03 DE ABRIL Art. 2. O caput do artigo 2° do Decreto n.© 041,
DE 2012, QUE REGULAMENTA O PAGAMENTO de 03 de abril de 2012, passa a vigorar com a
DA GRATIFICACAO DE PRODUTIVIDADE FISCAL seguinte redagdo: n ) )
SGET Art. 20, A Gratificacdo de Produtividade Fiscal
O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA, a ser concedida aos servidaores citados no artigo
ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso das 19, terd por base o resultado individual ou
atribuices que Ihe confere a Lei Orgénica coletivo do trabalho fiscal, decorrente do
Municipal em seu inciso IX do artigo 90, exercicio regular do poder de policia e
DECRETA: atividades relativas a vigilancia sanitaria, a
Art. 19, O artigo 1° do Decreto n.? 041, de 03 defesa do consumidor, a fiscalizacdo
de abril de 2012’ passa a Vigorar com a seguinte urbanistica, a ﬁscallzagao de posturas, de meio
redacdo: ambiente e transporte”.
" ’ oyl a . (] it (o] o
“Art, 19, Fica instituido no &mbito do Poder Art, 39, O artigo 4° do Decreto n.? 041, de 03
Executivo  Municipal a Gratificacdo de de abril de 2012, passa a vigorar com a seguinte
Produtividade Fiscal - GPF, concedida aos ‘l:edagao:o : o .
servidores municipais ocupantes dos cargos de Al't-' '4 . No [nﬁeresse ‘ d@ Adrr_:m@tragao
Fiscal Municipal de Servicos I e II, e aos Municipal o exercicio das atividades fiscais
servidores da Secretaria Municipal de Defesa podera ser realizado por até 02 (dois)
Social, nomeados na farma do inciso I, do servidores, desde que determinado pela
autoridade superior competente.
EXPEDIENTE:

Coordenadora de Confecgao, Registro e Expedig¢ao de Atos Oficiais — Maria de Lourdes M. Coelho,
Auxiliar Administrativo - Thamires F, de Alvarenga e Assessora Especial de Gabinete — Gabriela M. Reblin.
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DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO
Cariacica-ES, quinta-feira, 19 de agosto de 2021

Paragrafo Unico. Excetua-se do caput deste
artigo, o exercicio de atividades especiais de
relevante interesse pulblico, que orientado e
determinado pela autoridade  superior

‘competente, as quais poderdo ser exercidas,

por maior numero de servidores, quando
necessario”.

Art. 49, O artigo 59 do Decreto n,° 041, de 03
de abril de 2012, passa a vigorar com a seguinte
redacao:

“Art. 50, Serdo aferidos pontos positivos e
negativos ao exercicio das atividades de
fiscalizagdo, para efeitos de aferigdo e
pagamento da Gratificacdo de Produtividade
Fiscal”.

Art. 59. O § 2° do artigo 6° do Decreto n.¢ 041,
de 03 de abril de 2012, passa a vigorar com a
seguinte redacao:

“Art: 690:6,..);

sy

§ 2°. Os pontos a que se refere o caput deste
artigo serdo atribuidos aos servidores citados
no artigo 19 deste Decreto, decorrentes do
resultado das acbes do trabalho fiscal pelo
exercicio do poder de policia e
excepcionalmente aos servidores especificados
nos incisos I, II e III em atividades técnicas e
administrativas consideradas relevantes as
agdes dos 6rgdos em que prestam servigo”.
Art. 62, O § 1° do artigo 11 do Decreto n.© 041,
de 03 de abril de 2012, passa a vigorar com a
seguinte redacdo:

»Art B, (ke

§ 19, Fica fixado em R$ 2,50 (dois reais e
cinquenta centavos) o valor do ponto relativo as
atividades inerentes ao poder de policia e R$
1,50 (um real e cinquenta centavos) o valor do
ponto para atividades essenciais e necessarias
a conclusdo dos procedimentos técnicos e
administrativos relativos as acoes
fiscalizadoras”,

Art. 79, O caput do artigo 16 do Decreto n.°
041, de 03 de abril de 2012, passa a vigorar
com a seguinte redacao:

“Art. 16. Os servidores citados no art. 19 deste
Decreto e os demais servidores definidos como
atuantes em atividades  técnicas e
administrativas, quando em gozo de férias,
licencas remuneradas previstas em lei e
licengas para tratamento de salde, fardo jus ao
recebimento da Gratificagdo de Produtividade
Fiscal, pela média da produtividade recebida
nos ultimos 06 (seis) meses, ou proporcional ao
numero de meses efetivamente trabalhados”,
Art. 80, Este Decreto entra em vigor na data de
sua publicagdo.

Art, 99, Revogam-se todas as disposicoes em
contrario.
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PORTARIA/GP/N° 496, DE 13 DE AGOSTO
DE 2021

DESIGNA SERVIDORA EM CARATER DE
SUBSTITUICAO DE FERIAS,

O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA -
ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas
atribuicdes conferidas pelo artigo 90, inciso IX,
da Lei Orgénica do Municipio de Cariacica,

RESOLVE:
Art. 19 Designar a servidora Neila Silva dos
Santos - matricula n°® 112.474-1, para

responder interinamente pelo cargo de

Coordenadora de Recrutamento, Selegao e

Admissdo, entre os dias 11 de agosto de 2021

a 25 de agosto de 2021, em substituicdo a

titular do cargo, a servidora Vivian de Souza

Gagno - matricula n® 109.815-2, que estard em

gozo de férias.

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor a partir de

sua publicacdo, retroagindo seus efeitos ao dia

11 de agosto de 2021.

Art. 39 Revogam-se todas as disposicdes em

contrario.

Cariacica, 13 de agosto de 2021.

EUCLERIO DE AZEVEDO SAMPAIO JUNIOR

Prefeito Municipal

PORTARIA/GP/N.° 500, DE 13 DE

AGOSTO DE 2021

ALTERAR PARCIALMENTE A PORTARIA/GP/N@

304 DE 19 DE MAIO DE 2021.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA,

ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas

atribuicdes que Ihe confere o art. 90, inciso IX,

da Lei Organica do Municipio de Cariacica,

RESOLVE:

Art. 19 Alterar a alinea a do inciso I do art. 20

da Portaria/GP/N°/304, publicada no didrio

oficial em 21 de maio de 2021, relacionada a

composigéo da Equipe Técnica para dar suporte

administrativo 8 Comissdo de Monitoramento e

Avaliagdo do Plano Municipal de Educacdo de

Cariacica - PME, que passa a vigorar com a

seguinte redagdo:

[...]

Art, 20

1 - a) Sueder Dalgobo de Jesus.

[.”]ln

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de

sua publicagao.

Art. 3° Revogam-se todas as disposigies em

contrério, permanecendo inalterados os demais

dispositivos da Portaria/GP/N® 304/2021.

Cariacica, 13 de agosto de 2021.

EUCLERIO DE AZEVEDO SAMPAIO JUNIOR
Prefeito Municipal

PORTARIA/GP/N.° 501, DE 17 DE
AGOSTO DE 2021

CONCEDE LICENCA SEM VENCIMENTOS A
SERVIDORA.,

O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA,
ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas
atribuicdes que lhe confere o Art. 90, inciso IX,
da Lei Orgénica do Municipio de Cariacica, ¢/c
art. 160 da Lei Complementar n® 029/2010,

RESOLVE:

EXPEDIENTE:

Coordenadora de Confecgdo, Registro e Expedicdo de Atos Oficiais — Maria de Lourdes M. Coelho,
Auxiliar Administrativo - Thamires F. de Alvarenga e Assessora Especial de Gabinete — Gabriela M. Reblin.
Av, Méario Gurgel, 2.502 - Alto Lage, Cariacica-ES, 29.151 900
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