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_DECREN°174

LIRS

CONSTITUI A COMISSAO PERMANENTE‘

DE LICITACAO E REGULAMENTA 0 SEU
FUNCIONAMENTO -

’ s

"ESPIRITO' SANTO, no uUso das- atrlbwgoes legais ‘que Ihe sao conferidas pelo artigo 90,

. ihciso’ IX da Lei Orgénica’ Mumclpal -de Gariacica, em atendlmento ao que. preceitua o art.-
. 51 da lei: 'n° 8,666, de 21 de junho de 1993.(Lei de. Licitagdes) & art, 34 da Lei n® 12,462 de
" 04 de agosto de 2011 (Lei.do RDCY), art, 106 da Let Complementar n® 029/2010 (Estatuto

'dos Ser\ndores) e A, G-A do Decreto n° 165!2015 e Art 2°do Decreto n°® 169/2017

DECRETA

Art 1o Flca cnada no. amblto da Admlmstragao do Poder Executwo,

o PREFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA MUNICIPIO DO ESTADO DO"

PUBLICAD A

: Mummpal Comlssao Permanente ‘de - Licitagdo — .CPL para.a " realizagdo  dos :

'procedlmentos licitatérios prewstos nas modalldades prevlstas ‘na Lel Federat n°
8666/19939LEI 12. 462!2010 : . : _ _

Art 2° A CPL flca subordmada tecnnca ed mlnlstratlvamente a Gerencra_'dé.'

[

: Supnmentos da Secretarla Mummpa! de Gestao e Planejamento

‘ Paragrafo Unico.. A CPL é sobera 0! exerc|CIo de suas’ fungoes

"_respondendo seus membros’ selldanamente pelos atos‘praucados saivo 5€ p0519ao-

R Art 3° Sao de responsabthdade da CPL todos 0s. procedlmentos e fases .
'..,necessarlas 3 execucio. do- processo licitatorio - a- -partir.’ ‘da: -solicitagéo formalizada em

;‘ processo- administrativo - que devera estar. devudamente mstrundo e. autorizado pelo

~‘ordenador de- despesa respondendo a eventuats tmpugnag.oes e recursos apresentados

Paragrafo Umco A CPL podera requnsrtar o] apolo de espemalustas do

quadro funcional da Munlmpahdade para auxilia-la’' na apremagao de ‘questdés técnicas,

- devendo estes, preferencnalmente serem -do setor requnsnante do ob]etb da Ilmtagao em'
andamento ST : : o

Art 4° A CPL sera compoata por 07 (sete) membros quahfxcados dos quals_

§1° Dos membros da CPL um sera desngnado seu presndente e outro;

- fsecretarlo S

L _ §2° Os membros da CPL exercerao o, mandato por 01 (Um) ano, podendo,
‘ser destituidos ou- reconduzidos” por. mteresse da Admmlstragao Mummpal devendo umJ

T "-destes ser necessanamente substitmdo

e o individual dlvergente fundamentada estwer reglstrada na ata Iavrada ha reunlao em que
A |ver sido tomada adeclsao S . .

; ao mehos dons serwdores efetlvos do quadro do Munlmplo desngnados pelo Chefe db-
.'-Poder Executwo R L RS .

Art 5° A CPL se reunlra para 0 exercicto de suas. athades com quorum

nlmo de cnnquenta por cento mals um do quantltatlvo total de seus membros
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PREFEETURA WEUN!CEPAL DE GARiAC!CA

ESTADO DO ESPIRITO SANTO . .~ IR
SECRETAR!A MUNICIPAL DE GESTAO E PLANEJAMENTO GAUCAG :

e As sessoespubhcas daCPL namodahdadeConcorrencia Pubhca serao '
- transmltidas em tempo real por meio v:rtual em rede oﬂma! do Munlclplo ' '

L . §2° Nas auséncias, |mpedlmentos ou afastamentos !ega|s do preSIdente da‘ -
: -CPL assume sutomaticamente a presidéncia o membro com maior tempo: de servio no -

" -quadro de servidores efetivos da Geréncia de: Suprlmentos efetuando-se o reglstro em ata,"
‘que devera constar do processa admlnlstratlvo : : -

_. ~ Art. 6° Flca concedlda uma gratlftcagao mensal de R$ 1500 00 (mil e )
3 ___-qumhentos reals) aos mtegrantes da CPL que partlcuparem da totahdade dos trabalhos '

- : - §1°0 preSIdente da Com|ssao recebera um adlcmnal de 20% sobre 0 valor -
S ,__'estlpulado no ‘caput deste artlgo como, adlcmnal de fungao o

§2° A gratlflcagao a que ée refere o caput deste artlgo sé constltw como
svantagem transitéria € néo sera, sob. qualquer hlpotese lncorporada aos venmmentos do s

o serwdor nao agregando dlrelto ou vantagem pecunlana

s traba!hado o

- . §3° A gratificacio a que se refere o caput deste amgo nao podera ser‘.' |
o cumulada com 0. receblmento de. nenhuma outra; que decorra de partlmpagao em outras o
; comlssoes IR . S e

_ . - §4° - A concessao da gratiflcagao condimona obrlgatorlamente a0,
cumpnmento da Jornada de 40 (quarenta) horas semanals .

§5° Para fins de controle e reglstro devera 0 presmiente da CPL encammhar .‘ i
"relatono formal de partlmpagao dos membros da comissdo’ a Geréncia de Pagamento de

_  Pessoal da Secretaria Mumupal de Gestdo e Pianejamento ate o 5% (qumto) dla utll do -
- més subsequente a parttc:lpagao dos membros na CPL.: R ‘

§6° Na' hlpotese de faltas mjustlflcadas ) ser\ndor sofrera o desconto o

proporcmnai ao numero de faitas na folha de pagamento do mes subsequente ao

.,f;;p‘ KN
e N

Art 7° As a!teragoes da composngao da CPL quando necessanas seraoA -
‘ efetuadas por meio de Portana do Chefe do Poder Executwo Mummpal o

i Art 8° Flca revogado 0 Decreto Mummpal n 155 de 10 de outubro de 2013 '
bem como as demais dlspOS|goes em contrano L =

. : Art 9° Este Decreto entra em \ngor hé data de sua pubhcagao retroaglndb L
- seus efettos a 13 de dezembro de 2017 e TR e T o

* Cariacica — ES, 20 de dezembro de 2017. "
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. MUNICIPIO- DO
.SANTO no ‘uso das atribuighes legais- que lhe L

"_‘Orgamca :
atem:hmento ao que; preceltua o art. .51 da lei

" 'Permanente de
' realizagao
. previstos nas. ‘modalidades prev:stas na
* Federal n°'8. 666/1993 e el 12 462/2010
. Art, .20, A CPL fica subordinada t(:‘crllca e-
. ‘admlmstrat:vamente a- .
. ‘Suprimentos da Secretana Mun|c1pal de Gestao
‘e P!ane]amento

" DECRETOS-

DECRETO N° 174, DE 20 DE DEZEMBRO DE
2017 - ¢

':,_CONSTITUI A -COMISSAO - PERMANENTE BE -
CULICITAGAO ™ B
FUNCIONAMENTO.

REGULAMENTA o SEU

0 PREFEITO MUNICIPALf DE CARIACICA

_ESTADO. DO ESPIRITO

sio cornferidas pelo artlgo 90, inciso IX da Lai-
Munlcipal de- Carlaclca, cem

ne 8.666; de. 21 de junho de’ 1993" {Lei da;

o Lu:ltagoes) & art; 34 da Lei r©..12:462 de 04 de

agosto de 2011 (Les do; RDC), art. 106. da’ Lel
Complémentar - - 029/2010 - (Estatuto dos -

;. Servidores} Art 6 A do - Decrete n®. 165/2015
' e Art. 2¢ do Décreto n® 169/2017 -

DECRETA L
Art 1° FICEI criada no &mbito da Admlmstragao
do, Poder . Executivo Muiricipai - & ‘Comissdia
Licitagdo - - - CPL para - a

"dos procedlmentos Iu:ltatorlos

paragrafo Unico. A CPL ] soberana no exerc-cto
de suas funcdes, respondendo .geUs -membids,
solidariamente pelos atos pratlcados, salvo se’
posigdo individual divergente: fundamentada

" estiver registrada_na ata lavrada na reun'ao em
~ 7 que tiver sido-tomdda a deciséq, .
.Art; 39 Sdo de responsablhdade da CPL todos os

- procedlmentos g fases: fecessarias: a execucio’

57 do processo licitatério " a. partir: dd. solicitagdo -
formalizada. em processo Hdmlnis’rratlvo que_
~devera

. Paragrafo Uriico. -

. necessarlamente substitmdu

de\ndamente - instruido .-
autgrizado - pe!o ordenador - des
respondendo & . eventuais’
recursos apresentados em Seu curse.

A CPL podera requlsutar G
apoio.de. espec:ahstas do quadre ‘funcienal- da -

: ﬂstar

Municipalidade” para auxma—!a na ‘apreciagao de
. questoes
B preferenctalmente, gerem do setor requnsttante
~do objeto da. hatagao am andamenfo i
Tart. 4oy A CPL.serd - composta.

- técnicas,’ devendo estes,

por 07" (sete)
mermnbros’ qualificados; tios - -quals  §0 ;Menos;

" dois servidores efétivos do quadra, do- Mumcnplo
- designados pelo- Chefe do,Poder Executivo:.

g§1° -Dos membros .da-: CPL um se;'a de5|gnado

" seu presidente € Qutrg secretano :
§2° Os membros da CPL. exercerao o mar'dato i

por G1 (um) ano,. podendo ser destituidos ou

'Mumcnpal devendo  ..um
‘Art. 59 A CPLs& reuniré para- o3 exercucno de
suas. -atividades. "com quorum -minimg.i - de
cunquenta por cento. mals urn do quantttatwo
‘total de seus, membros: -

_§1° As sesstes plblicas da CPL na modahdade

' Concorrencaa Putha serao transrmtldas em

St

despesa, :
lmpugnagoes e L

DIARIO OFICIAL DO NIUN!CIPIO )
Canacaca (ES}, sexta felra, 22 de dezembm de 2017

__Le: e

Gerencna de -

-recondumdos por interesse da Ad-nmnstragao N
destes B ser : )

seryvidor- sofrera: ~o

N

= tempo real por melo wrtual em- rede oﬁc1al dor
- MUHICIPIO :

Nag - ausenclas, |mped|mentos tou’
afastamentos legais do. presldente da -CPL,

-agsume. | automatlcamente a. preSIdenr.aa .0
THEMmBEG com major. tempo de semgo no quadm

de sérvidores .. efetivos da  Geréncia de

: Supnmentos “efetuando-se. o reglstro em ata,
. que devera constar do processo agministrativo,
_Art. 69 Fica concedida uma gratmcagae mensal

de R$ 1.500,00 {mil 'e ‘guinhentos reais).-aos
mtegrantes ‘da. 'CPL que parttcuparem da ]

‘totalidade dos’ trabalhos.

100 presidente da Comissdo recebera um

- adicionial de 20%-sobre’ o valar’ estlpulado no ‘

caput deste artigo como adicional de fungo.

. B29A gratificactio a que se refere o' caput deste
e artlgo s constitui como vantagem transntorla e
- ‘naoc serd, sob ‘qualquer hipotese, lncorporada.

aos vent:lrnentos ‘do, servider; ndo agregando

- direito ou vantagem pecunlarla
o 'B30A gratlflcagao a-que se ‘refere o caput deste i
©.; artigo’ ndo podera . ser’ o
" recebimento ‘de nenhuma putra que decorra de C
'partlmpagao ern outras comissbes. :

cumulada- -com o

§40. A copcessao da . gratificacdo condiciona-

- '.:"obngatorlamente do cumprimento “da ]ornada:
-'de-40: {quarenta) horas semanais. .

§5° Para fing de controle e- registro, deverd o *

fpresndente da CPL ‘encaminihat relatério- forma!_
dé- partlopagao dos ‘memibros da . comissdo a
‘Pessoalr da -
. Secretaria; Minigipal.de’ Gestio e Planejamento,
- atéo 5° (qumtn) dia:(til do més subsequente a

Gerénciat: de - Pagamento -~ de

partlcmagao dos membros na CPL.

. §6® Na hlpotese de -faltas- |nJust1ﬁcadas, o T
desconto proporcional. @0, -
- pamero-de (faltas: ‘na folha de pagame*nto do

més subsequente 20 ‘trabalhado.

- Art.t 20 As: alteractes da. compomgao dd CPL,
"quantdo necessarias, serao ‘efetuadas por. melo’
. de . -Portaria .do’ Chefe do Poder Executlvo'
.Mumcnpal.. \ .
* Art. .89 Fica, revogado o] Iecreto Munlc:pa! n°
- 155-de .10: de outubro de 2013,.bem.como, as )
- demais disp05|goes em: contrario..

Art. 99 Este Decréta eéntra-em vigor. na data de

© sUB pubhcagao, retroaglndo seus efeltos a 13
_de dezembro'de 2017
. Carlaclca - ES, 20 de dezembro de 2017

GERALDO LUZIA DE OLIVEIRA JUNIOR I
Prefelto Mumapal -

DECRETO N“ 176 DE. 21 DE DEZEMBRO DE
e 2007

_ALTERA DISPOSITIVO .bo DECRETO N°

172/2017EDA OUTRAS. PROVIDENCIAS RS
O + RREFEITO. "MUNICIPAL - DE CARIACICA_

. "_MUNICIPIO DO ESTADC DO ESPIRITO SANTO,
- NG USO: ‘das:atribuiches legais que Ihe confereni

o Art.-90 Intiso IX da Lel Orgénlca do Mumc|p|o
cle Canacrca, :

: '-‘DECRETA

',-Art 1° Ftca alterado 143 Decreto n° 172/2017 :

pubilcado ani 18 de dezembro’de 2017 "has N

- paginas 02 a.04 do’ Diarin Oficial do Mgpmcnpm o

que passa a Vigerar-com-a seguinte redagdo:
Onde se 1&; “Canac:ca ES 15 de dezembro de
20_118."-__'- Ve
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