PREFEITURA MUNICIPAL DE CARIACICA |«

ESTADO DO ESPIRITO SANTO g
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAQ E PLANEJAMENTO

DECRETO N° 173, DE 05 DE NOVEMBRO DE 2018.

RECLASSIFICA CANDIDATOS NOMEADOS
ATRAVES DO DECRETO N° 137/2018 EM
CARGO PUBLICO EM REGIME ESTATUTARIO
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA, no uso das suas atribuicbes legais e
primando pelo principio constitucional da publicidade, faz saber que em atencao ao
“item 14 subitem 14.10 do Edital 01/2016 que trata do Concurso Publico da Prefeitura

Municipal de Cariacica, decreta:

Art.1° A reclassificacdo dos candidatos abaixo relacionados:

Cargo Classificacao Candidato Reclassificacao
Artifice de obras e servigos 37° Walter Vieira Solano 66°
publicos
Analista Municipal de Nivel 22° André Fiorin Arpini 36°
Superior | - Psicologia

Art.2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Art.3° Revogam-se todas as disposi¢cdes em contrario.
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m) Cobpia autenticada do Registro no
respectivo Conselho de Classe e
comprovante de pagamento da Ultima
anuidade, quando for requisito do cargo;

n) Coépia autenticada da Certiddo de
Nascimento do (s) filho (s) menores de 14
anos;

0) 02 (duas) fotos 3x4 recentes;

p) O tempo de servigo, quando exigido,
poderd ser comprovado da seguinte forma:
Cépia autenticada de: p.1) Em Orgdo
Publico, documento expedido pelo Poder
Federal, Estadual ou Municipal, conforme o
ambito da prestagdo da atividade, em papel
timbrado, com carimbo do érgao expedidor,
datado e assinado pelo Departamento de
Pessoal/Recursos Humanos da Secretaria de
Administragao ou Departamento de
Pessoal/Recursos Humanos do orgdo
equivalente, ndo sendo aceitas, sob-
hipétese alguma, declaragdo expedida por
qualquer 6rgdo que ndo especificado neste
item. p.2) Em Empresa Privada, cépia da
carteira de trabalho legivel (pégina de
identificagdo com foto e dados pessoais e
registro do(s) contrato(s) de trabalho. Em
caso de contrato de trabalho em vigor
(carteira sem data de saida), o tempo de
servico serd pontuado até a data da entrega
da documentagdo da presente convocagdo.
p.3) Como Prestador de Servigos, cdpia do
contrato de prestagdo de servigos e
declaragdo da empresa ou do setor onde
atua/atuou, em papel timbrado ou com
carimbo de CNPJ], data e assinatura do
responsdvel pela emissdo da declaragdo,
comprovando efetivo periodo de atuagdo no
cargo.

q) Copia autenticada da Carteira Nacional
de Habilitagdo para os cargos em que for
requisito.

r) Copia autenticada do curso para
qualificagdo profissional de Auxiliar de
Consultério Dentario, reconhecido pelo
Conselho Federal de Odontologia para o
cargo de Auxiliar de consultério dentério.

s) Copia autenticada de curso
profissionalizante na area ou experiéncia em
atividades similares as descritas para o
cargo conforme letra p deste subitem para o
cargo de Eletricista.

t) Copia autenticada da certiddo exigida
pelo artigo 329 do Coddigo Brasileiro de
Transito para o cargo de Motorista:
transporte de escolares.

u) Copia autenticada de treinamento
especializado e reciclagem em cursos
especificos a cada 5 (cinco) anos,” nos
termos da normatizagdo do CONTRAN para
o cargo de Motorista de ambulancia.

2. Apo6s a conferéncia da documentacdo, e a
mesma estiver completa, a Coordenagdo
fornecera a guia de encaminhamento
médico para o candidato, que deverd
providenciar os exames e laudos médicos
listados no referido encaminhamento, e
assim que estiver com todos os exames e
laudos prontos deverd agendar pericia
médica no Instituto de Previdéncia de
Cariacica (IPC), situado na Rua Edgar

Gongalves, s/n, Alto Dona Augusta,
Cariacica pelo telefone 3396-7038, para
submeterem-se a avaliagdo admissional e
obtengdo do laudo pericial.

3. Apbs a realizagdo da pericia médica
admissional o candidato deverd apresentar-
se na Coordenagdo de Recrutamento,
Selecdo e Admissdo apresentando o laudo
da pericia médica emitido pelo Instituto de
Previdéncia de Cariacica (IPC) para tomar
posse.

DECRETO N° 173, DE 05 DE NOVEMBRO
DE 2018.

RECLASSIFICA CANDIDATOS NOMEADOS
ATRAVES DO DECRETO N°¢ 137/2018 EM
CARGO PUBLICO EM REGIME ESTATUTARIO E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA, no
uso das suas atribuigdes legais e primando
pelo principio constitucional da publicidade, faz
saber que em atengdo ao item 14 subitem
14.10 do Edital 01/2016 que trata do Concurso
Publico da Prefeitura Municipal de Cariacica,
decreta:

Art.1° A reclassificagdo dos candidatos abaixo
relacionados:
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Art.20 Este decreto entra em vigor na data de
sua publicacgdo.

Art.3% Revogam-se todas as disposicdes em
contrario.

Cariacica-ES, 05 de novembro de 2018.
GERALDO LUZIA DE OLIVEIRA JUNIOR
Prefeito Municipal
RODRIGO MAGNAGO DE HOLLANDA
CAVALCANTE
Secretario Municipal de Gestdo e Planejamento

DECRETO N° 174 DE 05 DE NOVEMBRO DE
2018.
TORNA SEM EFEITO A NOMEACAO DE
CANDIDATOS NOMEADOS ATRAVES DO
DECRETO N°© 137/2018 EM CARGO PUBLICO
EM REGIME ESTATUTARIO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.
O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA,
ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas
atribuigdes legais, que lhe conferem o Art. 53
inciso III e Art. 90 inciso IX e XIII, da Lei
Orgéanica do Municipio de Cariacica, resolve:
Art.1° Tornar sem efeito, por perda do prazo
para posse, nos termos da Lei Complementar
n®029/2010, art.20, §1° e do Decreto n©
137/2018, a nomeagdo para o cargo de
Motorista - Transporte de Veiculo - Frota
Pesada do candidato: Wagner Stein (139).
Art.2° Tornar sem efeito, por perda do prazo
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