PREFEITURA MUNICIPAL DE CARIACICA sf;,_.' o
ESTADO DO ESPIRITO SANTO P,
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO/GAL/CAO

DECRETO N° 017, DE 22 DE JANEIRO DE 2021

INSTITUI A COMISSAO DE GESTAO
DA AMPLIACAO E MANUTENGCAO
DA REDE FiSICA NO AMBITO DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO DE CARIACICA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA - ESTADO DO ESPIRITO SANTO,
no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo artigo 90, incisos IX e XlI, da

Lei Orgénica Municipal de Cariacica,

DECRETA:

Art. 1° Fica instituida a Comissao de Gestiao do Programa de Ampliacao e
Manutengéo da Rede Fisica de Ensino — COGEAM, no ambito da Secretaria
Municipal de Educacéo — SEME.

Paragrafo inico. COGEAM é subordinada a Secretaria Municipal de Educacao,
sendo soberana no exercicio de suas funcgdes, e respondendo seus membros de

forma solidaria pelos atos praticados.

Art. 2° A fim de que produzam efeitos legais, os atos praticados pela COGEAM
devem ser apresentados por meio de relatério ao (a) Secretario (a) Municipal de

Educacéo para analise e referendo.

Art. 3° A COGEAM desenvolvera suas atribuicbes e atividades fundamentadas
nos preceitos e dispositivos referentes as suas atribui¢des, bem como, em normas

legais complementares.

Art. 4° Constituem atribuicées da COGEAM:
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| — propor diretrizes para desenvolver uma concepgao arquitetbnica para as
unidades escolares, infantii e fundamental, amparando-a na diversidade de
contexto fisico-geografico e em parametro de qualidade, conforme diretrizes

emanadas do Ministério da Educacao;

Il — promover, acompanhar e supervisionar 0s processos de licitagdo e outros

trabalhos relativos a sustentacéo da infraestrutura fisica da Rede de Ensino;

lll - apresentar diagnéstico da Rede de ensino em relagao a estrutura fisica;

IV — propor indicadores para avaliagdo de qualidade das obras durante sua reali-

Zzacao;

V — propor metas e comportamentos sistematizados para apos-ocupagao dos pre-

dios objetivando garantir preservagéo e qualidade de uso;

VI — propor agées de reconhecimentos as unidades escolares por esforgos e ini-

ciativas de manutencao, preservagéo e sustentabilidade do poder publico;

VIl — orientar e acompanhar o desenvolvimento dos planos especiais para peque-
nas obras e manutencgdo das unidades escolares executadas com recursos das

Caixas Escolares;

VIIl — apreciar processo sem tramitagéo e deliberar sobre as agoes em consonan-

cia com a Politica Educacional e o Plano Operacional em agao;

IX — executar visitas técnicas para acompanhamento e avaliagéo empreendimento

em construgao;

X — opinar sobre a aplicagéo de politica de recursos para ampliagdo me manuten-

¢ao de rede fisica,

WW
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Xl — deliberar sobre outras matérias de sua competéncia, e

XIl — executar outras atribui¢cdes afins.

Art. 5° A COGEAM constitui-se em carater permanente, sendo composta por 10
(dez) membros, entre esses, 01 (um) Presidente, 09 (nove) membros da

Secretaria Municipal de Educagao — SEME.

§1° A Presidéncia da COGEAM devera ser exercida por um servidor efetivo que

possua graduagao na area afim.

§2° A COGEAM se reunira para o exercicio de suas atividades com quérum

minimo de 06 (seis) de seus membros.

Art. 6° Aos integrantes da COGEAM que participarem efetivamente dos trabalhos,
fica concedida uma gratificagdo mensal, Nivel 3, conforme disposto no Decreto
173/2014, artigo 5°, alterado pelo Decreto 77 de 30 de abril de 2015.

§1° A gratificagéo a que se refere o caput deste artigo se constitui como vantagem
transitoria e ndo sera, sob qualquer hipotese, incorporada aos vencimentos do

cargo, nao agregando direito ou vantagem pecuniaria.

§2° Para efeitos de pagamento da gratificagéo de que trata o caput, € obrigatorio
o encaminhamento formal da participagdo dos membros a Geréncia de Gestéo de

Pessoas, até o 5° (quinto) dia Gtil do més subsequente a realizagao dos trabalhos.

§3° O pagamento da gratificagdo somente sera devido ap6s o cumprimento do

disposto neste artigo.

§4° Fica vedada a percepgéo cumulativa da gratificacdo a que se refere o caput
deste artigo, pela participagdo em mais de uma comissdo, ou prevalecendo para

o servidor (a) o recebimento da gratificagdo de maior valor.
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ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO/GALICAO

Art. 7° As nomeacbes e alteragcbes de composicdo da COGEAM, quando
necessarias, serao efetuadas por meio de portaria do (a) Secretario (a) Municipal

de Educacao.

Art. 8° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 9° Revogam-se todas as disposicdes em contrario.

Cariacica, 22 de janeiro de 2021.

EUCLERIO DE AZEVEDO SAMPAIO JUNIOR

PW Municipal

Proc.: 835/2021
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Cariacica-ES, segunda-feira, 25 de janeiro de 2021.

Art. 8° Este Decreto entra em vigor na data de
sua publicacio.
Art. 99 Revogam-se todas as disposicbes em
contrario.
Cariacica, 22 de janeiro de 2021.
EUCLERIO DE AZEVEDO SAMPAIO JUNIOR
Prefeito Municipal

DECRETO N° 017, DE 22 DE JANEIRO DE
2021
INSTITUI~ A COMISSAO DE GESTAO DA
AMPLIACAO E MANUTENGCAO DA REDE FISICA
NO AMB_ITO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO DE CARIACICA.
O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA -
ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso das
atribuicbes que lhe sdo conferidas pelo artigo 90,
incisos IX e XII, da Lei Orgdnica Municipal de
Cariacica,
DECRETA:
Art. 19 Fica instituida a Comiss3o de Gest3o do
Programa de Ampliagdo e Manutencio da Rede
Fisica de Ensino - COGEAM, no &mbito da
Secretaria Municipal de Educagdc - SEME.
Paragrafo (nico. COGEAM é subordinada 3
Secretaria Municipal de Educagde, sendo
soberana no exercicio de suas funcdes, e
respondendo seus membros de forma solidaria
pelos atos praticados.
Art. 20 A fim de que produzam efeitos legais, os
atos praticados pela COGEAM devem ser
apresentados por meio de relatério ao (a)
Secretario (a) Municipal de Educacdo para
analise e referendo.
Art. 3¢ A COGEAM desenvolvera suas atribuicses
e atividades fundamentadas nos preceitos e
dispositivos referentes as suas atribuicbes, bem
como, em normas legais complementares.
Art. 4° Constituem atribuigBes da COGEAM:
I - Propor diretrizes para desenvolver uma
concepgdc arquiteténica para as unidades
escolares, infantil e fundamental, amparando-a
na diversidade de contexto fisico-geografico e
em paradmetro de qualidade, conforme diretrizes
emanadas do Ministério da Educacio;
II - Promover, acompanhar e supervisionar os
processos de licitacdo e outros trabalhos
relativos a sustentagdo da infraestrutura fisica
da Rede de Ensino;
III - apresentar diagnostico da Rede de ensino
em relagdo a estrutura fisica;

IV - Propor indicadores para avaliacio de
qualidade das obras durante sua realizacio;
V. - Propor metas e comportamentos

sistematizados para apds-ocupagio dos prédios
objetivando garantir preservacio e qualidade de
uso;

VI - Propor agBes de reconhecimentos as
unidades escolares por esforgos e iniciativas de
manutencdo, preservacio e sustentabilidade do
poder publico;

VII - orientar e acompanhar o desenvolvimento
dos plancs especisis para pequenas obras e
manutengdo das unidades escolares executadas
com recursos das Caixas Escolares;

VIII - apreciar processo sem tramitagaoc e
deliberar sobre as a¢Bes em consondncia com a

Politica Educacional e o Plano Operacional em
agao;
IX - Executar visitas técnicas para
acompanhamento e avaliagdo empreendimento
em construgdo;
X - Opinar sobre a aplicagio de politica de
recursos para ampliagdo me manutencio de
rede fisica;
XI - Deliberar sobre outras matérias de sua
competéncia, e
X1I - executar outras atribuigtes afins.
Art. 5° A COGEAM constitui-se em carater
permanente, sendo composta por 10 (dez)
membros, entre esses, 01 (um) Presidente, 09
(nove) membros da Secretaria Municipal de
Educagac - SEME.
§1° A Presidéncia da COGEAM deverd ser
exercida por um servidor efetivo que possua
graduacdo na area afim.
§2° A COGEAM se reunird para o exercicio de
suas atividades com quérum minimo de 06 (seis)
de seus membros.
Art. 6° Aos integrantes da COGEAM que
participarem efetivamente dos trabalhos, fica
concedida uma gratificacdo mensal, Nivel 3,
conforme disposto no Decreto 173/2014, artigo
50, alterado pelo Decreto 77 de 30 de abril de
2015,
§19 A gratificacdo a que se refere o caput deste
artigo se constitui como vantagem transitoria e
ndo sera, sob qualquer hipdtese, incorporada
aos vencimentos do cargo, ndo agregando
direito ou vantagem pecuniaria,
§20 Para efeitos de pagamento da gratificagdo
de que trata o caput, & obrigatorio o
encaminhamento formal da participacdo dos
membros & Geréncia de Gestdo de Pessoas, até
0 5° (quinte) dia Util do més subsequente a
realizagdo dos trabalhos.
§3° O pagamento da gratificacio somente serd
devido apds o cumprimento do disposto neste
artigo.
§4° Fica vedada a percepcdo cumulativa da
gratificacdo a que se refere o caput deste artigo,
pela participacdo em mais de uma comissdo, ou
prevalecendo para o servidor (a) o recebimento
da gratificacdo de maior valor.
Art. 7° As nomeacbes e alteracdes de
composicdo da COGEAM, quando necessarias,
serdo efetuadas por meio de portaria do (a)
Secretario (a) Municipal de Educacso.
Art. 8° Este Decreto entra em vigor na data de
sua publicacdo.
Art, 99 Revogam-se todas as disposicdes em
contrério.
Cariacica, 22 de janeiro de 2021, i
EUCLERIO DE AZEVEDO SAMPAIO JUNIOR
Prefeito Municipal

PORTARIA/GP/N.° 057, DE 21 DE JANEIRO
DE 2021

CONCEDE GRATIFICAGAO ESPECIAL PARA

MOTORISTA DE VEICULOS DE PEQUENO PORTE.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA,

EXPEDIENTE:
Coordenadora de Confecgio, Registro e Expedigéo de Atos Oficiais — Maria de Lourdes M. Coelho,
Auxiliar administrativo — Thamires F. de Alvarenga e Agente Administrativa | — N(bia P. Calda,
Av. Mario Gurgel, 2.502 - Alto Lage, Cariacica-ES, 29.151-900

CAQ/GAL — End. Eletrénico: atosoficiais@cariacica.es.qov.br
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