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DECRETO N° 162, DE 20 DE SETEMBRO DE 2019

TORNA SEM EFEITO A NOMEAGAO
DE CANDIDATOS  NOMEADOS
ATRAVES DO DECRETO N° 132/2019
EM CARGO PUBLICO EM REGIME
ESTATUTARIO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso
de suas atribuictes legais, que Ihe conferern o Art. 53 inciso lll & Art. 90 inciso IX e
XU, da Lei Organica do Municipio de Cariacica,

RESOLVE:

Art.1° Tornar sem efaito, por perda do orazo para posse, nos termos da Lei
Complemeantar n°029/2010, art.20, §1° e do Decreto n°® 132/2019, a nomeagéo para o
cargo de Auxiliar Administrativo dos candidatos: Karla Cristina Gomes Rodrigues
(258°) e Ledineis Ventorim (259°)

Art.2° Tormar sem efeito, por perda do prazo para posse, nos termos da Lei
Complemeaniar n°C29/2010, art.20, §1° e de Decreto n® 132/2019, a nomeagéo para o
cargo de Agente Administrativo | dos candidatos: André Luiz Longui Dias (1629),
Jaciane Lr-l.-- (163°), Fabiana De Souza Lameira (164°), Barbara Oliveira Ventura de
Vasconceloz (165%), Heber Felipe Lacerda Calo (166°), Monique Adna Galdino de
Santana (170°) e Erica Rebougas (171°).

Art.3° Tomar sem efeitc, por perda do prazo para posse, nos termos da Lei
Complementar n°029/2010, art.20, §1° e do Decreto n® 132/2019, a nomeagéo para o
cargo de Analista Municipal de Nivel Superior | — Enfermagem dos candidos:
Jessica La's de Souza Pereira (63°) = Karolliny P Kefler Marques (64°).

Art.4° Este ceorsto entra em vigor na data de sua publicacao.

Art.5° Revogam-se todas as disposicées em tonirano.

Cariacica - £S, 20 de setembro de 2019.
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Eleitoral (obtida através do enderego
eletrénico do Tribunal Regional Eleitoral),
sendo no Espirito Santo o enderego
eletrénico: www.tre-es.jus.br;

f) Copia autenticada de quitacdo com o
servigo militar para o candidato do sexo
masculino;

g) Certiddo original Negativa Criminal e
Civel expedido pela Comarca onde reside;
(obtida através do endereco eletrénico do
Tribunal de Justica e de todas as
insténcias), sendo no Espirito Santo o
endereco eletronico: www.tjes.jus.br;

h) Certiddo original Negativa do (s) Cartério
(s) de Protesto (s) de Titulo (s) da Comarca
onde reside; (em municiplos em que ha
mais de um cartorio de protestc de titulo
deve ser emitidos de todos os cartérios de
protesto de titulos);

i) Cépia autenticada do comprovante de
residéncia (atual e deverd estar em nome
do candidato ou em nome de parente
ascendente ou descendente até o terceiro
grau ou de c¢énjuge, desde gque se
acrescente a certid&o de
nascimento/casamento, conforme o caso,
que constate tal parentesco. Nos casos de
imovel alugado deve ser comprovado
através de contratoc de locacdo em seu
nome ou em nome de parente ascendente
ou descendente até o terceiro grau ou
cénjuge);

j)} Copia simples de inscricBo no PIS/PASEP,
(PIS emitido pela Caixa Econémica Federal e
PASEP emitido pelo Banco do Brasil);

k) Copia autenticada do Certificado de
Conclusdo do Curso/Escolaridade exigido
pelo requisito do cargo;

|) Cépia autenticada do Certificado do Curso
de Especializagdo, quando for requisito
do cargo;

m) Copia autenticada do Registro no
respectivec  Conselhe de Classe e
comprovante de pagamento da Ultima
anuidade, quando for requisito do cargo;
n) Coépia autenticada da Certiddo de
Nascimento do (s) filho (s) menores de 14
anos;

0) 02 (duas) fotos 3x4 recentes;

p) O tempo de servigo, quando exigido,
poderd ser comprovado da seguinte forma:
Cépia autenticada de: p.1) Em Orgéo
Plblico, documento expedido pelo Poder
Federal, Estadual ou Municipal, conforme o
ambito da prestagdo da atividade, em papel
timbrado, com carimbo do érgdo expedidor,
datado e assinado pelo Departamento de
Pessoal/Recursos Humanos da Secretaria de
Administrag@o ou Departamento  de
Pessoal/Recursos Humanos do  drgdo
equivalente, n&o sendo aceitas, sob-
hipétese alguma, declaracdo expedida por
qualquer ¢6rgdo que ndo especificado neste
item. p.2) Em Empresa Privada, copia da
carteira de trabalho legivel (pégina de

identificacdo com foto e dados pessoais e
registro do(s) contrato(s) de trabalho. Em
caso de contrato de trabalho em vigor
(carteira sem data de saida), o tempo de
servigo serd pontuado até a data da entrega
da documentagdo da presente convocagdo.
p.3) Como Prestador de Servigos, copia do
contrato de prestagdo de servicos e
declaracdo da empresa ou do setor onde
atua/atuou, em papel timbrado ou com
carimbe de CNP], data e assinatura do
responsavel pela emissdo da declaracdo,
comprovando efetivo perfodo de atuagdo no
cargo.

q) Cépia autenticada da Carteira Nacional
de Habllitagdo para os cargos em que for
requisito.

r) Copia autenticada do curso para
qualificacdo profissional de Auxiliar de
Consultério Dentédrio, reconhecido pelo
Conselho Federal de Odontologia para o
cargo de Auxiliar de consultério
dentario.

s) Copia autenticada de curso
profissionalizante na é@rea ou experiéncia em
atividades similares as descritas para o
cargo conforme letra p deste subitem para
o cargo de Eletricista.

t) Coépia autenticada da certiddo exigida
pelo artigo 329 do Coddigo Brasileiro de
Trénsito para o cargo de Motorista:
transporte de escolares.

u) Copia autenticada de treinamento
especializado e reciclagem em cursos
especificos a cada 5 (cinco) anos, nos
termos da normatizagdo do CONTRAN para
o cargo de Motorista de ambulancia.

2. Apés a conferéncia da documentagdo, e a
mesma estiver completa, a Coordenagdo
forneceréa a guia de encaminhamento
meédico para o candidato, que deverd
providenciar os exames e laudos médicos
listados no referido encaminhamento, e
assim que estiver com todos os exames e
laudos prontos deverd agendar pericia
médica no Instituto de Previdéncia de
Cariacica (IPC), situado na Rua Edgar
Gongalves, s/n, Alto Dona Augusta,
Cariacica pelo telefone 3396-7038, para
submeterem-se a avaliagdo admissional e
obtencg8o do laudo pericial.

3. Apbs a realizagdo da pericia médica
admissional o candidato devera apresentar-
se na Coordenacdo de Recrutamento,
Selecdo e Admissdo apresentandc o laudo
da pericia médica emitido pelo Instituto de
Previdéncia de Cariacica (IPC) para tomar

posse.
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DECRETO N° 132/2019 EM CARGO PUBLICO
EM REGIME ESTATUTARIO.
O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA,
ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas
atribuigbes legais, que lhe conferem o Art. 53
inciso III e Art. 90 inciso IX e XIII, da Lei
Orgénica do Municipio de Cariacica,

RESOLVE:
Art.1° Tornar sem efeito, por perda do prazo
para posse, nos termos da Lei Complementar
n029/2010, art.20, §1° e do Decreto nc
132/2019, a nomeagdo para o cargo de
Auxiliar Administrativo dos candidatos: Karla
Cristina Gomes Rodrigues (258°) e Ledineis
Ventorim (259°).
Art.2° Tornar sem efeito, por perda do prazo
para posse, nos termos da Lei Complementar
n®029/2010, art.20, §1° e do Decreto no°
132/2019, a nomeagdo para o cargo de Agente
Administrativo 1 dos candidatos: André Luiz
Longui Dias (162°), Jaciane Leite (1639),
Fablana De Souza Lameira (1649), Barbara
Oliveira Ventura de Vasconcelos (165°), Heber
Felipe Lacerda Calo (166°), Monique Adna
Galdino de Santana (170°) e Erica Reboucas
(1710),
Art.3¢ Tornar sem efeito, por perda do prazo
para posse, nos termos da Lei Complementar
n°029/2010, art.20, §1° e do Decreto n®
132/2019, a nomeacdo para o cargo de
Analista Municipal de Nivel Superior I -
Enfermagem dos candidos: Jessica Lais de
Souza Pereira (63°) e Karolliny P Kefler
Marques (64°).
Art.4° Este decreto entra em vigor na data de
sua publicagdo.
Art.5° Revogam-se todas as disposicBes em
contrario.

Cariacica - ES, 20 de setembro de 2019.
GERALDO LUZIA DE OLIVEIRA JUNIOR
Prefeito Municipal
RODRIGO MAGNAGO DE HOLLANDA
CAVALCANTE
Secretdrio Municipal de Gestio

DECRETO N° 163, DE 20 DE SETEMBRO DE
2019
DECLARA A UTLIDADE PUBLICA DE IMOVEL
LOCALIZADO NO BAIRRO MORADA DE CAMPO
GRANDE, PARA FINS DE DESAPROPRIACAO
O PREFEITO DO MUNICIPIO DA CARIACICA,
ESTADO DE ESPIRITO SANTO, no uso das
atribuigdes que lhe confere o artige 90, incisos
VIII e IX da Lei Orgénica Municipal c/c o artigo
29, artigo 5° alineas “i” e 'j’ e art. 6°, todos do
Decreto-Lei 3.365/1941
CONSIDERANDO que a Municipalidade esta
realizando, por meio de Compensacio
Ambiental, obras estruturantes para criagdo do
Parque Linear de Santa Barbara;
CONSIDERANDO a necessidade de melhorias
no acesso ao Parque Linear, de forma a

propiciar livre acesso a populagdo;
DECRETA:

Art. 19 Fica declarada a utilidade plblica para
fins de desapropriagdo do seguinte imével:
I - Lote de terreno n® 149 (cento e quarenta e
nove), do setor “C", de formato trapezoidal,
medindo 412,14 m?2 (quatrocentos e doze
metros e quatorze decimetros quadrados)
situado no loteamento denominado
"Residencial Morada de Campo Grande”,
confrontando-se pela frente com a travessia
verdi em 12,00m; pelos fundos com parte do
loteamento santa bdrbara em 12,27m, pelo
lado direito com o lote n® 150 em 35,63m e
pelo lado esquerdo com o lote n® 148 em
33,06m, perfazendo o perimetro de 92,96m.
II - Os mapas e memoriais descritivos
encontram-seé nos autos do  processo
administrativo n® 15.891/2019;
III - A érea objeto de desapropriacdo tem por
finalidade dar maior acessibilidade ao Parque
Linear de Santa Barbara, vez que o acesso ao
mesmo, atualmente, encontra-se limitado.
Art. 2° A desapropriacdo de que trata o
presente Decreto serd promovida de forma
amigdvel ou judicial pelo Municipio de
Cariacica, que poderd, alegando urgéncia,
solicitar a Imediata imissdo na posse, nos
termos do Art. 15 do Decreto Lei n® 3.365/41,
com alteragdes trazidas pela Lei n© 2,786/56.
Art. 3° As despesas decorrentes da
desapropriagdo de que trata o art.1° deste
Decreto serdo suportadas com recursos
abtidos através do programa de financiamento
a infraestrutura e ao saneamento.
Art. 4° A titulo de indenizagio ao particular,
sera devido o valor apurado pela Comissdo
Permanente de Avaliacdo —~COPEA.
Art. 5° Este Decreto entra em vigor na data de
sua publicagdo, revogando-se as disposicbes
em contrario.
Cariacica-ES, 20 de setembro de 2019.

GERALDO LUZIA DE OLIVEIRA JUNIOR

Prefeito Municipal
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PORTARIA/SEMGE/N® 074, DE 20 DE
SETEMBRO DE 2019,

CONCEDE BENEFICIO DE JORNADA ESPECIAL
DE TRABALHO A SERVIDORA,
O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO no
uso de suas atribuigbes que lhe conferem o
Art. 58, VIII, da Lei Municipal n® 5.283/2014,
com fundamento no Art. 162 da Lei
Complementar n° 029/2010,

RESOLVE:
Art. 1° Conceder jornada especial de trabalho
& servidora, estatutdria, Karine Rodrigues
Quindeler — matricula n® 112.235-1, ocupante
do cargo de Auxiliar Administrativo, lotada na
Secretaria Municipal de Sadde, a fim de
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