CARIACICA

SEMGE

DECRETO N° 161, DE 20 DE SETEMBRO DE 2019

4‘____’________._—-_'—'_

NOMEIA | SERVIDORES EM
CARGO PUBLICO EM REGIME
ESTATUTARIO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso
das atribuicées legais que Ihe conferem o Art. 53 inciso lll e Art. 90 Inciso X e XIlI, da
Lei Orgénica do Municipio de Cariacica;

Considerando a Lei Complementar n°. 029, de 15 de abril de 2010, que dispde sobre 0
estatuto dos servidores publicos da administracéo direta, autarquica e fundacional do
Municipio de Cariacica;

DECRETA:

Art.1°. A nomeacdo dos candidatos aprovados no Goncurso Publico Edital 01/2016,
homologado e publicado no Diario Oficial do Municipio no dia 15 de junho de 2016
considerados aptos, conforme quadros abaixo:

—

- Cargo: Auxiliar Administrativo
Classificacao | Nome
261° RAQUEL VIDAL SANTANA

DANIEL SIQUEIRA JUNIOR
DORVALINA INGRID FARIA VOURA DE OLIVEIRA

Cargo: Auxiliar de Cornsultorio Dentario
Nome

RAYANA COSTA SOUZA

Cargo: Agente Administrativo |
e — Nome
ANA CRISTINA ALMEIDA GO_I}ISALVES

KELLY PATRICIA FAVASSA DA SILVA NICKEL

ADAIR PLASTER

175° INGRID SANTOS DA HORA

1765 | PRISCILA GUARNIER DA COSTA
"ADRIANA GOMES FERR!

|

Bl

|

[ ERNESTO JOSE BRINCO NASCIMENTO j

i “Targo: AMNS | - Nutrigao ]

Classificagao ~ Nome ﬂ
! 1 8(]

JISLANE BARBOSA DOS SANTOS
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Cargo: Médico | — Dermatologia
Classificagao Nome
20 PAULINE LYRIO RIBEIRO
Cargo: Motorista — Transporte de Veiculo — Frota Leve
Classificagao Nome
24° AUREO GOMES DE SOUZA

Art.2°. Os candidatos relacionados no presente Decreto deverdo comparecer a
Prefeitura Municipal de Cariacica, Coordenagdo de Recrutamento, Selecdo e
Admiss&o, situada na Av. Mério Gurgel, N® 2.502 - Bairro Alto Lage, Cariacica, ES, no
horério das 12h30min as 18h00min, para entrega da documentagéo listada no Anexo |
(constando na frente do mesmo o nome completo, telefone, cargo e numero do
Decreto de Nomeacéo).

Art.3°. Os candidatos terdo até 30 (trinta) dias corridos, a partir desta publicagéo para
tomarem posse do cargo para o qual foram aprovados no Concurso Publico, no
horario das 12h30min as 18h00min.

Art.4° Os prazos previstos serdo contados em dias corridos, excluindo-se o dia do
comego e incluindo-se o de vencimente, ficando prorrogado, para o primeiro dia util
seguinte, o prazo vencido em dia que nao haja expediente.

Art.5°. A admissdc do nomeado pelo presente Edital fica condicionada ao
cumprimento da apreseniacdo e entrega da documentagdo e laudo médico emitido
pelo Instituto de Previdéncia de Cariacica (IPC).

Art.6°. Sera tornada sem efeito a nomeacdo do candidato que nao cumprir 0s prazos
legais para posse, ressalvadas as hipoteses previstas na Lei Complementar
n°029/2010.

Art.7°. Este decreto entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas todas as
disposices em contrario.

Cariacica-ES, 20 de setembro de 2019.
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ANEXO |
Instrucdes para os candidatos nomeados através do Concurso Publico

1. O candidato nomeado devera comparecer a Prefeitura Municipal de Cariacica,
Coordenacéo de Recrutamento, Selecao e Admissao, situada na Av. Mario Gurgel, N°
2502 - Bairrc Alto Lage, Cariacica, ES, no horério no horario das 12h30min as
18h0Cmin, para entrega da documentacéo, em envelope (constando NA FRENTE do
mesmo o nome completo, telefone, cargo e numero do Decreto de Nomeacao),
conforme ordem abaixo:

a) Copia autenticada da Certiddo de Nascimento e/ou da Certiddo de Casamento;

b) Cépia autenticada do documento de identidade;

c) Copia autenticada do CFF;

d) Cépia autenticada da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS (folha de
identificacdo onde constam nimero, série e qualificagdo civil);

e) Cépia autenticada do Titulo de Eleitor e copia simples de quitagdo com a Justica
Eleitoral (obtida através do endereco eletrdnico do Tribunal Regional Eleitoral), sendo
no Espirito Santo o enderego eletronico: www.tre-es jus.br;

f) Copia autenticada de quitagdo com o servigo militar para o candidato do sexo
masculino;

g) Certid3o original Negativa Criminal e Civel expedido pela Comarca onde reside;
(obtida através do endereco eletronice do Tribunal de Justica e de todas as
instancias), sendo no Espirito Santo o enderego eletronico: www.tjes.jus.br;

h) Certiddo original Negativa do (s) Cartério (s) de Protesto (s) de Titulo (s) da
Comarca onde reside: (em municipics em gue ha mais de um cartério de protesto de
titulo deve ser emitidos de todos os caridrios de protesto de titulos);

i) Copia autenticada de comprovante de residéncia (atual e devera estar em nome do
candidato ou em nome de parente ascendente ou descendente até o terceiro grau ou
de conjuge, desde gue se acrescente a certidao de nascimento/casamento, conforme
o caso, que constate tal parentesco. Nos casos de imével alugado deve ser
comprovado através de contrato de locacao em seu nome ou em nome de parente
ascendente ou descendente até o terceiro grau ou cdnjuge);

j) Copia simples de inscricdo no PIS/PASEP (P!S emitido pela Caixa Econémica
Federal e PASEP emitido pelo Banco do Brasil);

k) Cépia autenticada do Certificado de Conclusao do Curso/Escolaridade exigido pelo
reguisito do cargo;

) Copia autenticada do Certificado do Curso de Especializagao, quando for requisito
do cargo,

m) Cépia autenticada do Registro ne respectivo Censelho de Classe e comprovante de
pagamento da Ultima anuidade, quando for reguisito do cargo;

n) Copia autenticada da Certidao de Nascimento do () filho (s) menores de 14 anos;
0) 02 (duas) fotos ox4 recentes;

p) O tempo de servigo, quando exigido, poceré ser comprovado da seguinte forma:
Cépia autenticacda de: p.1) Em Orgdo Publico, documento expedido pelo Poder
Federal, Estadual ou Municipal, conforme o ambito da prestacéo da atividade, em
pape! timbrado, com carimbo do 0Orgao expedidor, datado e assinado pelo
Departamento de Pessoal/Recurses Humanos da Secretaria de Administracao ou
Departamento de Pessoai/Recurscs Humanos do 6rgdo equivalente, ndo sendo
aceitas, sob-hipdtese alguma, declaracdo expedida por qualquer 6rgéo que ndo
especificado neste item. p.2) Em Empresa Privada, copia da carteira de trabalho
legivel (vagina de identificagio com foio e daclos pessoais e registro do(s) contrato(s
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de trabalho. Em casc de contrato de trabalho em vigor (carteira sem data de saida), o
tempo de servigo serd pontuado até a data da entrega da documentacéo da presente
convocagdo. p.3) Como Prestador de Servigos, copia do contrato de prestacdo de
servicos e declaraclc da empresa ou do setor onde atua/atuou, em papel timbrado ou
com carimbo de CNPJ, data e assinatura do responsavel pela emissao da declaragéo,
comprovando efetivo periodo de atuagao no cargo.

q) Copia autenticada da Carteira Nacional d= Habilitacdo para os cargos em que for
reguisito.

r) Cépia autenticada do curso para qualificagao profissional de Auxiliar de Consultério
Dertario, reconhecido pelo Conselho Federal de Odontologia para o cargo de
Auxiliar de consultério dentario.

s) Copia autenticada de curso profissionaiizante na area ou experiéncia em atividades
similares as descritas para o cargo conforme letra p deste subitem para o cargo de
Eletricista

t) Copia autenticada da certidéo axigida pelo artigo 329 do Cédigo Brasileiro de
Transito para o cargo de Motorista: transporie de escolares.

u) Cépia autenticada de treinamento especializedn € reciclagem em cursos especificos
a cada 5 (cinco) anos, nos termos da normatizagao do CONTRAN para o cargo de
Motorista de ambulancia.

2. Ap6s a conferéncia da documentagéc, e a mesma estiver completa, a Coordenagéo
fornecerd a guia de encaminhamento médico para 0 candidato, que devera
providenciar os exames e laudos médicos listados no referido encaminhamento, e
assim aue estiver com todos os exames e laudos prontos devera agendar pericia
médica no Instituto de Previdéncia de Cariacica (IPC), situado na Rua Edgar
Gongalves, s/n  Aito Dona Augusta, Cariacica pelo telefone 3396-7038, para
submeterem-se a avaliagio admissional & ohiengio do laudo pericial.

3. Apds a realizacio da pericia médica admissional o candidato devera apresentar-se
na Coordenacdo de Recrutamento, Selegdc e Admissao apresentando o laudo da
pericia médica emitido pelo Instituto de Previdéncia de Cariacica (IPC) para tomar
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DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO
Cariacica (ES), terga-feira, 24 de setembro de 2019.

DECRETO N° 161, DE 20 DE SETEMBRO DE
2019

NOMEIA SERVIDORES EM CARGO PUBLICO EM
REGIME ESTATUTARIO.
O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA,
ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso das
atribuicbes legais que lhe conferem o Art. 53
inciso III e Art. 90 Inciso IX e XIII, da Lei
Orgénica do Municlpio de Carlacica;
Considerando a Lei Complementar n®. 029, de
15 de abril de 2010, que dispde sobre o
estatuto dos  servidores  pulblicos da
administracdo direta, autérquica e fundacional
do Municipio de Cariacica;

DECRETA:
Art.19. A nomeacdo dos candidatos aprovados
no Concurso Plblice Edital 01/2016,
homologado e publicade no Diario Oficial do
Municipio no dia 15 de junho de 2016 e
considerados aptos, conforme gquadros abaixo:
Cargo: Auxiliar Administrativo

Classificacdo | Nome
2610 RAQUEL VIDAL SANTANA
2620 DANIEL SIQUEIRA JUNIOR
DORVALINA INGRID FARIA
2630 MOURA DE OLIVEIRA
Cargo: Auxiliar de Consultério Dentario
Classificagdo | Nome
35¢@ RAYANA COSTA SOUZA
Cargo: Agente Administrativo I
Classificagdo | Nome
ANA CRISTINA ALMEIDA
1720 GONSALVES
KELLY PATRICIA FAVASSA
1730 DA SILVA NICKEL
174¢ ADAIR PLASTER
1750 INGRID SANTOS DA HORA
PRISCILA GUARNIER DA
176° COSTA
17709 ADRIANA GOMES FERRI
1780 ERNESTO JOSE BRINCO
NASCIMENTO

Cargo: AMNS I - Nutricdo

Classificagdo | Nome

JISLANE BARBOSA DOS
16° SANTOS

Cargo: Médico I — Dermatologia

Classificacdo | Nome

20 PAULINE LYRIO RIBEIRO

Cargo: Motorista - Transporte de
Veiculo — Frota Leve

Classificacdo | Nome

240 AUREO GOMES DE SOUZA

Art.29, Os candidatos relacionades no presente

Decreto deverdo comparecer a Prefeitura
Municipal de Cariacica, Coordenagdo de
Recrutamento, Selecdo e Admissdo, situada na
Av. Mério Gurgel, N° 2,502 - Bairro Alto Lage,
Cariacica, ES, no hordrio das 12h30min as
18h00min, para entrega da documentagdo
listada no Anexo I (constando na frente do
mesmo o nome completo, telefone, cargo e
nimero do Decreto de Nomeacdo).

Art.3°. Os candidatos terdio até 30 (trinta) dias
corridos, a partir desta publicaggo para
tomarem posse do cargo para o qual foram
aprovados no Concurso Plblico, no horario das
12h30min as 18h00min.

Art.4° Os prazos previstos serdo contados em
dias corridos, excluindo-se o dia do comeco €
induindo-se o de vencimento, ficando
prorrogado, para o primeiro dia util sequinte, o
prazo vencido em dia gue ndo haja
expediente.

Art.5°. A admiss8o do nomeado pelo presente
Edital fica condicionada ao cumprimento da
apresentacdo e entrega da documentagdo e
laudo médico emitido pelo Institute de
Previdéncia de Cariacica (IPC).

Art.60, Serd tornada sem efeito @ nomeagdo
do candidato que ndo cumprir os prazos legais
para posse, ressalvadas as hipéteses previstas
na Lei Complementar n°025/2010.

Art.7°. Este decreto entra em vigor na data de
sua publicaciio, revogadas todas as
disposicbes em contrério.

Cariacica-ES, 20 de setembro de 2019.
GERALDO LUZIA DE OLIVEIRA JUNIOR
Prefeito Municipal
RODRIGO MAGNAGO DE HOLLANDA
CAVALCANTE
Secretario Municipal de Gest&o
ANEXO I
Instrucdes para os candidatos nomeados
através do Concurso Pablico
1. O candidato nomeado devera comparecer
3 Prefeitura Municipal de Cariacica,
Coordenacdo de Recrutamento, Selegdo e
Admiss3o, situada na Av. Mario Gurgel, N°©
2.502 - Bairro Alto Lage, Cariacica, ES, no
horério no horaric das 12h30min as
18h00min, para entrega da documentagdo,
em envelope (constando NA FRENTE do
mesmo o nome completo, telefone, cargo e
nlimerc do Decreto de Nomeagdo),

conforme ordem abaixo:

a) Cépia autenticada da Certiddo de
Nascimento efou da Certiddo de
Casamento;

b) Cépia autenticada do documento de
identidade;

¢) Cépia autenticada do CPF;

d) Cépia autenticada da Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social - CTPS (folha
de Identificacio onde constam ndmero,
série e qualificacdo civil);

e) Copia autenticada do Titulo de Eleitor e
cdpia simples de quitaglio com a Justica

EXPEDIENTE:

Coordenadora de Canfecgao, Registro e Expedigio de Atos Oficiais — Maria de Lourdes M. Coelho,
Auxiliar Administrativo — Thamires F. de Alvarenga e Agente Administrativo | - Nubia P. Calda.
Av. Mario Gurgel, N° 2,502 - Bairro Alto Lage, CARIACICA-ES.

CEP: 29.151-900 - End. Eletrdnico: atosoficiais@cariacica.es.gov.br
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Eleitoral (obtida através do enderego
eletrdnico do Tribunal Regional Eleitoral),
sendo no Espirito Santo o enderego
eletrdnico: www.tre-es.jus.br;

f) Cépia autenticada de quitag8o com o
servico militar para o candidato do sexo
masculino;

g) Certiddo original Negativa Criminal e
Civel expedido pela Comarca onde reside;
(obtida através do enderego eletrénico do
Tribunal de Justica e de todas as
instancias), sendo no Espirito Santo ©
enderecgo eletrénico: www.tjes.jus.br;

h) Certiddo original Negativa do (s) Cartério
(s) de Protesto (s) de Titulo (s) da Comarca
onde reside; (em municipios em que ha
mais de um cartorio de protesto de titule
deve ser emitidos de todos os cartérios de
protesto de titulos);

i) Cépia autenticada do comprovante de
residéncia (atual e devera estar em nome
do candidato ou em nome de parente
ascendente ou descendente até o terceiro
grau ou de conjuge, desde que se
acrescente a certiddo de
nascimento/casamento, conforme o caso,
que constate tal parentesco. Nos casos de
imovel alugado deve ser comprovado
através de contrato de locagdo em seu
nome ou em nome de parente ascendente
ou descendente até o terceiro grau ou
conjuge);

j) Cépia simples de inscricdo no PIS/PASEP;
(PIS emitido pela Caixa Econdmica Federal e
PASEP emitido pelo Banco do Brasil);

k) Copia autenticada do Certificado de
Conclusdio do Curso/Escolaridade exigido
pelo requisito do cargo;

|) Cépia autenticada do Certificade do Curso
de Especializagdo, guando for requisito
do cargo;

m) Cépia autenticada do Registro no
respectivo  Conselne de Classe e
comprovante de pagamento da Ultima
anuidade, quando for requisito do cargo;
n) Coépia autenticada da Certiddo de
Nascimento do (s) filho (s) menores de 14
anos;

0) 02 (duas) fotos 3x4 recentes;

p) O tempo de servico, quando exigido,
poderd ser comprovado da seguinte forma:
Cépia autenticada de: p.1) Em Orgdo
PUblico, documento expedide pelo Poder
Federal, Estadual ou Municipal, conforme o
&mbito da prestagdo da atividade, em papel
timbrado, com carimbo do érgdo expedidor,
datado e assinado pelo Departamento de
Pessoal/Recursos Humanos da Secretaria de
Administragio ou  Departamento  de
Pessoal/Recursos Humanos do  6rgéo
equivalente, n&o sendo aceitas, sob-
hipétese alguma, declaragdo expedida por
gualquer orgdo que ndo especificado neste
item. p.2) Em Empresa Privada, copia da
carteira de trabalho legivel (pagina de

identificagBo com foto e dados pessoais e
registro do(s) contrato(s) de trabalho. Em
caso de contrato de trabalho em vigor
(carteira sem data de saida), o tempo de
servigo sera pontuado até a data da entrega
da documentacdo da presente convocagdo.
p.3) Como Prestador de Servigos, cdpia do
contratoc de prestacdo de servigos e
declaracio da empresa ou do setor onde
atua/atuou, em papel timbrado ou com
carimbo de CNPJ, data e assinatura do
responsdvel pela emissdo da declaragdo,
comprovando efetivo periodo de atuagdo no
cargo.

q) Copia autenticada da Carteira Nacional
de Habllitacio para os cargos em que for
requisito.

r) Copia autenticada do
qualificagdo profissional de Auxilizr de
Consultério Dentério, reconhecido pelo
Conselho Federal de Odontologiz para o

curso para

cargo de Auxiliar de consultério
dentario.
s) Cépia autenticada de curso

profissionalizante na area ou experiéncia em
atividades similares as descritas para o
cargo conforme letra p deste subitem para
o cargo de Eletricista.

t) Copla autenticada da certiddo exigida
pelo artigo 329 do Cddigo Brasileiro de
Transitc para o cargo de Motorista:
transporte de escolares.

u) Coépia autenticada de treinamento
especializado e reciclagem em cursos
especificos a cada 5 (cinco) anos, nos
termos da normatizagdo do CONTRAN para
o cargo de Motorista de ambulancia.

2, Apos a conferéncia da documentagdo, e a
mesma estiver completa, a Coordenacdo
fornecerda a guia de encaminhamento
médico para o candidato, que devera
providenciar os exames e laudos medicos
listados no referido encaminhamento, e
assim que estiver com todos 0s exames €
laudos prontos devera agendar pericia
médica no Instituto de Previdéncia de
Cariacica (IPC), situado na Rua Edgar
Gongalves, s/n, Alto Dona Augusta,
Cariacica pelo telefone 3396-7038, para
submeterem-se a avaliagdo admissional e
obtengdo do laudo pericial.

3, Apds a realizagdo da pericla meédica
admissional o candidato deverd apresentar-
se na Coordenagdo de Recrutamento,
Selecdo e Admissdo apresentandc o laudo
da pericia médica emitido pelo Instituto de
Previdéncia de Cariacica (IPC) para tomar
posse.

DECRETO N° 162, DE 20 DE SETEMBRO DE
2019

TORNA SEM EFEITO A NOI‘{IEAC.&O DE

CANDIDATOS NOMEADOS ATRAVES DO
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