PREFEITURA MUNICIPAL DE CARIACICA l
ESTADO DO ESPIRITO SANTO R
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO E PLANEJAMENIY —/faL/ g0

DECRETO N° 161, DE 25 DE OUTUBRO DE 2018.

ESTABELECE GRATIFICAGAO
PARA AGOES COMPLEMENTARES
DE VACINACAO, NO AMBITO DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA - Estado do Espirito Santo,
no uso das atribuicdes legais que |he sdo conferidas pelo artigo 90, incisos IX da Lei
Organica_Municipal de Cariacica, e

CONSIDERANDO a dificuldade em se alcangar metas pré-estabelecidas
em acdes de vacinacao,

CONSIDERANDO o grande volume de noticias falsas veiculadas na
grande midia que tem causado desestimulo na adesao as campanhas de vacinagao;

CONSIDERANDO que para alcangar uma maior cobertura vacinal o
Municipio necessita promover acées complementares visando alcangar o publico alvo
das campanhas;

CONSIDERANDO ainda o quantitativo reduzido de profissionais
habilitados e de salas de vacinas em funcionamento no Municipio de Cariacica;

DECRETA:

Art. 1° Os servidores publicos municipais lotados na Secretaria Municipal de Salde que
atuem em acdes de vacinagdo fardo jus a uma gratificagao, como incentivo ao
desenvolvimento das atividades.

§ 1° A gratificacdo mencionada no caput, ndo se estende aos servidores que ocupam
cargo em comissao.

§ 2° A gratificagdo sera paga ao servidor em uma unica parcela, na folha de pagamento
até o més seguinte ao que houver a agdo mediante o atestado, acerca de sua
participacéo, emitido pelo setor responsavel da Secretaria Municipal de Saulde.

Art. 2° Fica estabelecida a gratificacdo de R$ 150,00 (cento e cinquenta reais) aos
servidores que ocupam cargos de nivel superior e de R$ 100,00 (cem reais) para
servidores que ocupam cargo de nivel médio, que participarem, por dia de trabalho em
horario integral, de acdes de vacinagao.

§ 1° Quando a agao desenvolvida for realizada em periodo de 01 a 04 horas de atividade
o valor a ser pago sera de 50% e em periodo ou fragdo superior sera considerado o
valor total, previsto no caput deste artigo.

§ 2° O trabalho realizado na condi¢ao de que trata este artigo ndo gera para o servidor

direito a hora extra. §6
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§ 3° A gratificagéo estabelecida neste decreto néo & cumulativa aquela estabelecida na
a Lei n°. 4.380, de 15 de fevereiro de 2006.

Art. 3° As despesas com a gratificagdo constante deste Decreto correrédo por conta da
dotagdo orcamentaria da Secretaria Municipal de Saude, designada ao pagamento de
pessoal e encargos sociais, em rubrica especifica.

Art. 4° A periodicidade das agdes e o quantitativo dos profissionais que farao jus a
gratificacao instituida por meio deste Decreto, serao definidos através de Portaria do
Secretario Municipal de Saude.

Art. 5° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicag&o.

Art. 6° Revogam-se disposicdes em contrario.

ica — ES, 25 de outubro de 2018.
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DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO
Cariacica (ES), sexta-feira, 26 de outubro de 2018.

Cariacica - ES, 25 de outubro de 2018.
GERALDO LUZIA DE OLIVEIRA JUNIOR
Prefeito Municipal

DECRETO N° 161, DE 25 DE OUTUBRO DE
2018.

ESTABELECE GRATIFICACAO PARA ACOES
COMPLEMENTARES DE  VACINAGAQ,  NO
AMBITO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE.
O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA -
Estado do Espirito Santo, no usc das
atribuicdes legais gque |he s8o conferidas
pelo artigo 90, incisos IX da Lei
Organica Municipal de Cariacica, e
CONSIDERANDOQ a dificuldade em se alcangar
metas pré-estabelecidas em agles de
vacinagao;
CONSIDERANDO o grande volume de noticias
falsas veiculadas na grande midia gue tem
causado desestimulo na adesdo as campanhas
de vacinacgdo;
CONSIDERANDQ que para alcangar uma maior
cobertura vacinal o Municipio necessita
promover agdes complementares visando
alcangar o publico alvo das campanhas;
CONSIDERANDO ainda o gquantitative reduzido
de profissionais habilitados e de salas de
vacinas em funcionamento no Municipio de
Cariacica;

DECRETA:
Art. 19 Os servidores publicos municipais
lotados na Secretaria Municipal de Salde que
atuem em actes de vacinagdo fardo jus a uma
gratificagdo, como incentivo ao
desenvolvimento das atividades.
§ 10 A gratificagdo mencionada no caput, nao
se estende aos servidores gue ocupam cargo
em comissao.
§ 20 A gratificacdo serd paga ao servidor em
uma Unica parcela, na folha de pagamento até
o més seguinte ao que houver a agao
mediante o atestado, acerca de sua
participagéo, emitido pelo setor responsavel da
Secretaria Municipal de Sadde,
Art. 2° Fica estabelecida a gratificagdo de R$
150,00 (cento e cinquenta reais) aos
servidores que ocupam cargos de nivel
superior e de R$ 100,00 (cem reais) para
servidores que ocupam cargo de nivel medio,
que participarem, por dia de trabalho em
horario integral, de agdes de vacinagdo.
§ 1° Quando a acdo desenvolvida for realizada
em periodo de 01 a 04 horas de atividade o
valor a ser pago sera de 50% e em periodo ou
fragdo superior sera considerado o valor total,
previsto no caput deste artigo.
§ 2° O trabalho realizado na condicdo de que
trata este artigo ndo gera para o servidor
direito a hora extra.
§ 30 A gratificagdo estabelecida neste decreto
nao & cumulativa aquela estabelecida na a Lei
no. 4,380, de 15 de fevereiro de 2006.
Art.30 As despesas com a gratificagdo
constante deste Decreto correrdo por conta da
dotacdo orcamentaria da Secretaria Municipal
de Salide, designada ao pagamento de pessoal
e encargos sociais, em rubrica especifica.
Art.42 A periodicidade das acbes e ©

guantitativo dos profissionais que fardo jus a

gratificacdo instituida por meio deste Decreto,

serdo definidos através de Portaria do

Secretario Municipal de Saude.

Art. 59 Este Decreto entra em vigor na data de

sua publicagdo.

Art. 6° Revogam-se dispasigbes em contrario.

Cariacica — ES, 25 de outubro de 2018.
GERALDO LUZIA DE OLIVEIRA JUNIOR

Prefeito Municipal
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PORTARIA/GP/N.° 415, DE 17 DE
OUTUBRO DE 2018.

DESIGNA SERVIDORES PARA A COMPOSICAO

DO GRUPO ESPECIAL DE ACOMPANHAMENTO,

MONITORAMENTO E FISCALIZACAO DE OBRAS

E SERVICOS DE ENGENHARIA - GRUOBRAS,

CONFORME DEC:.RETO NO150/2018 E DA

OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA -

ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas

atribuicdes que Ihe confere o Art. 90, inciso IX

da Lei Organica do Municipio de Cariacica,
RESOLVE:

Art. 19 Designar os servidores abaixo

especificados para compor o Grupo Especial de

Acompanhamento, Monitoramento e

Fiscalizacdo de Obras e Servigos de Engenharia

- GRUOBRAS, sob a coordenagdo da Secretaria

Municipal de Infraestrutura — SEMINFRA e

Secretaria Municipal de Governo - SEMGO,

criada pelo Decreto n® 150/2018, a partir da

data da publicacdo deste ato:

1 - Membros:

a) Edison Lyrio — Matricula n® 114.209;

b) Gabriel Alicerio Almeida Fiorin - Matricula

no® 115.596;

c) Ricardo Antdnio Bassetti de Abreu -

Matricula n® 114.801;

d) Larisse Patrocinio Pinto - Matricula n°

113.395;

e) Ronaldo de Oliveira Ramos - Matricula n®

116.231;

f) Maria Eugénia Oliveira Varejdo - Matricula

n° 113.840,

Art. 2°¢ Todas as disposicoes do Decreto n®

150/2018 sdo aplicaveis aos servidores

mencionados nesta portaria.

Art. 30 Esta Portaria entra em vigor na data de

sua publicagdo.

Art. 4° Revogam-se todas as disposicdes em

contrario.

Cariacica — ES, 17 de outubro de 2018.

GERALDO LUZIA DE OLIVEIRA JUNIOR
Prefeito Municipal

PORTARIA/GP/N.° 435, DE 24 DE
OUTUBRO DE 2018.

CONCEDE AVERBAGAO POR TEMPO DE
SERVICO A SERVIDORES E DA OQOUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA,
ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas
atribuigbes que Ihe confere o Art. 90, inciso IX

EXPEDIENTE:
Coordenadora de Canfecgdo, Reg. e Exped. de Atos Oficiais - Interina — Brunella Batisti Barcelos
Av. Mario Gurgel, N° 2,502 - Bairro Alto Lage, CARIACICA-ES.
GEP: 29.151-900 - End. Eletrnico: atosoficiais@cariacica.es.gov.br
Tel: (27) 3354-5807



