PREFEITURA MUNICIPAL DE CARIACICA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO - SEMGO

DECRETO N° 159, DE 04 DE MAIO DE 2026

REGULAMENTA A CONCESSAO DO VALE-
TRANSPORTE NO AMBITO DA ADMINISTRAGAO
DIRETA DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE CARIACICA, DO ESTADO DO ESPIRITO
SANTO, no uso das atribuigdes legais que Ihe sdo conferidas pelo artigo 90,
incisos IX e XllI, da Lei Organica Municipal, embasado nos termos da Lei Federal
n° 7.418/1988 e suas alteragdes e no Decreto Federal n°® 10.854/2021, e tendo

em vista o que consta do processo administrativo n® 18.460/2026, e

CONSIDERANDO a previsao constante no artigo 184 da Lei Complementar n°

137/2023 — Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Cariacica;

CONSIDERANDO a natureza indenizatoria do vale-transporte; e

CONSIDERANDO que novos recursos tecnologicos permitem a criagao de
mecanismos de maior controle sobre o uso do vale-transporte e,
consequentemente, a implementacao de medidas que reduzam despesas dessa

natureza para a administragao publica municipal,

DECRETA:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Este Decreto regulamenta a concessao de vale-transporte ou auxilio-
transporte ao servidor publico municipal da administracido direta do Poder

Executivo Municipal.
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ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO - SEMGO

Art. 2° O acesso ao Transporte do Servidor Publico Municipal sera concedido
sob a forma de vale-transporte ou auxilio-transporte, beneficios que se destinam
ao custeio parcial de gastos realizados por estes com o transporte publico
coletivo para os deslocamentos de sua residéncia até o local de trabalho e vice-

versa, exclusivamente.

Art. 3° Fica concedido de forma gratuita o beneficio de vale-transporte aos
estagiarios bolsistas do Municipio residentes nos municipios atendidos pelo

sistema de transporte urbano da Grande Vitéria.

Paragrafo unico. O estagiario devera devolver imediatamente o cartdo
eletrénico em caso do término do contrato, mesmo que tenha saldo, sob pena

de ser descontado o valor em sua rescisdo referente aos dias nao trabalhados.

CAPITULOII
DA CONTRIBUIGAO DO SERVIDOR PARA O CUSTEIO DO VALE-
TRANSPORTE OU DO AUXILIO-TRANSPORTE

Art. 4° Ao optar pelo beneficio do vale-transporte, o servidor tera que contribuir
com a importancia de 6% (seis por cento) de seu vencimento base, ficando

excluidos desse calculo quaisquer adicionais ou vantagens percebidas.

§ 1° O desconto de que trata o caput sera realizado mensalmente por meio da

folha de pagamento.

§ 2° Aos servidores ocupantes de cargos cujo vencimento base mensal seja de
até R$ 2.000,00 (dois mil reais) e aos estagiarios ndo incidira a contribuicdo

prevista do caput.

§ 3° Os servidores ocupantes dos cargos cujo vencimento base mensal seja
maior que R$ 2.000,00 (dois mil reais) ou igual a até dois salarios-minimos,
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participardo, mediante desconto em folha de pagamento com a importancia igual
a 3% (trés por cento) do vencimento base, excluidos quaisquer adicionais ou
vantagens por ele percebidos, ou com o valor integral da passagem,

prevalecendo o menor.

CAPITULO I
DA FORMA DE CONCESSAO DO VALE-TRANSPORTE OU DO AUXILIO-
TRANSPORTE

Secao l

Do Vale-Transporte

Art. 5° A concessao do vale-transporte aos servidores usuarios do sistema de
transpor-te coletivo urbano municipal, intermunicipal e interurbano sera realizada
por meio de cartdo eletrdnico, bilhete simples ou multiplo, taldes, cartelas, fichas
ou processo similar disponibilizado pelas empresas detentoras do sistema de

transporte publico coletivo.

§ 1° O cartao eletrénico sera utilizado pelo servidor publico para carregar ou
recarregar os créditos do vale-transporte, na forma de crédito ou passe

eletronico.

§ 2° Para o recebimento e utilizacdo de créditos eletrbnicos o servidor recebera
gratuitamente a primeira via do cartdo de vale-transporte, que sera entregue em

comodato ao Municipio, independentemente do valor creditado ao mesmo.

§ 3° Em caso de dano, perda, extravio, furto ou roubo do cartdo, o servidor
devera comunicar imediatamente a Coordenacédo de Direitos e Vantagens —
SEM-GO/CDV, bem como solicitar a segunda via do cartdo, arcando com as

despesas da sua emissao.
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§ 4° Em nenhuma hipo6tese o Municipio se responsabilizara pelo uso do cartdo

de vale-transporte por terceiros.

Art. 6° O Cartao Eletronico sera carregado com os créditos eletronicos de vale-
transporte necessarios ou complementares para cobrir as necessidades mensais

referentes ao deslocamento do servidor ao trabalho.

§ 1° A recarga de que trata o caput sera calculada tendo por base a quantidade
de créditos requerida e aprovada pelo setor de Recursos Humanos ou setor
especifico, observando-se a quantidade de dias trabalhados no més de

referéncia.

§ 2° Para concessdo da recarga de que trata o caput sera considerado o
enderecgo da residéncia do servidor e de seu local de trabalho, que devem ser
compativeis com o sistema de transporte coletivo publico disponivel ao servidor,
destinando-se exclusivamente a atender ao percurso residéncia-trabalho e

trabalho-residéncia.

§ 3° A disponibilizagao dos créditos eletrénicos sera efetuada até o 5° dia util de
cada més, ressalvadas as situagcbes de inicio de atividade ou reinicio de

exercicio decorrente de encerramento de licengas ou afastamentos legais.

Secao Il

Do Auxilio-Transporte

Art. 7° O auxilio-transporte consiste no valor financeiro liberado em pecunia na
folha de pagamento, equivalente ao gasto que o servidor tera com o transporte

publico basico ou transporte coletivo basico.

§ 1° Para a concessdo do auxilio-transporte, observar-se-do as normas
aplicadas ao vale-transporte, apenas diferenciando-se quanto a forma de

disponibilizagao.
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§ 2° A concesséo do auxilio-transporte estara sujeita as disposi¢des do artigo 2°
deste Decreto, cabendo ao servidor beneficiario contribuir nas mesmas bases do

vale-transporte.

§ 3° Na hipotese de a Administracdo disponibilizar cartdo, taldo, passe ou
qualquer outro meio adequado para a concessdo do auxilio-transporte, fica

vedado o seu pagamento em pecunia.

Art. 8° Os beneficiarios do Auxilio-transporte que residam em localidades nao
atendidas pelo Sistema TRANSCOL e que necessitem de transporte
intermunicipal terdo suas despesas reembolsadas, tendo como limite para
reembolso, o valor da passagem daquela localidade, desde que atendidos os

seguintes critérios:

| - mediante apresentagcdo mensal, de Nota Fiscal, cupom fiscal ou bilhetes
eletrénicos emitida a favor do servidor beneficiario, com vistas a comprovacao

das despesas realizadas;

Il - os solicitantes de reembolso, deverao abrir um unico processo contendo os
comprovantes, solicitacdo de Vale Transporte e comprovante de residéncia

atualizado;

lll - mensalmente, os servidores que utilizam o transporte intermunicipal deverao
abrir processo eletrdnico direcionado a Coordenacgao de Direitos e Vantagens —
SEMGO/CDV até o terceiro dia util de cada més.

§ 1° Para fins do recebimento do auxilio-transporte, a comprovagao de que trata

o caput devera ser realizada por Processo eletrénico- SEI até o terceiro dia util

de cada més.
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§ 2° A auséncia de comprovagéao no prazo previsto do § 1° implicara no desconto
integral, correspondente ao auxilio na folha de pagamento do més corrente e na

suspensao do auxilio até nova comprovagao.

§ 3° Ocorrendo o desconto e a suspensdo automatica do crédito e sendo
posteriormente apresentada pelo servidor a comprovagao devida do beneficio,

sera o0 mesmo ressarcido na folha do més subsequente.

Art. 9° Excepcionalmente, podera ser concedido adiantamento de auxilio-
transporte em folha de pagamento, a titulo de antecipagao indenizatoria, aos
servidores que residam em localidades nao atendidas pelo Sistema TRANSCOL
e que comprovem a necessidade de utilizagdo de transporte intermunicipal,
quando declarada a impossibilidade financeira de arcar previamente com as

despesas de deslocamento.

§ 1° O adiantamento de que trata o caput:

| - tera como limite maximo o valor correspondente ao custo mensal estimado do

deslocamento residéncia-trabalho e trabalho-residéncia;

Il - 0 adiantamento tera o valor de 100 tarifas do Sistema TRANSCOL pagos em

folha de pagamento mensal,

lll - sera concedido mediante requerimento formal do servidor, instruido com

comprovante de residéncia atualizado para custeio antecipado do transporte.

§ 2° O valor adiantado sera compensado automaticamente em folha de
pagamento apos a apresentacdo da comprovacdo mensal das despesas, nos
termos do art. 8° deste Decreto.

§ 3° A ndo apresentagao da comprovagao das despesas no prazo estabelecido

implicara:
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| - a conversao do valor adiantado em valor indevido, sujeito a desconto integral

na folha de pagamento subsequente;

Il - a suspenséao do beneficio até a regularizagédo da situacao pelo servidor.

§ 4° O adiantamento previsto neste artigo ndo possui natureza salarial, ndo se
incorpora a remuneragao do servidor e nao constitui base de incidéncia

previdenciaria ou tributaria.

§ 5° A concessao do adiantamento dependera de analise e deferimento prévio
da Coordenacao de Direitos e Vantagens — SEMGO/CDV, observado o interesse

publico e a disponibilidade orgamentaria.

CAPIiTULO IV
DA MANIFESTAGAO FORMAL DO SERVIDOR PARA UTILIZAGAO DO
VALE-TRANSPORTE OU DO AUXILIO-TRANSPORTE

Art. 10 Constitui responsabilidade do servidor manifestar-se quanto a

necessidade de utilizacdo do beneficio regulamentado por este Decreto.

§ 1° A manifestagcéo de que trata o caput sera realizada no ato da posse, através
do preenchimento de formulario de cadastro pessoal ou preenchimento de
formulario eletrénico disponibilizado no portal da Prefeitura Municipal de

Cariacica.

§ 2° Para o acesso ao formulario eletrénico previsto no paragrafo primeiro o

servidor utilizara sua matricula e senha individual.

§ 3° O servidor devera declarar sob sua responsabilidade, o endereco residencial
atualizado e o trajeto utilizado para deslocamento residéncia-trabalho e trabalho-

residéncia, podendo a Administracdo Publica, a qualquer tempo, solicitar
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documentagdo comprobatéria ou realizar averiguacdo das informacgdes

prestadas.

CAPITULO V
DAS HIPOTESES DE NAO CONCESSAO DO VALE-TRANSPORTE OU DO
AUXILIO-TRANSPORTE

Art. 11 Nao havera a concessao do beneficio previsto no artigo 1° deste Decreto,

nos seguintes casos:

| - servidor inativo, pensionista, empregados de empresas de terceirizagao ou a
qualquer pessoa que nao integre os quadros de pessoal da Administragao Direta

e Indireta do Municipio;

Il - servidor afastado de suas atividades por licengas, férias, ou qualquer outro

afastamento em que nao haja prestacao de servigos ao Municipio;

lll - servidor que, por for¢ca de Lei especifica, possua gratuidade no transporte

coletivo.

§ 1° Caso o afastamento seja detectado posteriormente a recarga mensal, o
valor recebido indevidamente sera descontado integralmente da recarga dos

meses posteriores.

§ 2° Em caso de encerramento do vinculo apds a recarga mensal, o valor

creditado referente aos dias nao trabalhados sera descontado de sua rescisdo.
§ 3° No caso de servidores ou empregados publicos cedidos ou postos a

disposicdo, o auxilio-transporte sera custeado pelo 6rgdao ou entidade

cessionaria.
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§ 4° Na vedacédo a que se refere o "caput" deste artigo, ndo se incluem os
servidores requisitados pela Justiga Eleitoral para o periodo das eleigdes e os

convocados a participar de Tribunal de Juri.

Art. 12 Nao sera fornecido vale-transporte aos servidores que o Municipio

proporcionar o seu deslocamento, por meios préprios ou contratados.

CAPITULO VI
DAS RESPONSABILIDADES DO SERVIDOR

Art. 13 A guarda e a utilizagcdo do cartdo de vale-transporte séo de
responsabilidade do servidor, devendo o seu uso ser efetuado no proprio

validador do coletivo.

Art. 14 O desuso do cartao eletrénico pelo prazo de 60 (sessenta) dias corridos

acarretara o retorno dos créditos eletrénicos ao Municipio.

Art. 15 E vedado a terceiros a prerrogativa de resolver qualquer questéo

relacionada ao cartdo de qualquer servidor.

Art. 16 Ocorrendo acumulo de crédito que exceda o valor de 80 tarifas o usuario
tera o repasse do cartdo de vale-transporte suspenso, bem como suspensa a

cobranca relativa a quota parte do servidor até sua normalizagao.

Paragrafo unico. A reativagdo do repasse devera ser solicitada até o dia 20
(vinte) de cada més, a fim de que o mesmo seja normalizado até o 5° dia util do

més subsequente.

Art. 17 O uso indevido, fraudulento, bem como a declaracao falsa constituem
falta grave, ficando o servidor sujeito as penalidades administrativas, civeis e

penais.
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Paragrafo unico. Constitui uso indevido a utilizacdo do cartdo de vale-
transporte para fins particulares, empréstimos a terceiros, utilizagdo do crédito
acima do necessario para o seu deslocamento residéncia-trabalho e vice-versa,
venda ou comercializagao, utilizagdo fora do trajeto residéncia-trabalho, bem

como outras condutas diversas ao que se destina.
CAPITULO VI
DA CESSAGAO DA CONCESSAO DO VALE-TRANSPORTE OU DO
AUXILIO-TRANSPORTE
Art. 18 A concessao do beneficio cessara:

| - por desisténcia expressa do servidor;

Il - pela exoneracdo, dispensa, aposentadoria, demissao, falecimento ou

qualquer outro evento que implique na perda do vinculo juridico com 0 municipio;

lll - por reincidéncia da suspensao compulsoria do beneficio.

§ 1° O servidor podera requerer, a qualquer época, a suspensao ou concessao
do vale-transporte, no portal do Municipio, na aba Servidor, no icone vale-
transporte utilizando matricula e senha de acesso, disponivel no seguinte

endereco: https://app.cariacica.es.gov.br/valetransporte/login.

§ 2° O beneficiario do vale transporte que tiver seu vinculo funcional encerrado
por motivo de falecimento, exoneracdo, demissao ou aposentadoria, perdera
automaticamente o direito ao beneficio, sendo obrigatdria a devolugéo do cartdo
eletrénico, sob pena de ser descontado nas verbas rescisérias o valor dos
creditos antecipados correspondentes aos dias nio trabalhados.
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Art. 19 Ocorrendo modificagdes nas declaragdes prestadas, o servidor se obriga

a atualiza-las no prazo maximo de 10 (dez) dias, a contar da data da alteragéo.

CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 20 O vale-transporte concedido nas condigdes e limites definidos neste

Decreto, no que se refere a contribuicdo do Municipio:

| - ndo tem natureza salarial e ndo se incorpora a remuneragao do servidor para

qualquer efeito;

Il - ndo constitui base de incidéncia de contribuicdo previdenciaria ou de fundo

de garantia por tempo de servigo;

lll - ndo é considerado para efeitos de pagamento do 13° salario;

IV - n&o se configura como rendimento tributavel do servidor.

Art. 21 E vedada a substituicdo do vale-transporte por pagamento em pecunia
ou em qualquer outra forma, exceto na hipétese do artigo 7°, deste Decreto ou
quando constatada a insuficiéncia do crédito para atender a necessidade do

servidor.

§ 1° Na hipotese de falta ou insuficiéncia de crédito e, verificado que o servidor
efetuou por conta prépria a complementacao do valor para seu deslocamento ao
trabalho, o Municipio pelos meios disponibilizados pelo vale-transporte ou

auxilio-transporte fara o ressarcimento ao servidor.

§ 2° O ressarcimento de que trata o §1° devera ser solicitado no portal do

Municipio, na aba Servidor, no icone vale-transporte utilizando matricula e senha

PROC. ELETRONICO: 18.460/2026

Avenida MacigiGrasalnah@-ef2nhiad-nanifrbiasisa/EatdRcidt51-900 ICP
com o identificador 3700390031003400350034003A00540052004100, Documento assinado Brasil

diGFéIUEE('ZF)CBBWBBW ﬂ%?ﬁ&é/ﬂ@@lﬁr’&‘iﬁ:@?'@\km Hiidaiea eayesvisplicas ;3:
Brasileira - ICP-Brasil. o P

fls. 44



PREFEITURA MUNICIPAL DE CARIACICA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO - SEMGO

de acesso, disponivel no seguinte endereco:

https://app.cariacica.es.gov.br/valetransporte/login.

Art. 22 As averiguagdes para concessao, a confecgdo, bem como a distribuicéo
do cartdo de vale-transporte sdo de responsabilidade da Coordenacido de
Direitos e Vantagens — SEMGO/CDV.

Art. 23 A Administragcdo Publica podera adotar mecanismos de controle na
concessao do vale-transporte e auxilio-transporte, estabelecendo limites de
créditos, com suspensdo compulsoria em casos irregulares ou acumulo de
crédito indevido, bem como a averiguagao das rotas e horarios de utilizagao do
vale-transporte.

Art. 24 Este Decreto entra em vigor na data da sua publicagéo.

Art. 25 Revogam-se as disposi¢cdes em contrario, especialmente os Decretos n°
31/2024; 80/2024 e 70/2026.

Cariacica/ES, 04 de maio de 2026.

SHYMENNE BENEVICTO DE CASTRO

Prefeita Municipal em exercicio

FERNANDO SANTOS MACARINELI

Secretario Municipal de Governo em exercicio
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DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE CARIACICA - ES | EDICAO N° 2886
Cariacica (ES), Quarta-feira, 06 de maio de 2026

Ve PREFEITURA DE
cariacica.es.gov.br P4 CARlACICA

Q@ @prefeituracariacica [@PrefeituraCariacica ®@prefeituracariacica

Institucional - - -

Sistema Viario - 7.199,36 m2 8,344%
Poligonal 5/7 Mat. 19823, CRI 12 Z. Cariacica/ES 5.413,47 m2 100,000%
Quadras 02
4.905,55 m2 90,617%
. 5/7 Lotes 21
Sao Bernardo II
Bairro

Espaco Publico - - -
Bandeirantes pag

Institucional - - -

Sistema Viario - 507,92 m2 9.383%
Poligonal 6/7 Mat. 19827, CRI 12 Z. Cariacica/ES 92.435,91 m2 100,000%

Quadras 16
74.593,95 m2 80,698%

Lotes 271
Escola 2.096,65 m?2 2,268%

_ 6/7 Espaco Publico
Sao Rafael IT Praca 1.006,51 m2 1,089%
Bairro
SRR Igreja 1.206,05 m2 1,305%
Institucional Igreja (Lote 10, 12 e 14, Qd. 06) 808,24 m=2
1,169%
Igreja (Lote 11, Qd. 02) 272,70 m2

Sistema Viario - 17.842,01 m2 19,302%
Poligonal 7/7 Mat. 19832, CRI 12 Z. Cariacica/ES 7.473,60 m2 100,000%

Quadras 02
6.759,23 m2 90,441%

?/7 Lotes 24

Bandeirantes II
Bairro

Bandeirantes Espago Publico i - :

Institucional - - -

Sistema Viario - 714,37 mz2 9,559%

Art. 5° Fica autorizada a expedicdo da Certiddo de Regularizagcdo Fundiaria (CRF) referente ao processo de regularizagdo
fundiaria do nucleo urbano consolidado e posterior encaminhamento desta, juntamente com o projeto de regularizagdo fundiaria
aprovado neste Decreto, para registro junto ao Cartério de Registro de Imdveis competente, nos termos dos artigos 41 e 42 da
Lei Federal n® 13.465/2017.
Art. 6° Fica autorizada a titulagdo dos beneficidrios do processo de regularizagdo fundiaria aprovado por este Decreto, com
emissdo dos Titulos de Legitimagdo Fundiaria nos termos do artigo 23 da Lei Federal n® 13.465/2017.
Art. 7° Fica permitida a constituicdo de condominio urbano simples para a REURB-S, a critério da SEMHAB, conforme artigos
39, 46 e 61 da Lei Federal 13.465/2017.
Art. 8° Este Decreto entra em vigor na data da sua publicagdo.
Art. 9° Revogam-se as disposicdes em contrario, em especial o Decreto n°® 072/2026.
Cariacica/ES, 04 de maio de 2026.
SHYMENNE BENEVICTO DE CASTRO
Prefeita Municipal em exercicio
WELINGTON SILVA
Secretario Municipal de Habitagdo

. DECRETO N° 159, DE 04 DE MAIO DE 2026
REGULAMENTA A CONCESSAO DO VALE-TRANSPORTE NO AMBITO DA ADMINISTRACAO DIRETA DO PODER EXECUTIVO
MUNICIPAL.
A PREFEITA DO MUNICIPIO DE CARIACICA, DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso das atribuicdes legais que lhe sdo
conferidas pelo artigo 90, incisos IX e XII, da Lei Organica Municipal, embasado nos termos da Lei Federal n® 7.418/1988 e
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suas alteragdes e no Decreto Federal n® 10.854/2021, e
tendo em vista o que consta do processo administrativo n®
18.460/2026, e
CONSIDERANDO a previsdo constante no artigo 184 da Lei
Complementar n® 137/2023 - Estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio de Cariacica;
CONSIDERANDO a natureza indenizatéria do vale-
transporte; e
CONSIDERANDO que novos recursos tecnolégicos
permitem a criagdo de mecanismos de maior controle sobre
o uso do Vvale-transporte e, consequentemente, a
implementacdo de medidas que reduzam despesas dessa
natureza para a administragdo publica municipal,
DECRETA:
CAPITULO I
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 10 Este Decreto regulamenta a concessdo de vale-
transporte ou auxilio-transporte ao servidor publico
municipal da administragdo direta do Poder Executivo
Municipal.
Art. 20 O acesso ao Transporte do Servidor Publico
Municipal sera concedido sob a forma de vale-transporte ou
auxilio-transporte, beneficios que se destinam ao custeio
parcial de gastos realizados por estes com o transporte
publico coletivo para os deslocamentos de sua residéncia
até o local de trabalho e vice-versa, exclusivamente.
Art. 39 Fica concedido de forma gratuita o beneficio de vale-
transporte aos estagiarios bolsistas do Municipio residentes
nos municipios atendidos pelo sistema de transporte
urbano da Grande Vitdria.
Paragrafo  Unico. O estagiario devera devolver
imediatamente o cartdo eletrénico em caso do término do
contrato, mesmo que tenha saldo, sob pena de ser
descontado o valor em sua rescisao referente aos dias nao
trabalhados.

CAPITULO 1I

DA CONTRIBUICAO DO SERVIDOR PARA O CUSTEIO DO
VALE-TRANSPORTE OU DO AUXILIO-TRANSPORTE

Art. 49 Ao optar pelo beneficio do vale-transporte, o
servidor tera que contribuir com a importancia de 6% (seis
por cento) de seu vencimento base, ficando excluidos desse
calculo quaisquer adicionais ou vantagens percebidas.
§ 1° O desconto de que trata o caput serd realizado
mensalmente por meio da folha de pagamento.
§ 29 Aos servidores ocupantes de cargos cujo vencimento
base mensal seja de até R$ 2.000,00 (dois mil reais) e aos
estagiarios ndo incidird a contribuicdo prevista do caput.
§ 30 Os servidores ocupantes dos cargos cujo vencimento
base mensal seja maior que R$ 2.000,00 (dois mil reais) ou
igual a até dois saldrios-minimos, participardo, mediante
desconto em folha de pagamento com a importancia igual
a 3% (trés por cento) do vencimento base, excluidos
quaisquer adicionais ou vantagens por ele percebidos, ou
com o valor integral da passagem, prevalecendo o menor.

CAPITULO III
DA FORMA DE CONCESSAO DO VALE-TRANSPORTE OU DO

AUXILIO-TRANSPORTE
Secao I
Do Vale-Transporte

Art. 5° A concessao do vale-transporte aos servidores
usuarios do sistema de transpor-te coletivo urbano
municipal, intermunicipal e interurbano sera realizada por
meio de cartdo eletronico, bilhete simples ou multiplo,
taldoes, cartelas, fichas ou processo similar disponibilizado
pelas empresas detentoras do sistema de transporte
publico coletivo.
§ 10 O cartdo eletronico sera utilizado pelo servidor publico
para carregar ou recarregar os créditos do vale-transporte,
na forma de crédito ou passe eletrénico.
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§ 20 Para o recebimento e utilizacdo de créditos eletronicos
o servidor recebera gratuitamente a primeira via do cartdo
de vale-transporte, que serd entregue em comodato ao
Municipio, independentemente do valor creditado ao
mesmo.
§ 39 Em caso de dano, perda, extravio, furto ou roubo do
cartdo, o servidor deverd comunicar imediatamente a
Coordenagao de Direitos e Vantagens - SEM-GO/CDV, bem
como solicitar a segunda via do cartdo, arcando com as
despesas da sua emissdo.
§ 49 Em nenhuma hipotese o Municipio se responsabilizara
pelo uso do cartao de vale-transporte por terceiros.
Art. 6° O Cartdo Eletronico sera carregado com os créditos
eletronicos de vale-transporte necessarios ou
complementares para cobrir as necessidades mensais
referentes ao deslocamento do servidor ao trabalho.
§ 10 A recarga de que trata o caput sera calculada tendo
por base a quantidade de créditos requerida e aprovada
pelo setor de Recursos Humanos ou setor especifico,
observando-se a quantidade de dias trabalhados no més de
referéncia.
§ 20 Para concessdo da recarga de que trata o caput sera
considerado o endereco da residéncia do servidor e de seu
local de trabalho, que devem ser compativeis com o
sistema de transporte coletivo publico disponivel ao
servidor, destinando-se exclusivamente a atender ao
percurso residéncia-trabalho e trabalho-residéncia.
§ 3° A disponibilizacdo dos créditos eletronicos sera
efetuada até o 5° dia util de cada més, ressalvadas as
situagdes de inicio de atividade ou reinicio de exercicio
decorrente de encerramento de licengas ou afastamentos
legais.
Secgdo II

Do Auxilio-Transporte
Art. 7° O auxilio-transporte consiste no valor financeiro
liberado em pecunia na folha de pagamento, equivalente ao
gasto que o servidor tera com o transporte publico basico
ou transporte coletivo basico.
§ 1° Para a concessdo do auxilio-transporte, observar-se-
3o as normas aplicadas ao vale-transporte, apenas
diferenciando-se quanto a forma de disponibilizagao.
§ 20 A concessdo do auxilio-transporte estara sujeita as
disposicdes do artigo 2° deste Decreto, cabendo ao servidor
beneficidrio contribuir nas mesmas bases do vale-
transporte.
§ 39 Na hipdtese de a Administracao disponibilizar cartdo,
taldo, passe ou qualquer outro meio adequado para a
concessdo do auxilio-transporte, fica vedado o seu
pagamento em pecunia.
Art. 8° Os beneficiarios do Auxilio-transporte que residam
em localidades ndo atendidas pelo Sistema TRANSCOL e
que necessitem de transporte intermunicipal terdo suas
despesas reembolsadas, tendo como limite para reembolso,
o valor da passagem daquela localidade, desde que
atendidos os seguintes critérios:
I - mediante apresentacdo mensal, de Nota Fiscal, cupom
fiscal ou bilhetes eletronicos emitida a favor do servidor
beneficiario, com vistas a comprovacdo das despesas
realizadas;
11 - os solicitantes de reembolso, deverdo abrir um Unico
processo contendo os comprovantes, solicitacdo de Vale
Transporte e comprovante de residéncia atualizado;
III - mensalmente, os servidores que utilizam o transporte
intermunicipal deverdo abrir processo eletrénico
direcionado a Coordenacdo de Direitos e Vantagens -
SEMGO/CDV até o terceiro dia util de cada més.
§ 10 Para fins do recebimento do auxilio-transporte, a
comprovacdo de que trata o caput devera ser realizada por
Processo eletronico- SEI até o terceiro dia Util de cada més.
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§ 29 A auséncia de comprovagdo no prazo previsto do § 1°
implicard no desconto integral, correspondente ao auxilio
na folha de pagamento do més corrente e na suspensdo do
auxilio até nova comprovacao.
§ 3° QOcorrendo o desconto e a suspensdo automatica do
crédito e sendo posteriormente apresentada pelo servidor
a comprovacdo devida do beneficio, serd o mesmo
ressarcido na folha do més subsequente.
Art. 9° Excepcionalmente, podera ser concedido
adiantamento de auxilio-transporte em folha de
pagamento, a titulo de antecipacdo indenizatéria, aos
servidores que residam em localidades ndo atendidas pelo
Sistema TRANSCOL e que comprovem a necessidade de
utilizagdo de transporte intermunicipal, quando declarada a
impossibilidade financeira de arcar previamente com as
despesas de deslocamento.
§ 10 O adiantamento de que trata o caput:
I - terd como limite maximo o valor correspondente ao
custo mensal estimado do deslocamento residéncia-
trabalho e trabalho-residéncia;
II - o adiantamento tera o valor de 100 tarifas do Sistema
TRANSCOL pagos em folha de pagamento mensal;
III - serd concedido mediante requerimento formal do
servidor, instruido com comprovante de residéncia
atualizado para custeio antecipado do transporte.
§ 20 O valor adiantado sera compensado automaticamente
em folha de pagamento apds a apresentacdo da
comprovagao mensal das despesas, nos termos do art. 8°
deste Decreto.
§ 39 A ndo apresentagdao da comprovacdo das despesas no
prazo estabelecido implicara:
I - a conversdo do valor adiantado em valor indevido,
sujeito a desconto integral na folha de pagamento
subsequente;
II - a suspensdao do beneficio até a regularizagdo da
situacao pelo servidor.
§ 4° O adiantamento previsto neste artigo ndo possui
natureza salarial, ndo se incorpora a remuneragao do
servidor e ndo constitui base de incidéncia previdenciaria
ou tributaria.
§ 59 A concessdo do adiantamento dependera de analise e
deferimento prévio da Coordenagdo de Direitos e
Vantagens - SEMGO/CDV, observado o interesse publico e
a disponibilidade orgamentaria.

CAPITULO IV

DA MANIFESTACAO FORMAL DO SERVIDOR PARA
UTILIZACAO DO VALE-TRANSPORTE OU DO AUXILIO-

TRANSPORTE
Art. 10 Constitui responsabilidade do servidor manifestar-
se quanto a necessidade de utilizagdo do beneficio
regulamentado por este Decreto.
§ 1° A manifestagdo de que trata o caput sera realizada no
ato da posse, através do preenchimento de formulario de
cadastro pessoal ou preenchimento de formulario
eletrénico disponibilizado no portal da Prefeitura Municipal
de Cariacica.
§ 20 Para o acesso ao formulario eletrénico previsto no
paragrafo primeiro o servidor utilizaréa sua matricula e
senha individual.
§ 30 O servidor devera declarar sob sua responsabilidade,
o enderego residencial atualizado e o trajeto utilizado para
deslocamento residéncia-trabalho e trabalho-residéncia,
podendo a Administragdo Publica, a qualquer tempo,
solicitar documentacdo comprobatoria ou realizar
averiguacgdo das informacgdes prestadas.

CAPITULO V

DAS HIPOTESES DE NAO CONCESSAO DO VALE-
TRANSPORTE OU DO AUXILIO-TRANSPORTE

Art. 11 Ndo havera a concessdo do beneficio previsto no
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artigo 1° deste Decreto, nos seguintes casos:
I - servidor inativo, pensionista, empregados de empresas
de terceirizagao ou a qualquer pessoa que nao integre os
quadros de pessoal da Administracdo Direta e Indireta do
Municipio;
II - servidor afastado de suas atividades por licengas,
férias, ou qualquer outro afastamento em que ndo haja
prestacdo de servigos ao Municipio;
III - servidor que, por forca de Lei especifica, possua
gratuidade no transporte coletivo.
§ 10 Caso o afastamento seja detectado posteriormente a
recarga mensal, o valor recebido indevidamente sera
descontado integralmente da recarga dos meses
posteriores.
§ 29 Em caso de encerramento do vinculo apés a recarga
mensal, o valor creditado referente aos dias nao
trabalhados serd descontado de sua rescisao.
§ 3° No caso de servidores ou empregados publicos cedidos
ou postos a disposicdo, o auxilio-transporte sera custeado
pelo 6rgdo ou entidade cessionaria.
§ 49 Na vedacgado a que se refere o "caput" deste artigo, ndo
se incluem os servidores requisitados pela Justica Eleitoral
para o periodo das eleigdes e os convocados a participar de
Tribunal de Juri.
Art. 12 N&o sera fornecido vale-transporte aos servidores
que o Municipio proporcionar o seu deslocamento, por
meios proprios ou contratados.

CAPITULO VI

DAS RESPONSABILIDADES DO SERVIDOR

Art. 13 A guarda e a utilizagdo do cartdo de vale-transporte
sao de responsabilidade do servidor, devendo o seu uso ser
efetuado no préprio validador do coletivo.
Art. 14 O desuso do cartdo eletronico pelo prazo de 60
(sessenta) dias corridos acarretara o retorno dos créditos
eletrénicos ao Municipio.
Art. 15 E vedado a terceiros a prerrogativa de resolver
qualquer questdo relacionada ao cartdo de qualquer
servidor.
Art. 16 Ocorrendo acumulo de crédito que exceda o valor
de 80 tarifas o usuério terd o repasse do cartdo de vale-
transporte suspenso, bem como suspensa a cobranga
relativa a quota parte do servidor até sua normalizagéo.
Paragrafo Unico. A reativagdo do repasse deverd ser
solicitada até o dia 20 (vinte) de cada més, a fim de que o
mesmo seja normalizado até o 5° dia atil do més
subsequente.
Art. 17 O uso indevido, fraudulento, bem como a declaragdo
falsa constituem falta grave, ficando o servidor sujeito as
penalidades administrativas, civeis e penais.
Paragrafo unico. Constitui uso indevido a utilizagdo do
cartdo de vale-transporte para fins particulares,
empréstimos a terceiros, utilizacdo do crédito acima do
necessario para o seu deslocamento residéncia-trabalho e
vice-versa, venda ou comercializacdo, utilizacdo fora do
trajeto residéncia-trabalho, bem como outras condutas
diversas ao que se destina.

CAPITULO VII
DA CESSACAO DA CONC,ESSAO DO VALE-TRANSPORTE OU

DO AUXILIO-TRANSPORTE

Art. 18 A concessdo do beneficio cessara:
1 - por desisténcia expressa do servidor;
II - pela exoneragao, dispensa, aposentadoria, demissao,
falecimento ou qualquer outro evento que implique na
perda do vinculo juridico com o municipio;
III - por reincidéncia da suspensdo compulséria do
beneficio.
§ 1° O servidor poderd requerer, a qualquer época, a
suspensao ou concessao do vale-transporte, no portal do
Municipio, na aba Servidor, no icone vale-transporte
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utilizando matricula e senha de acesso, disponivel no seguinte enderego: https://app.cariacica.es.gov.br/valetransporte/login.
§ 20 O beneficiario do vale transporte que tiver seu vinculo funcional encerrado por motivo de falecimento, exoneragdo,
demissdo ou aposentadoria, perdera automaticamente o direito ao beneficio, sendo obrigatéria a devolugdo do cartdo eletronico,
sob pena de ser descontado nas verbas rescisdrias o valor dos créditos antecipados correspondentes aos dias ndo trabalhados.
Art. 19 Ocorrendo modificagbes nas declaragdes prestadas, o servidor se obriga a atualiza-las no prazo maximo de 10 (dez)
dias, a contar da data da alteragdo.
CAPITULO VIII
DAS DISPOSICOES FINAIS
Art. 20 O vale-transporte concedido nas condicGes e limites definidos neste Decreto, no que se refere a contribuicdo do
Municipio:
I - ndo tem natureza salarial e ndo se incorpora a remuneracao do servidor para qualquer efeito;
II - ndo constitui base de incidéncia de contribuicdo previdenciaria ou de fundo de garantia por tempo de servico;
III - ndo é considerado para efeitos de pagamento do 13° salario;
IV - ndo se configura como rendimento tributavel do servidor.
Art. 21 E vedada a substituicdo do vale-transporte por pagamento em pecunia ou em qualquer outra forma, exceto na hipotese
do artigo 79, deste Decreto ou quando constatada a insuficiéncia do crédito para atender a necessidade do servidor.
§ 1° Na hipdtese de falta ou insuficiéncia de crédito e, verificado que o servidor efetuou por conta prépria a complementagdo
do valor para seu deslocamento ao trabalho, o Municipio pelos meios disponibilizados pelo vale-transporte ou auxilio-transporte
fard o ressarcimento ao servidor.
§ 20 O ressarcimento de que trata o §1° devera ser solicitado no portal do Municipio, na aba Servidor, no icone vale-transporte
utilizando matricula e senha de acesso, disponivel no seguinte enderecgo: https://app.cariacica.es.gov.br/valetransporte/login.
Art. 22 As averiguagdes para concessdo, a confeccdo, bem como a distribuicdo do cartdo de vale-transporte sdo de
responsabilidade da Coordenacgdo de Direitos e Vantagens - SEMGO/CDV.
Art. 23 A Administracdo Publica podera adotar mecanismos de controle na concessdo do vale-transporte e auxilio-transporte,
estabelecendo limites de créditos, com suspensdo compulsdria em casos irregulares ou acimulo de crédito indevido, bem como
a averiguacgdo das rotas e horarios de utilizagdo do vale-transporte.
Art. 24 Este Decreto entra em vigor na data da sua publicagdo.
Art. 25 Revogam-se as disposicdes em contrario, especialmente os Decretos n® 31/2024; 80/2024 e 70/2026.
Cariacica/ES, 04 de maio de 2026.
SHYMENNE BENEVICTO DE CASTRO
Prefeita Municipal em exercicio
FERNANDO SANTOS MACARINELI
Secretario Municipal de Governo em exercicio

DECRETO N° 160 DE 05 DE MAIO DE 2026
ABRE A PREFEITURA MUNICIPAL DE CARIACICA O CREDITO SUPLEMENTAR NO VALOR DE R$ 13.586,00 PARA O FIM QUE
ESPECIFICA.
A PREFEITA MUNICIPAL DE CARIACICA, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuices legais, e tendo em vista a
autorizacao contida no artigo 7° da Lei 6835, publicada em 30 de dezembro de 2025.
DECRETA:
Art. 10 Fica Aberto o Crédito Suplementar no valor de R$ 13.586,00 (treze mil, quinhentos e oitenta e seis reais), para atender
a programacao constante do Anexo I.
Art. 2° Os recursos necessarios a execugdo do disposto no Artigo anterior, serdo provenientes de anulagdes parciais/totais de
dotacGes orcamentarias, indicadas no Anexo II.
Art. 30 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Art. 40 Revogam-se todas as disposicGes em contrario.
Cariacica, 05 de maio de 2026.
SHYMENNE BENEVICTO DE CASTRO
Prefeita Municipal em exercicio
CARLOS RENATO MARTINS
Secretario Municipal de Finangas

CREDITO SUPLEMENTAR = ANEXO I = SUPLEMENTACA~O
CODIGO I ESPECIFICACjO NATUREZA FONTE FICHA| VALOR EM R$
02.04.00.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACZ\O
02.04.01.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACI"\O
04.122.0032.2.0187|Eficiéncia da frota de veiculos leves
OUTROS SERV TERC PES.JURIDICA 3.3.90.39.00]1.500.0000.0000] 188 3.806,00
04.06.00.00 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
04.06.01.00 FUNDO DE ASSISTENCIA SOCIAL
08.245.0004.2.0040]Protecdo Social Especial de Média e Alta Complexidade
OUTROS BENEFICIOS ASSISTENCIAIS 3.3.90.08.00]1.500.0000.0000} 1912 9.780,00
TOTAL 13.586,00|
CREDITO SUPLEMENTAR - ANEXOII = ANULA(,"A'O
CODIGO I ESPECIFICACﬁO NATUREZA FONTE FICHA| VALOR EM R$
|SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA E ORDEM
02.12.00.00 PUBLICA
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