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PREFEITURA MUNICIPAL DE CARIACICA ém: 5%]&
ESTADO DO ESPIRITO SANTO Pag Q
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO - SEMGO/GAO

DECRETO N° 152, DE 30 DE MAIO DE 2022

APROVA O REGIMENTO INTERNO DO
CONSELHO DE SEGURANCA ALIMENTAR
E NUTRICIONAL SUSTENTAVEL DE
CARIACICA — COMSEAS-CARIACICA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA, ESTADO DO ESPIRITO SANTO,
no uso de suas atribuicdes conferidas pelo artigo 90, inciso IX da Lei Organica

do Municipio de Cariacica,
DECRETA:

Art. 1° Fica aprovado o Regimento Interno DO Conselho de Seguranga Alimentar
e Nutricional Sustentavel de Cariacica — COMSEAS-CARIACICA, constante do

Anexo unico deste Decreto.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Cariacica - ES, 30 de maio de 2022.

EUCLERIO f

PROC.: 4.931/2022
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CARIACICA

ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO - SEMGO/GAO

ANEXO UNICO

REGIMENTO INTERNO DO COMSEAS-CARIACICA

CAPITULO |

DA NATUREZA, DOS OBJETIVOS E PRINCIPIOS.

Art. 1° O Conselho de Seguranga Alimentar e Nutricional Sustentavel de
Cariacica — COMSEAS-CARIACICA, orgao colegiado, de carater deliberativo
sobre as diretrizes da politica de seguranga alimentar e nutricional sustentavel
do Municipio de Cariacica, instituido pela Lei n° 4.346/2005, vinculado a

Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

PARAGRAFO UNICO — Fica entendido como Seguranga Alimentar e
Nutricional Sustentavel (SAN) a garantia do direito de todos ao acesso a
alimentos de qualidade, em quantidade suficiente e de modo permanente, com
base em praticas alimentares saudaveis e sem comprometer o acesso a outras
necessidades essenciais e nem o sistema alimentar futuro, devendo se realizar

em bases sustentaveis, respeitadas as caracteristicas culturais locais.

Art. 2° O Conselho de Seguranga Alimentar e Nutricional Sustentavel de
Cariacica — COMSEAS-CARIACICA, norteia-se pelos seguintes principios:

I - Controle social participativo da politica publica de Seguranca Alimentar e
Nutricional

Sustentavel do Municipio de Cariacica:
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Il - Transparéncia e publicidade dos atos administrativos;

[ll - Impessoalidade nas decisdes.

CAPITULO I

DAS COMPETENCIAS

Art. 3° Compete ao Conselho de Segurancga Alimentar e Nutricional Sustentavel
de Cariacica — COMSEAS-CARIACICA:

| - Estabelecer dialogo permanente entre o Governo Municipal e as organizagdes
sociais nele representadas, com o objetivo de assessorar a Prefeitura Municipal
de Cariacica na formulagdo de politicas publicas e na definicdo de diretrizes e

prioridades que visem a garantia do direito humano a alimentagao;

Il - Deliberar diretrizes para a criagéo e aprovacao da politica municipal na area
de seguranca alimentar e nutricional, bem como acompanhar e fiscalizar a sua

execucao,

Il - Articular as diversas areas do Governo Municipal, Estadual e Federal e
entidades n3o governamentais para implantacdo, implementagdo e
acompanhamento de acdes voltadas para o enfrentamento as causas da miseria
e da fome, no ambito do Municipio consubstanciadas em eixos basicos de
atuagao tais como a desnutriggo materna e infanto-juvenil, o analfabetismo, o
apoio a moradia, as agdes de saneamento e de protegéo ao meio ambiente e os
meios que garantam a capacidade produtiva e de gestdo para melhoria da

qualidade de vida e sua organizagéo social;
IV - Acompanhar e fiscalizar as agdes e funcionamento do Sistema de Vigilancia

Alimentar e Nutricional — SISVAN no municipio;
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V - Incentivar parcerias que garantam mobilizagéo e racionalizagéo do uso dos

recursos disponiveis;

VI - Coordenar campanhas de conscientizagdo da opinido publica com vistas a

unido de esforgos na area de Seguranca Alimentar e Nutricional;

VIl - Criar Cdmaras Tematicas para o acompanhamento permanente de temas

fundamentais na area de Seguranca Alimentar e Nutricional:

VIl - Incentivar a promogado da agricultura de base familiar com base em
instrumentos voltados para: a melhoria da qualidade e agregacdo de valor aos
produtos agricolas; mobilizagdo de 4areas ociosas rurais e urbanas:
favorecimento de acesso ao crédito; criagdo de mercados; apoio as mulheres

produtoras rurais e associagdes de produtores rurais e congéneres;

IX - Estimular e promover a capacitagéo para a producdo urbana de alimentos
com base na promogdo da produgdo doméstica de alimentos, e no apoio a

pequena industria alimentar;

X - Deliberar critérios e prioridades para a programagéo e para a execucao
financeira e orgamentaria de recursos para o combate a fome e erradicagéo da

pobreza, e fiscalizar a movimentagao e aplicagéo desses recursos:

Xl - Deliberar critérios para o funcionamento dos servicos de Seguranca

Alimentar e Nutricional Sustentavel:

XIl - Interagir com érgdos publicos e segmentos da sociedade com vistas a
democratizar as informagdes inerentes ao combate a fome, a miséria e a

exclusao social;

Xl - Dar os devidos encaminhamentos de suas sugestdes e propostas junto aos
poderes constituidos, bem como as entidades representativas dos diversos
segmentos da sociedade civil:

XIV - Solicitar as instituicdes publicas e privadas informagdes sobre seus
programas nesta area em andamento:
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XV - Convocar ordinariamente a cada 02 (dois) anos, ou extraordinariamente por

maioria absoluta de seus membros, a Conferéncia Municipal de Seguranca
Alimentar e Nutricional Sustentavel;

XVI - Exercer atividade correlata em sua area de competéncia;

XVII - Fiscalizar os recursos do Fundo Municipal de Seguranga Alimentar e
Nutricional,

XVIII - Acompanhar programas e projetos que integram a politica de Seguranca
Alimentar e Nutricional.

Art. 4° O Conselho de Seguranga Alimentar e Nutricional Sustentavel de
Cariacica — COMSEAS-CARIACICA estimulara a criacdo de Nucleos Regionais
de Seguranca Alimentar e Nutricional Sustentavel, com os quais mantera
estreitas relacées de cooperagao, especialmente em relacéo as agoes definidas
como prioritarias, no @mbito da Politica Municipal de Seguranga Alimentar e

Nutricional.

PARAGRAFO UNICO - O estimulo e o apoio a criagao de Nucleos Regionais de
Seguranga Alimentar e Nutricional Sustentavel respeitardo as peculiaridades
econdmicas, sociais e administrativas locais, buscando aperfeigoar os
mecanismos de participagéo popular e a atuagdo dos orgéos e entidades ja

existentes.

CAPITULO Il

DA COMPOSICAO

Art. 5° O COMSEAS — CARIACICA sera constituido de 24 (vinte e quatro)

membros titulares, sendo 08 (oito) do Poder Publico Municipal e 16 (dezesseis)
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da sociedade civil organizada e igual nimero de suplentes, observada a seguinte

representagao:

§ 1° Do Poder Publico:

| - 07 (sete) representantes indicados pelo Poder Executivo, garantindo a
representatividade das Secretarias Municipais de Assisténcia Social, Saude,
Educacao, Agricultura e Pesca, Desenvolvimento da Cidade e Meio Ambiente,

Gestao e Cultura;

Il - 01 (um) representante da Camara Municipal, indicado pelo Chefe do Poder

Legislativo.

§ 2° Da Sociedade Civil:

| - 04 (quatro) representantes de movimentos sociais organizados;

Il - 04 (quatro) representantes de Organizagdes Ndo Governamentais - ONG's;
[11 - 01 (um) representante dos conselhos profissionais;

IV - 02 (dois) representantes de entidades religiosas;

V - 01 (um) representante de instituicbes de ensino superior e pesquisa;

VI - 02 (dois) representantes do comercio e industrie;

VIl - 02 (dois) representantes de cooperativas e organizagdes de pequenos
produtores.

§ 3° Os conselheiros do COMSEAS — CARIACICA e os respectivos suplentes
exercerao mandato de 02 (dois) anos, permitida a recondugdo por mais um
mandato de igual periodo.
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§ 4° As entidades da sociedade civil de ambito municipal, serdo eleitas entre as

inscritas de cada segmento conforme paragrafo segundo.

Art. 6° As atividades dos membros do COMSEAS — CARIACICA deve ser
considerada como servico publico relevante, ndo remunerado, devendo a
instituicdo representada liberar os titulares e suplentes sempre que convocados
em tempo habil.

Art. 7° Junto ao COMSEAS — CARIACICA atuarao como consultores:
| - 01(um) representante do Conselho Municipal de Assisténcia Social COMASC;

II - 01(um) representante do Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da
Crianga e Adolescente — COMDCAC,

Il - 01(um) representante do Conselho Municipal de Saude;
IV - 01(um) representante do Conselho Municipal de Educacéo;
V - 01(um) representante do Conselho Municipal de Idoso;

VI - 01(um) representante do Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural

Sustentavel,

VII - 01(um) representante do Conselho de Alimentacdo Escolar;

VIII - 01(um) representante do Conselho do Programa Auxilio Brasil;

IX - 01(um) representante da Assessoria Especial dos Direitos da Mulher;

X - 01(um) representante da Assessoria Especial dos Direitos Humanos e
Seguranca Publica;

XI - 01(um) representante da Assessoria Especial de Promogéo da Igualdade

Racial;
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Xl - 01(um) representante do Departamento da Juventude.

§ 1° Os consultores terao direito a voz, mas nao a voto.

§ 2° Os consultores serao indicados pelo proprio conselho do qual fazem parte.

§ 3° Para melhor desempenho de suas fungdes, o COMSEAS — CARIACICA
podera convidar pessoas ou instituicbes de notéria especialidade para

assessora-lo em assuntos especificos.

CAPITULO IV

DA ESTRUTURA E DO FUNCIONAMENTO

Art. 8° O COMSEAS — CARIACICA tera a seguinte estrutura:

| — Secretaria Executiva, composta por: Presidente, Vice-presidente, 1°
Secretario, 2° Secretario, eleitos entre os seus membros:

Il — Comissdes constituidas por deliberagéo do plenario;
[l — Camaras tematicas;

IV — Plenario.

Paragrafo unico. A Secretaria Executiva sera eleita por maioria absoluta de
votos dentre os membros do COMSEAS — CARIACICA, alternando cada

mandato do presidente, entre poder publico e sociedade civil.
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Art. 9° O Poder Executivo Municipal através da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social prestara apoio administrativo necessario ao funcionamento do
COMSEAS — CARIACICA através de recursos humanos, materiais, financeiros,

logisticos e contara com o apoio e parceria das demais Secretarias

representadas conforme § 1° do Art. 5°.

SEGAOI

DO PLENARIO, DAS REUNIOES E DAS DELIBERAGOES

Art. 10 O Plenario do COMSEAS - CARIACICA é a instancia maxima do
Conselho, com atribui¢gdes deliberativas no que lhe compete desenvolver, sendo
composto pelos Conselheiros Titulares nomeados pelo Prefeito do Municipio de
Cariacica, nos termos definidos pelo artigo 3° da Lei 4.346/2005.

Art. 11 Compete ao Plenario, instancia maxima do COMSEAS — CARIACICA:
| - Acompanhar, aprovar e posicionar-se sobre o Plano Municipal de Seguranca
Alimentar e Nutricional,

Il - Propor, discutir, aprovar e votar as matérias pertinentes ao COMSEAS —
CARIACICA,;

Il - Reunir-se ordinaria ou extraordinariamente, quando de sua convocagao;
IV - Aprovar e alterar seu Regimento Interno, elaborado pelo proprio Conselho;
V - Eleger e empossar a Secretaria Executiva,

VI - Eleger Conselheiros para comporem as Camaras Tematicas e as

Comissoes;
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VIl - Instalar Comissdo Organizadora responsavel pelo processo eleitoral dos
membros representantes da sociedade civil, 60 dias antes do término do

mandato.

Art. 12 O Plenario se reunira em carater ordinario, uma vez por més e
extraordinariamente, sempre que for convocado pelo presidente, ou por 2/3 (dois

tergos) de seus membros.

§ 1° A convocacao para reunides ordinarias devera ser feita com antecedéncia
de cinco dias Uteis e para reunibes extraordinarias, com antecedéncia minima

de trés dias uteis, em todos os casos por escrito, via e-mail.

§ 2° O quérum minimo para instalagéo das reunides ordinarias e extraordinarias

sera de 50% (cinquenta por cento) de seus membros, em primeira chamada.

§ 3° Nao havendo quérum para a instalagao da sessé&o, 30 (trinta) minutos apos
a primeira chamada sera feita a segunda chamada, quando a reunido sera
iniciada com quérum minimo de 1/3 (um tergo) dos conselheiros com direito a
voto.

§ 4° O quérum minimo para as deliberacées do COMSEAS — CARIACICA sera

de 50% (cinquenta por cento) de seus membros presentes com direito a voto.

§ 5° As reunides do COMSEAS — CARIACICA serao registradas em atas
lavradas pelo 1° Secretario da Secretaria Executiva.
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§ 6° Os casos nao expressos serdo resolvidos pelo Plenario do COMSEAS —
CARIACICA.

Art. 13 As reunides plenarias deverao ser presididas pelo Presidente ou vice-

presidente e, na auséncia deste, pelo 1° Secretario ou 2° Secretario, conforme
ordem hierarquica.

Paragrafo inico. Na auséncia dos membros indicados no caput deste artigo, a
Presidéncia da reuni&o sera realizada por um membro titular presente, eleito pelo
Plenario.

Art. 14 As deliberagbes do Plenario serdo apresentadas em Resolugdes,

publicadas no Diario Oficial.

SECAOII

DOS CONSELHEIROS

Art. 15 Compete aos Conselheiros:

| - Participar do Plenario, das Camaras Tematicas e das ComissOes, para 0s
quais forem eleitos, manifestando-se a respeito das matérias em discussao e

elaborando
propostas de deliberagéao ou parecer de relatoria, conforme o caso;
Il - Requerer aprovacao de matéria em regime de urgéncia,

Il - Participar das sessoées plenarias, discutir e votar as matérias de competéncia

do Conselho;
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IV - Justificar possiveis auséncias, por escrito (via e-mail) ao presidente,

preferencialmente, com antecedéncia de 48 horas, para reunides ordinarias, a
contar da data da convocagéao, sendo o titular responsavel pela comunicagao

também ao suplente;

V - Solicitar "vistas" pelo prazo maximo de 30 dias, por decisao do plenario, acs
processos em que nao sendo relator, considerar conveniente melhor estudo e
analise para proferir seu voto; a cada processo sera concedida "vistas" apenas

uma vez,

VI - Cumprir e fazer cumprir este Regimento;
VIl - Exercer outras atividades que lhes sejam atribuidas pelo Plenario e pelas

Camaras Tematicas e Comissoes.

Art. 16 Os membros suplentes terao direito a voz e a voto nas Comissdes,
Camaras Tematicas e quando estejam em substituicdo ao titular no Plenario,
tendo, no entanto, sempre direito a voz quando presentes em reunides do

Plenario.

Art. 17 Os conselheiros do COMSEAS — CARIACICA perderdo o mandato ou

serao substituidos pelos respectivos suplentes nos casos de:
| - Apresentarem procedimento incompativel com a dignidade das funcdes;
Il - Desvincularem-se dos 6rgaos ou entidades de origem de sua representacao;

Il - Apresentarem renuncia no plenario do COMSEAS — CARIACICA que
devera ser lida na sessdo seguinte a de seu acolhimento pela Secretaria
Executiva do Conselho;

IV - Forem condenados por sentenga irrecorrivel por crime ou contravencéao

penal;
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V - Funcionamento irregular de acentuada gravidade da entidade da sociedade

civil que a torne incompativel com o exercicio da fungdo de membros do
COMSEA — CARIACICA;

VI - Extingdo da base territorial de atuacéo da entidade no municipio:

VIl - Desvio e ma utilizacéo dos recursos financeiros recebidos pela entidade de

orgaos governamentais ou nao governamentais.

§ 1° A perda do mandato se dara por deliberagdo da maioria absoluta dos
componentes do COMSEAS — CARIACICA, em procedimento iniciado
mediante provocacdo de integrante do Conselho, do Ministério Publico ou de
qualquer cidadao, assegurada ampla defesa.

§ 2° A substituicdo da entidade decorrente da perda do mandato se dara
mediante ascensdo do suplente eleito para este fim. No caso de ndo haver
suplente, o COMSEAS — CARIACICA convocara assembleia do segmento para

nova indicagé@o de seus representantes:

| - Nos casos de rendncia, impedimento ou falta, os membros efetivos do
COMSEAS CARIACICA serao substituidos pelos suplentes, automaticamente,
podendo estes exercer os mesmos direitos e deveres dos efetivos;

Il - As entidades ou organizacdes cujos representantes nao comparecem as duas
reunides consecutivas ou quatro intercaladas, serao comunicadas através de
correspondéncia da Secretaria Executiva do COMSEAS — CARIACICA.

SECAO il

DA SECRETARIA EXECUTIVA

Av. Mdrio Gurgel — N2 2,502 - Bairro Alto Lage — Cariacica—ES - CEP 29.151-900
Tel.: (27) 3354-5807 E-mail: atosoficiais@cariacica.es.gov.br



PREFEITURA MUNICIPAL DE CARIACICA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO - SEMGO/GAO

Art. 18 A Secretaria Executiva é a instancia de diregao, supervisédo, coordenagéo
e controle das atividades do COMSEAS — CARIACICA, sendo assim constituida
pelo Presidente, Vice-presidente, 1° Secretario e 2° Secretario.

§1° Os membros que compordo a Secretaria Executiva serdo eleitos entre os
titulares, por votagéo direta, pelo Plenario, em reunido com o quérum minimo de
dois tergos de seus membros e com o voto da maioria simples dos presentes,

para mandato de dois anos.

§2° O processo eleitoral sera presidido por uma Comissdo indicada pelo
Plenario, composta por membros que nao sejam candidatos, a eleicdo se dara

por voto aberto.

Art. 19 Compete ao Presidente do COMSEAS — CARIACICA:
| - Representar externamente o Conselho;

Il - Representar o Conselho judicialmente e extrajudicialmente, podendo delegar

suas atribuigbes, temporariamente, a um dos membros da Secretaria Executiva:
Il - Convocar e presidir as sessées plenarias, ordinarias e extraordinarias:

IV - Assinar resolugbes e demais atos decorrentes das deliberagdes do Plenario;
V - Decidir e esclarecer as questdes de ordem:

VI - Instalar as Camaras Tematicas e as Comissées, conforme deliberado em
Plenario, empossando o (a) Coordenador (a) e o (a) Relator (a) e demais

membros;
VII - Cumprir e fazer cumprir este Regimento;

VIII - Exercer o voto de desempate;
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IX - Indicar, dentre os membros titulares, a excecao dele proprio e do Vice-
presidente, responsavel por lavrar a ata das reunides, em caso de auséncia dos

Secretarios.

Art. 20 Compete aos demais membros da Secretaria Executiva:

| - Colaborar com a presidéncia no encaminhamento das questdes

administrativas e legais de competéncia do Conselho;

Il - Organizar as atividades afins visando o bom andamento dos trabalhos e

agilizacao das decisdes do Conselho;
lll - Definir a pauta das reunides ordinarias e extraordinarias;

I\VV - Coordenar e supervisionar os trabalhos das Camaras Tematicas e das

Comissoes;

V - Cumprir e fazer cumprir este Regimento.

SEGCAO IV

DAS CAMARAS TEMATICAS E COMISSOES

Art. 21 As Camaras Tematicas serdo constituidas em carater permanente para
estudo e acompanhamento de temas fundamentais na area de Seguranca

Alimentar e Nutricional e Sustentavel.

Art. 22 As Camaras Tematicas Permanentes s&do segmentos especializados no
trato de temas que abranjam as competéncias do COMSEAS — CARIACICA, a

fim de facilitar as deliberagcdes nas Reunides Plenarias.
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Paragrafo Unico. As Camaras Tematicas Permanentes serdo compostas por,
pelo menos, um coordenador e trés membros permanentes, todos conselheiros,
titulares ou suplentes, indicados pelo Plenario, podendo convidar representantes
de entidades da sociedade civil, de 6rgdos publicos e profissionais para

assessora-las.

Art. 23 O COMSEAS — CARIACICA contara com Camaras Tematicas

Permanentes, a saber:

| - Indicadores, Monitoramento e Divulgacao das Condi¢des de Vulnerabilidade

Alimentar em areas de Risco;

Il - Captacdo, Provimento, Armazenamento, Distribuicio e Controle de

Qualidade dos Alimentos:

Il - Intersetorial para a Promo¢édo e Implementagcdo da Economia Solidaria,

Educacao Popular e das Intervengdes Emergenciais.

Art. 24 Compete as Camaras Tematicas Permanentes:

| - Escolher o Coordenador e o Relator;

Il - Discutir, opinar e fazer proposigées sobre a tematica atinente;

[l - Elaborar pareceres, estudos e relatérios a serem apreciados e aprovados em
Plenario;

IV - Assessorar o Presidente, objetivando aprofundar e qualificar analise das
matérias submetidas ao COMSEAS — CARIACICA.

Art. 25 As Comissées serao constituidas em carater temporario, para estudar e

propor medidas especificas relativas a assuntos de interesse do Conselho.
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Paragrafo Unico. As comissbées serdo compostas por, pelo menos, trés

membros, titulares ou suplentes, indicados pelo Plenario, podendo convidar
representantes de entidades da sociedade civil, de 6rgaos publicos e

profissionais para assessora-las.

SECAO YV

DA ASSESSORIA PERMANENTE

Art. 26 O COMSEAS — CARIACICA contara com uma Assessoria Permanente,
exercida por representante designado pela Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, com o objetivo de dar suporte técnico e os meios necessarios a

operacionalizagéo e ao funcionamento do Conselho.

Art. 27 Compete a Assessoria Permanente:

| - Promover agdes necessarias ao funcionamento logistico e estrutural do
COMSEAS CARIACICA, junto & Secretaria Municipal de Assisténcia Social:

Il - Promover o preparo e a expedicéo da correspondéncia do Conselho:
Il - Executar as atividades técnico/administrativas de apoio;

IV - Zelar pela manutengdo e ordem dos servicos, ficharios e arquivos do
COMSEAS CARIACICA;

V - Viabilizar a publicagédo de resolugdes, ordens de servigo e expedientes de

deliberacao do Plenario;

VI - Expedir comunicag@o aos integrantes do COMSEAS — CARIACICA, com

pauta prévia, para reunides plenarias, ordinarias e extraordinarias:

VIl - Comunicar a quem de direito sobre possiveis vacancias no Conselho:

Av. Mério Gurgel — N2 2,502 - Bairro Alto Lage — Cariacica—ES - CEP 29.151-900
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VIl - Promover o registro, expedi¢do, controle e guarda de processos €
documentos do COMSEAS — CARIACICA;

IX - Preparar os elementos necessarios a elaboragao de relatorios das atividades
do COMSEAS CARIACICA,;

X - Cumprir e fazer cumprir este Regimento;

X| - Assessorar as Camaras Tematicas e as Comissoes.

Paragrafo unico. A Assessoria Permanente funcionara em espaco fisico da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, adequado para as suas funcdes, e
contara com equipamentos e infraestrutura que atendam as necessidades
operacionais do COMSEAS — CARIACICA.

CAPITULO IV

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 28 O presente Regimento Interno podera ser modificado, em reuniao
extraordinaria do COMSEAS — CARIACICA, especifica para este fim,
convocada com antecedéncia minima de dez dias e instalada com a presenca
de 2/3 de seus membros e necessidade de aprovagao pela maioria absoluta dos

conselheiros com direito a voto.

Art. 29 Este Regimento entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as

disposigbes em contrario.

Cariacica - ES, 30 de maio de 2022.
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l DECRETOS ]

DECRETO N° 152, DE 30 DE MAIO DE 2022
APROVA O REGIMENTO INTERNO DO
CONSELHO DE SEGURANCA ALIMENTAR E
NUTRICIONAL SUSTENTAVEL DE CARIACICA —
COMSEAS-CARIACICA.
O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA,
ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas
atribuicoes conferidas pelo artigo 90, inciso IX
da Lei Orgénica do Municipio de Cariacica,
DECRETA:
Art. 1° Fica aprovado o Regimento Interno DO
Conselho de Seguranga Alimentar e Nutricional
Sustentavel de Cariacica — COMSEAS-
CARIACICA, constante do Anexo unico deste
Decreto.
Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de
sua publicagdo.
Cariacica - ES, 30 de maio de 2022.
EUCLERIO DE AZEVEDO SAMPAIO JUNIOR
Prefeito Municipal

ANEXO UNICO
REGIMENTO INTERNO DO COMSEAS-
CARIACICA
CAPITULO I
DA NATUREZA, DOS OBJETIVOS E

PRINCIPIOS.
Art. 1° O Conselho de Seguranca Alimentar e
Nutricional Sustentdvel de Cariacica —
COMSEAS-CARIACICA, drgdo colegiado, de
carater deliberativo sobre as diretrizes da
politica de seguranca alimentar e nutricional
sustentavel do Municipio de Cariacica, instituido
pela Lei n® 4.346/2005, vinculado & Secretaria
Municipal de Assisténcia Social.
PARAGRAFO UNICO — Fica entendido como
Seguranga Alimentar e Nutricional Sustentavel
(SAN) a garantia do direito de todos ao acesso
a alimentos de qualidade, em quantidade
suficiente e de modo permanente, com base em
praticas alimentares saudaveis e sem
comprometer o acesso a outras necessidades
essenciais e nem o sistema alimentar futuro,
devendo se realizar em bases sustentaveis,
respeitadas as caracteristicas culturais locais.
Art. 2° O Conselho de Seguranga Alimentar e
Nutricional Sustentdvel de Cariacica —
COMSEAS-CARIACICA, norteia-se pelos
seguintes principios:
1 - Controle social participativo da politica
plblica de Seguranga Alimentar e Nutricional
Sustentavel do Municipio de Cariacica;
II - Transparéncia e publicidade dos atos
administrativos;
III - Impessoalidade nas decisdes.

CAPITULQ II

DAS COMPETENCIAS

Art. 3° Compete ao Conselho de Segurancga
Alimentar e Nutricional Sustentavel de Cariacica
— COMSEAS-CARIACICA:
1 - Estabelecer didlogo permanente entre o
Governo Municipal e as organizacfes sociais
nele representadas, com o objetivo de
assessorar a Prefeitura Municipal de Cariacica

na formulagdo de politicas publicas e na
definicdo de diretrizes e prioridades que visem
a garantia do direito humano a alimentacao;

II - Deliberar diretrizes para a criagdo e
aprovagdo da politica municipal na area de
seguranca alimentar e nutricional, bem como
acompanhar e fiscalizar a sua execugao;

III - Articular as diversas areas do Governo
Municipal, Estadual e Federal e entidades néo
governamentais para implantagéao,
implementagdo e acompanhamento de agdes
voltadas para o enfrentamento as causas da
miséria e da fome, no dmbito do Municipio
consubstanciadas em eixos basicos de atuacao
tais como a desnutrigdo materna e infanto-
juvenil, o analfabetismo, o apoio a moradia, as
acbes de saneamento e de protecdo ao meio
ambiente e o0s meios que garantam a
capacidade produtiva e de gestdo para melhoria
da qualidade de vida e sua organizagdo social;
IV - Acompanhar e fiscalizar as agbes e
funcionamento do Sisterma de Vigiléncia
Alimentar e Nutricional — SISVAN no municipio;
V - Incentivar parcerias que garantam
mobilizagdo e racionalizagdoc do wuso dos
recursos disponiveis;

VI - Coordenar campanhas de conscientizagdo
da opinido publica com vistas a unido de
esforcos na drea de Seguranga Alimentar e
Nutricional;

VII - Criar Camaras Tematicas para o
acompanhamento permanente de temas
fundamentais na drea de Seguranga Alimentar
e Nutricional;

VIII - Incentivar a promocdo da agricultura de
base familiar com base em instrumentos
voltados para: a melhoria da qualidade e
agregacdo de valor aos produtos agricolas;
mobilizacdo de areas ociosas rurais e urbanas;
favorecimento de acesso ao crédito; criagdo de
mercados; apoio as mulheres produtoras rurais
e associacbes de produtores rurais e
congéneres;

IX - Estimular e promover a capacitagdo para a
producdo urbana de alimentos com base na
promoc3o da produgdo doméstica de alimentos,
e no apoio a pequena indastria alimentar;

X - Deliberar critérios e prioridades para
programacdo e para a execugao financeira
orcamentdria de recursos para o combate
fome e erradicagdo da pobreza, e fiscalizar
movimentacdo e aplicagdo desses recursos;
X| - Deliberar critérios para o funcionamento
dos servicos de Seguranga Alimentar e
Nutricional Sustentavel;

XII - Interagir com 4rgdos plblicos e segmentos
da sociedade com vistas a democratizar as
informacBes inerentes ac combate a fome, a
miséria e a exclusdo social;

XIII - Dar os devidos encaminhamentos de suas
sugestbes e propostas junto aos poderes
constituidos, bem comc as entidades
representativas dos diversos segmentos da
sociedade civil;

XIV - Solicitar as instituigdes publicas e privadas
informacdes sobre seus programas nesta area
Em andamento;

a
e
a
a
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XV - Convocar ordinariamente a cada 02 (dois)
anos, ou extraordinariamente por maioria
absoluta de seus membros, a Conferéncia
Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional
Sustentavel;
XVI - Exercer atividade correlata em sua area
de competéncia;
XVII - Fiscalizar os recursos do Fundo Municipal
de Seguranca Alimentar e Nutricional;
XVIII - Acompanhar programas e projetos que
integram a politica de Seguranca Alimentar e
Nutricional.
Art. 49 O Conselho de Seguranca Alimentar e
Nutricional ~ Sustentavel de Cariacica —
COMSEAS-CARIACICA estimulard a criagdo de
Nicleos Regionais de Seguranga Alimentar e
Nutricional Sustentavel, com os quais manterd
estreitas relagdes de cooperagdo,
especialmente em relagdo as acBes definidas
como prioritdrias, no &mbito da Politica
Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional,
PARAGRAFO UNICO - O estimulo e o apoio &
criagdo de Nucleos Regionais de Seguranga
Alimentar e Nutricional Sustentével respeitardo
as peculiaridades econémicas, sociais e
administrativas locais, buscando aperfeicoar os
mecanismos de participagdo popular e a
atuacdo dos 6rgéos e entidades ja existentes.
CAPITULOQ I1I

DA COMPOSICAQ
Art. 5° O COMSEAS — CARIACICA serd
constituido de 24 (vinte e quatro) membros
titulares, sendo 08 (oito) do Poder Publico
Municipal e 16 (dezesseis) da sociedade civil
organizada e igual numero de suplentes,
observada a seguinte representagdo:
§ 1° Do Poder Publico:
I - 07 (sete) representantes indicados pelo
Poder Executivo, garantindo a
representatividade das Secretarias Municipais
de Assisténcia Social, Saude, Educacéo,
Agricultura e Pesca, Desenvolvimento da Cidade
e Meio Ambiente, Gestdo e Cultura;

I - 01 (um) representante da Camara
Municipal, indicado pelo Chefe do Poder
Legislativo,

§ 2° Da Sociedade Civil:

I - 04 (quatro) representantes de movimentos
sociais organizados;

II - 04 (quatro) representantes de Organizacdes
Nao Governamentais - ONG's;

I - 01 (um) representante dos conselhos
profissionais;

IV - 02 (dois) representantes de entidades
religiosas;

V - 01 (um) representante de instituicGes de
ensino superior e pesquisa;

VI - 02 (dois) representantes do comercio e
industrie;

VII - 02 (dois) representantes de cooperativas
e organizagbes de pequenos produtores.

§ 3° Os conselheiros do COMSEAS —
CARIACICA e os respectivos  suplentes
exerceréo mandato de 02 (dois) anes, permitida
@ reconducdo por mais um mandato de igual
periodo.

§ 4° As entidades da sociedade civil de 4mbito
municipal, serdo eleitas entre as inscritas de
cada segmento conforme paragrafo segundo.
Art, 6° As atividades dos membros do COMSEAS
— CARIACICA deve ser considerada como
servico publico relevante, ndo remunerado,
devendo a instituicdo representada liberar os
titulares e suplentes sempre gque convocados
em tempo habil.

Art. 7° Junto ao COMSEAS — CARIACICA
atuardo como consultores:

I - 01(um) representante do Conselho Municipal
de Assisténcia Social COMASC;

II - 01(um) representante do Conselho
Municipal de Defesa dos Direitos da Crianca e
Adolescente — COMDCAC:

OI - 01(um) representante do Conselho
Municipal de Saude;

IV - 01(um) representante do Conselho
Municipal de Educacéo;

V. - 01i(um) representante do Conselho
Municipal de Idoso;

VI - 01(um) representante do Conselho
Municipal de Desenvolvimento Rural
Sustentavel;

VIL - 01(um) representante do Conselho de
Alimentagéo Escolar;

VIIT - 01(um) representante do Conselho do
Programa Auxilio Brasil;

IX - 01(um) representante da Assessoria
Especial dos Direitos da Mulher;
X - 01(um) representante da Assessoria

Especial dos Direitos Humanos e Sequrancga
Publica;

XI - 01(um) representante da Assessoria
Especial de Promogao da Igualdade
Racial;

XII - 01(um) representante do Departamento
da Juventude.
§ 1° Os consultores terdo direito a vO0z, mas nao
a veto.
§ 2° Os consultores serdo indicados pelo préprio
conselho do qual fazem parte.
§ 3° Para melhor desempenho de suas fungdes,
0 COMSEAS — CARIACICA poderd convidar
pessoas ou instituicdes de notdria especialidade
para assessora-lo em assuntos especificos.
CAPITULO 1V

DA ESTRUTURA E DO FUNCIONAMENTO
Art. 8° O COMSEAS — CARIACICA terd a
seguinte estrutura:
I — Secretaria Executiva, composta por:
Presidente, Vice-presidente, 1° Secretario, 2°
Secretario, eleitos entre os seus membros;
IT — Comiss@es constituidas por deliberacdo do
plenario;
III — Camaras temdticas;
IV — Plenério.
Paragrafo Unico. A Secretaria Executiva sera
eleita por maioria absoluta de votos dentre os
membros do COMSEAS — CARIACICA,
alternando cada mandato do presidente, entre
poder publico e sociedade civil,
Art. 9° O Poder Executivo Municipal através da
Secretdria Municipal de Assisténcia Social
prestara apoio administrativo necessario ao
funcionamento do COMSEAS — CARIACICA

EXPEDIENTE:
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através de recursos humanos, materiais,
financeiros, logisticos e contard com o apoio e
parceria das demais Secretarias representadas
conforme § 1° do Art. 5°.

. SECAOI
DO PLENARIO, DAS RELJNI@ES E DAS
DELIBERACOES
Art. 10 O Plenério do COMSEAS - CARIACICA é
a instdncia maxima do Conselho, com

atribuigdes deliberativas no que |he compete
desenvolver, sendo composto pelos
Conselheiros Titulares nomeados pelo Prefeito
do Municipio de Cariacica, nos termos definidos
pelo artigo 3° da Lei 4.346/2005.

Art. 11 Compete ao Plenario, instancia maxima
do COMSEAS — CARIACICA:

I - Acompanhar, aprovar e posicicnar-se sobre
o Plano Municipal de Seguranga

Alimentar e Nutricional;

II - Propor, discutir, aprovar e votar as mateérias
pertinentes ao COMSEAS — CARIACICA;

II1 - Reunir-se ordinaria ou
extraordinariamente, guando de sua
convocagao;

IV - Aprovar e alterar seu Regimento Interno,
elaborado pelo préprio Conselho;
V - Eleger e empossar a Secretaria Executiva;

VI - Eleger Conselheiros para comporem as -

Camaras Tematicas e as Comissoes;

VII - Instalar Comissdao Organizadora
responsavel pelo processo eleitoral dos
membros representantes da sociedade civil, 60
dias antes do término do mandato.

Art. 12 O Plenario se reunira em carater
ordindrio, uma vez por més e
extracrdinariamente, sempre que for

convocado pelo presidente, ou por 2/3 (dois
tergos) de seus membros.

§ 1° A convocacgdo para reunibes ordindrias
devera ser feita com antecedéncia de cinco dias
uteis e para reunifes extraordinarias, com
antecedéncia minima de trés dias (teis, em
todos os casos por escrita, via e-mail.

§ 2° O quérum minimo para instalagdo das
reunides ordindrias e extraordinarias sera de
50% (cinquenta por cento) de seus membros,
em primeira chamada.

§ 3° N&o havendo quérum para a instalacdo da
sessdo, 30 (trinta) minutos apos a primeira
chamada sera feita a segunda chamada,
guando a reunido serd iniciada com guérum
minimo de 1/3 (um tergo) dos conselheiros com
direito a voto.

§ 4° O quérum minimo para as deliberagées do
COMSEAS — CARIACICA sera de 50%
(cinquenta por cento) de seus membros
presentes com direito a voto.

§ 5° As reunibes do COMSEAS — CARIACICA
serdo registradas em atas lavradas pelo 1°
Secretario da Secretaria Executiva.

§ 6° Os casos ndo expressos serdo resolvidos
pelo Plenario do COMSEAS — CARIACICA.

Art. 13 As reunides plenarias deverdao ser
presididas pelo Presidente ou vice-presidente e,
na auséncia deste, pelo 1° Secretério ou 2°
Secretario, conforme ordem hierarguica.

Paragrafo Unico. Na auséncia dos membros
indicados no caput deste artigo, a Presidéncia
da reunido sera realizada por um membro
titular presente, eleito pelo Plenério.
Art. 14 As deliberacdes do Plenario serdo
apresentadas em Resolugdes, publicadas no
Diario Oficial.
SECAO II

DOS CONSELHEIROS
Art. 15 Compete aos Conselheiros:
I - Participar do Plenario, das Céamaras
Temdticas e das Comissdes, para o0s quais
forem eleitos, manifestando-se a respeito das
matérias em discussdo e elaborando
propostas de deliberacdo ou parecer de
relatoria, conforme o caso;
IT - Requerer aprovagdo de matéria em regime
de urgéncia;
III1 - Participar das sessbes plenarias, discutir e
votar as matérias de competéncia do Conselho;
IV - Justificar possiveis auséncias, por escrito
(via e-mail) ao presidente,
preferencialmente, com antecedéncia de 48
horas, para reunides ordinarias, a contar da
data da convocagéo, sendo o titular responsavel
pela comunicacdo também ao suplente;
V - Solicitar "vistas” pelo prazo maximo de 30
dias, por decisdo do plenario, aos processos em
gue nao sendo relator, considerar conveniente
melhor estudo e analise para proferir seu voto;
a cada processo sera concedida "vistas" apenas
uma vez;
VI - Cumprir e fazer cumprir este Regimento;
VII - Exercer outras atividades que lhes sejam
atribuidas pelo Plenaric e pelas Camaras
Tematicas e Comissbes.
Art. 16 Os membros suplentes terao direito a
voz e a voto nas Comissdes, Camaras Tematicas
e quando estejam em substituigdoe ao titular no
Plenario, tendo, no entanto, sempre direito a
voz quando presentes em reunides do Plenario.
Art. 17 Os conselheiros do COMSEAS —
CARIACICA perderdo o mandato ou serdo
substituidos pelos respectivos suplentes nos
casos de:
1 - Apresentarem procedimento incompativel
com a dignidade das fungoes;
11 - Desvincularem-se dos 6rgdos ou entidades
de origem de sua representacdo;
III - Apresentarem rentncia no plenario do
COMSEAS — CARIACICA que devera ser lida na
sessdo seguinte a de seu acolhimento pela
Secretaria Executiva do Conselho;
1V - Forem condenados por sentenca irrecorrivel
por crime ou contravencao penal;
V - Funcionamento irregular de acentuada
gravidade da entidade da sociedade civil que a
torne incompativel com o exercicio da fungdo de
membros do COMSEA — CARIACICA;
VI - Extingdo da base territorial de atuagdo da
entidade no municipio;
VII - Desvio e ma utilizagdo dos recursos
financeiros recebidos pela entidade de drgdos
governamentais ou ndo governamentais.
§ 1° A perda do mandato se darda por
deliberacdo da maioria  absoluta  dos
compaonentes do COMSEAS — CARIACICA, em
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procedimento iniciado mediante provocagao de
integrante do Conselho, do Ministério Publico ou
de qualquer cidad&o, assegurada ampla defesa.
§ 2° A substituicdo da entidade decorrente da
perda do mandato se dard mediante ascensdo
do suplente eleito para este fim. No caso de ndo
haver suplente, o COMSEAS — CARIACICA
convocara assembleia do segmento para nova
indicagdo de seus representantes:
I - Nos casos de renuncia, impedimento ou falta,
0s membros efetivos do COMSEAS CARIACICA
serao substituidos pelos suplentes,
automaticamente, podendo estes exercer os
mesmos direitos e deveres dos efetivos;
II - As entidades ou organizagbes cujos
representantes ndo comparecem as duas
reunides consecutivas ou quatro intercaladas,
serdo comunicadas através de correspondéncia
da Secretaria Executiva do COMSEAS —
CARIACICA.
SECAQ III

DA SECRETARIA EXECUTIVA
Art. 18 A Secretaria Executiva € a instncia de
diregdo, supervisdo, coordenacdo e controle das
atividades do COMSEAS — CARIACICA, sendo
assim constituida pelo Presidente, Vice-
presidente, 1° Secretario e 2° Secretario.
§1° Os membros que compordo a Secretaria
Executiva serdo eleitos entre os titulares, por
votacdo direta, pelo Plendrio, em reunido com o
quérum minimo de dois tergos de seus
membros e com o voto da maioria simples dos
presentes, para mandato de dois anos.
§2° O processo eleitoral serd presidido por uma
Comissdo indicada pelo Plenario, composta paor
membros que ndo sejam candidatos, a eleigdo
se dara por voto aberto.
Art. 19 Compete ao Presidente do COMSEAS —
CARIACICA:
I - Representar externamente o Conselho;
II - Representar o Conselho judicialmente e
extrajudicialmente, podendo delegar suas
atribuicdes, temporariamente, a um dos
membros da Secretaria Executiva;
III - Convocar e presidir as sessbes plendrias,
ordinérias e extraordindrias;
IV - Assinar resolucdes e demais atos
decorrentes das deliberagdes do Plenario;
V - Decidir e esclarecer as questdes de ordem:
VI - Instalar as Cé&maras Tematicas e as
Comissdes, conforme deliberado em Plendrio,
empossando o (a) Coordenador (a) e o (a)
Relator (a) e demais membraos;
VII - Cumprir e fazer cumprir este Regimento;
VIII - Exercer o voto de desempate;
IX - Indicar, dentre os membros titulares, &
excegdo dele proprio e do Vice-presidente,
responsavel por lavrar a ata das reunides, em
caso de auséncia dos Secretarios.
Art. 20 Compete aos demais membros da
Secretaria Executiva:
I - Colaborar com a presidéncia no
encaminhamento das questdes administrativas
e legais de competéncia do Conselho;
II - Organizar as atividades afins visando o bom
andamento dos trabalhos e agilizacdo das
decisdes do Conselho;

III - Definir a pauta das reunides ordindrias e
extraordinarias;
IV - Coordenar e supervisionar os trabalhos das
Camaras Tematicas e das Comissdes;
V - Cumprir e fazer cumprir este Regimento.,

) SECAO 1V -

DAS CAMARAS TEMATICAS E COMISSOES
Art. 21 As Camaras Tematicas serdo
constituidas em cardter permanente para
estudo e acompanhamentoc de temas
fundamentais na drea de Seguranga Alimentar
e Nutricional e Sustentével.

Art. 22 As Camaras Tematicas Permanentes sdo
segmentos especializados no trato de temas
que abranjam as competéncias do COMSEAS —
CARIACICA, a fim de facilitar as deliberacdes
nas Reunides Plenarias.

Paragrafo Unico. As Céamaras Tematicas
Permanentes serdo compostas por, pelo menos,
um coordenador e trés membros permanentes,
todos conselheiros, titulares ou suplentes,
indicados pelo Plenario, podendo convidar
representantes de entidades da sociedade civil,
de orgaos pulblicos e profissionais para
assessora-las,

Art. 23 O COMSEAS — CARIACICA contard com
Camaras Tematicas Permanentes, a saber:

I - Indicadores, Monitoramento e Divulgacio
das Condigdes de Vulnerabilidade Alimentar em
areas de Risco;

II - Captagdo, Provimento, Armazenamento,
Distribuicdo e Controle de Qualidade dos
Alimentos;

III - Intersetorial para a Promogido e
Implementagdo da  Economia  Solidaria,
Educagdo Popular e das Intervencdes

Emergenciais.

Art. 24 Compete as Cémaras Tematicas
Permanentes:

I - Escolher 0 Coordenador e o Relator;

IT - Discutir, opinar e fazer proposicdes sobre a
tematica atinente;

III - Elaborar pareceres, estudos e relatdrios a
serem apreciados e aprovados em

Plenario;

IV - Assessorar o Presidente, objetivando
aprofundar e qualificar analise das matérias
submetidas ao COMSEAS — CARIACICA.

Art. 25 As Comissdes serdo constituidas em
carater tempordrio, para estudar e propor
medidas especificas relativas a assuntos de
interesse do Conselho.

Paragrafo Unico. As comissdes serdo compostas
por, pelo menos, trés membros, titulares ou
suplentes, indicados pelo Plendrio, podendo

convidar representantes de entidades da
sociedade civil, de odrgdos publicos e
profissionais para assessora-las.

SECAO V

DA ASSESSORIA PERMANENTE

Art. 26 O COMSEAS — CARIACICA contard com
uma Assessoria Permanente, exercida por
representante designado pela Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, com o objetive
de dar suporte técnico e os meios necessarios &
operacionalizagdo e ao funcionamento do
Conselho,
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Art. 27 Compete a Assessoria Permanente:
I - Promover ac0es necessdrias ao
funcionamento logistico e estrutural do
COMSEAS CARIACICA, junto & Secretaria
Municipal de Assisténcia Social;
Il - Promover o preparo e a expedicdo da
correspondéncia do Conselho;
11 - Executar as atividades
técnico/administrativas de apoio;
IV - Zelar pela manutengdo e ordem dos
servigos, fichdrios e arquivos do COMSEAS
CARIACICA;
V - Viabilizar a publicagdo de resolugées, ordens
de servico e expedientes de deliberacdo do
Plenario;
VI - Expedir comunicagdao aos integrantes do
COMSEAS — CARIACICA, com pauta prévia,
para reunides plenarias, ordindrias e
extraordinrias;
VII - Comunicar a quem de direito sobre
possiveis vacéncias no Conselho;
VIII - Promover o registro, expedigdo, controle
e guarda de processos e documentos do
COMSEAS — CARIACICA;
IX - Preparar os elementos necessadrios a
elaboragdo de relatdrios das atividades do
COMSEAS CARIACICA;
X - Cumprir e fazer cumprir este Regimento;
XI - Assessorar as Camaras Tematicas e as
Comissoes.
Paragrafo Unico. A Assessoria Permanente
funcionard em espago fisico da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, adequado para
as suas fungoes, e contara com equipamentos e
infraestrutura que atendam as necessidades
operacionais do COMSEAS — CARIACICA.
CAPITULO IV

DAS DISPOSICOES GERAIS
Art. 28 O presente Regimento Interno podera
ser meodificado, em reunido extraordinaria do
COMSEAS — CARIACICA, especifica para este
fim, convocada com antecedéncia minima de
dez dias e instalada com a presenga de 2/3 de
seus membros e necessidade de aprovacao pela
maioria absoluta dos conselheiros com direito a
voto.
Art. 29 Este Regimento entra em vigor na data
de sua publicagdo, revogadas as disposicoes em
contrario.
Cariacica - ES, 30 de maio de 2022.

DECRETO N° 153, DE 31 DE MAIO DE 2022
NOMEIA SERVIDORES EM CARGO PUBLICO EM
REGIME ESTATUTARIO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.
O PREFEITO Ml:.lNICIPAL DE CARIACICA,
ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso das
atribuicdes legais que lhe conferem o art. 53,
inciso III e art. 90, Inciso IX e XIII, da Lei
QOrganica do Municipio de Cariacica,
CONSIDERANDO a Lei Complementar n® 029,
de 15 de abril de 2010, que dispde sobre o
Estatuto dos  Servidores Publicos da
Administragdo Direta, Autdrquica e Fundacional
do Municipio de Cariacica,

DECRETA:

Art. 1°. A nomeagdo dos candidatos aprovados
no Concurso Puablico - Edital 02/2019,
homologado e publicade no Diario Oficial do
Municipio no dia 23 de dezembro de 2020 e
consrderados aptos conforme quadro abaixo:
praIsI—'

: _ Fisca izaﬁn 'rributéﬂa-- . .
Classuf‘ icacdo Nome
50 Vinicius Santos Simdes
69 Thiago dos Santos Guedes
Art, 29, Os candidatos relacionados no presente
Decreto deverdo seguir os procedimentos
descritos no anexo Unico.
Art. 39, Os candidatos terdo 30 (trinta) dias
corridos, a partir desta publicacdo para
tomarem posse do cargo para o qual foram
aprovados no Concurso Plblico.
Art. 49, Os prazos previstos serdo contados em
dias corridos, excluindo-se o dia do comeco e
incluindo-se o de vencimento, ficando
prorrogado, para o primeiro dia Util seguinte, o
prazo vencido em dia que ndo haja expediente.
Art. 5°. Em se tratando de servidor em gozo de
licenge, ou afastado por qualquer outro motivo
legal, o prazo para posse sera contado do
término do impedimento. Devendo o candidato,
para usufruir do direito, realizar abertura de
caderno processual, devidamente instruido, no
protocolo geral do municipio no prazo de
vigéncia do presente decreto, que serd
analisado e dado ciéncia ao candidato.
Art, 69. A admissdo do nomeado pelo presente
Edital fica condicionada ao cumprimento da
apresentacao e entrega da documentacdo e
laudo meédico emitido pelo Instituto de
Previdéncia de Cariacica (IPC).
Art. 79. Sera tarnada sem efeito a nomeacéo do
candidato que ndo cumprir os prazos legais para
posse, ressalvadas as hipdteses previstas na Lei
Complementar n® 029/2010.
Art. 8%, Este Decreto entra em vigor na data de
sua publicacdo, revogadas todas as disposigiies
em contrario.
Cariacica, 31 de maio de 2022,

EUCLERIO DE AZEVEDO SAMPAIO JUNIOR

Prefeito Municipal
JORGE EDUARDO DE ARAUJO SAADI
Secretario Municipal de Gestdo

ANEXO UNICO
1. O candidato nomeado devera digitalizar a
documentagdo original abaixo relacionada,
conforme ordem requisitada, e encaminhar
em arquivo Unico e formato pdf, direcionando
ao e-mail:
recrutamento@cariacica.es.gov.br:
a) certidao de Nascimento e/ou da Certiddo
de Casamento;
b) documento de identidade;
c) CPF;
d) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
- CTPS (folha de identificagdo onde constam
numero, série e qualificacdo civil);
e) certiddo original de guitagé&o com a Justica
Eleitoral emitido pelo enderego eletrdnico
Tribunal Regional Eleitoral, bem como a
validacdo da mesma;
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