PREFEITURA MUNICIPAL DE CARFACICA =~ GTe
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DECRETO N° 152 DE 22 DE SETEMBRO DE 2014

REGULAMENTA A REALIZACAO
DE CONCURSO pt’JBLICO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS

O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA no uso de suas atribuigoes
legais, especialmente as que lhe foram conferidas pelos incisos VIe IX do artigo 90 da Lei
Organica do Municipio de Cariacica, de 05 de abril de 1990, ¢,

DECRETA:
CAPITULOI
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - Fica instituido o presente decreto com a finalidade de regulamentar no
ambito da Prefeitura Municipal de Cariacica a tramitagio dos procedimentos relacionados a
realizacio de concurso publico para provimento de vagas do quadro de cargos do regime juridico
estatutirio municipal.

Art. 2° - O concurso publico constitui ferramenta constitucional de interesse
publico e sera realizado mediante conveniéncia administrativa e de oportunidade, observados os
preceitos estabelecidos na Constitui¢io Federal, na Lei Otganica Municipal e demais leis
aplicavets.

Art. 3° - O concurso publico para investidura em cargo publico de provimento
efetivo sera constituido de provas ou de provas e titulos, de acordo com a natureza e a

complexidade do cargo.

Att. 4° - O concurso tera validade de até 02 (dois) anos, podendo ser prorrogado
uma vez por igual periodo.

CAPITULO II

DOS EDITAIS

Art. 5° Dos editais elaborados visando a realizacio de concurso publico deverao
constatr:

I — os prazos e 0s requisitos gerais patra inscrigdo, inclusive com a relagio de
documentos que o interessado devera apresentar no ato da inscricio e dos que deverio set
apresentados pelos candidatos aprovados no ato da posse;

I1 — os requisitos estabelecidos em Lei exigidos para investidura no cargo;

I1I — a relagio dos cargos que serdo ofertados, com o respectivo quantitativo, bem
como o vencimento inicial de cada cargo;
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IV — a modalidade de concurso publico a ser realizado, se de provas ou se de
provas e titulos, de acordo com a natureza e a complexidade do cargo, na forma prevista em let;

V — na hipétese de o concurso publico se dar na modalidade de provas e titulos,
deverio ser indicadas as titulagdes que serao admitidas;

VI — os conteldos programaticos sobre os quais versarao as provas;
VII — a pontuacao correspondente a cada questdo da prova e, eventualmente, de

cada ftitulo considerado, além da nota minima exigida para a aprovagio e os critérios pata
determinacio da nota final;

VIII — o critério de classificacio dos candidatos, inclusive em caso de empate;

IX — as condigoes para inscricdes definindo os critérios pata deferimento e
indeferimento;

X — o prazo de validade do concutso publico;
XI — outras consideragoes reputadas necessarias.

Paragrafo Unico. O edital setd publicado com no minimo 30 (trinta) dias de
antecedéncia a data prevista para a realizacio das provas.

CAPITULO III

DA COMISSAO

Art. 6° - Fica instituida a Comissaio Permanente de Concurso Publico, cujos
membros serdo nomeados pelo Chefe do Poder Executivo Municipal.

§1° A composicio da Comissao Permanente de Concurso Publico observara
sempre o quantitativo em numero impar e sera composta por servidores que detenham
conhecimento técnico dos procedimentos e, preferencialmente, das areas que serio contempladas
pelo certame.

I — A composicio a que alude o paragrafo primeiro deverd abarcar
obrigatoriamente representantes da Secretaria Municipal de Administragio, observada a maior
representatividade possivel entre as demais Secretarias.

Art. 7° - Constituem atribuicdes da Comissio Permanente de Concurso Publico:

I — definir os procedimentos necessirios a imprescindivel contratacio de
instituicao para elaboracio do concurso;

IT — definir as etapas do concurso que serdo de tesponsabilidade da instituicio
contratada;

SREFEITURA DA CI10ADE 08
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IIT - definitr 2 modalidade licitatoria;

IV — definir as responsabilidades e atribuicoes da instituicio contratada;

V — acompanhar e diligenciar as etapas de contratacio da instituicao;

VI — acompanhar e diligenciar a execugio do concurso pela instituigio
contratada, opinando e relatando ao titular da Secretaria Municipal de Administracio acerca das

etapas a serem executadas pela contratada.

§1° A Comissdo Permanente de Concurso Piblico devera manter sigilo a respeito
dos atos que assim o exigirem, sob as penas da lei.

§2° Em nenhuma hipétese a Comissio Permanente de Concurso Piblico praticara
atos de competéncia ou responsabilidade da instituicao contratada.

Art. 8° - Os membros designados 2 Comissao Permanente de Concurso Publico
permanecerao na fung¢io até ato oficial posterior em contratio.

Paragrafo unico. A Comissao Permanente de Concurso Publico se reunira para o
exercicio de suas atividades com quérum minimo de cinqiienta por cento mais um de seus
membros designados, devendo ser lavrada ata de todas as reunides.

CAPITULO IV
DA HOMOLOGACAO DO CONCURSO PUBLICO
Art. 9° - Compete privativamente a0 Chefe do Poder Executivo Municipal a
homologagao do concurso piblico, a vista do relatétio apresentado pela instituigio contratada

por intermédio da Comissio Permanente de Concurso Publico.

Paragrafo Unico. A Administracio Municipal promovera a publicidade do ato de
homologacio do concurso publico firmado pelo Chefe do Poder Executivo Municipal.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 10 - Apds a homologagio do concurso publico fica a Administracio

Municipal autorizada a convocar os candidatos aprovados na forma da Lei Complementar n°
29/2010.

Art. 11 - Acarretara a perda do direito 2 vaga o descumprimento pelo candidato
de quaisquer dos requisitos e condigdes elencados no edital correspondente, bem como na Lei
Complementar n® 29/2010.
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Art. 12 - As despesas decorrentes da aplicacio deste decreto cotrerio por conta
de dotacdes proprias, que serio suplementadas se necessario.

Art. 13 - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacio.
Art. 14 - Revogam-se as disposi¢des em contratio, notadamente as contidas no

Decreto n” 110/2008 e 49/2010.

Cariacica — ES, 22 de setembro de 2014.

OLIVEIRA JUNIOR

Prefeito Municipal
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LEIN.© 5,271 DE 23 DE
SETEMBROD CE 2014
TS3A POR 30 (TRINTA)
LlA5, LOMTADOS A PARTIR DA
PLB_;C.AQAO DESTA LEI, O FRAZO
DE VIGENCIA DO PROGRAMA DE
RECUPERA(;AO FISCAL - REFIS,
INSTITUIDO PELA LEI 5.205 DE 10
DE MARGO DE 2014.
O P! EFEITD MUNICIPAL_ DE
CAi LA ICA, 2571-DO DO ESPIRITO
SANTC. no uso ds suas atribuicbes
legais, faz saber que a Camara
Municipa' aproveu e 2le sanciona a
seguinte lei:
Art. 1° Fica readerio por mais
30 (trinta) dias, contade a
partir da pubiicecdo desta Lei, o
prazo =2 vigéacia do Programa
d= Ruciperagdu Fiscal - REFIS,
instizuioo pela Lzl 5.205 de 10 de
margo d= 2014.
Art. 2v =sta Lei entra em vigor na
date da sua publicagdo.
Art.39  Revegam-se todas as
disposi-Ges emn contrario.
Car'aci a - ES, 73 de seiembro de
2014,
GERALDO LUZIA DE OLIVEIRA
JUNICR
Prefeito Municipal
Protocolo 93767

DECRETON® 152 DE 22 DE.
SETEMBRO DE 2014
REG.ILAMENTA A REALIZAGAQ DE
COMLUASO PUBLICO E DA OUTRAS

PROVIDENCIAS

O PREFEITC MUNICIPAL DE
CARIACICA no uso de suas
atrituicdes legais, especialmente
gs ouz |he foram conferidas
pelus ircisas VI = IX do artigo 90
dz Lei Crgénics do Municipio de
Cariaciza, de 05 de abril de 1990,
g,

DECRETA:
CAPITULO T

DAS DISPOSICOHS FRELIMINARES
Art.1% Fica instituido ¢ presente
decretc com a finalidade de
requlam=ntar  ro  Ambite  da
Frefzicue Munizipa! de Carizcica
narcacéo ¢os precedimentos
relacionados & realizagio  de
concurso publico para provimento
cde vagas do guadro ce cargos

c

Go  regire junidico  estatutario
m .Jmt_ icak
Art, 2813 concurso ptblico

tdi ferramenta constitucional

de interesse publico e sera
realizade mediante conveniéncia
administrativa e de oportunidade,
observados os preceitos
estabelecidos na  Constituigio
Federal, na Lei Organica Municipal
e demals leis aplicaveis,
Art.3° - O concurso publico para
investidura em cargo publico de
provimento efetivo cerd constituido
de provas ou de provas e titulos,
de acordo com a natureza e a
complexidadsa co carge.
Art.4° - O concurso terd validade
de até 02 (dois) ancs, podendo
ser prorregado umsz vez por igual
periodo. )

CAPITULO I

COS EDITAIS
Art.5°- Dos editais elaborados
visando 3 realizagio de concurso
publico deverdo constar:
1 - 0s prazos e os requisitos gerais
para inscricdo, inclusive com a
reiacdo de documentos que o
interessado deverd apresentar no
ato da inscrigdo e dos gque deverdo
ser apresantados pelos candidatos
aprovados no ato da posse;
Il - os requisitos estabelecidos em
Lei exigidos oara investidura no
cargo;
IiI - a relagdo dos cargos que
serdc ofertados, com o respectivo
quantitativo, bem como o
vencimento inicial de cada cargo;

IV - a modalidade de concurso
publico a ser rzalizado, se de provas
ou se de provas e titulos, de acordo
com a natureza e a complexidade
do cargo, na forma prevista em lei:
V - na hipitase de o concurso
publico se dar na modalidade
de provas e titulos, deverdo ser
indicadas as titulagdes que serdo
admitidas;
VI - os conteidos programaéticos
sobre os quais versardo as provas;
VII-a pontuagio correspondente
a cada questio da prova e,
eventualmente, de cada titulo
considerado, além da nota minima
exigida para a aprovagdo e os
critérios para determinacdo da nota
final;
VIII - o critéric de c'assificacdo dos
candidatos, inclusive em caso de
empate;
IX - as condigBes para inscricdes
aefiznindo  os  critérios  para
deferimanto e indeferimento;
X-0 prazo de validade do concurso
plblico;
Xi- outras consideracdes reputadas
nacessarias.
Fardgrafo Unico. O edital sera
publicado com no minimo 30
(trinta) dias de antecedéncia &
data prevista para & realizacdo das
provas. y
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CAPITULD v
DAE DISPOSICOCS FINEIS

Art. 10 - Apds a homologzcio
aubiico fica a

ga ipal avtorizada
& convocar os randlc.—,tos aprovados
na forrra da Lei Comolementar n®
29/2014.
Art. 11 - Acarretaré a perda do
direito 2 vaga o cescumprimento
pele candideto ce quaisquer dos
requisitos & cendicdes elencados no
edital correspendente, bem como
na Lei Complementar n® 26/2010.
Ari.12 - As despesas decorrentes
da aplicagdc deste decreto correrdo
por conta de dotagbes préprias,
qua serdz susiementadas se
necessario.
Art.i3 - Este Decreto entra em
vigor na datz de sus publicacdo.
Art.14- Revogam-se &s cisposigbes
ern  contrério, noladaments zs
conticas no Decreto n® 110/2008 e
42/2014.
Cariacica - £S5, 22 de seternbro de
2014.

GERALDO LUZiA DE OLIVEIRA
JUNICA
Prefeitc Municipai
. Protocoic 93516

GO CD"' Ura

FOKTARIA /GP/N.® 457 DE 23 DE
SETEMERO [ 2014
E':}(ONER:\ SERVILCR E DA OUTRAS

PROVIDENCIAS.

G PREFEINT()  MUNICIPAL DE
CARTACICA - ESTADJ DO ESPIRITO
SANTJ, no =50 de suas atribuiches
conferidas pelo artico 90, inciso IX
dz Lei Orgénica do Municipio de
Czriacica,

RESOLVE:
Art. 1¢ - Exocnerar a pedido, a
servidera  Priscilla Scnwambach

Rocha Castrn, natricuia 109913.1,
do cargo de Aux.liar Aaministrativo,
do Gehinete do Ly reteito, @ parir de
18 de setembro d= 2014,
Aat, 29 - artaria entra 2m
vigor na gz ta e sua publicagdo,
observada & data consignada em
e fespectivn artiga.
Art.  3°- Ravogam-se
disposicdes am co rio.
Cariacica (ES), 23 de sewe
201¢
GERALDO LUZIA DE OLIVEIRA
JUMNIOR
Prefeito Municipal
Frotoeoic 3

tanas as

mhre ce

3509

PORTARIA JGP/V.0 458 LiE 23 DE
SETEMSRD D 204
EXCNERA SERVIDOX £ DA OUTRAS

PROVIDENCIAS.
G PREFEITC #MuNICIFAL  DE
CARIACICA - £571D3 DU S5PIRITO
SANTO, no uso de suas atnbuigbes
conferiaas pato arcpo 90, inc'so IX
da Lei Organice do Municipio de
Cariacica,

RESCILVE:
At 1° - Exorerar a pedido, a
servicora Cynara Aguiar Patrocinio,
matricula 191817, do cargo de
Ma?P - III Pedagngo, da Secretaria
Municioal da Sdusagac, 2 zzrbir de
29 de aaosto de 2014,
Art. 29 - Seta portaria entra em
vigor = datz o sua publicago,
chservardn & 7acs consignada em
SCU respactiva arien
Art.39-  Rewngsam-i2  ndas  as
disaosiches ern zentrdnio.
iva {ES, 22 de setembro ce

2014,

Vitoria (ES), Quarta-faira, 24 de Setembro de 2014.

GEZRALDO LUZTA DE OLIVEIRA
JUNIOR
Prefeito Municipal
Protocolo 23773

RESUMO DE CONTRATO
Processo n®, 27.727/2014
Contrate n®, 10£/2014
Centratante: PMC
Centratada: FUNDACAO ROBERTO
RABELLO DE  COMUNICAGAO
SOCIAL
Objeta: Veiculacdo de programetes
institucionais.

Velor: k$ 10.183,68 (dez mil, cento

e oitenta e trés reais e sessenta e

oito centavos).

Vigéncia: G8 (0:d) meses, a partir

da ernissdo dz 0S.

Date: 23/09/2014

Dotzcac Orgamentaria:

02.C5.01.00 - 04.131.1030.2.1307

- 3.3.90.25.00 - 1.000.0002
EMERSON CABRAL PETERLE DE

sQuza

Secretario Municipal de

Coirunicacédo
Contratante

ESUMOC DE CONTRATO
Pracesso n®. 27.727/2014
Contrato n®. 109/2014
Caontratante: FMC
Cortratada: SISTEMA  ALAN
KARIEC DE RADTODIFUSAO LTDA
- ME.

Objeto: Veicuiazéo de programetes
institucionais.
Veler: R 10.224,00 (dez mil,
duzentcs e vinte 2 quatro reais).
Vigéncia: 08 (cito) meses, a partir
da emisséc da 08,
Dzta:22/09/2014
Dotzgdo Orcamentdria:
02 05.01.00 - 04.131.
3.3.90.39.00 - 1.000.0002
EMERSON CABRAL PETERLE DE
SOUZA
Secretdrio Municipal de
Comunicagéo
Cantratante

1030.2.1307

RESUMO £ CONTRATO
Precesso @, 27.727/2014
Conirato n®. 110/2C14
Ceniratanie: PMC
Cerorztada: RADIO FM 102 LTDA .
Oujeto: Veicwacde de programetes
instizucionais.

Veler: R$ 14.616,00 (quatorze mil,
SEISCEnios e dezasseis reais)
Vijércia: 08 (cito) mases, a partir
E] 3580 da 03,
e 23/03/201<
fo Orgamentérias
.0L.00 - 04.151.1030.2.1307
30.32.00 - 1.0d00.0002
ZRSON CARRAL PETERLE DE
SOUZA
Secretério Municipal de
Comunicacdo
Contratante

RESUMC DE CONTRATO
Pracassa nd, 27.727/2014
Contrzra n?. 111/2014
Centratante: PMC .
Certratada: FUNDACAO  DE
AS = E EDUCAGAO-
FaESA,
Oteto: veicuizcéo de programetes
inst :wdinnais,

Valor: R$ 10.930 0C (dez mil,
novecentos e oitente reais).
Vigénzia: 08 {c.:0) meses, a partir

da emissdc ca 08.
Data: 23/05/2014
Dotacéo Orgamentdria:
02.05.01.00 - 04.131,1030.2.1307
- 3.3,90.32.00 - 1.000.0002
EMERSON CABRAL PETERLE DE
SOUZA
Secretério Municipal de
Comunicagdo
Contratante

RESUMO DE CONTRATO
Processo n@. 27.727/2014
Contrato n®. 113/2014
Contratante: PMC =
Cenirataca: FUNDACAO ROMULO
NEVES BALESTRERO.

Objeto: Veiculagdo de programetes
institucicriais.
Valor: R$ 12.056,00 (doze mil e
novziia e seis ieais).
Vigéncia: 08 (oits) meses, a partir
da emissdo ca US.
Data:23/09/2014
Dotagao Qrsamentéria:
02.05.01.00 - 04.131.1030.2.1307
- 3.3.90.39.C0 - 1.000.0002
EMERSON CABRAL PETERLE DE
SOUZA
Secretario Municipal de
Comunicacdo
Contratante

RESUM( OE CONTRATO
Processo n®, 27.727/2014
Contrato n%. 114/2014
Contratanta: Fi4C
Contrataca: RADIO ASTRAL S/A.
Objeato: VeizulasZo da programetes
instituciorais.

Valor: R& .7.424,00 (dezessete
mil, quatrocentos e vinte e quatro
reais).
Vigéncia: 08 {(oito) mases, a partir
da emissdo ca 0S.
Data:23/08/2014
Dotagdo Orcamentéaria:
02.05.01.00 - 04.131.1030.2.1307
- 3.3.80.39.00 - 1.000.0002
EMERSON ZABRAL PETERLE DE
SCUZA
Secretario Municipal de
Comunicagdo
Contratante

RES JIMO G CONTRATO
Processo n®, 27.727/2014
Contrats ni®. 115642014
Contlacantt,. P
Contratada: A GAZETA DO
ESPIRITC SANTO RADIO E TV
LTDA.

Cbjeto: veiculacéo de programetes
instifLcionas.
Valer: R§ 11 088,00 (onze mil e
oitenta 2 gilo reais).
Vigéncu. G3 (r-to meases, a partir
da amiszadc da 05,
Data:23/C8/2014
Dotasio Oramentéria:
02, 05 C1.00 - C4.131.1030.2.1307
- 3.3.90.29.00 - 1.000.0002
EMERSOMN CABRAL PETERLE DE
SOUZA
Secretdrio Municipal de
Comunicacdo
Contratante

RESUMO DE CONTRATO
Processo nd. 27.727/2014
Concrato n?. 117/2014
Coniratante: Bl

Conratada FUNDACAO
EDUCATIVA Z CULTURAL PEDRO
TRES.



