PUBLICADO

Didrio ?ﬂdal de Munic
PREFEITURA MUNICIPAL DE CARIACICA ém; Qj__ga?_‘p___&
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO - SEMGO/GAO

DECRETO N° 151, DE 30 DE MAIO DE 2022

TORNA SEM EFEITO A NOMEAGAO
DE CANDIDATOS NOMEADOS
ATRAVES DO DECRETO N.° 143/2022
EM CARGO PUBLICO EM REGIME
ESTATUTARIO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso
de suas atribuicdes legais, que |he conferem o Art. 53 inciso Il e Art. 90 inciso X e XIll,
da Lei Organica do Municipio de Cariacica, resolve:

Art.1° Tornar sem efeito, por desisténcia a pedido, a nomeacgao dos candidatos:

CIassuﬁcagio il Sl
3° Romulo Marques de Carvalho
4° Ana Paula Bertoli Rovetta

Art.2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicacao.
Art.3° Revogam-se todas as disposi¢des em contrario.

Cariacica - ES, 30 de maio de 2022.
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DECRETOS

DECRETO N° 150, DE 30 DE MAIO DE 2022
NORMATIZA O HORARIO DE EXPEDIENTE
ADMINISTRATIVO DOSs ORGAOS DA
ADMINISTRACAQO DIRETA E INDIRETA DO
PODER EXECUTIVO MUNICIPAL.
O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA -
Estado do Espirito Santo, no use das atribuicdes
legais que |he s&@o conferidas pelo artigo 90,
incisos IX e XII da Lei Organica Municipal de
Cariacica;
CONSIDERANDO a necessidade de
padronizagdo dbs horarios de expediente
administrativo dos orgdos da administracdo
direta e indireta do poder executivo municipal,
de modo a prestar com maior eficiéncia servigos
publicos aos municipes desta Cidade.

DECRETA
Art. 1° Fica instituido, a partir de 1° de julho de
2022, o horario de 08h as 18h como o hordrio
de expediente administrativo dos o¢rgdos da
administragde direta e indireta do Poder
Executive Municipal.
§ 1° Para cumprimento do disposto no “caput”
deste artigo, os servidores municipais deveréo
ohservar @ carga hordria estipulada para seu
respectivo cargo, conforme previsto no Artigo
22 e no anexo VII da Lei Municipal 4.761, de 07
de janeiro de 2010,
§ 29 Para cumprimento do disposto no “caput”
deste artigo os Secretarios Municipais deverdo
dimensionar seus servidores e equipes, de
modo a cumprir o horario fixado neste Decreto
e evitar a paralisagdo da prestacdo dos servigos
pUblicos municipais.
Art. 2° A concessdo de descanso intrajornada
observara ao disposto no artigo 69 da Lei
Municipal n° 29, de 15 de abril de 2010.
Paragrafo Unico - De modo a se evitar a
paralizagao da prestagao do servigo publico, o
descanso intrajornada devera ser previamente
acordado e autorizado pelos Secretarios
Municipais.
Art, 3° N&o se aplicam as disposigbes contidas
. no “caput” do art, 19 deste Decreto aos
seguintes servigos:
I - Servigos essenciais e assistenciais, nas areas
de educacdo, assisténcia social, salde e
seguranca publica;
II - Atividades de docéncia e projetos de
intercomplementariedade escolar, mantidas por
instituigGes municipais;
III - Atividades permanentes de fiscalizacdo
externa, controle e servigos externos;
IV - Outros servicos de plantdc permanente
e/ou em virtude da caracteristica do servigo
exija turnos superiores a 07 (sete) horas,
mesmo que em cardter temporario;
V - A jornada de trabalho diferenciada
estabelecida por lei federal que regulamente a
respectiva profissdo;
VI - A jornada de trabalho fixada em regime de
turno, quando necessdrio assegurar 0
funcionamento de servigos plblicos

ininterruptos, respeitada a carga horaria
semanal estabelecida em lei;
VII - Ao servidor ocupante de cargo em
comissdo, submetido ao regime de dedicagdo
integral ao servigo, podendo ser convocado a
critério da administragdo municipal.
Art. 49 Fica a cargo da Secretaria Municipal de
Gestao:
1 - Promover as orientacges inerentes ao fiel
cumprimento das disposigdes deste Decreto;
11 - Dirimir eventuais dlvidas e omissdes acerca
da aplicacdo do novo hordrio do expediente
administrativo;
111 - deliberar a respeito de horarios especiais e
continuos em razdo da especificidade dos
servigos prestados por cada servidor, mediante
justificativa da respectiva Secretaria, nos
termos da legislacdo aplicavel.
Art. 50 O registro de frequéncia dos servidores
municipais deverd ser efetuado em estrita
conformidade com o previsto na Lei Municipal
n® 29, de 15 de abril de 2010, podendo ocorrer:
I- Por controle eletrdnico;
11- Por folha de frequéncia individual.
Paragrafo Unico - Em todos os casos, o registro
de ponto deveré retratar a situagao funcional do
servidor, nele constando, expressamente, o
horaric de entrada, saida e intervalo para
refeicdo, as faltas, férias, abonos,
compensacdes e outros afastamentos.
Art, 6° Este Decreto entra em vigor em 1° de
julho de 2022.
Art. 7° Apds a entrada em vigor deste Decreto,
fica expressamente revogado, em seu inteiro
teor, o Decreto Municipal n® 158, de 22 de
outubro de 2018 e as demais disposicdes em
contrario.
Cariacica/ES, 30 de maio 2022. '
EUCLERIO DE AZEVEDO SAMPAIO JUNIOR
Prefeito Municipal

DECRETO N° 151, DE 30 DE MAIO DE 2022
TORNA SEM EFEITO A NOMEAQ\O DE
CANDIDATOS NOMEADOS ATRAVE$ DO
DECRETO N.° 143/2022' EM CARGQ PUBLICO
EM RE@IME ESTATUTARIO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA,
ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas
atribuigdes legais, que lhe conferem o Art, 53
inciso III e Art. 90 inciso IX e XIII, da Lei
Orgénica do Municipio de Cariacica,

DECRETA:
Art.1° Tornar sem efeito, por desisténcia a

30 Romulo Marques de
Carvalho
40 Ana Paula Bertoli Rovetta

Art.2° Este decreto entra em vigor na data de
sua publicagdo.
Art.3° Revogam-se todas as disposicdes em

EXPEDIENTE:

Gerente de Atos Oficiais — Maria de Lourdes M. Coelho, Coordenadora de Confecgao, Registro e Expedigdo de Atos
Oficiais — Rubiana Mareira C. Pezzin, Assessora Especial de Gabinete — Gabriela M. Reblin e Auxiliar Administrativo -
Thamires F. de Alvarenga
Av. Mario Gurgel, 2.502 - Alto Lage, Cariacica-ES, 29.151-900
GAOQ/SEMGO — End. Eletrdnico: atosoficiais@cariacica.es.qov.br
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contrario.
Cariacica - ES, 30 de maio de 2022.
EUCLERIO DE AZEVEDO SAMPAIO JUNIOR
Prefeito Municipal
JORGE EDUARDQ DE ARAUJO SAADI
Secretario Municipal de Gestdo

PORTARIAS ",__.___J

R PO‘RTARIAIGP/N.“ 301 DE 27 DE MAIO DE 2022
CONCEDE LICENCA PREMIO A SERVIDORES. .
O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA - ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuigbes que
Ihe conferem o Art. 90, Inciso IX, da Lei Organica Municipal de Cariacica,
. RESOLVE:
Art. 1° Conceder, aos servidores abaixo relacionados, ocupante do carge de provimento efetivo 01 (um)
més de Licenca Prémio, conforme tabela abaixo:

PROCESSO | = — : St _:p_ggfoao DATA DO
No |  NOME | MATRICULA | CARGO | \oirsitivo | Gozo
02/05/2006 | 01/08/2022
725/2020 AD;?E:‘:MZEI%?RA 100994.2 MaPA a a
01/05/2016 | 30/08/2022
ALESSANDRA 01/08/2022
25653/2016 RODRIGUES 35092.13 MaPA 1 °5a/ 200k a
MACHADO 11/05/2016 | 30/08/2022
01/08/2022
2345172008 | ANANDACAMATA 104571.1 MaPA 117032008 a
SANTANA DE BRITO 2 .
10/02/2018
ANDREIA
MAXIMINO COELHO MaPP- 11 | 01/09/2010 | 01/08/2022
9920/2022 e R 1074532 | glaPfe L a
# 30/08/2022
ALBUQUERQUE 08/11/2020
ANGELA DO
_—_. NASCIMENTO — MaPP -1V | 29/04/2010 | °Y oa; RHaE
PARANHA DE ' PEDAGOGO a . -
OLIVEIRA 28/04/2020
24312/2021 | ANGELAMARIADE | 10000 MaPB-1I | 01/04/2000 | °Y 05‘3/2022
SOUZA BATISTA ' GEOGRAFIA a ———
24/02/2021
29742/2017 | ANGELICA MARIA 02/05/2006 | 01/08/2022
94768.12 MaPA a
FIRMINO a 30/08/2022
07/11/2016
01/08/2022
708572022 | CHENIADEJESUS | 4555460 MaPA 10/08/2010 a
SOARES a 30/08/2022
09/08/2020
CLAUDIONARA 01/08/2022
30974/2018 POMPERMAYER 101459.1 Mapp-II | 02/05/2006 a
FARIA PEDAGOGO 8 30/08/2022
01/05/2016
01/08/2022
8183/2020 DAYANA DE 102722.1 MaPA 01/02/2007 a
MEDEIROS SINIS a . -
15/03/2017
MaPB - 111 01/08/2022
14060/2018 | DIANABERTOLDI | 104279.1 | EDUCAGAD | 07/0%/2008 2
FISICA 06/02/2018 | 30/08/2022
EDNEIA ELIAS 01/08/2022
6456/2019 CHAGAS DAS 104461.2 MaPA 02/ 023/2009 a
NEVES 23/02/2019 | 30/08/2022
EXPEDIENTE:

Gerente de Atos Oficiais — Maria de Lourdes M. Coelho, Coordenadora de Confecgéo, Registro e Expedigdo de Atos
Oficiais — Rubiana Moreira C. Pezzin, Assessora Especial de Gabinete — Gabriela M. Reblin & Auxiliar Administrativo —
Thamires F. de Alvarenga
Av. Mario Gurgel, 2.502 - Alto Lage, Cariacica-ES, 29.151-900
GAQ/SEMGO - End. Eletronico: atosoficiais@cariacica.es.gov.br



