PUBLICADO
(Didrio Oficial do Mung‘p)
PREFEITURA MUNICIPAL DE CARIACICA Pég.: 7

ESTADO DO ESPIRITO SANTO

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO - SEMGO/GAOQ

DECRETO N° 141, DE 19 DE MAIO DE 2022

ESTABELECE PROCEDIMENTOS
ADMINISTRATIVOS PARA A CAPTAGAO,
ACOMPANHAMENTO, FISCALIZACAO E
PRESTAGAO DE CONTAS DE CONVENIOS E
CONTRATOS DE REPASSE FIRMADOS PELO
MUNICIPIO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso
das atribuigdes legais que |he sdo conferidas pelo artigo 90, incisos IX e Xl da Lei

Orgénica Municipal de Cariacica;

CONSIDERANDO a auséncia de procedimentos administrativos voltados a captacéo,
acompanhamento, fiscalizagdo e prestagcao de contas de convénios e contratos de

repasse firmados pelo Municipio;

DECRETA

TITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Este Decreto disciplina os procedimentos administrativos a serem observados
pelos servidores diretamente envolvidos na captagdo, acompanhamento, fiscalizagdo

e prestacdo de contas de convénios e contratos de repasse realizadas pelo Municipio.

§ 1° Para os efeitos desta portaria, considera-se:
| - Acompanhamento: atividade, constante e permanente, de monitoramento da
execucgdo fisica, das metas, etapas, e fases do objeto pactuado nos instrumentos

firmados, com a correspondente alimentacgao de sistema;
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Il - Captacdo de recursos: conjunto de agbes e articulacbes voltadas a levantar e
mobilizar recursos financeiros oriundos da Unido e do Estado para a realizagdo de
investimentos voltados ao atendimento das politicas publicas municipais;
lll - Servidores diretamente envolvidos na captagdo, acompanhamento, fiscalizacao e
prestacdo de contas de convénios e contratos de repasses: todos aqueles
responsaveis pela entrega do produto a sociedade, seja com a execugao direta do
objeto, com os pagamentos devidos, com a fiscalizagao in loco, com a alimentacéo do
sistema e com a prestacao de contas final;
IV - Prestagao de contas financeira: procedimento de acompanhamento sistematico da
conformidade financeira, considerando o inicio e o fim da vigéncia dos instrumentos;
V - Prestacdo de contas técnica: procedimento de analise dos elementos que
comprovam, sob os aspectos técnicos, a execucao integral do objeto e o alcance dos
resultados previstos nos instrumentos;
VI - Fiscal de convénio: servidor responsavel pelo registro das intercorréncias
relacionadas a consecucao do objeto, por meio de visitas in loco, tanto para fins de
ateste da liberagdo de pagamentos, alimentacdo de sistema ou para alteragdes
necessarias no convénio ou contrato de repasse;
VIl - Contrato de repasse: instrumento administrativo, de interesse reciproco, por meio
do qual a transferéncia dos recursos financeiros se processa por intermédio de
instituicdo ou agente financeiro publico federal, que atual como mandatario da Uniéo;
VIII - Concedente: 6rgédo ou entidade da Administragdo Publica Federal ou Estadual,
direta ou indireta, responsavel pela transferéncia de recursos, verificagdo de
conformidade financeira, acompanhamento da execugéo e avaliagdo do cumprimento
do objeto do instrumento;
IX - Instrumento: convénios ou contratos de repasse:
X - Objeto: produto do instrumento;
Xl - Reprogramac&o: procedimento que visa o aceito, pelo concedente, de pequenos
ajustes ou adequagdes no instrumento;
XIl - Proposta: pega inicial utilizada para manifestar a intencdo em celebrar o
instrumento;
XlII - Operagdes de Crédito: compromisso financeiro assumido em razio de mutuo,
abertura de credito, emissdo e aceite de titulo, aquisicdo financiada de bens, entre
outros.
TiTULO Il
DAS DEFINICOES DE COMPETENCIA E RESPONSABILIDADES DO MUNICIPIO
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Art. 2° S0 competéncias e responsabilidades do Municipio de Cariacica:

| - encaminhar ao concedente ou @ mandataria suas propostas ou planos de trabalhos,
na forma e prazos estabelecidos;

Il - definir por etapa ou fase a forma de execugdo, direta ou indireta, do objeto
ajustado;

lII - elaborar os projetos técnicos relacionados ao objeto pactuado, reunir toda
documentag&o juridica e institucional necessaria a celebragdo do instrumento, de
acordo com os normativos do programa, bem como apresentar documentos de
titularidade dominial da area de intervengéo, licengas e aprovagbes de projetos
emitidos pelo 6rgéo ambiental competente, érgdo ou entidade da esfera municipal,
estadual, distrital ou federal e concessionarias de servicos publicos, conforme o caso,
e nos termos da legislagao aplicavel;

IV - executar e fiscalizar os trabalhos necessarios a consecugédo do objeto pactuado no
instrumento, observando prazos e custos, designando profissional habilitado no local
da intervencao com a respectiva Anotagao de Responsabilidade Técnica — ART;

V - assegurar, na sua integralidade, a qualidade técnica dos projetos e da execucéo
dos produtos e servicos estabelecidos nos instrumentos, em conformidade com as
normas brasileiras e os normativos dos programas, a¢des e atividades, determinando
a corregdo de vicios que possam comprometer a fruicdo do beneficio pela populacdo
beneficiaria, quando detectados pelo concedente, mandataria ou pelos érgédos de
controle;

VI - selecionar as areas de intervencao e os beneficiarios finais em conformidade com
as diretrizes estabelecidas pelo concedente ou mandataria, podendo estabelecer
outras que busquem refletir situagdes de vulnerabilidade econémica e social,
informando ao concedente ou a mandataria sempre que houver alteragdes;

VIl - realizar, sob sua inteira responsabilidade, sempre que optar pela execugao
indireta de obras e servigcos, o processo licitatorio nos termos da Lei n® 8.666/1993 ou
da Lei 14.133/2021, e demais normas pertinentes a matéria, assegurando a corregao
dos procedimentos legais, a suficiéncia do projeto basico, da planilha orgamentaria
discriminativa do percentual de Encargos Sociais e de Bonificacdo e Despesas
Indiretas- BDI utilizados, cada qual com o respectivo detalhamento de sua
composigdo, por item de orgamento ou conjunto deles, além da disponibilizagéo da
contrapartida, quando for o caso;

VIIl - exercer, na qualidade de contratante, a fiscalizagdo sobreo contrato
administrativo de execucédo ou fornecimento — CTEF;
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IX - prestar contas dos recursos transferidos pelo concedente ou mandataria

destinados a consecucao do objeto do instrumento,

X - manter sempre atualizado o sistema de convénios, inserindo nele informagoes
sobre a execugdo financeira e execugao técnica;

Xl - instaurar processo administrativo apuratério, inclusive processo administrativo
disciplinar, quando constatado o desvio ou malversacdo de recursos publicos,
irregularidade na execucdo do contrato ou gestdo financeira do instrumento,
comunicando tal fato ao concedente ou mandataria;

XIl - dar ciéncia aos 6rgdos de controle quanto tomar conhecimento de qualquer
irregularidade ou ilegalidade na execugao do objeto pactuado;

Xl - solicitar, sempre que necessario e com a devida justificativa, reprogramacdes

para no objeto contrato.

TiITULO Il
DO CADASTRAMENTO DAS PROPOSTAS E DO ACOMPANHAMENTO DOS
CONVENIOS

Art. 3° O cadastramento das propostas e o acompanhamento da execugao fisica do

objeto pactuado sera realizado pela Geréncia de Gestao de Captacéo de Recursos.

Art. 4° Compete a Geréncia de Gestdo de Captacdo de Recursos, além das
atribuicdes previstas no art. 31 do Decreto Municipal 20/2019:

| - cadastrar propostas para captagéo de recursos junto aos 6rgéos concedentes

Il - auxiliar as secretarias municipais na elaboracdo de documentos necessarios a
apresentacdo de proposta junto ao 6érgao concedente;

Il - acompanhar a execugéo fisica, as metas, as etapas e fases do objeto pactuado
nos instrumentos firmados, mediante informagbes repassadas pela Secretaria
responsavel pela execucdo do objeto;

IV - acompanhar a publicagdo de editais no Sistema de Gestdo de Convénios e
Contratos de Repasse do Governo Federal (SICONV), através da Plataforma +Brasil,
e no site dos Ministérios;

V - integrar-se a rede estadual da captagdo de recurso, disponibilizada através da
Plataforma +Brasil;

VI - elaborar, com auxilio das Secretarias Municipais interessadas, caderno de
emendas, devendo nele constar todas as necessidades de investimentos do
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m
municipio, com projetos basicos, termos de referéncia e planilhas de custos, de modo

a facilitar a captagao de recursos;

VIl - preencher e registrar os relatérios de fiscalizacdo do Sistema de Gestdo de
Convénios e Contratos de Repasse do Governo Federal (SICONV), através da
Plataforma +Brasil, quando o instrumento se tratar de Convénio, e os Formularios de
Fiscalizagdo de Convénios/Contratos, no SEIl, quando o instrumento se tratar de
Contratos;

VIII - solicitar alteracdes na execugéo fisica, nas metas, etapas, plano de trabalho e
fases do objeto pactuado, mediante justificativa apresentada pela Secretaria
responsavel pela execugéo do objeto.

§ 1° Para o cadastramento das propostas a Geréncia de Captacdo de Recursos se
valera das informacdes e projetos disponibilizados pelas Secretarias Municipais
habilitadas a captarem o recurso.

§ 2° Os relatérios de fiscalizagéo referidos no inciso VIl deste artigo devem ser
inseridos no processo especifico de fiscalizagao tratado no artigo 5° deste instrumento.

§ 3° As acdes de fiscalizacao deverao respeitar a periodicidade estabelecida no Termo
do Convénio ou Contrato ou, na falta de estipulagdo especifica, deverdao guardar
relagdo com os prazos estabelecidos no cronograma de execugado do Plano de
Trabalho, observando a conclusdo das metas e das etapas e respeitando o intervalo

maximo de 06 (seis) meses entre as agdes.

Art. 5° Para cada instrumento celebrado devera ser aberto um caderno processual,
contendo neste os dados necessarios para a correta execug¢ao do objeto, o plano de
trabalho, o termo de referéncia e demais documentos relacionados.

Art. 6° A Secretaria Municipal incumbida da execugdo do objeto devera informar a
Geréncia de Captacdo de Recursos, no menor decurso de tempo possivel, as
inconsisténcias ou inconformidades identificadas na execucgdo fisica, nas etapas,
metas ou fases do objeto, ocasido em que deverdo ser indicadas as medidas

corretivas necessarias.

TiTULO IV
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DAS ATRIBUIGOES DO FISCAL RESPONSAVEL PELO ACOMPANHAMENTO DA
EXECUGAO DO OBJETO DO INSTRUMENTO

Art. 7° Sao atribuigées do fiscal responsavel pelo acompanhamento da execugio do
objeto do instrumento:

| — verificar a comprovagéo da boa e regular aplicacdo dos recursos, na forma da
legislagao aplicavel;

Il — garantir a compatibilidade entre a execugao do objeto e o que foi estabelecido no
Plano de Trabalho, e os desembolsos e pagamentos, conforme os cronogramas
apresentados;

Il — observar o cumprimento das metas do Plano de Trabalho nas condi¢bes
estabelecidas;

IV — entregar os relatérios de fiscalizagdo a cada semestre e, nos casos de solicitacao
de aditamento do prazo de vigéncia ou de alteracdo de valor do Convénio ou Contrato,
apresentar relatério parcial de fiscalizagao;

V — agir de forma proativa, preventiva e observar o cumprimento das regras previstas
no instrumento legal,

VI — conhecer a responsabilidade da Contratada pelos danos causados diretamente a
Administracdo ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execugdo do
contrato, ndo excluindo ou reduzindo dessa responsabilidade a fiscalizagdo ou o
acompanhamento pelo érgao interessado;

VIl — conhecer a responsabilidade da Contratada pelas obrigagdes tributarias,
encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da execucgéo do
Convénio ou Contrato;

VIl — solicitar a seus superiores, em tempo habil, adogdo das medidas convenientes,
decisdes e providéncias que ultrapassarem a sua competéncia;

IX — acompanhar os saldos financeiros e orcamentarios de modo a verificar sua
evolugdo e a comparagdo dos mesmos com as metas pactuadas e a indicacdo de
alcance dessas;

X — anotar todas as ocorréncias relacionadas com a execugdo do Convénio ou
Contrato, informando ao Gestor aquelas que dependam de providéncias, com vistas a
regularizacéo das faltas ou defeitos observados;:

Xl - formalizar, sempre, os entendimentos com a Convenente ou Contratada,

adotando todas as medidas que permitam compatibilizar as obrigacées bilaterais;
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XIl — avaliar constantemente a qualidade da execucao do projeto, propondo, sempre
que cabivel, medidas que visem reduzir gastos e racionalizar os servicos;

XIll — observar rigorosamente os principios legais e éticos em todos os atos inerentes
as suas atribuigbes, agindo com transparéncia no desempenho das suas atividades;
XIV — promover os registros pertinentes em sistema informacional ou em formulario
proprio destinado a fiscalizagdo do Convénio ou Contrato, a fim de demonstrar a
execucao da fiscalizacdo do instrumento durante toda a sua vigéncia;

XV — procurar auxilio junto as areas competentes em caso de duvidas técnicas,
administrativas ou juridicas;

XVI- comunicar todas as intercorréncias e a necessidades de modificacdo do plano de
trabalho do objeto a Geréncia de Gestao de Captacao de Recursos, justificando,
fundamentadamente, tais motivos;

XVII- atestar as medicdes e notas fiscais apresentadas pela contratada.

Art. 8° Para o correto desempenho de suas atribuicdes, devera o fiscal responsavel
pelo acompanhamento da execugao do objeto se valer dos seguintes instrumentos:

| — verificagéo in loco;

Il — expedicao de oficios, ou outros expedientes, voltados a obtengéo de informagdes
sobre a execugéo do projeto junto a fontes fidedignas;

Il - relatério fotografico;

IV - confecgéo de relatérios semestrais sobre o andamento da execugdo do objeto do
instrumento;

V - expedicdo de notificagdo a empresa contratada, quando identificadas

irregularidades na execugéo do objeto pactuado.

TiTULO V
DA PRESTAGAO DE CONTAS

Art. 9° A prestacdo de contas inicia-se concomitantemente com a liberagao da
primeira parcela dos recursos financeiros, devendo ser registrada no Sistema de
Gestéo de Convénios e Contratos de Repasse do Governo Federal (SICONV), através
da Plataforma +Brasil.
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Art. 10 A prestacdo de contas sera realizada pela Geréncia de Acompanhamento e

Prestacdo de Contas de Convénios, a quem compete, além das atribuicbes previstas
no art. 32 do Decreto Municipal 20/2019:

| - preencher, registrar e langar no Sistema de Gestdo de Convénios e Contratos de
Repasse do Governo Federal (SICONV), através da Plataforma +Brasil, os relatorios
de fiscalizagao da execucgao financeira;

Il - atestar a compatibilidade entre a medicdo encaminhada e o pagamento a ser
realizado, antes que este seja processado;

lll - acompanhar os saldos financeiros e orgamentarios de modo a verificar sua
evolucdo e a comparacdo dos mesmos com as metas pactuadas e a indicagao de
alcance dessas;

IV - prestar as contas finais no prazo de 60 (sessenta) apos o encerramento da

vigéncia ou a concluséo da execugao do objeto, o que ocorrer primeiro.

Art. 11. Os processos administrativos abertos com a finalidade prevista no art. 5°
deste Decreto deverdo ser submetidos ao crivo da Geréncia de Acompanhamento e
Prestacdo de Contas de Convénios antes da realizagdo de quaisquer pagamentos a
favorecidos, com a finalidade de atestar a compatibilidade entre o servigo executado e
0 pagamento a ser realizado.

§ 1° Realizado o pagamento correspondente, utilizando-se recursos do instrumento
celebrado, o caderno processual devera ser novamente encaminhado a Geréncia de
Acompanhamento e Prestacdo de Contas de Convénios para fins de alimentagdo do

Sistema de Gestdo de Convénios e Contratos de Repasse do Governo Federal
(SICONYV), através da Plataforma +Brasil.

§ 2° Os processos deverdo ser encaminhados a Geréncia de Acompanhamento e
Prestacdo de Contas de Convénios sempre que solicitados.

TiTULO VI
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 12 Fica estabelecido o fluxo de controle dos processos relativos a captacgéo,
acompanhamento, fiscalizacdo e prestagdo de contas de convénios e contratos de
repasses, conforme previsto no anexo Unico deste Decreto.
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Art. 13 Aplicam-se as disposicdes deste becreto as operagbes de crédito firmadas

ks

pelo Municipio, no que couber.

Art. 14 A inobservancia das disposigbes deste Decreto importara em

responsabilizacao administrativa.

Art. 15 O Secretario Municipal de Governo sera cientificado sobre o recebimento de
todo e qualquer recurso oriundo de emendas, convénios e contratos de repasse, bem
como sera cientificado sobre quaisquer pendéncias que impegam a regular
formalizacdo, andamento ou prestacdo de-contas de convénios e contratos de

repasse.

Art. 16 Todos as tratativas visando a formalizacdo, andamento ou prestacédo de

contas, deverao ser formalizadas via e-ciof, comunicacao interna ou oficio.
Art. 17 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 18 Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Cariacica, 19 de maio de 2022.

EDO SAMPAIO JUNIOR

Prefeito Municipal

EUCLERIQ

PROC.: 16.409/2022
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ANEXO UNICO
FLUXO DE CONTROLE
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DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO
Cariacica-ES, terca-feira, 24 de maio de 2022.

' ' DECRETOS

DECRETO N° 141, DE 19 DE MAIO DE 2022
ESTABELECE PROCEDIMENTOS ADMINISTRATIVOS PARA A CAPTACAO ACOMPANHAMENTO,
;IS&%IIEIACAO E PRESTAGAO DE CONTAS DE CONVENIOS E CONTRATOS DE REPASSE FIRMADOS PELO
(o)
O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso das atribuicBes legais que
Ihe sdo conferidas pelo artigo 90, incisos IX e XII da Lei Organica Munlcupal de Cariacica;
CONSIDERANDO a auséncia de procedimentos administrativos voltados & captagio, acompanhamento,
fiscalizagdo e prestagdo de contas de convénios e contratos de repasse firmados pelo Municipio;
DECRETA
TITULOI
DAS DISPOSICOES GERAIS
Art. 19 Este Decreto disciplina os procedimentos administrativos a serem observados pelos servidores
diretamente envolvidos na captacdo, acompanhamento, fiscalizag8o e prestacdo de contas de convénios
e contratos de repasse realizadas pelo Municipio.
§ 1°© Para os efeitos desta portaria, considera-se:
I - Acompanhamento: atividade, constante e permanente, de monitoramento da execucgdo fisica, das
metas, etapas, e fases do objeto pactuado nos instrumentos firmados, com a correspondente alimentacdo
de sistema;
II - Captagdo de recursos: conjunto de agdes e articulacdes voltadas a levantar e mobilizar recursos
financeiros oriundos da Unido e do Estado para a realizacdo de investimentos voltados ao atendimento
das politicas publicas municipais;
III - Servidores diretamente envolvidos na captagdo, acompanhamento, fiscalizacdo e prestacdo de contas
de convénios e contratos de repasses: todos aqueles responsaveis pela entrega do produto & sociedade,
seja com a execucdo direta do objeto, com os pagamentos devidos, com a fiscalizacio in loco, com a
alimentacao do sistema e com a prestagado de contas final;
1V - Prestacdo de contas financeira: procedimento de acompanhamento sistematico da conformidade
financeira, considerando o inicio e o fim da vigéncia dos instrumentos;
V - Prestacdo de contas técnica: procedimento de andlise dos elementos que comprovam, sob os aspectos
técnicos, a execucdo integral do objeto e o alcance dos resultados previstos nos instrumentos;
VI - Fiscal de convénio: servidor responsavel pelo registro das intercorréncias relacionadas a consecugdo
do objeto, por meio de visitas in loco, tanto para fins de ateste da liberagdo de pagamentos, alimentacdo
de sistema ou para alteragdes necessarias no convénio ou contrato de repasse;
VII - Contrato de repasse: instrumento administrativo, de interesse reciproco, por meio do qual a
transferéncia dos recursos financeiros se processa por intermeédio de instituicdo ou agente financeiro
publico federal, que atual como mandatéario da Uniao;
VIII - Concedente: 6rgao ou entidade da Administragdo Publica Federal ou Estadual, direta ou indireta,
responsavel pela transferéncia de recursos, verificagdo de conformidade financeira, acompanhamento da
execugdo e avaliagdo do cumprimento do objeto do instrumento;
IX - Instrumento: convénios ou contratos de repasse;
X - Objeto: produto do instrumento;
XI - Reprogramacdo: procedimento que visa o aceito, pelo concedente, de pequenos ajustes ou
adequages no instrumento;
XI1I - Proposta: pega inicial utilizada para manifestar a inteng@o em celebrar o instrumento;
XIII - Operagﬁes de Crédito: compmmisso financeiro assumido em razdo de mutuo, abertura de crédito,
emissao e aceite de titulo, aquisicdo financiada de bens, entre outros.
TITULO I1I
DAS DEFINICﬁES DE COMPETENCIA E RESPONSABILIDADES DO MUNICIPIO
Art. 20 Sao competéncias e responsabilidades do Municipio de Cariacica:
I - encaminhar ao concedente ou @ mandataria suas propostas ou planos de trabalhos, na forma e prazos
estabelecidos;
II - definir por etapa ou fase a forma de execugao, direta ou indireta, do objeto ajustado;
111 - elaborar os projetos técnicos relacionados ao objeto pactuado, reunir toda documentacdo juridica e
institucional necessaria @ celebracdo do instrumento, de acordo com os normativos do programa, bem
como apresentar documentos de titularidade dominial da area de intervencdo, licencas e aprovacbes de
projetos emitidos pelo 6rgdo ambiental competente, 6rgdo ou entidade da esfera municipal, estadual,
distrital ou federal e concessiondrias de servigos plblicos, conforme o caso, e nos termos da legislagdo
aplicavel;
IV - executar e fiscalizar os trabalhos necessarios a consecucdo do objeto pactuado no instrumento,
observando prazos e custos, designando profissional habilitado no local da intervencao com a respectiva
Anotacao de Responsabilidade Técnica — ART;
V - assegurar, na sua integralidade, a qualidade técnica dos projetos e da execugdo dos produtos e servigos
estabelecidos nos instrumentos, em conformidade com as normas brasileiras e os normativos dos
programas, acoes e atividades, determinando a corregao de vicios que possam comprometer a fruigdo do
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beneficio pela populacio beneficiaria, quando detectados pelo concedente, mandatéria ou pelos érgdos de
controle; L
VI - selecionar as éreas de intervencdo e os beneficidrios finais em conformidade com as diretrizes
estabelecidas pelo concedente ou mandatéria, podendo estabelecer outras que busquem refletir situagbes
de vulnerabilidade econdmica e social, informando ao concedente ou a mandataria sempre que houver
alteragles;
VII - realizar, sob sua inteira responsabilidade, sempre que optar pela execugdo indireta de obras e
servicos, o processo licitatorio nos termos da Lei n® 8.666/1993 ou da Lei 14.133/2021, e demais normas
pertinentes & matéria, assegurando a correcdo dos procedimentos legais, a suficiéncia do projeto basico,
da planilha orcamentaria discriminative do percentuzl de Encargos Sociais e de Bonificacdo e Despesas
Indiretas- BDI utilizados, cada qual com o respectivo detalhamento de sua composigae, por item de
orcamento ou conjunto deles, além da disponibilizagdo da contrapartida, quando for o caso;
VIII - exercer, na qualidade de contratante, a fiscalizac@o sobreo contrato administrativo de execucdo ou
fornecimento - CTEF;
IX - prestar contas dos recursos transferidos pelo concedente ou mandataria destinados a consecucao do
objeto do instrumento;
X - manter sempre atualizado o sistema de convénios, inserindo nele informagbes sobre a execugdo
financeira e execugdo técnica;
XI - instaurar processo administrativo apuratério, inclusive processo administrativo disciplinar, quando
constatado o desvio ou malversagdo de recursos plblicos, irregularidade na execucgdo do contrato ou
gestdo financeira do instrumento, comunicando tal fato ac concedente ou mandatéria;
XII - dar ciéncia aos orgdos de controle quanto tomar conhecimento de qualquer irregularidade ou
ilegalidade na execugéo do objeto pactuado;
XIII - solicitar, sempre que necessario e com a devida justificativa, reprogramactes para no objeto
contrato. .
TITULO III N

DO CADASTRAMENTO DAS PROPOSTAS E DO ACOMPANHAMENTO DOS CONVENIOS
Art. 3° O cadastramento das propostas e 0 acompanhamento da execucdo fisica do objeto pactuado sera
realizado pela Geréncia de Gestdo de Captacdo de Recursos.
Art. 4° Compete a Gerénicia de Gestdo de Captacdo de Recursos, além das atribuigdes previstas no art.
31 do Decreto Municipal 20/2019:
I - cadastrar propostas para captagdo de recursos junto aos 6rgdos concedentes
IT - auxiliar as secretarias municipais na elaboragdo de documentos necessérios a apresentagdo de
proposta junto ao orgdo concedente;
111 - acompanhar a execugdo fisica, as metas, as etapas e fases do objeto pactuado nos instrumentos
firmados, mediante informacg8es repassadas pela Secretaria responsével pela execucdo do objeto;
1V - acompanhar a publicacdo de editais no Sistema de Gestdo de Convénios e Contratos de Repasse do
Governo Federal (SICONV), através da Plataforma +Brasil, e no site dos Ministérios;
V - integrar-se a rede estadual da captagao de recurso, disponibilizada através da Plataforma +Brasil;
VI - elaborar, com auxilio das Secretarias Municipais interessadas, caderno de emendas, devendo nele
constar todas as necessidades de investimentos do municipio, com projetos basicos, termos de referéncia
e planilhas de custos, de modo a facilitar a captacdo de recursos;
VII - preencher e registrar os relatorios de fiscalizacdo do Sistema de Gestdo de Convénios e Contratos
de Repasse do Governo Federal (SICONV), através da Plataforma +Brasil, quando o instrumento se tratar
de Convénio, e os Formuldrios de Fiscalizagdo de Convénios/Contratos, no SEI, quando o instrumento se
tratar de Contratos;
VIII - solicitar alteragfes na execugdo fisica, nas metas, etapas, plano de trabalho e fases do objeto
pactuado, mediante justificativa apresentada pela Secretaria responsavel pela execugdo do objeto.
§ 1° Para o cadastramento das propostas a Geréncia de Captacdo de Recursos se valera das informacgdes
e projetos disponibilizados pelas Secretarias Municipais habilitadas a captarem o recurso.
§ 20 Os relatérios de fiscalizagdo referidos no inciso VII deste artigo devem ser inseridos no processo
especifico de fiscalizag8o tratado no artigo 5° deste instrumento.
§ 3° As acbes de fiscalizagdo deverdo respeitar a periodicidade estabelecida no Termo do Convénio ou
Contrato ou, na falta de estipulacdc especifica, deverdo guardar relacdo com os prazos estabelecidos no
cronograma de execucdo do Plano de Trabalho, observando a conclusdo das metas e das etapas e
respeitando o intervalo maximo de 06 (seis) meses entre as acdes.
Art. 5° Para cada instrumento celebrado devera ser aberto um caderno processual, contendo neste os
dados necessarios para a correta execucdo do objeto, o plano de trabalho, o termo de referéncia e demais
documentos relacionados.
Art. 6° A Secretaria Municipal incumbida da execugdo do objeto devera informar & Geréncia de Captacdo
de Recursos, no menor decurso de tempo possivel, as inconsisténcias ou inconformidades identificadas na
execugdo fisica, nas etapas, metas ou fases do objeto, ocasido em que deverdo ser indicadas as medidas
corretivas necessarias.

B TiTULO IV
DAS ATRIBUICOES DO FISCAL RESPONSAVEL PELO ACOMPANHAMENTO DA EXECUCAO DO
OBJETO DO INSTRUMENTO
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Art. 70 S3o atribuicdes do fiscal responsavel pelo acompanhamento da execucéo do objeto do instrumento:

I - verificar a comprovacéo da boa e regular aplicacdo dos recursos, na forma da legislacdo aplicavel;

IT - garantir a compatibilidade entre a execuc@o do objeto e o que foi estabelecido no Plano de Trabalho,

e os desembolsos e pagamentos, conforme os cronogramas apresentados;

IIT - observar o cumprimento das metas do Plano de Trabalho nas condigdes estabelecidas;

IV - entregar os relatorios de fiscalizagdo a cada semestre e, nos casos de solicitacio de aditamento do

prazo de vigéncia ou de alteragdo de valor do Canvénio ou Contrato, apresentar relatério parcial de

fiscalizacdo;

V - agir de forma proativa, preventiva e observar o cumprimento das regras previstas no instrumento

legal;

VI - conhecer a responsabilidade da Contratada pelos danos causados diretamente & Administracdo ou a

terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execugdo do contrato, ndo excluindo ou reduzindo dessa

responsabilidade a fiscalizacdo ou o acompanhamento pelo 6rgio interessado:

VII - conhecer a responsabilidade da Contratada pelas obrigactes tributarias, encargos trabalhistas,

previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da execucdo do Convénio ou Contrato;

VIII - solicitar a seus superiores, em tempo habil, adocdo das medidas convenientes, decisBes e

providéncias que ultrapassarem a sua competéncia;

IX - acompanhar os saldos financeiros e orgamentarios de modo a verificar sua evolugdo e a comparacdo

dos mesmos com as metas pactuadas e a indicagdo de alcance dessas;

X - anotar todas as ocorréncias relacionadas com a execugdo do Convénio ou Contrato, informando ao

Gestor aquelas que dependam de providéncias, com vistas a regularizacdo das faltas ou defeitos

observados; :

XI - formalizar, sempre, os entendimentos com a Convenente ou Contratada, adotando todas as medidas

que permitam compatibilizar as obrigacoes bilaterais;

XII - avaliar constantemente a qualidade da execucdo do projeto, propondo, sempre que cabivel, medidas

que visem reduzir gastos e racionalizar os servigos;

XIII - observar rigorosamente os principios legais e éticos em todos os atos inerentes s suas atribuigdes,

agindo com transparéncia nc desempenho das suas atividades;

XIV - promover os registros pertinentes em sistema informacional ou em formulario préprio destinado a

fiscalizagdo do Convénio ou Contrato, a fim de demonstrar a execucdo da fiscalizacio do instrumento

durante toda a sua vigéncia;

XV - procurar auxilio junto as areas competentes em caso de duvidas técnicas, administrativas ou

juridicas;

XVI- comunicar todas as intercorréncias e a necessidades de modificagdo do plano de trabalho do objeto

a Geréncia de Gestdo de Captacdo de Recursos, justificando, fundamentadamente, tais motivos;

XVII- atestar as medicoes e notas fiscais apresentadas pela contratada.

Art. 89 Para o correto desempenho de suas atribuicdes, devera o fiscal responsavel pelo acompanhamento

da execugao do objeto se valer dos seguintes instrumentos:

[ - verificagdo in loco;

II - expedicdo de oficios, ou outros expedientes, voltados a obtengdo de informacdes sobre a execucdo

do projeto junto a fontes fidedignas;

III - relatério fotografico;

1V - confeccdo de relatérios semestrais sobre o andamento da execugdo do objeto do instrumento;

V - expedicdo de notificagdo a empresa contratada, quando identificadas irregularidades na execugdo do

objeto pactuado. :
TITULO V

DA PRESTACAO DE CONTAS

Art. 92 A prestacdo de contas inicia-se concomitantemente com a liberacdo da primeira parcela dos

recursos financeiros, devendo ser registrada no Sistema de Gestdo de Convénios e Contratos de Repasse

do Governo Federal (SICONV), através da Plataforma +Brasil.

Art. 10 A prestagdo de contas sera realizada pela Geréncia de Acompanhamento e Prestagdo de Contas de

Convénios, a guem compete, além das atribuiges previstas no art. 32 do Decreto Municipal 20/2019:

1 - preencher, registrar e langar no Sistema de Gestdo de Convénios e Contratos de Repasse do Governo

Federal (SICONV), atraves da Plataforma +Brasil, os relatérios de fiscalizagao da execugao financeira;

11 - atestar a compatibilidade entre 2 medi¢do encaminhada e o pagamento a ser realizado, antes que

este seja processado;

111 - acompanhar os saldos financeiros e orgamentarios de modo a verificar sua evolugdo e a comparagao

dos mesmos com as metas pactuadas e a indicagdo de alcance dessas;

1V - prestar as contas finais no prazo de 60 (sessenta) apds o encerramento da vigéncia ou a conclusdo

da execucdo do objeto, o que ocorrer primeiro.

Art. 11. Os processos administrativos abertos com a finalidade prevista no art. 59 deste Decreto deverdo

ser submetidos ao crivo da Geréncia de Acompanhamento e Prestacdo de Contas de Convénios antes da

realizagdo de quaisquer pagamentos a favorecidos, com a finalidade de atestar a compatibilidade entre o

servigo executado e o pagamento a ser rezalizado.

§ 1° Realizado o pagamento correspondente, utilizando-se recursos do instrumento celebrado, o caderno

processual devera ser novamente encaminhado a Geréncia de Acompanhamento e Prestacdo de Contas
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de Convénios para fins de alimentacdo do Sistema de Gestdo de Convénios e Contratos de Repasse do
Governo Federal (SICONV), através da Plataforma +Brasil.
§ 20 Os processos deverdo ser encaminhados a Geréncia de Acompanhamento e Prestacdo de Contas de
Convénios sempre que solicitados. e
TITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS
Art. 12 Fica estabelecido o fluxo de controle dos processos relativos a captacdo, acompanhamento,
fiscalizac3o e prestacgdo de contas de convénios e contratos de repasses, conforme previsto no anexo unico
deste Decreto.
Art. 13 Aplicam-se as disposicdes deste Decreto as operagdes de crédito firmadas pelo Municipio, no que
couber,
Art. 14 A inobservancia das disposicdes deste Decreto importard em responsabilizagdo administrativa.
Art. 15 O Secretério Municipal de Governo sera cientificado sobre o recebimento de todo e qualquer recurso
oriundo de emendas, convénios e contratos de repasse, bem como serd cientificado sobre quaisquer
pendéncias que impegam a regular formalizacdo, andamento ou prestacdo de contas de convénios e
contratos de repasse.
Art. 16 Todos as tratativas visando a formalizagdo, andamento ou prestagdo de contas, deverao ser
formalizadas via e-ciof, comunicagdo interna ou oficio.
Art. 17 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.
Art. 18 Revogam-se as disposicdes em contrario.
Cariacica, 19 de maio de 2022. , .
EUCLERIO DE AZEVEDO SAMPAIO JUNIOR
Prefeito Municipal

ANEX0 UNICO
FLUXO DE CONTROLE

DECRETO N° 143, DE 19 DE MAIQ DE 202'2 .
NOMEIA SERVIDORES EM CARGO PUBLICO EM REGIME E$TATUTAR]O E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso das atribuicbes legais que
Ihe conferem o Art. 53 inciso III e Art. 90 Inciso IX e XIII, da Lei Organica do Municipio de Cariacica;
Considerando a Lei Complementar n®. 029, de 15 de abril de 2010, que dispde sobre o estatuto dos
servidores publicos da administragdo direta, autdrquica e fundacional do Municipio de Cariacica;

DECRETA:

Art.19, A nomeagdo dos candidatos aprovados no Concurso Publico Edital 02/2019, homologado e
publicado no Didrio Oficial do Municipio no dia 23 de dezembro de 2020 e considerados aptos, conforme
quadro abaixo:

Cargo: Fiscal de Tributos Municipais I - Fiscalizagdo Tributaria
Classificacao Nome

10 Suzana Pandini Gumiero

20 Thales de Assis Carvalho

39 Romulo Margques de Carvalho

40 Ana Paula Bertoli Rovetta

110 Bruno de Carvalho Nuvem (Negros ou Afrodescendentes)

200 Jodo Batista Nogueira (PcD)

Art.2°.’0s candidatos relacionados no presente Decreto dever@o seguir os procedimentos descritos no
anexo unico.

Art.3°, Os candidatos terdo 30 (trinta) dias corridos, a partir desta publicagdo para tomarem posse do
cargo para o qual foram aprovados no Concurso Publico.
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