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ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO - SEMGE

DECRETO N° 134, DE 14 DE AGOSTO DE 2019

CRIA O GRUPO ESPECIAL PARA REVISAO
DO PLANO MUNICIPAL DE GESTAO
INTEGRADA DE RESIDUOS SOLIDOS E
PLANO MUNICIPAL DE COLETA SELETIVA
SOB COORDENAGAO DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO DA
CIDADE E MEIO AMBIENTE E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso
das atribuicdes legais que Ihe séo conferidas pelo artigo 90, incisos X e Xll da Lei
Organica Municipal de Cariacica, e pelo paragrafo Unico, doart. 106, da Lei
Complementar n° 29/2010,

Considerando a Lei Federal n°® 11.445/2007 que instituiu Politica Nacional de
Saneamento Basico e estabeleceu a obrigatoriedade da existéncia de Plano para a
realizacBo da prestagéo de servigos plblicos de saneamento basico;

Considerando que o Municipio de Cariacica optou em elaborar planos de
saneamento especificos para cada servigo, sendo que o componente de limpeza
urbana e manejo de residuos solidos foi inserido no Plano Municipal de Gestéao
Integrada de Residuos Sélidos (PMGIRS) e Plano Municipal de Coleta Seletiva
(PMCS) instituidos pela Lei Municipal n° 5.481 de 2015;

Considerando a obrigatoriedade de revisdo do PMGIRS e PMCS instituidos em 2015
em um prazo ndo superior a 4 (quatro) anos, conforme art. 19 da Lei Federal
11.445/2007;

Considerando que a Lei Federal 12.305/2010 que institui a Politica Nacional de
Residuos Solidos estabelece a obrigatoriedade da elaboracéo/revisao do
PMGIRS/PMCS para que os Municipios tenham acesso a recursos da Unido, ou por
ela controlados, destinados a empreendimentos e servigos relacionados a limpeza
urbana e ao manejo de residuos sélidos;

Considerando que de acordo com a legislagao supracitada o prazo de término para
elaborar a revisdo do Plano Municipal de Gestdo Integrada de Residuos Sdlidos e
Plano Municipal de Coleta Seletiva € em outubro de 2019:

DECRETA:

Art. 1° Fica criado no ambito da Secretaria Municipal de Desenvolvimento da Cidade e
Meio Ambiente, o Grupo Especial para Revisdo do Plano Municipal de Gestao
Integrada de Residuos Sélidos e Plano Municipal de Coleta Seletiva -
GERPMGIRS/PMCS que executara os trabalhos necessarios para a reviséo do
PMGIRS/PMCS, conforme previsto em Plano de Trabalho aprovado pela Equipe
Técnica e de Apoio.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CARIACICA

ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO - SEMGE

Art. 2°0 GERPMGIRS/PMCS sera constituido por 14 (quatorze) servidores
representantes da Secretaria Municipal de Desenvolvimento da Cidade e Meio
Ambiente e Secretaria Municipal de Servigos, conforme disposto a seguir:

I - 01 (um) Presidente;

Il — 01 (um) membro representante da Subsecretaria Municipal de Meio Ambiente;

Il — 03 (trés) membros técnicos representantes da Subsecretaria Municipal de Meio
Ambiente, sendo 01 (um) representante da Coordenagdo de Saneamento Ambiental, e
02 (dois) representantes da Coordenag&o de Recursos Naturais;

IV — 01 (um) membro técnico da Secretaria Municipal de Servigos,

V - 02 (dois) representantes do cargo de Fiscais Municipais de Servigos (area
ambiental),

VI - 05 (cinco) representantes da Geréncia de Monitoramento Ambiental;

VIl - 01 (um) representante da Assessoria para Assuntos Técnicos e Administrativos.

§1° Os membros do GERPMGIRS/PMCS serao designados por Portaria do Chefe do
Executivo Municipal.

§2° A Presidéncia do GERPMGIRS/PMCS cabera ao titular da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento da Cidade e Meio Ambiente, e esse indicara um coordenador dentre
os membros, que percebera valor mensal previsto do artigo 2° acrescido de 20% (vinte
por cento).

Art. 3° Além dos integrantes a que se refere o artigo anterior, 0 GERPMGIRS/PMCS
podera, eventualmente, solicitar pareceres tecnicos de outros érgéos da administragao
publica, direta ou indireta, ou convidar representantes de entidades publicas ou
privadas, para colaborar na andlise do pleito e emitir pareceres sobre temas
especificos constantes dos projetos.

Art. 4° Os membros indicados do inciso Il ao V do artigo 2°, receberao a remuneragao
mensal de R$ 1.500,00 (um mil e quinhentos reais).

§ 1° O GERPMGIRS/PMCS devera manter um cronograma de no minimo 04 (quatro)
reunides, preferencialmente fora do horario de expediente, e seus membros deverao
manter registro individual de atividades mensais para o exercicio de suas atividades,
sem prejuizo dos estudos e trabalhos necessarios a consecugao de seus objetivos.

§ 2° A gratificagdo a que se refere o caput deste artigo se constitui como vantagem
transitoria e ndo serd, sob qualquer hipétese, incorporada aos vencimentos do cargo,
n3o agregando direito ou vantagem pecuniaria.

§ 3° Para efeitos de pagamento da gratificagdo, é obrigatério o encaminhamento do
relatério mensal de participagdo dos membros integrantes do GERPMGIRS/PMCS a
Geréncia de Gestdo de Pessoas da Secretaria Municipal de Gestao — SEMGE.

Art. 5° Os trabalhos desenvolvidos pelo GERPMGIRS/PMCS, terdo duragéo de 15
(quinze) meses, e o pagamento da gratificagéo se dara por 12 (doze) meses.

Paragrafo unico. Havendo necessidade de acréscimo do prazo previsto do caput,
esse devera ser apreciado pelo CECOF. ? _
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CARIACICA

ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO ~ SEMGE

Art. 6° As alteragdes da composi¢do do GERPMGIRS/PMCS, quando necessarias,
serdo efetuadas por meio de portaria do Chefe do Poder Executivo Municipal.

Art. 7°Os membros do GERPMGIRS/PMCS que forem realocados para outras
representagdes diferentes das especificadas no artigo 1°, poderéo participar do grupo
especial, porém sem o direito ao recebimento da gratificagao.

Art. 8° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 9° Revogam-se todas as disposicdes em contrario.

Cariacica-ES, 14 de agosto de 2019.

GERALDO |

PROC.: 20.879/2018-1
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DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO
Cariacica (ES), sexta-feira, 16 de agosto de 2019.

DECRETO N° 134, DE 14 DE AGOSTO DE
2019
CRIA O GRUPO ESPECIAL PARA REVISAO DO
PLANO MUNICIPAL DE GESTAO INTEGRADA DE
RESIDUOS SOLIDOS E PLANO MUNICIPAL DE
COLETA SELETIVA SOB COORDENACAO DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO DA CIDADE E MEIO
AMBIENTE E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA,
ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso das
atribuicdes legais que lhe sdo conferidas pelo
artigo 90, incisos IX e XII da Lei Organica
Municipal de Cariacica, e pelo paragrafo Unico,
do art. 106, da Lei Complementar n® 29/2010,
Considerando a Lei Federal n® 11.445/2007 que
instituiu  Politica Nacional de Saneamento
Basico e estabeleceu a obrigatoriedade da
existénecia de Plano para a realizacdo da
prestagio de servigos plblicos de saneamento
basico;
Considerando que o Municipio de Cariacica
optou em elaborar planos de saneamento
especificos para cada servigo, sendo que ©
componente de limpeza urbana e manejo de
residuos sélidos foi inserido no Plano Municipal
de Gestdo Integrada de Residuos Sélidos
(PMGIRS) e Plano Municipal de Coleta Seletiva
(PMCS) instituidos pela Lei Municipal n® 5.481
de 2015;
Considerando a obrigatoriedade de revisdo do
PMGIRS e PMCS instituidos em 2015 em um
prazo ndo superior a 4 (quatro) anos, conforme
art. 19 da Lei Federal 11.445/2007;
Considerando que a Lei Federal 12.305/2010
que institui a Politica Nacional de Residuos
Solidos estabelece a obrigatoriedade da
elaboragdo/reviséo do PMGIRS/PMCS para que
0s Municipios tenham acesso a recursos da
Unido, ou por ela controlados, destinados a
empreendimentos e servigos relacionados a
limpeza urbana e ao manejo de residuos
solidos;
Considerando que de acordo com a legislagdo
supracitada o prazo de término para elaborar a
revisdo do Plano Municipal de Gestéo Integrada
de Residuos Sélidos e Plano Municipal de Coleta
Seletiva € em outubro de 2019:
DECRETA:
Art. 19 Fica criado no ambito da Secretaria
Municipal de Desenvolvimento da Cidade e Meio
Ambiente, o Grupo Especial para Revisdo do
Plano Municipal de Gestdo Integrada de
Residuos Solidos e Plano Municipai de Coleta
Seletiva - GERPMGIRS/PMCS que executara os
trabalhos necessarios para a revisdo do
PMGIRS/PMCS, conforme previsto em Plano de
Trabalho aprovado pela Equipe Técnica e de
Apoio.
Art. 20 O GERPMGIRS/PMCS serd constituido
por 14 (quatorze) servidores representantes da

Secretaria Municipal de Desenvolvimento da
Cidade e Meio Ambiente e Secretaria Municipal
de Servigos, conforme disposto a seguir:

I - 01 (um) Presidente;

II - 01 (um) membro representante da
Subsecretaria Municipal de Meio Ambiente;
III - 03 (trés) membros  técnicos

representantes da Subsecretaria Municipal de
Meio Ambiente, sendo 01 (um) representante
da Coordenacdo de Saneamento Ambiental, e
02 (dois) representantes da Coordenagdo de
Recursos Naturais;

IV - 01 (um) membro técnico da Secretaria
Municipal de Servigos;

V - 02 (dois) representantes do cargo de
Fiscais Municipais de Servicos (area ambiental);
VI - 05 (cinco) representantes da Geréncia de
Monitoramento Ambiental;

VII - 01 (um) representante da Assessoria para
Assuntos Técnicos e Administrativos.

§1° Os membros do GERPMGIRS/PMCS serao
designados por Portaria do Chefe do Executivo
Municipal.

§2° A Presidéncia do GERPMGIRS/PMCS cabera
ao titular da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento da Cidade e Meio Ambiente, e
esse indicard um coordenador dentre os
membros, que perceberd valor mensal previsto
do artigo 2° acrescido de 20% (vinte por
cento).

Art. 3° Além dos integrantes a que se refere 0
artigo anterior, o GERPMGIRS/PMCS podera,
eventualmente, solicitar pareceres técnicos de
outros orgdos da administracdo piblica, direta
ou indireta, ou convidar representantes de
entidades publicas ou privadas, para colaborar
na andlise do pleito e emitir pareceres sobre
temas especificos constantes dos projetos.

Art. 49 Os membros indicados do inciso II ao V
do artigo 2°, receberdio a remuneragao mensal
de R$ 1.500,00 (um mil e quinhentos reais).

§ 1° O GERPMGIRS/PMCS devera manter um
cronograma de no minimo 04 (quatro)
reunides, preferencialmente fora do horério de
expediente, & seus membros deverao manter
registro individual de atividades mensais para o
exercicio de suas atividades, sem prejuizo dos
estudos e trabalhos necessarios & consecugdo
de seus objetivos.

§ 20 A gratificacdo a gue se refere o caput
deste artigo se constitui como vantagem
transitéria e ndo serd, sob qualquer hipotese,
incorporada aos vencimentos do cargo, nao
agregando direito ou vantagem pecuniaria.

§ 3° Para efeitos de pagamento da gratificagao,
& obrigatério o encaminhamento do relatério
mensal de participagdo dos ~ membros
integrantes do GERPMGIRS/PMCS & Geréncia
de Gest3o de Pessoas da Secretaria Municipal
de Gestdo - SEMGE.

Art. 59 Os trabalhos desenvolvidos pelo
GERPMGIRS/PMCS, terdo duragdo de 15
(quinze) meses, e o pagamento da gratificagao
se dara por 12 (doze) meses.

EXPEDIENTE:
Auxiliar Administrativo — Thamires F. de Alvarenga e Agente Administrativo | - Nubia P. Calda.
Av. Mario Gurgel, N° 2.502 - Bairro Alto Lage, CARIACICA-ES.
CEP: 29.151-000 - End. Eletrénico: atoscficiasis@cariacica.es.gov.br
Tel: (27) 3354-5807
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Cariacica (ES), sexta-feira, 16 de agosto de 2019.

Paragrafo Unico. Havendo necessidade de

acréscimo do prazo previsto do caput, esse

devera ser apreciado pelo CECOF,

Art. 6° As alteragdes da composigdo do

GERPMGIRS/PMCS, quando necessdrias, serdo

efetuadas por meio de portaria do Chefe do

Poder Executivo Municipal.

Art. 7° Os membros do GERPMGIRS/PMCS que

forem realocados para outras representagoes

diferentes das especificadas no artigo 1°,

poderdo participar do grupo especial, porém

sem o direito ao recebimento da gratificagdo.

Art, 80 Este Decreto entra em vigor na data de

sua publicagdo.

Art. 9° Revogam-se todas as disposicfes em

contrario.

Cariacica-ES, 14 de agosto de 2019.

GERALDO LUZIA DE OLIVEIRA JUNIOR

Prefeito Municipal

: ' PORTARIAS

PORTARIA/GP/N.° 326, DE 14 DE AGOSTO
DE 2019
DESIGNA SERVIDORES PARA COMPOR O
GRUPO ESPECIAL DE REVISAD DO PLANO
MUNICIPAL DE GESTAO INTEGRADA DE
RESIDUOS SOLIDOS E PLANO MUNICIPAL DE
COLETA SELETIVA - GERPMGIRS/PMCS.
O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA -
ESTADO DO ESPIRITO SANTQ, no uso de suas
atribuicdes que lhe conferem o Art. 90 Inciso,
IX da Lei Organica do Municipio de Cariacica e o
Art. 79, do Decreto 133/2011,
RESOLVE:
Art. 19 Designar os servidores abaixo
especificados para compor o Grupo Especial de
Revisdo do Plano Municipal de Gestdo Integrada
de Residuos Sélidos e Plano Municipal de Coleta
Seletiva - GERPMGIRS/PMCS:
1 - Claudio Denicoli dos Santos, matricula n®
114,663 (Presidente);
II - Camila Gomes Pacheco, matricula n°
100.786, (Coordenador do Grupo Especial);
111 - Tatiana Izato Assis, matricula n® 104,253,
(Equipe Técnica);
IV - Elcimar Machado de Faria, matricula n°
116.498, (Equipe Técnica);
V - Bianca Campos Queiroz,
113.342, (Equipe Técnica);
Vvl - Eduardo Romualdo Teixeira Rasseli,
matricula n°® 110.484, (Equipe Técnica);
VII - Tamara Barbosa Passos, matricula n®
118.671, (Equipe de Apoio);
VIII - Guthierre Luiz Freire Quaresma,
matricula n® 116.377, (Equipe de Apoio);
IX - Adilson Jovanino T.. Junior, matricula n®
118.264, (Equipe de Apoio);
X - Henderson de Barros Trancoso, matricula
no 113,164, (Equipe de Apoio);
XI - Girlene Rodrigues, matricula 116.383,
(Equipe de Apoio);

matricula n®

XII - Wellington Cloir da Silva Nascimento,

matricula n® 118.779, (Equipe de Apoio);

XIII - Leandro Porto, matricula n® 112.361,

(Equipe de Apoio);

XIV - Tertuliane do Carmo Gongalves, matricula

n° 114.725, (Equipe de Apoio).

Art. 20 O grupo de que trata o caput serd

coordenado pela Secretaria Municipal de

Desenvolvimento da Cidade e Meio Ambiente.

Art. 30 Esta Portaria entra em vigor na data de

sua publicagdo, revogando-se as disposigbes

em contrario.

Cariacica — ES, 14 de agosto de 2019.
GERALDO LUZIA DE OLIVEIRA JUNIOR

Prefeito Municipal

PORTARIA/GP/N.° 331, DE 15 DE AGOSTO
DE 2019 ;
ALTERA PARCIALMENTE DISPOSITIVOS DA
PORTARIA/GP/N® 307/20165.
O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA,
ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas
atribuicdes que Ihe confere o Art. 90, inciso IX
da Lei Orgénica do Municipio de Cariacica,
RESOLVE:
Art, 10 Alterar o Art. 15° da Portaria/GP/n°
307/2019, publicada em 02 de agosto de 2019,
no Diario Oficial do Municipio, que passa a
vigora com a seguinte redagao:
“"Art. 15 Exonerar o servidor Luiz Antero
Simdes, do cargo de Assessor Adjunto de
Gabinete, da Secretaria Municipal de Obras.”
Art. 20 Alterar o Art. 25° da Portaria/GP/n®
307/2019, publicada em 02 de agosto de 2019,
no Diario Oficial do Municipio, que passa a
vigora com a seguinte redag&o:
“Art. 25 Nomear Juceli Delarmelina Scabello, no
cargo de Assessor Adjunto de Gabinete, na
Secretaria Municipal de Obras.”
Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicacdo, permanecendo inalterados os
demais dispositivos da Portaria/GP/ n®
307/2019.
Art. 4° Revogam-se todas as disposigdes em
contrario.
Cariacica — ES, 15 de agosto de 2019,
GERALDO LUZIA DE OLIVEIRA JUNIOR
Prefeito Municipal

PORTARIA/GP/N.° 332, DE 15 DE AGOSTO
DE 2019

EXONERA SERVIDOR.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA,

ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas

atribuices que lhe confere o Art. 90, inciso IX

da Lei Orgénica do Municipio de Cariacica,
RESOLVE:!:

Art. 1° Exonerar a pedido, o servidor Raphael

Bandeira Rezende, matricula n® - 109.817-1,

do cargo de Fiscal Municipal de Servigos L=

Ambiental, da Secretaria Municipal de

Desenvolvimento de Cidade e Meio Ambiente, a

partir de 31 de julho de 2019.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de

EXPEDIENTE:
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