PREFEITURA MUNICIPAL DE CARIACICA

ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO - SEMGO/GAO

DECRETO N° 012, DE 17 DE JANEIRO DE 2025

INSTITUI O SISTEMA DE GESTAO
EDUCACIONAL - SEGEC COMO
FERRAMENTA GERENCIAL DA REDE
PUBLICA MUNICIPAL DE ENSINO DE
CARIACICA, E ESTABELECE NORMAS
PARA SUA OPERACIONALIZAGAO NO
AMBITO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCAGCAO E DAS UNIDADES
ESCOLARES.

A PREFEITA MUNICIPAL DE CARIACICA, ESTADO DO ESPIRITO SANTO,
no uso das atribuicdes legais que lhe sdo conferidas pelo art. 90, inciso IX e XIlI,

da Lei Organica Municipal,

CONSIDERANDO a necessidade de modernizar e padronizar a gestao
administrativa, pedagdgica e financeira das unidades educacionais municipais,
garantindo a eficiéncia, transparéncia e o cumprimento das metas estabelecidas

no PME e nas diretrizes educacionais nacionais;

CONSIDERANDO a recomendacao do Tribunal de Contas do Estado do Espirito
Santo - TCEES para os municipios implementarem sistema de gestao
educacional para ampliar as possibilidades de obteng¢ao de dados quantitativos
e qualitativos em relagdo ao atendimento prestado para a populagdo na

educacgao basica;

DECRETA:

Art. 1° Fica instituido o Sistema de Gestdo Educacional - SEGEC, como

ferramenta de gerenciamento integrado da Rede Publica Municipal de Ensino de
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CARIACICA

ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO - SEMGO/GAO

Cariacica, abrangendo a administragdo pedagogica, financeira e operacional das

unidades escolares e da Secretaria Municipal de Educacéo.

CAPITULO |
DO SISTEMA DE GESTAO EDUCACIONAL DE CARIACICA - SEGEC

Art. 2° O Sistema de Gestdo Educacional de Cariacica - SEGEC, é um software
oficial de informag¢des educacionais do municipio, sob gestdo da Secretaria
Municipal de Educagdo, no qual o municipio configura suas Propostas
Pedagdgicas e Administrativas para todas as etapas de ensino em conformidade
com o Calendario Escolar, as Organizagdes Curriculares, a Lei de Diretrizes e
Bases da Educacao Nacional - LDB, a Base Nacional Comum Curricular - BNCC

e o Curriculo de Referéncia adotado pela rede municipal.

Art. 3° O Sistema de Gestdo Educacional abrangera os aspectos didaticos,
pedagogicos e administrativos das Escolas Municipais e Secretaria Municipal de

Educacéo.

Art. 4° O Sistema de Gestdo Educacional depois de implantado passa a ser
norma oficial da Secretaria Municipal de Educacéao e sua utilizagdo obrigatoria,

seguindo as orientagdes estabelecidas em treinamento.

Art. 5° Os servidores, no ambito de suas competéncias, deverado zelar pela
fidedignidade, veracidade, qualidade, tempestividade e, em especial, pelo sigilo
das informagbes registradas de Sistema de Gestdo Educacional, em
observéancia ao disposto nos arts. 17 e 18 da Lei Federal no 8.069, de 03 de julho
de 1990 (Estatuto da Crianga e do Adolescente) e Lei Federal no 13.709/2018
(Lei Geral de Protecao de Dados Pessoais - LGPD).

CAPITULO I
DOS OBJETIVOS DO SEGEC
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Art. 6° O SEGEC tem como objetivos:

I- Centralizar e padronizar a gestdo de dados e informagbdes das unidades
escolares e da Secretaria Municipal de Educacéo, facilitando a tomada de
decisbes com base em informacdes precisas e em tempo real;

ll- Promover a integracdo dos dados educacionais oriundos de fontes oficiais,
como o Censo Escolar, o IBGE, o FUNDEB, e outros indicadores relevantes,
assegurando que a gestdo educacional municipal se baseie em informacgdes
atualizadas e consistentes;

lll- Monitorar o cumprimento das metas do Plano Municipal de Educac¢éo (PME),
acerca da educacao infantil, desempenho escolar, a educagao em tempo integral
e a inclusao educacional;

IV- Facilitar o acompanhamento da organizagéo curricular de acordo com a Base
Nacional Comum Curricular (BNCC), em todas as etapas e modalidades da
educacgao basica, garantindo o cumprimento da carga horaria e a qualidade do
ensino ofertado;

V- Garantir a transparéncia e a prestacdo de contas dos recursos financeiros,
assegurando a correta aplicagao dos recursos publicos e a eficiéncia nos gastos;
VI- Acompanhar e gerenciar a infraestrutura escolar, possibilitando o controle e
monitoramento das obras de ampliagdo, manutengao e adequacgao das unidades
escolares, assegurando que os investimentos atendam a demanda educacional;
VII- Facilitar a gestdo do fluxo escolar, com controle eficiente das matriculas,
transferéncias, frequéncia e desempenho dos alunos, além de permitir a emissao

de relatérios sobre o fluxo de alunos e seu desempenho académico.

CAPITULO I
DA ESTRUTURA E FUNCIONALIDADES DO SEGEC

Art. 7° O SEGEC sera estruturado com os seguintes modulos operacionais,
integrados para atender as necessidades da gestdo educacional municipal:

I- Médulo de Matriculas e Gestao do Fluxo Escolar:

a) Gerenciamento das matriculas, transferéncias e remanejamento de alunos,

com controle preciso de dados cadastrais e frequéncias;
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b) Acompanhamento do fluxo escolar, garantindo a geragdo de relatérios
periddicos sobre evasao, abandono e progressao dos estudantes;

c) Integracdo com dados nacionais, como o Censo Escolar, para atualizagao
continua do numero de alunos matriculados, possibilitando a alocacao eficiente
de recursos.

ll- Médulo de Avaliagao e Desempenho Escolar:

a) Registro continuo das avaliagdes de desempenho dos alunos, com geragéo
de indicadores educacionais e relatorios para analise de resultados;

b) Monitoramento da evolugdo académica, permitindo que a gestao escolar
adote intervengdes pedagogicas necessarias para a melhoria do desempenho
dos alunos;

c) Emissédo de relatorios de avaliagdo periddicos, atendendo as normas de
avaliacao estabelecidas pela BNCC e demais regulamentag¢des educacionais;
lll - Médulo de Planejamento Curricular e Organizagao de Aulas:

a) Gerenciamento da distribuicdo das disciplinas e da carga horaria semanal das
turmas, conforme as diretrizes curriculares estabelecidas pela BNCC e curriculo
adotado pela rede municipal de ensino;

b) Monitoramento da execucdo do Projeto Politico Pedagdgico (PPP) das
unidades escolares, garantindo sua aderéncia as metas educacionais e sua
atualizacao periddica;

IV - Médulo de Gestao Financeira e Prestagao de Contas:

a) Controle e monitoramento da aplicagao dos recursos financeiros destinados a
educagao, assegurando sua correta destinacdo para a manutencdo e
desenvolvimento do ensino;

b) Prestagao de contas automatizada para os érgéos de controle, com emissao
de relatdrios financeiros detalhando a utilizagado dos recursos publicos de forma
transparente e eficaz;

V- Médulo de Infraestrutura Escolar:

a) Monitoramento das obras de ampliagéo, reforma e manuten¢ao das unidades

escolares, com controle sobre o andamento das obras e a adequacao da

infraestrutura as demandas da rede municipal de ensino;
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b) Geragao de relatérios periodicos sobre a adequagéo da infraestrutura escolar
as necessidades dos alunos, conforme as metas do PME.

VI - Médulo de Inclusao e Educacgao Especial:

a) Gerenciamento de dados relacionados aos alunos com necessidades
educacionais especiais, permitindo o acompanhamento individualizado de seu
progresso escolar e o suporte adequado as suas necessidades;

b) Monitoramento da implementacao de praticas inclusivas, garantindo que as
unidades escolares estejam adequadamente preparadas para oferecer
educacdo de qualidade a todos os alunos, conforme suas necessidades
especificas.

VIl - Médulo Cadastro escolar:

a) Planejamento de oferta de vagas, permitindo maximizar o acesso a educagéao
e reduzindo a demanda reprimida através do controle e distribuicdo das vagas
do municipio, garantindo mais alunos matriculados;

b) Renovacao de matriculas manuais e automaticas, garantindo continuidade
dos estudos dos alunos;

c) Pré-matricula online com gerenciamento de vagas por zoneamento municipal,
possibilitando que o candidato contemplado a vaga em uma escola mais préxima
de sua residéncia;

d) Melhorar planejamento estratégico com o mapeamento das regides do
municipio, possibilitando através de analises, geo-identificacdo das regides que
necessitam de acdes politicas para melhoria na educacéo;

e) Otimizacao do transporte escolar através do controle sobre as vagas de cada
escola, permitindo direcionar o aluno para a unidade mais proxima de sua
residéncia.

VIl - Médulo Secretaria Escolar:

a) Agilidade nos processos escolares, garantindo a documentagao correta dos
alunos, de maneira rapida e consistente;

b) Governanga publica e educacional ao organizar toda documentagao escolar
com transparéncia e eficiéncia;

c) Garantia do cumprimento das leis de arquivamento da documentagéao escolar,

através do arquivamento digital.
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IX - Médulo Censo Escolar (Educacenso):

a) Coleta automatica das informagdes necessarias para gerar a migragao dos
dados para o sistema Educacenso;

b) Fidedignidade das informagdes através do envio dos dados reais das escolas,

conforme registros na ferramenta académica oficial.

Paragrafo Unico. Os dados registrados no SEGEC deverdo migrar para o
Censo Escolar, nos periodos estabelecidos pelos 6érgdos governamentais, sob a
responsabilidade da empresa contratada para gerenciar o Sistema com

autorizacao expressa da(o) Secretaria(o) Municipal de Educacéo.

Art. 8° O SEGEC sera implementado, executado, acompanhado e monitorado:
| - Administrativamente, no ambito da Secretaria Municipal de Educacao;

Il - Operacionalmente, pelos agentes executores, no ambito da rede Municipal
de Ensino: diretores e vice-diretores, auxiliares/agentes administrativos,
pedagogos, coordenadores de turno, professores e demais servidores que

atuam na unidade de ensino.

Art. 9° A utilizacdo do SEGEC, que trata do Art. 1°, sera obrigatéria na sede

Administrativa da Secretaria Municipal de Educagao e nas Unidades de Ensino

da rede.
CAPITULO IV
DO MONITORAMENTO DAS METAS DO PLANO MUNICIPAL DE
EDUCA(}AO (PME)

Art. 10. O SEGEC sera utilizado para monitorar continuamente o cumprimento
das metas e estratégias estabelecidas no Plano Municipal de Educac¢éao (PME),
garantindo que as diretrizes sejam seguidas e que os resultados sejam
periodicamente avaliados e ajustados conforme necessario.

I - O sistema gerara relatérios periddicos de acompanhamento das metas do
PME, possibilitando a apresentacdo dos dados para a Secretaria Municipal de
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Educacdo, Conselhos Escolares e sociedade civil, conforme os principios de
transparéncia e controle social,

Il - As unidades escolares deverdao utilizar o SEGEC para acompanhar o
cumprimento das metas locais, incluindo a universalizagcédo do ensino, a reducao
da evasao escolar, a inclusdo de alunos com necessidades especiais e a
educagao em tempo integral;

lll - A integragao dos dados educacionais nacionais e municipais sera obrigatoria,
permitindo que o municipio ajuste suas metas conforme os resultados do Censo

Escolar e indicadores oficiais.

CAPITULO V
DA TRANSPARENCIA E PARTICIPAGAO SOCIAL

Art. 11. O SEGEC devera promover gradualmente a transparéncia na gestao
educacional, garantindo o acesso as informacgdes sobre o desempenho das
unidades escolares, o cumprimento das metas do PME e a aplicagdo dos
recursos financeiros.

| - Os dados gerados pelo SEGEC serao disponibilizados para consulta publica,
assegurando a participagdo da comunidade escolar e da sociedade civil no
processo de monitoramento e controle social da educagao publica;

Il - O sistema permitira a participacdo ativa dos Conselhos Escolares,
Associagdes de Pais e Mestres, e outros atores relevantes na fiscalizacdo das
acdes administrativas e pedagogicas das unidades escolares;

lll - Relatérios sobre o andamento de obras, reformas e adequagdes de
infraestrutura serao periodicamente atualizados e disponibilizados para consulta
publica, garantindo a transparéncia na utilizagdo dos recursos destinados a

infraestrutura escolar.

CAPITULO VI
DAS RESPONSABILIDADES

Art. 12. Compete a Secretaria Municipal de Educacao:
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I - Promover a articulag&do entre as equipes, com o objetivo de integrar as agdes
pedagogicas e administrativas desenvolvidas pelas unidades de ensino da
Secretaria que impactam na qualidade dos dados e na gestao do sistema;

Il - Realizar o cadastro do profissional no SEGEC, para os servidores com sua
primeira lotacdo na rede municipal;

lll - Determinar as escolas a vinculagéo dos profissionais no SEGEC, bem como
realizar a remogao de vinculo dos profissionais com alteragdo de escola ou
funcdo na unidade de ensino;

IV - Inativar servidores para realizar as operacées no SEGEC,;

V - Verificar se a Organizacao Curricular, Calendario Letivo e os Parametros de
Critérios de Avaliagao, inseridos no Sistema, estdo de acordo com os definidos
pelas Resolugdes vigentes da Rede Municipal de Ensino de Cariacica;

VI - Orientar as escolas/professores quanto a utilizagao do SEGEC;

VIl - Realizar o acompanhamento das Unidades de Ensino quanto ao efetivo uso
e a insergao dos dados no SEGEC garantindo a sua fidedignidade e atualizagéo
periodica, em conformidade com as normas vigentes;

VIl - Promover momentos de treinamento presenciallvirtual de todos
profissionais envolvidos no processo de implantagdo do SEGEC;

IX - Designar responsavel com conhecimentos técnico-pedagdgicos para fazer
o intercambio entre a empresa contratada para gerenciar o SEGEC, os
servidores da sede administrativa da Secretaria Municipal de Educacido e
Unidades de Ensino;

X - Cadastrar, lotar, vincular e enturmar auxiliares/agentes administrativos das
Unidades de ensino no sistema;

Xl - Disponibilizar internet nas Unidades de Ensino para viabilizar a utilizacao

das ferramentas, plataformas audiovisuais de orientacao e utilizacdo do SEGEC.

Paragrafo Unico. A Secretaria Municipal de Educagéo, em cooperagédo com o
Diretor e a equipe técnico-pedagdgica, devera organizar o Quadro de Pessoal,
apos a devida insercao dos dados cadastrais das Unidades de Ensino, dos seus
servidores, alunos, turmas, aulas e fungdes, dentre outros dados necessarios,

com base no disposto na legislagao vigente.
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Art. 13. Compete a Diregéo das unidades de ensino:

| - Acessar o endereco eletronico disponivel do SEGEC, via dispositivos moveis
ou Web, para iniciar o uso;

Il - Garantir que servidores do seu quadro administrativo e pedagdgico participem
de treinamentos especificos;

lll - Manter a regularidade e autenticidade dos dados disponibilizados pelos
agentes executores do Sistema nas Unidades de Ensino, providenciando as
retificagdes, quando necessarias;

IV - Acompanhar a inser¢géo das informagdes, assegurando o cumprimento dos
prazos estabelecidos para o langamento, de modo a manter a base de dados
sempre atualizada e fornecer resultados de qualidade no acompanhamento das
acgdes pela Secretaria Municipal de Educagéao e outros 6rgaos competentes.

V - Assegurar, no encerramento do ano/periodo letivo, o cumprimento do minimo
de dias letivos cadastrados no calendario escolar e a carga horaria dos
componentes curriculares/disciplinas, conforme organizagao curricular vigente;
VI - Assumir as responsabilidades de outros profissionais da unidade de ensino,
em caso de eventual auséncia deste profissional, estando familiarizado com os
procedimentos no que se refere ao SEGEC.

VII - Acompanhar o pedagogo na verificagdo dos langamentos efetuados pelos
professores no Diario de Classe Digital, do cumprimento dos dias letivos, da
carga horaria de cada componente -curricular/disciplina, dos conteudos
trabalhados e dos resultados das avaliagdes;

VIl - Inserir os dados referentes a frequéncia dos servidores da Unidade de
Ensino que alimentam a folha de pagamento;

IX - Registrar e encaminhar a SEME, com a devida identificacdo dos
profissionais, todos os casos relacionados aos descumprimentos referentes a
utilizacdo e prazo estabelecido para a insercdo dos dados no sistema de
educacgao para abertura de procedimento administrativo disciplinar.

X - Realizar outras atividades que Ihe forem atribuidas.

Art. 14. Compete aos auxiliares/agentes administrativos das unidades de ensino:
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I - Acessar o endereco eletrénico disponivel do SEGEC, via dispositivos moéveis
ou Web, para iniciar o uso;

Il - Cadastrar, matricular e enturmar o aluno no que se refere ao Diario de Classe
Digital imediatamente ap6s o seu acolhimento;

lll - Fornecer login e senha de acesso inicial e desbloqueio de usuario, que
devera ser obrigatoriamente modificada apds o primeiro uso por questbes de
seguranga;

IV - Inserir e manter atualizados diariamente os dados cadastrais/documentacao
da unidade de ensino, de seus servidores e alunos, observando as normas
vigentes e o Censo Escolar;

V - Emitir ou receber transferéncias de alunos, realizando os devidos registros
na Ficha Individual do Aluno, no caso de transferéncia recebida;

VI - Verificar se as informag¢des contidas nos instrumentos de registros
académicos estdo corretas, como: nome do aluno, dados do ano escolar em
vigéncia, nome do professor, do componente curricular/disciplina, turno e outros;
VIl - Lancar no Sistema as situagcbes de classificacdo, reclassificacio,
remanejamento, progresso parcial, ajustes de evasao/abandono, &bito,
atestados médicos (faltas justificadas) e outros pertinentes a vida escolar do
aluno e ao processo de escrituragao escolar;

VIl - Solicitar o preenchimento do termo de compromisso aos pais ou
responsaveis no ato da matricula e rematricula, com intuito de assegurar e zelar
pela frequéncia dos alunos menores de idade, devendo ser arquivado no
processo do aluno;

IX - Arquivar na secretaria escolar, os diarios de classe devidamente assinados
pelos profissionais responsaveis.

X - Manter informado o diretor da escola sobre os eventos de movimentacéo;
Xl - Manter informado o diretor da escola sobre o encerramento das atualizagdes
bimestrais além de outras;

XIll - Comunicar ao coordenador e pedagogo os langamentos realizados sobre a
movimentagao dos alunos;

XIlll - Realizar outras atividades que Ihe forem atribuidas.
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Art. 15. Compete ao(a) Pedagogo(a) da Unidade de ensino:

| - Acessar o endereco eletronico disponivel do SEGEC, via dispositivos moveis
ou Web, para iniciar o uso;

Il - Acompanhar, orientar e zelar pelo cumprimento da Proposta Pedagdgica da
Escola e insercao correta de dados no sistema;

lll - Orientar, acompanhar e controlar mensalmente a insergéo correta dos dados
dos alunos no Diario de Classe Digital, garantindo o cumprimento dos prazos
pelos professores.

IV - Assumir a responsabilidade pela atualizagcado e preenchimento do Diario de
Classe Digital nos casos de nao preenchimento do professor de turma;

V - Comunicar periodicamente a dire¢cao escolar sobre os professores que néo
estdo cumprindo com suas atribuicées referentes ao Diario de Classe Digital,
para as providéncias cabiveis;

VI - Realizar trabalho articulado com o Auxiliar/Agente Administrativo Escolar, no
sentido de assegurar o cumprimento de todos os registros pertinentes a vida
escolar do aluno, tais como: frequéncia, conteudo trabalhado, resultados de
avaliacdo, atestados médicos (faltas justificadas), resultados de classificagao,
reclassificacdo, remanejamento e aproveitamento de estudos;

VIl - Gerenciar e acompanhar o cumprimento do calendario escolar e das suas
alteracdes, quando for o caso, cumprindo os prazos definidos para o inicio e
término do ano/periodo letivo, recessos e férias escolares.

VIl - Orientar, acompanhar e garantir os langamentos referentes ao resultado
final, em conformidade com o Regimento Escolar e orientagdes especificas, até
o ultimo dia util, antes do encerramento das atividades do ano letivo estabelecido
no calendario escolar;

IX - Realizar outras atividades que |he forem atribuidas.

Art. 16. Compete ao(a) Coordenador(a) de Turno da Unidade de Ensino:

I - Acessar o endereco eletrénico disponivel do SEGEC, via dispositivos méveis
ou Web, para iniciar o uso;

Il - Vincular e realizar a enturmacgao dos profissionais nas respectivas turmas de

atendimento no turno de trabalho;

PROC. ELETRONICO: 1881/2025
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lll - Assumir a responsabilidade pelo preenchimento do Diario de Classe Digital
pelo tempo de afastamento do professor da turma, conforme os artigos 19 e 20
deste decreto;

IV - Elaborar e manter atualizado no Sistema o Quadro de Horarios das turmas
e dos professores atribuidos na unidade escolar;

V - Inserir no SEGEC os registros disciplinares realizados no atendimento aos
alunos e servidores apresentando as medidas adotadas e os resultados obtidos;
VI - Gerenciar e acompanhar o cumprimento do calendario escolar e das suas
alteracdes, quando for o caso;

VIl - Realizar o processo de Busca Ativa Escolar dos estudantes conforme os
alertas disponibilizados no sistema com os dados de infrequéncia dos alunos;

VIII - Realizar outras atividades que lhe forem atribuidas.

Art. 17. Compete ao(a) professor(a):

| - Acessar o endereco eletronico disponivel do SEGEC, via dispositivos moveis
ou Web, para iniciar o uso;

Il - Preencher diariamente a frequéncia, os conteudos programaticos dos
bimestres/trimestres cumprindo os prazos estabelecidos pela Unidade de
Ensino;

lll - Inserir os resultados das avaliagdes, parciais/trimestrais/resultado final, da
respectiva recuperagdo (paralela/trimestre/final), e conceitos obtidos pelos
alunos, conforme orientagao e treinamento recebido.

IV - Inserir o resultado final, em conformidade com o Regimento Escolar e
orientagdes especificas, até o ultimo dia do ano letivo;

V - Preencher, no caso do Ciclo Inicial de Aprendizagem do Ensino Fundamental,
as fichas de avaliagéo disponiveis no campo de notas do Diario de Classe Digital;
VI - Realizar o preenchimento da ficha descritiva dos alunos, quando da
Educacao Infantil;

VIl - Assinar os Diario de Classe Digital de frequéncia, notas/conceitos,
conteudos e fichas descritivas impressos, ao final de cada més ou
bimestre/trimestre do ano letivo, respeitando a etapa/modalidade de ensino em

que atua;
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VIl - Zelar pela fidedignidade dos registros realizados.

IX - Realizar outras atividades que lhe forem atribuidas.

CAPIiTULO VII
DO ACOMPANHAMENTO DO SEGEC

Art. 18. Cabera ao(a) Secretario(a) Municipal de Educacgao designar em portaria
especifica, normas complementares, bem como a equipe responsavel por

acompanhar e aperfeicoar o uso do SEGEC na rede municipal de ensino.

Art. 19. A equipe designada para o acompanhamento e aperfeicoamento do uso
do SEGEC na rede de ensino, cabera o monitoramento de acdes setoriais que
assegurem a utilizagdo do Diario de Classe Digital, quais sejam:

| - Averiguar as necessidades das unidades escolares em relagéo a infraestrutura
e recursos adequados para implantagao do Diario de Classe Digital;

Il - Prover Central de Atendimento e ferramentas para suporte ao sistema;

lll - Disponibilizar manuais de usabilidade do Diario de Classe Digital;

IV - Sugerir normas complementares para a autoridade responsavel pela
Secretaria Municipal de Educagao, com o intuito de otimizar o uso da plataforma

nos processos referentes a rede de ensino.

CAPITULO VIII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 20. No caso de professores em gozo de licenga médica com periodo de até
5 (cinco) dias, prémio incentivo pontual, licenga da justica eleitoral, cujas turmas
sejam supridas por substitutos ou coordenador de turno, o registro de frequéncia,
conteudo e pontuacdes das avaliagées do periodo em que esteve em regéncia
de classe devera ser feita em diario impresso, sendo entregue ao professor titular
da turma tao logo assuma suas atribui¢cdes, para langamento no Diario de Classe

Online.
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Art. 21. No caso dos professores que fazem jus a licengcas de periodos
superiores a 6 (seis) dias, ficara sob a responsabilidade do professor substituto
ou coordenador de turno o registro de frequéncia, conteudo e pontuacdes das

avaliagdes dos alunos.

Art. 22. Cabera aos professores, pedagogos e diretores das unidades de ensino
realizar a devida analise, validagao e assinatura dos Diarios de Frequéncia,
Notas e Conteudos anualmente, que deverdo ser exportados em formato de

arquivo PDF para finalidade de arquivo dos registros.

Paragrafo Unico. Apos exportados os Diarios de Frequéncia, Notas e
Conteudos devidamente assinados, estes deverao ser encaminhados para o
setor de Inspecéo Escolar - SEME, por e-mail institucional para devida abertura

de processo administrativo eletrdbnico com os arquivos recebidos anualmente.

Art. 23. O ndo cumprimento das normas para a manutencao e das informacgdes
ou oOs registros imprecisos que causem alteracdo nos dados da Unidade de

Ensino sera objeto de investigacao e de apuragao de responsabilidades.

§ 1° A apuragado das responsabilidades mencionadas no caput do artigo sera

realizada pelos setores competentes da SEME, através de sindicancia.

§ 2° Apurada a responsabilidade pelo ndao cumprimento previsto no caput do
artigo devera haver aplicacdo das penalidades disciplinares previstas na

legislagao vigente municipal.

Art. 24. A Secretaria Municipal de Educacdo podera editar normas
complementares e portarias especificas para regulamentar a operacionalizagao
técnica e o uso do SEGEC, conforme a evolugcdo das necessidades

pedagogicas, administrativas e financeiras da rede municipal de ensino.

Art. 25. Este decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
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Art. 26. Revogam-se as disposi¢cbes em contrario.

Cariacica/ES, 17 de janeiro de 2025.

SHYMENNE BENEVICTO DE CASTRO

Prefeita Municipal em Exercicio

LUZIAN BELISARIO DOS SANTOS

Secretaria Municipal de Educacéao
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Cariacica (ES), Terca-feira, 21 de janeiro de 2025
EDIGAO N° 2546

LEI N° 6.729, DE 17 DE JANEIRO DE 2025
DISPGE SOBRE A DEI}IOMINAC_;/T\O DA ESTRADA DE ACESSO
A RESERVA BIOLOGICA DE DUAS BOCAS, NESTE
MUNICIPIO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A PREFEITA MUNICIPAL DE CARIACICA, ESTADO DO
ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuicdes legais, faz
saber que a CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES aprovou
e ela sanciona a seguinte Lei:
Art. 1° Fica denominada de Estrada Delegado Euclério
Sampaio, a Estrada de Acesso a Reserva Bioldgica de Duas
Bocas, compreendendo o trecho entre o bairro Limdo a
Duas Bocas, neste Municipio de Cariacica.
Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
Art. 39 Revogam-se as disposigdes em contrario.
Cariacica/ES, 17 de janeiro de 2025.

SHYMENNE BENEVICTO DE CASTRO

Prefeita Municipal em Exercicio

DECRETOS

DECRETO N° 012, DE 17 DE JANEIRO DE 2025
INSTITUI O SISTEMA DE GESTAO EDUCACIONAL - SEGEC
COMO FERRAMENTA GERENCIAL DA REDE PUBLICA
MUNICIPAL DE ENSINO DE CARIACICA, E ESTABELECE
NORMAS PARA SUA OPERACIONALIZACAO NO AMBITO DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E DAS UNIDADES
ESCOLARES.

A PREFEITA MUNICIPAL DE CARIACICA, ESTADO DO
ESPIRITO SANTO, no uso das atribuigGes legais que Ihe sdo
conferidas pelo art. 90, inciso IX e XII, da Lei Organica
Municipal,
CONSIDERANDO a necessidade de modernizar e padronizar
a gestdo administrativa, pedagdgica e financeira das
unidades educacionais municipais, garantindo a eficiéncia,
transparéncia e o cumprimento das metas estabelecidas no
PME e nas diretrizes educacionais nacionais;
CONSIDERANDO a recomendacao do Tribunal de Contas do
Estado do Espirito Santo - TCEES para os municipios
implementarem sistema de gestdo educacional para
ampliar as possibilidades de obtencdo de dados
quantitativos e qualitativos em relacdo ao atendimento
prestado para a populagdo na educacdo basica;
DECRETA:
Art. 19 Fica instituido o Sistema de Gestdo Educacional -
SEGEC, como ferramenta de gerenciamento integrado da
Rede Publica Municipal de Ensino de Cariacica, abrangendo
a administracdo pedagdgica, financeira e operacional das
unidades escolares e da Secretaria Municipal de Educagdo.
CAPiTULO I
DO SISTEMA DE GESTAO EDUCACIONAL DE
CARIACICA - SEGEC

8

Art. 2° O Sistema de Gestdao Educacional de Cariacica -
SEGEC, é um software oficial de informages educacionais
do municipio, sob gestdo da Secretaria Municipal de
Educagdo, no qual o municipio configura suas Propostas
Pedagogicas e Administrativas para todas as etapas de
ensino em conformidade com o Calendario Escolar, as
Organizagdes Curriculares, a Lei de Diretrizes e Bases da
Educacdo Nacional - LDB, a Base Nacional Comum
Curricular - BNCC e o Curriculo de Referéncia adotado pela
rede municipal.
Art. 39 O Sistema de Gestdo Educacional abrangerd os
aspectos didaticos, pedagogicos e administrativos das
Escolas Municipais e Secretaria Municipal de Educacgao.
Art. 40 O Sistema de Gestdo Educacional depois de
implantado passa a ser norma oficial da Secretaria
Municipal de Educagdo e sua utilizacdo obrigatoria,
seguindo as orientagdes estabelecidas em treinamento.
Art. 5° Os servidores, no ambito de suas competéncias,
deverdo zelar pela fidedignidade, veracidade, qualidade,
tempestividade e, em especial, pelo sigilo das informagdes
registradas de Sistema de Gestdo Educacional, em
observancia ao disposto nos arts. 17 e 18 da Lei Federal no
8.069, de 03 de julho de 1990 (Estatuto da Crianga e do
Adolescente) e Lei Federal no 13.709/2018 (Lei Geral de
Protecdo de Dados Pessoais - LGPD).

CAPITULO II

DOS OBJETIVOS DO SEGEC

Art. 6° O SEGEC tem como objetivos:
I- Centralizar e padronizar a gestao de dados e informacoes
das unidades escolares e da Secretaria Municipal de
Educacdo, facilitando a tomada de decisdes com base em
informagdes precisas e em tempo real;
II- Promover a integracdo dos dados educacionais oriundos
de fontes oficiais, como o Censo Escolar, o IBGE, o FUNDEB,
e outros indicadores relevantes, assegurando que a gestao
educacional municipal se baseie em informacgbes
atualizadas e consistentes;
III- Monitorar o cumprimento das metas do Plano Municipal
de Educacdo (PME), acerca da educagdao infantil,
desempenho escolar, a educagdo em tempo integral e a
inclusdo educacional;
IV- Facilitar o acompanhamento da organizagao curricular
de acordo com a Base Nacional Comum Curricular (BNCC),
em todas as etapas e modalidades da educacdo basica,
garantindo o cumprimento da carga horaria e a qualidade
do ensino ofertado;
V- Garantir a transparéncia e a prestacdo de contas dos
recursos financeiros, assegurando a correta aplicagdo dos
recursos publicos e a eficiéncia nos gastos;
VI- Acompanhar e gerenciar a infraestrutura escolar,
possibilitando o controle e monitoramento das obras de
ampliagdo, manutencdo e adequacdo das unidades
escolares, assegurando que os investimentos atendam a
demanda educacional;
VII- Facilitar a gestdo do fluxo escolar, com controle
eficiente das matriculas, transferéncias, frequéncia e
desempenho dos alunos, além de permitir a emissdo de
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relatérios sobre o fluxo de alunos e seu desempenho
académico.
CAPITULO III

DA ESTRUTURA E FUNCIONALIDADES DO SEGEC
Art. 79 O SEGEC sera estruturado com os seguintes
modulos operacionais, integrados para atender as
necessidades da gestdo educacional municipal:
I- Modulo de Matriculas e Gestdo do Fluxo Escolar:
a) Gerenciamento das matriculas, transferéncias e
remanejamento de alunos, com controle preciso de dados
cadastrais e frequéncias;
b) Acompanhamento do fluxo escolar, garantindo a geragao
de relatérios periddicos sobre evasdo, abandono e
progressao dos estudantes;
c) Integragao com dados nacionais, como o Censo Escolar,

para atualizagdo continua do numero de alunos
matriculados, possibilitando a alocagdo eficiente de
recursos.

II- Médulo de Avaliagdo e Desempenho Escolar:

a) Registro continuo das avaliagbes de desempenho dos
alunos, com geracdo de indicadores educacionais e
relatdrios para analise de resultados;

b) Monitoramento da evolugdo académica, permitindo que
a gestdo escolar adote intervencbes pedagodgicas
necessarias para a melhoria do desempenho dos alunos;
c) Emissdo de relatérios de avaliacdo periddicos, atendendo
as normas de avaliagdo estabelecidas pela BNCC e demais
regulamentagdes educacionais;

III - Mddulo de Planejamento Curricular e Organizagdo de
Aulas:

a) Gerenciamento da distribuicdo das disciplinas e da carga
horaria semanal das turmas, conforme as diretrizes
curriculares estabelecidas pela BNCC e curriculo adotado
pela rede municipal de ensino;

b) Monitoramento da execugdo do Projeto Politico
Pedagdgico (PPP) das unidades escolares, garantindo sua
aderéncia as metas educacionais e sua atualizacdo
periddica;

IV - Mddulo de Gestédo Financeira e Prestagdo de Contas:
a) Controle e monitoramento da aplicacdo dos recursos
financeiros destinados a educagdo, assegurando sua
correta destinacdo para a manutengao e desenvolvimento
do ensino;

b) Prestacdo de contas automatizada para os 6rgdos de
controle, com emiss&o de relatdrios financeiros detalhando
a utilizagdo dos recursos publicos de forma transparente e
eficaz;

V- Médulo de Infraestrutura Escolar:

a) Monitoramento das obras de ampliacdo, reforma e
manutencdo das unidades escolares, com controle sobre o
andamento das obras e a adequacgdo da infraestrutura as
demandas da rede municipal de ensino;

b) Geracdo de relatérios periddicos sobre a adequacdo da
infraestrutura escolar as necessidades dos alunos,
conforme as metas do PME.

VI - Mddulo de Inclusdo e Educagdo Especial:

a) Gerenciamento de dados relacionados aos alunos com
necessidades educacionais especiais, permitindo o
acompanhamento individualizado de seu progresso escolar
e o suporte adequado as suas necessidades;

b) Monitoramento da implementacdo de praticas inclusivas,
garantindo que as unidades escolares estejam
adequadamente preparadas para oferecer educacdo de
qualidade a todos os alunos, conforme suas necessidades
especificas.

VII - Médulo Cadastro escolar:

a) Planejamento de oferta de vagas, permitindo maximizar
0 acesso a educacdo e reduzindo a demanda reprimida
através do controle e distribuicdo das vagas do municipio,
garantindo mais alunos matriculados;
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b) Renovagdo de matriculas manuais e automaticas,
garantindo continuidade dos estudos dos alunos;
c) Pré-matricula online com gerenciamento de vagas por
zoneamento municipal, possibilitando que o candidato
contemplado a vaga em uma escola mais proxima de sua
residéncia;
d) Melhorar planejamento estratégico com o mapeamento
das regides do municipio, possibilitando através de
analises, geo-identificacdo das regides que necessitam de
acbes politicas para melhoria na educagéo;
e) Otimizagdo do transporte escolar através do controle
sobre as vagas de cada escola, permitindo direcionar o
aluno para a unidade mais préxima de sua residéncia.
VIII - Mddulo Secretaria Escolar:
a) Agilidade nos processos escolares, garantindo a
documentacdo correta dos alunos, de maneira rapida e
consistente;
b) Governanca publica e educacional ao organizar toda
documentacgdo escolar com transparéncia e eficiéncia;
c) Garantia do cumprimento das leis de arquivamento da
documentacdo escolar, através do arquivamento digital.
IX - Modulo Censo Escolar (Educacenso):
a) Coleta automatica das informacgdes necessarias para
gerar a migragao dos dados para o sistema Educacenso;
b) Fidedignidade das informacdes através do envio dos
dados reais das escolas, conforme registros na ferramenta
académica oficial.
Paragrafo Unico. Os dados registrados no SEGEC deverao
migrar para o Censo Escolar, nos periodos estabelecidos
pelos 6rgdos governamentais, sob a responsabilidade da
empresa contratada para gerenciar o Sistema com
autorizacdo expressa da(o) Secretaria(o) Municipal de
Educagao.
Art. 8% O SEGEC serd
acompanhado e monitorado:
I - Administrativamente, no ambito da Secretaria Municipal
de Educacgao;
II - Operacionalmente, pelos agentes executores, no
ambito da rede Municipal de Ensino: diretores e vice-
diretores, auxiliares/agentes administrativos, pedagogos,
coordenadores de turno, professores e demais servidores
que atuam na unidade de ensino.
Art. 99 A utilizagdo do SEGEC, que trata do Art. 1°, sera
obrigatéria na sede Administrativa da Secretaria Municipal
de Educacgao e nas Unidades de Ensino da rede.
CAPITULO IV
DO MONITORAMENTO DAS METAS DO PLANO
MUNICIPAL DE EDUCACAO (PME)

Art. 10. O SEGEC sera utilizado para monitorar
continuamente o cumprimento das metas e estratégias
estabelecidas no Plano Municipal de Educagdo (PME),
garantindo que as diretrizes sejam seguidas e que os
resultados sejam periodicamente avaliados e ajustados
conforme necessario.
I - O sistema gerarda relatérios periddicos de
acompanhamento das metas do PME, possibilitando a
apresentacdo dos dados para a Secretaria Municipal de
Educacdo, Conselhos Escolares e sociedade civil, conforme
os principios de transparéncia e controle social;
II - As unidades escolares deverdo utilizar o SEGEC para
acompanhar o cumprimento das metas locais, incluindo a
universalizacao do ensino, a reducao da evasdo escolar, a
inclusdo de alunos com necessidades especiais e a
educagdo em tempo integral;
III - A integragdo dos dados educacionais nacionais e
municipais sera obrigatdria, permitindo que o municipio
ajuste suas metas conforme os resultados do Censo Escolar
e indicadores oficiais.

implementado, executado,

_ CAPiTULOV ;
DA TRANSPARENCIA E PARTICIPACAO SOCIAL
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Art. 11. O SEGEC deverd promover gradualmente a
transparéncia na gestdo educacional, garantindo o acesso
as informagdes sobre o desempenho das unidades
escolares, o cumprimento das metas do PME e a aplicagédo
dos recursos financeiros.
I - Os dados gerados pelo SEGEC serdo disponibilizados
para consulta publica, assegurando a participagdo da
comunidade escolar e da sociedade civil no processo de
monitoramento e controle social da educacao publica;
II - O sistema permitira a participacdo ativa dos Conselhos
Escolares, Associagdes de Pais e Mestres, e outros atores
relevantes na fiscalizagdo das agOes administrativas e
pedagdgicas das unidades escolares;
III - Relatdrios sobre o andamento de obras, reformas e
adequacgdes de infraestrutura serdao periodicamente
atualizados e disponibilizados para consulta publica,
garantindo a transparéncia na utilizacdo dos recursos
destinados a infraestrutura escolar.

CAPITULO VI

DAS RESPONSABILIDADES

Art. 12. Compete a Secretaria Municipal de Educacdo:
I - Promover a articulagdo entre as equipes, com o objetivo
de integrar as agdes pedagogicas e administrativas
desenvolvidas pelas unidades de ensino da Secretaria que
impactam na qualidade dos dados e na gestdo do sistema;
IT - Realizar o cadastro do profissional no SEGEC, para os
servidores com sua primeira lotagdo na rede municipal;
III - Determinar as escolas a vinculagdo dos profissionais
no SEGEC, bem como realizar a remocdo de vinculo dos
profissionais com alteragao de escola ou fungdo na unidade
de ensino;
IV - Inativar servidores para realizar as operagdes no
SEGEC;
V - Verificar se a Organizacdo Curricular, Calendario Letivo
e os Parametros de Critérios de Avaliagdo, inseridos no
Sistema, estdo de acordo com os definidos pelas
Resolugdes vigentes da Rede Municipal de Ensino de
Cariacica;
VI - Orientar as escolas/professores quanto a utilizagdo do
SEGEC;
VII - Realizar o acompanhamento das Unidades de Ensino
quanto ao efetivo uso e a insergdo dos dados no SEGEC
garantindo a sua fidedignidade e atualizagdo periddica, em
conformidade com as normas vigentes;
VIII - Promover momentos de treinamento
presencial/virtual de todos profissionais envolvidos no
processo de implantagdo do SEGEC;
IX - Designar responsavel com conhecimentos técnico-
pedagdgicos para fazer o intercambio entre a empresa
contratada para gerenciar o SEGEC, os servidores da sede
administrativa da Secretaria Municipal de Educacdo e
Unidades de Ensino;
X - Cadastrar, lotar, vincular e enturmar auxiliares/agentes
administrativos das Unidades de ensino no sistema;
XI - Disponibilizar internet nas Unidades de Ensino para
viabilizar a utilizacdo das ferramentas, plataformas
audiovisuais de orientagdo e utilizagdo do SEGEC.
Paragrafo Unico. A Secretaria Municipal de Educagdo, em
cooperacdo com o Diretor e a equipe técnico-pedagdgica,
devera organizar o Quadro de Pessoal, apds a devida
insercao dos dados cadastrais das Unidades de Ensino, dos
seus servidores, alunos, turmas, aulas e fungdes, dentre
outros dados necessarios, com base no disposto na
legislacao vigente.
Art. 13. Compete a Diregdo das unidades de ensino:
I - Acessar o endereco eletronico disponivel do SEGEC, via
dispositivos mdveis ou Web, para iniciar o uso;
IT - Garantir que servidores do seu quadro administrativo e
pedagdgico participem de treinamentos especificos;
IIT - Manter a regularidade e autenticidade dos dados
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disponibilizados pelos agentes executores do Sistema nas
Unidades de Ensino, providenciando as retificagdes, quando
necessarias;

IV - Acompanhar a insergdo das informagdes, assegurando
0 cumprimento dos prazos estabelecidos para o
langamento, de modo a manter a base de dados sempre
atualizada e fornecer resultados de qualidade no
acompanhamento das agdes pela Secretaria Municipal de
Educacgdo e outros 6rgdaos competentes.

V - Assegurar, no encerramento do ano/periodo letivo, o
cumprimento do minimo de dias letivos cadastrados no
calendario escolar e a carga horaria dos componentes
curriculares/disciplinas, conforme organizagao curricular
vigente;

VI - Assumir as responsabilidades de outros profissionais
da unidade de ensino, em caso de eventual auséncia deste
profissional, estando familiarizado com os procedimentos
no que se refere ao SEGEC.

VII - Acompanhar o pedagogo na verificagdo dos
langamentos efetuados pelos professores no Diario de
Classe Digital, do cumprimento dos dias letivos, da carga
horaria de cada componente curricular/disciplina, dos
conteudos trabalhados e dos resultados das avaliacGes;
VIII - Inserir os dados referentes a frequéncia dos
servidores da Unidade de Ensino que alimentam a folha de
pagamento;

IX - Registrar e encaminhar a SEME, com a devida
identificagdo dos profissionais, todos os casos relacionados
aos descumprimentos referentes a utilizagdo e prazo
estabelecido para a insergao dos dados no sistema de
educacdo para abertura de procedimento administrativo
disciplinar.

X - Realizar outras atividades que |Ihe forem atribuidas.
Art. 14. Compete aos auxiliares/agentes administrativos
das unidades de ensino:

1 - Acessar o endereco eletronico disponivel do SEGEC, via
dispositivos mdveis ou Web, para iniciar o uso;

II - Cadastrar, matricular e enturmar o aluno no que se
refere ao Diario de Classe Digital imediatamente apds o seu
acolhimento;

III - Fornecer login e senha de acesso inicial e desbloqueio
de usuario, que devera ser obrigatoriamente modificada
apds o primeiro uso por questdes de seguranca;

IV - Inserir e manter atualizados diariamente os dados
cadastrais/documentacdo da unidade de ensino, de seus
servidores e alunos, observando as normas vigentes e o
Censo Escolar;

V - Emitir ou receber transferéncias de alunos, realizando
os devidos registros na Ficha Individual do Aluno, no caso
de transferéncia recebida;

VI - Verificar se as informagdes contidas nos instrumentos
de registros académicos estdo corretas, como: nome do
aluno, dados do ano escolar em vigéncia, nome do
professor, do componente curricular/disciplina, turno e
outros;

VII - Lancar no Sistema as situagdes de classificacao,
reclassificagdo, remanejamento, progresso parcial, ajustes
de evasdo/abandono, 6bito, atestados médicos (faltas
justificadas) e outros pertinentes a vida escolar do aluno e
ao processo de escrituragao escolar;

VIII - Solicitar o preenchimento do termo de compromisso
ao0s pais ou responsaveis no ato da matricula e rematricula,
com intuito de assegurar e zelar pela frequéncia dos alunos
menores de idade, devendo ser arquivado no processo do
aluno;

IX - Arquivar na secretaria escolar, os didrios de classe
devidamente assinados pelos profissionais responsaveis.

X - Manter informado o diretor da escola sobre os eventos
de movimentacao;

XI - Manter informado o diretor da escola sobre o
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encerramento das atualizagbes

bimestrais além de outras;

XII - Comunicar ao coordenador e pedagogo os
langamentos realizados sobre a movimentagdo dos alunos;
XIII - Realizar outras atividades que |he forem atribuidas.
Art. 15. Compete ao(a) Pedagogo(a) da Unidade de ensino:
I - Acessar o endereco eletronico disponivel do SEGEC, via
dispositivos mdveis ou Web, para iniciar o uso;

II - Acompanhar, orientar e zelar pelo cumprimento da
Proposta Pedagdgica da Escola e insergdo correta de dados
no sistema;

III - Orientar, acompanhar e controlar mensalmente a
insercdo correta dos dados dos alunos no Diario de Classe

Digital, garantindo o cumprimento dos prazos pelos
professores.
IV - Assumir a responsabilidade pela atualizagdo e

preenchimento do Didrio de Classe Digital nos casos de ndo
preenchimento do professor de turma;

V - Comunicar periodicamente a diregdo escolar sobre os
professores que ndo estdo cumprindo com suas atribuigdes
referentes ao Diario de Classe Digital, para as providéncias
cabiveis;

VI - Realizar trabalho articulado com o Auxiliar/Agente
Administrativo Escolar, no sentido de assegurar o
cumprimento de todos os registros pertinentes a vida
escolar do aluno, tais como: frequéncia, contetudo
trabalhado, resultados de avaliacdo, atestados médicos

(faltas  justificadas), resultados de classificagdo,
reclassificagdo, remanejamento e aproveitamento de
estudos;

VII - Gerenciar e acompanhar o cumprimento do calendario
escolar e das suas alteragdes, quando for o caso, cumprindo
os prazos definidos para o inicio e término do ano/periodo
letivo, recessos e férias escolares.

VIII - Orientar, acompanhar e garantir os langamentos
referentes ao resultado final, em conformidade com o
Regimento Escolar e orientagdes especificas, até o ultimo
dia util, antes do encerramento das atividades do ano letivo
estabelecido no calendario escolar;

IX - Realizar outras atividades que lhe forem atribuidas.
Art. 16. Compete ao(a) Coordenador(a) de Turno da
Unidade de Ensino:

I - Acessar o enderego eletronico disponivel do SEGEC, via
dispositivos mdveis ou Web, para iniciar o uso;

II - Vincular e realizar a enturmacgao dos profissionais nas
respectivas turmas de atendimento no turno de trabalho;
IIT - Assumir a responsabilidade pelo preenchimento do
Diario de Classe Digital pelo tempo de afastamento do
professor da turma, conforme os artigos 19 e 20 deste
decreto;

IV - Elaborar e manter atualizado no Sistema o Quadro de
Horarios das turmas e dos professores atribuidos na
unidade escolar;

V - Inserir no SEGEC os registros disciplinares realizados no
atendimento aos alunos e servidores apresentando as
medidas adotadas e os resultados obtidos;

VI - Gerenciar e acompanhar o cumprimento do calendario
escolar e das suas alteragdes, quando for o caso;

VII - Realizar o processo de Busca Ativa Escolar dos
estudantes conforme os alertas disponibilizados no sistema
com os dados de infrequéncia dos alunos;

VIII - Realizar outras atividades que Ihe forem atribuidas.
Art. 17. Compete ao(a) professor(a):

I - Acessar o endereco eletronico disponivel do SEGEC, via
dispositivos mdveis ou Web, para iniciar o uso;

II - Preencher diariamente a frequéncia, os conteldos
programaticos dos bimestres/trimestres cumprindo os
prazos estabelecidos pela Unidade de Ensino;
I11 - Inserir  os resultados das
parciais/trimestrais/resultado final, da

avaliagoes,
respectiva
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recuperacao (paralela/trimestre/final), e conceitos obtidos
pelos alunos, conforme orientagao e treinamento recebido.
IV - Inserir o resultado final, em conformidade com o
Regimento Escolar e orientagbes especificas, até o ultimo
dia do ano letivo;
V - Preencher, no caso do Ciclo Inicial de Aprendizagem do
Ensino Fundamental, as fichas de avaliagdo disponiveis no
campo de notas do Diario de Classe Digital;
VI - Realizar o preenchimento da ficha descritiva dos
alunos, quando da Educacgdo Infantil;
VII - Assinar os Didrio de Classe Digital de frequéncia,
notas/conceitos, conteldos e fichas descritivas impressos,
ao final de cada més ou bimestre/trimestre do ano letivo,
respeitando a etapa/modalidade de ensino em que atua;
VIII - Zelar pela fidedignidade dos registros realizados.
IX - Realizar outras atividades que lhe forem atribuidas.

CAPITULO VII

DO ACOMPANHAMENTO DO SEGEC

Art. 18. Cabera ao(a) Secretario(a) Municipal de Educagao
designar em portaria especifica, normas complementares,
bem como a equipe responsavel por acompanhar e
aperfeigoar o uso do SEGEC na rede municipal de ensino.
Art. 19. A equipe designada para o acompanhamento e
aperfeigpamento do uso do SEGEC na rede de ensino,
cabera o monitoramento de agdes setoriais que assegurem
a utilizacdo do Diario de Classe Digital, quais sejam:
I - Averiguar as necessidades das unidades escolares em
relacdo a infraestrutura e recursos adequados para
implantacdo do Diario de Classe Digital;
II - Prover Central de Atendimento e ferramentas para
suporte ao sistema;
III - Disponibilizar manuais de usabilidade do Diario de
Classe Digital;
IV - Sugerir normas complementares para a autoridade
responsavel pela Secretaria Municipal de Educagdo, com o
intuito de otimizar o uso da plataforma nos processos
referentes a rede de ensino.

CAPITULO VIII

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 20. No caso de professores em gozo de licenga médica
com periodo de até 5 (cinco) dias, prémio incentivo pontual,
licenga da justica eleitoral, cujas turmas sejam supridas por
substitutos ou coordenador de turno, o registro de
frequéncia, conteldo e pontuacGes das avaliagbes do
periodo em que esteve em regéncia de classe devera ser
feita em didrio impresso, sendo entregue ao professor
titular da turma tdo logo assuma suas atribuicbes, para
langcamento no Diario de Classe Online.
Art. 21. No caso dos professores que fazem jus a licencas
de periodos superiores a 6 (seis) dias, ficara sob a
responsabilidade do professor substituto ou coordenador de
turno o registro de frequéncia, contelido e pontuacles das
avaliagdes dos alunos.
Art. 22. Cabera aos professores, pedagogos e diretores das
unidades de ensino realizar a devida analise, validacdo e
assinatura dos Diarios de Frequéncia, Notas e Contelidos
anualmente, que deverdo ser exportados em formato de
arquivo PDF para finalidade de arquivo dos registros.
Paragrafo Unico. Apds exportados os Diarios de Frequéncia,
Notas e Conteldos devidamente assinados, estes deverdo
ser encaminhados para o setor de Inspegdo Escolar - SEME,
por e-mail institucional para devida abertura de processo
administrativo eletrénico com os arquivos recebidos
anualmente.
Art. 23. O ndo cumprimento das normas para a
manutencdo e das informagdes ou os registros imprecisos
que causem alteracdo nos dados da Unidade de Ensino sera
objeto de investigacao e de apuragao de responsabilidades.
§ 1° A apuragdo das responsabilidades mencionadas no
caput do artigo sera realizada pelos setores competentes
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da SEME, através de sindicancia.
§ 20 Apurada a responsabilidade pelo ndo cumprimento
previsto no caput do artigo deverd haver aplicacdo das
penalidades disciplinares previstas na legislagdo vigente
municipal.
Art. 24. A Secretaria Municipal de Educagdo podera editar
normas complementares e portarias especificas para
regulamentar a operacionalizacdo técnica e o uso do
SEGEC, <conforme a evolugdo das necessidades
pedagdgicas, administrativas e financeiras da rede
municipal de ensino.
Art. 25. Este decreto entra em vigor na data de sua
publicagao.
Art. 26. Revogam-se as disposigGes em contrario.
Cariacica/ES, 17 de janeiro de 2025.

SHYMENNE BENEVICTO DE CASTRO

Prefeita Municipal em Exercicio
LUZIAN BELISARIO DOS SANTOS
Secretaria Municipal de Educacao

DECRETO N° 013, DE 17 DE JANEIRO DE ,2025
CONVOCA PARA ADMISSAO AGENTES COMUNITARIOS DE
SAUDE EM R,EGIME CELETISTA ADVINDOS DO PROCESSO
SELETIVO PUBLICO N° 01/2023.

A PREFEITA MUNICIPAL DE CARIACICA, ESTADO DO
ESPIRITO SANTO, no uso das atribuicdes legais que lhe
conferem o Art. 53 inciso III e Art. 90 Inciso IX e XIII, da
Lei Organica do Municipio de Cariacica; e considerando a
Lei Municipal n°® 5.265/2014 e suas alteragoes.
CONSIDERANDO a Lei Complementar n°. 137, de 03 de
maio de 2023, que dispde sobre o Estatuto dos Servidores
Publicos da Administracdo direta, autarquica e fundacional
do Municipio de Cariacica;

DECRETA:
Art.19 A convocacdo para admissao dos candidatos
aprovados no Processo Seletivo Publico Edital 01/2023,
homologado e publicado no Diario Oficial do Municipio no
dia 17 de junho de 2024 e considerados aptos, conforme
quadro abaixo:

Emprego publico: Agente Comunitario de Saude -
Regido: 04
Nome

Classificacao

090 MENDERSON ALEIXO BATISTA
Emprego publico: Agente Comunitario de Saude -
Regido: 06

Classificacdao Nome

180° ANA DULCE LAZZARINI
Emprego publico: Agente Comunitario de Saude -
Regido: 09
Classificacdao Nome

070 ELIANE NEVES BARRETO DA VICTORIA
08¢° JOSELITA PEREIRA DOS SANTOS
Emprego publico: Agente Comunitario de Saude -
Regido: 11

Classificacdao Nome

010 FABRICIO DA SILVA DOS SANTOS
Emprego publico: Agente Comunitario de Saude -
Regido: 12

Classificacao Nome

05° RAFAELA ALVES REIS

Art.29 Os candidatos relacionados no presente Decreto
deverao seguir os procedimentos descritos no anexo I.
Art.3° O candidato terd 30 (trinta) dias, a partir desta
publicacdo para realizar os procedimentos administrativos
necessarios a admissdo no emprego publico para o qual foi
aprovado no Processo Seletivo Publico.

Art.4° A admissdo pelo presente decreto fica condicionada
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ao cumprimento da apresentagdo e

entrega da
documentacdo e atestado de salde ocupacional - exame
admissional.

Art.5° Sera tornada sem efeito a convocagdo do candidato
que ndo cumprir os prazos legais.

Art.60 Identificado, a qualquer tempo irregularidade na
apresentagdo dos documentos admissionais, o candidato
responsavel sera eliminado do Processo Seletivo Publico.
Art.70 Caso haja necessidade, a Prefeitura Municipal de
Cariacica podera solicitar outros documentos
complementares.
Art.8° A descricdo sumaria do emprego publico encontra-
se no anexo II deste Decreto.
Art. 99 Este decreto entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas todas as disposicées em contrario.
Cariacica/ES, 17 de janeiro de 2025.
SHYMENNE BENEVICTO DE CASTRO
Prefeita Municipal em Exercicio
FERNANDO SANTOS MACARINELI
Secretario Municipal de Governo - Interino

ANEXO I
INSTRUCOES PARA O CANDIDATO CONVOCADO
ATRAVES DO PROCESSO SELETIVO PUBLICO

1. O candidato convocado deverd digitalizar/escanear a
documentagdo original abaixo relacionada, conforme
ordem requisitada, e encaminhar, em arquivo Unico e
formato pdf, e-mail para:
recrutamento@cariacica.es.gov.br
a) copia simples da Certiddo de Nascimento e/ou da
Certiddo de Casamento;
b) copia simples do documento de identidade;
c) copia simples do CPF;
d) copia simples da Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social - CTPS (folha de identificagdo onde constam nimero,
série e qualificagdo civil);
e) certiddo original de quitagdo com a Justica Eleitoral
emitido pelo endereco eletrénico Tribunal Regional
Eleitoral; (https://www.tre-es.jus.br/servicos-
eleitorais/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral) ou
(https://www.tse.jus.br/servicos-
eleitorais/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral)
f) copia simples de quitacdo com o servico militar para o
candidato do sexo masculino;
g) atestado de antecedentes criminais emitido pela Policia
Civil, bem como a validagao da mesma;
(https://ssp.sesp.es.gov.br/rgantecedentes/xhtml/pesquis
aantecedentes.jsf)
h) cépia simples do comprovante de residéncia (atual);
i) copia simples de inscricdo no PIS/PASEP;
j) cépia simples de documento de Conclusdo do
Curso/Escolaridade do ensino médio, exigido pelo requisito
do emprego publico;
k) cépia simples da certiddo de nascimento do(s) filho(s) e
CPF até 21 (vinte e um) anos, carteira de vacinagdo para
filho(s) menores de 7 (sete) anos, comprovante de
escolaridade para filhos maiores de 7 (sete) anos;
1) 1 (uma) foto 3x4 recente;
m) laudo médico atestando sua condigdo como pessoa com
deficiéncia, se for candidato classificado como tal.
2. Apos a conferéncia da documentacdo, e a mesma estiver
completa, a Coordenacdo fornecera a guia de
encaminhamento médico para o candidato, que devera
comparecer ao Grupo Innovar - Consultoria em Medicina e
Seguranga do Trabalho, localizado no enderego: Rua Pio
XXII, n°® 37, Campo Grande (préximo a igreja Batista e ao
Cartério Alzira) telefone (27) 99533-2400, para
submeterem-se a avaliagdo admissional e obtencdo do
atestado de salde ocupacional (ASO) - exame admissional.
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