PREFEITURA MUNICIPAL DE CARIACICA

ESTADO DO ESPIRITO SANTC
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO E PLANEJAMENTO - GAL/CAO

CRIA COMISSAO ESPECIAL
TEMPORARIA, NOMEIA MEMBROS E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA, MUNICIPIO DO ESTADO DO ESPIRITO
SANTO, no uso das atribuigdes legais que Ihe sdo conferidas pelo Art. 90, inciso IX da
Lei Organica do Municipio de Cariacica,

Considerando as disposigdes legais constantes da Lei Federal n° 8.666, de 21 de
junho de 1993, da Lei Municipal n® 4.907, de 30 de janeiro de 2012, e demais
dispositivos legais municipais sobre a matéria:

DECRETA

Art. 1° - Fica criada no ambito da Administragdo do Poder Executivo Municipal a
Comissdao Especial Tempordria de Licitaggo — CETL para o processamento da
licitacdo referente ao concurso para a escolha do Hino Municipal, previsto na Lei
Municipal n°® 4.907/2012.

Art. 2° - A CETL fica subordinada técnica e administrativamente a Secretaria Municipal
da Cultura.

Art. 3° - A CETL desenvolvera suas atribuicbes e atividades e atividades
fundamentada nos preceitos e dispositivos da Lei Federal n° 8.666 de 21 de junho de
1993 e suas alteracdes, bem como em normas municipais complementares.

Art. 4°- S3o de responsabilidade da CETL todos os procedimentos e fases
necessarias ao processamento da licitagdo, bem como das inscricdes referente ao
concurso para a escolha do Hino Municipal.

Art. 5°- A CETL serd composta por 01 (um) presidente e 02 (dois) membros
designados pelo Chefe do Poder Executivo.

§1° Os membros da CETL exercerdo o mandato até a finalizagéo dos trabalhos do
concurso para a escolha do Hino Municipal, podendo ser destituidos ou reconduzidos
por interesse da Administragao Municipal.

§2° A CETL se reunira para o exercicio de suas atividades com a presenga de todos
0s seus membros.

Art. 6° - Ficam nomeados os membros da Comissdo Especial e Temporaria de
Licitagdo, conforme Artigo 5° deste Decreto:

| — Presidente: Fernando Santos Macarineli;
[l — Membro: Carlos Alberto de Assung¢ao;

IIl — Membro: Pollyanna Bonato Ribeiro. %
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Art. 7° - Os membros da CETL nao fardo jus a nenhum tio deremuneragéo, sendo o
seu trabalho considerado de grande relevancia para a Cultura e a Histéria do
Municipio de Cariacica.

Art. 8° - A CETL sera extinta, automaticamente, apos o encerramento dos trabalhos
relativos ao concurso. -

Art. 9° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo.

Cariacica/ES,11 de julho de 2016.

GERALDO

f_,/ 7B (_.-‘-(_._-f...a-'f_.--—(_,__.-<_—‘__,rh_m_.___k
CARLOS ELIO DA ILVA FERREIRA
Secretario Municipal da Cultura
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DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO
Cariacica (ES), terca-feira, 12 de julho de 2016.

DECRETOS

DECRETO N° 119, DE 11 DE JULHO DE

. 2016 .
CRIA COMISSAO ESPECIAL TEMPORARIA,
NOMEIA, MEMBROS E DA  OUTRAS
PROVIDENCIAS.

(0] PREFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA,
MUNICIPIO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO,
no uso das atribuicbes legais que lhe sdo
conferidas pelo Art. 90, inciso IXda Lei
Organica do Municipio de Cariacica,
Considerando as disposicoes legais constantes
da Lei Federal n® 8.666, de 21 de junho de
1993, da Lei Municipal n® 4,907, de 30 de
janeiro de 2012, e demais dispositivos legais
municipais sobre a matéria:

DECRETA
Art. 19 - Fica criada no ambito da
Administragdo do Poder Executivo Municipal a
Comissao Especial Temporaria de Licitagdo -
CETL para o processamento da licitacdo
referente ao concurso para a escolha do Hino
Municipal, previsto na Lei Municipal n°
4.907/2012.
Art, 20 - A CETL fica subordinada técnica e
administrativamente a Secretaria Municipal da
Cultura,
Art. 30 - A CETL desenvolvera suas atribuicGes
e atividades e atividades fundamentada nos
preceitos e dispositivos da Lei Federal n® 8.666
de 21 de junho de 1993 e suas alteragdes, bem
como em normas municipais complementares.
Art. 4° - S3o de responsabilidade da CETL todos
os procedimentos e fases necessarias ao
processamento da licitagdo, bem como das
inscrigdes referente ao concurso para a escolha
do Hino Municipal.
Art, 59 - A CETL sera composta por 01 (um)
presidente e 02 (dois) membros designados
pelo Chefe do Poder Executivo.
§1° Os membros da CETL exercerdo o mandato
até a finalizacdo dos trabalhos do concurso para
a escolha do Hino Municipal, podendo ser
destituidos ou reconduzidos por interesse
da Administragdo Municipal.
§2° A CETL se reunird para o exercicio de suas
atividades com a presenca de todos os seus
membros.
Art. 69 - Ficam nomeados os membros da
Comissédo Especial e Temporaria de Licitacdo,
conforme Artigo 59 deste Decreto:
I - Presidente: Fernando Santos Macarineli;
II - Membro: Carlos Alberto de Assunco;
ITI - Membro: Pollyanna Bonato Ribeiro.
Art. 7° - Os membros da CETL ndo fardo jus a
nenhum tipo de remuneragdo, sendo o seu
trabalho considerado de grande relevancia para
a Cultura e a Historia do Municipio de Cariacica.
Art. 89 - A CETL serd extinta, automaticamente,
apods o encerramento dos trabalhos relativos ao
CONCurso.
Art, 99 - Este Decreto entrara em vigor na data
de sua publicagao.
Cariacica/ES,11 de julho de 2016.

GERALDO LUZIA DE OLIVEIRA JUNIOR
Prefeito Municipal
CARLOS DELIO DA SILVA FERREIRA
Secretario Municipal da Cultura
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DECRETO N©° 120, DE 11 DE JULHO DE
. 2016
ESTABELECE HORARIO DE FUNCIOF\IAMENTO
DA ADMINISTRAC;E.O MUNICIPAL E DA QUTRAS
PROVIDENCIAS
O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA -
Estado do Espirito Santo, no uso das atribuicdes
legais que lhe sdo conferidas pelo artigo 90,
incisos IX e XII da Lei Organica Municipal de
Cariacica e
Considerando a grave crise financeira e
econdmica que atravessa o pais com reflexos
em todas as esferas de governo;
Considerando que apesar de todos os esforcos
ja envidados pelo Municipio de Cariacica na
redugdo de despesas, had necessidade de se
continuar buscando, de forma permanente, a
manutencdo da garantia do  equilibrio
orcamentario e financeiro em decorréncia da
queda frequente das receitas municipais;
Considerando que a redugdo no horario de
funcionamento das reparticoes municipais é
uma medida de natureza excepcional, visando
reduzir custos e
Considerando que apesar da alteracdo do
horario de expediente, deverd ser garantido o
funcionamento dos servigos essenciais que nao
podem sofrer solugao de continuidade em razdo
de sua essencialidade para a populagéo,
DECRETA:

Art. 19 Fica alterado o horario de expediente
administrativo  nas  reparticdes  publicas
Municipais, no dmbito da Administracdo Direta
do Poder Executivo Municipal passando de 8h
as 18h para 12h as 18h, a partir de 18 de julho
de 2016 até 31 de dezembro de 2016.
§ 19 Para cumprimento do disposto no caput
deste artigo, fica adequada a jornada diaria dos
servidores puhlicos municipais que laboram 30
e 40 horas semanais, respectivamente para 25
e 30 horas semanais.
§ 2° Excetuam-se do disposto no caput deste
artigo:
I - Os servicos essenciais e assistenciais,
inclusive nas areas da educacdo e da saude;
II - As atividades de docéncia e projetos de
intercomplementaridade escolar, mantidos por
instituicdes municipais;
III - As atividades permanentes de fiscalizacdo
externa, de controle e de servigos externos;
IV - Outros servicos de plantao: permanente
que, em virtude de suas caracteristicas, exijam
turnos superiores ao estabelecido no caput
deste artigo.
§ 3° 0Os servidores ocupantes de cargos
comissionados, fungbes gratificadas e em
regime de contrato tempordrio poderdo atuar
alem do horario definido no caput deste artigo,
havendo necessidade de realizagdo de servigos
ef/ou mediante determinacdo do Secretédrio de
cada pasta, sem que lhes assistam direito ao
recebimento de horas extras.
Art. 2° Durante o periodo especificado no caput
do artigo anterior, ndo havera tolerdncia de
atraso no registro de frequéncia para aqueles
que tiverem redugdo em sua carga horaria.
§ 19 Na ocorréncia de impontualidade do
servidor, sera descontado, em folha de
pagamento, a parcela remuneratoria
correspondente ao periodo de atraso.
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