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DECRETO Nº 117 DE 26 DE JUNHO DE  2025 

 

ABRE À PREFEITURA MUNICIPAL DE 

CARIACICA O CRÉDITO SUPLEMENTAR NO 

VALOR DE R$ 5.532.020.47 PARA O FIM 

ESPECIFICA. 

 

O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA, ESTADO DO ESPÍRITO SANTO, no uso 

de suas atribuições legais, e tendo em vista a autorização contida no artigo 7º da Lei 

6722, publicado em 19 de dezembro de 2024. 

 

DECRETA: 

 

Art. 1º Fica Aberto o Crédito Suplementar no valor de R$ 5.532.020,47 (cinco milhões, 

quinhentos e trinta e dois mil, vinte reais e quarenta e sete centavos), para atender 

a programação constante do Anexo I. 

 

Art. 2º Os recursos necessários à execução do disposto no Artigo anterior, serão 

provenientes de anulações parciais/totais de dotações orçamentárias, indicadas no 

Anexo II. 

 

Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus efeitos 

a 26 de junho de 2025. 

 

Art. 4º Revogam-se todas as disposições em contrário. 

                                                                                                                                    

Cariacica, 26 de junho de 2025. 

 

 

EUCLÉRIO DE AZEVEDO SAMPAIO JUNIOR 
Prefeito Municipal 

 

CARLOS RENATO MARTINS 

Secretário Municipal de Finanças 

S/PROC. 
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CRÉDITO SUPLEMENTAR          -          ANEXO I          -          SUPLEMENTAÇÃO 

CÓDIGO ESPECIFICAÇÃO NATUREZA 
FONTE FICHA 

VALOR 

02.02.00.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO         

02.02.01.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO         

04.122.0021.2.0037  Cariacica + Perto de Você          

  OUTROS SERV TERC PES.JURIDICA 3.3.90.39.00 

 

1.500.0000.0000 90 349.583,00 

04.122.0038.2.0117 Gestão de Atos Oficiais          

  OUTROS SERV TERC PES.JURIDICA 3.3.90.39.00 

 

1.500.0000.0000 95 20.000,00 

02.04.00.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO         

02.04.01.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO         

04.122.0038.2.0119  Gestão de Frota Leve         

  OUTROS SERV TERC PES.JURIDICA 3.3.90.39.00 1.500.0000.0000 260 3.858,00 

02.05.00.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS         

02.05.01.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS         

15.451.0009.1.0076  Elaboração e Gerenciamento de Projetos         

  OBRAS E INSTALACOES 4.4.90.51.00 1.705.0000.0000 396 161.026,00 

02.08.00.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO         

02.08.02.00 MDE         

12.122.0020.2.0157  Manutenção de Unidade - SEME         

  LOCAÇÃO DE MÃO-DE-OBRA  3.3.90.37.00  1.500.0025.1001 767 370.376,00 

  OUTROS SERV TERC PES.JURIDICA 3.3.90.39.00 1.500.0025.1001 775 1.240.000,00 

  SERVIÇOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO E COMUN 3.3.90.40.00 1.500.0025.1001 811 329.000,00 

12.361.0020.2.0160  Manutenção dos Serviços de Apoio as Unidades de En         

  LOCAÇÃO DE MÃO-DE-OBRA 3.3.90.37.00  1.500.0025.1001 768 1.000.000,00 

  SERVIÇOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO E COMUNICAÇÃO 3.3.90.40.00 1.500.0025.1001 813 300.000,00 

12.365.0020.2.0160  Manutenção dos Serviços de Apoio as Unidades de En         

  LOCAÇÃO DE MÃO-DE-OBRA  3.3.90.37.00  1.500.0025.1001 769 500.000,00 

  SERVIÇOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO E COMUNICAÇÃO  3.3.90.40.00 1.500.0025.1001 816 175.500,00 

12.365.0020.2.0208 Manut.dos Serviços de Apoio as Unidades de Ensino         

  LOCAÇÃO DE MÃO-DE-OBRA 3.3.90.37.00 1.500.0025.1001 770 400.000,00 

12.366.0020.2.0160  Manutenção dos Serviços de Apoio as Unidades de En         

  LOCAÇÃO DE MÃO-DE-OBRA 3.3.90.37.00 1.500.0025.1001 771 100.000,00 

12.367.0020.2.0160  Manutenção dos Serviços de Apoio as Unidades de En          

  LOCAÇÃO DE MÃO-DE-OBRA  3.3.90.37.00 1.500.0025.1001 772 50.000,00 

02.08.03.00 FUNDEB         

  LOCAÇÃO DE MÃO DE OBRA 3.3.90.37.00 2.576.000.0002 1006 300.000,00 

02.10.00.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER         

02.10.01.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER         

27.812.0014.1.0096  Fomento ao Esporte e Lazer.         

  OUTROS SERV TERC PES.JURIDICA 3.3.90.39.00 1.500.0000.0000 1367 50.000,00 

02.14.00.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANÇAS         

02.14.01.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANÇAS         

04.123.0027.2.0156  Manutenção de Unidade         

  DIARIAS-PESSOAL CIVIL 3.3.90.14.00 1.500.0000.0000 1781 1.354,00 

02.32.00.00 SEC. MUN. DE DESENV. ECONÔMICO E INOVAÇÃO         

02.32.01.00 SEC. MUN. DE DESENV. ECONÔMICO E INOVAÇÃO         

22.691.0005.2.0085 Feira de Negócios e Eventos         

  OUTROS SERV TERC PES.JURIDICA 3.3.90.39.00 1.500.0000.0000 2043 115.500,00 

04.01.00.00 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE         

04.01.01.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE         

10.301.0036.2.0332 Remuneração de Pessoal Ativo - RGPS         
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  INDENIZAÇÕES E REST. TRABALHISTAS 3.1.90.94.00 1.500.0015.1002 2425 7.023,47 

10.122.0036.2.0155  Manutenção de Unidade         

  EQUIP E MATERIAL PERMANENTE  4.4.90.52.00  1.500.0015.1002 2624 58.800,00 

    TOTAL 5.532.020,47 

            

        CRÉDITO SUPLEMENTAR -          ANEXO I I         -          ANULAÇÃO 

02.02.00.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO         

02.02.01.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO         

04.122.0027.2.0156  Manutenção de Unidade         

  OUTROS SERV TERC PES.JURIDICA 3.3.90.39.00 1.500.0000.0000 93 369.583,00 

02.05.00.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS         

02.05.01.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS         

15.451.0009.1.0067  Drenagem, Pavimentação, Reabilitação e Recapeamento         

  OBRAS E INSTALACOES 4.4.90.51.00 1.705.0000.0000 395 161.026,00 

02.08.00.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO         

02.08.02.00 MDE         

12.122.0020.2.0157  Manutenção de Unidade - SEME         

  SERV DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO E COMUNICAÇÃO - P 4.4.90.40.00 1.500.0025.1001 881 70.376,00 

12.361.0007.2.0016  Aparelhamento das UE do Ensino Fundamental         

  EQUIP E MATERIAL PERMANENTE 4.4.90.52.00 1.500.0025.1001 896 4.394.500,00 

02.08.03.00 FUNDEB         

12.361.0002.1.0056  Criação das Escolas de Tempo Integral - Ensino Fund         

  EQUIP E MATERIAL PERMANENTE 4.4.90.52.00 2.578.0000.0002 1114 300.000,00 

02.10.00.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER         

02.10.01.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER         

28.843.0000.3.0006  Amortização, Juros e Encargos da Dívida Pública         

  MATERIAL DE CONSUMO  3.3.90.30.00 1.500.0000.0000 1401 50.000,00 

02.14.00.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANÇAS         

02.14.01.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANÇAS         

04.122.0011.2.0038  Cariacica Sem Papel          

  MATERIAL DE CONSUMO 3.3.90.30.00 1.500.0000.0000 2820 1.354,00 

02.32.00.00 SEC. MUN. DE DESENV. ECONÔMICO E INOVAÇÃO         

02.32.01.00 SEC. MUN. DE DESENV. ECONÔMICO E INOVAÇÃO         

04.122.0027.2.0156  Manutenção de Unidade         

  MATERIAL DE CONSUMO 3.3.90.30.00 1.500.0000.0000 2028 3.858,00 

  OUTROS SERV TERC PES.JURIDICA 3.3.90.39.00 1.500.0000.0000 2038 115.500,00 

04.01.00.00 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE         

04.01.01.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE         

10.122.0036.2.0216  Remuneração de Pessoal Ativo - RPPS          

  VENCTOS E VANT FIXAS PES.CIVIL  3.1.90.11.00  1.500.0015.1002 2398 7.023,47 

10.302.0003.2.0162  Manutenção e Desenvolvimento das Ações Especializa         

  LOCAÇÃO DE MÃO-DE-OBRA  3.3.90.37.00  1.500.0015.1002 2498 58.800,00 

   TOTAL 5.532.020,47 
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  VENCTOS E VANT FIXAS PES.CIVIL 3.1.90.11.00 1.500.0000.0000 2657 11.434,00 

08.122.0037.2.0334  Remuneração de Pessoal Ativo - FUNDO DE ASSISTÊNCI         
  OBRIGACOES PATRONAIS 3.1.90.13.00 1.500.0000.0000 2659 77.000,00 

08.122.0037.2.0219  Remuneração de Pessoal Ativo - FUNDO DE ASSISTÊNCI         

  OBRIGAÇÕES PATRONAIS - OP.INTRA-ORÇAMENT 3.1.91.13.00 1.500.0000.0000 2666 30.000,00 

08.245.0006.2.0204  Proteção Social Especial de Alta Complexidade          
  SUBVENCOES SOCIAIS 3.3.50.43.00  1.500.0000.0000 2673 100.000,00 

    TOTAL 22.010.133,97 

 

 
DECRETO Nº 117 DE 26 DE JUNHO DE  2025 

ABRE À PREFEITURA MUNICIPAL DE CARIACICA O CRÉDITO SUPLEMENTAR NO VALOR DE R$ 5.532.020.47 PARA O FIM 
ESPECIFICA. 
O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA, ESTADO DO ESPÍRITO SANTO, no uso de suas atribuições legais, e tendo em vista a 
autorização contida no artigo 7º da Lei 6722, publicado em 19 de dezembro de 2024. 

DECRETA: 
Art. 1º Fica Aberto o Crédito Suplementar no valor de R$ 5.532.020,47 (cinco milhões, quinhentos e trinta e dois mil, vinte 
reais e quarenta e sete centavos), para atender a programação constante do Anexo I. 

Art. 2º Os recursos necessários à execução do disposto no Artigo anterior, serão provenientes de anulações parciais/totais de 
dotações orçamentárias, indicadas no Anexo II. 
Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus efeitos a 26 de junho de 2025. 
Art. 4º Revogam-se todas as disposições em contrário. 
Cariacica, 26 de junho de 2025. 

EUCLÉRIO DE AZEVEDO SAMPAIO JUNIOR 
Prefeito Municipal 

CARLOS RENATO MARTINS 
Secretário Municipal de Finanças 

 
CRÉDITO SUPLEMENTAR          -          ANEXO I          -          SUPLEMENTAÇÃO 

CÓDIGO ESPECIFICAÇÃO NATUREZA FONTE FICHA VALOR 

02.02.00.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO         

02.02.01.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO         

04.122.0021.2.0037  Cariacica + Perto de Você          
  OUTROS SERV TERC PES.JURIDICA 3.3.90.39.00  1.500.0000.0000 90 349.583,00 

04.122.0038.2.0117 Gestão de Atos Oficiais          

  OUTROS SERV TERC PES.JURIDICA 3.3.90.39.00  1.500.0000.0000 95 20.000,00 

02.04.00.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO         
02.04.01.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO         

04.122.0038.2.0119  Gestão de Frota Leve         

  OUTROS SERV TERC PES.JURIDICA 3.3.90.39.00 1.500.0000.0000 260 3.858,00 

02.05.00.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS         
02.05.01.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS         

15.451.0009.1.0076  Elaboração e Gerenciamento de Projetos         

  OBRAS E INSTALACOES 4.4.90.51.00 1.705.0000.0000 396 161.026,00 

02.08.00.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO         

02.08.02.00 MDE         
12.122.0020.2.0157  Manutenção de Unidade - SEME         

  LOCAÇÃO DE MÃO-DE-OBRA  3.3.90.37.00  1.500.0025.1001 767 370.376,00 

  OUTROS SERV TERC PES.JURIDICA 3.3.90.39.00 1.500.0025.1001 775 1.240.000,00 

  SERVIÇOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO E COMUN 3.3.90.40.00 1.500.0025.1001 811 329.000,00 
12.361.0020.2.0160  Manutenção dos Serviços de Apoio as Unidades de En         

  LOCAÇÃO DE MÃO-DE-OBRA 3.3.90.37.00  1.500.0025.1001 768 1.000.000,00 

  SERVIÇOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO E COMUNICAÇÃO 3.3.90.40.00 1.500.0025.1001 813 300.000,00 

12.365.0020.2.0160  Manutenção dos Serviços de Apoio as Unidades de En         
  LOCAÇÃO DE MÃO-DE-OBRA  3.3.90.37.00  1.500.0025.1001 769 500.000,00 

  SERVIÇOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO E COMUNICAÇÃO  3.3.90.40.00 1.500.0025.1001 816 175.500,00 

12.365.0020.2.0208 Manut.dos Serviços de Apoio as Unidades de Ensino         

  LOCAÇÃO DE MÃO-DE-OBRA 3.3.90.37.00 1.500.0025.1001 770 400.000,00 
12.366.0020.2.0160  Manutenção dos Serviços de Apoio as Unidades de En         

  LOCAÇÃO DE MÃO-DE-OBRA 3.3.90.37.00 1.500.0025.1001 771 100.000,00 

12.367.0020.2.0160  Manutenção dos Serviços de Apoio as Unidades de En          

  LOCAÇÃO DE MÃO-DE-OBRA  3.3.90.37.00 1.500.0025.1001 772 50.000,00 

02.08.03.00 FUNDEB         
  LOCAÇÃO DE MÃO DE OBRA 3.3.90.37.00 2.576.000.0002 1006 300.000,00 

02.10.00.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER         

02.10.01.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER         

27.812.0014.1.0096  Fomento ao Esporte e Lazer.         
  OUTROS SERV TERC PES.JURIDICA 3.3.90.39.00 1.500.0000.0000 1367 50.000,00 

02.14.00.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANÇAS         

02.14.01.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANÇAS         

04.123.0027.2.0156  Manutenção de Unidade         
  DIARIAS-PESSOAL CIVIL 3.3.90.14.00 1.500.0000.0000 1781 1.354,00 

02.32.00.00 SEC. MUN. DE DESENV. ECONÔMICO E INOVAÇÃO         

02.32.01.00 SEC. MUN. DE DESENV. ECONÔMICO E INOVAÇÃO         

22.691.0005.2.0085 Feira de Negócios e Eventos         

  OUTROS SERV TERC PES.JURIDICA 3.3.90.39.00 1.500.0000.0000 2043 115.500,00 
04.01.00.00 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE         

04.01.01.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE         

10.301.0036.2.0332 Remuneração de Pessoal Ativo - RGPS         

  INDENIZAÇÕES E REST. TRABALHISTAS 3.1.90.94.00 1.500.0015.1002 2425 7.023,47 

10.122.0036.2.0155  Manutenção de Unidade         
  EQUIP E MATERIAL PERMANENTE  4.4.90.52.00  1.500.0015.1002 2624 58.800,00 
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    TOTAL 5.532.020,47 

            

        CRÉDITO SUPLEMENTAR -          ANEXO I I         -          ANULAÇÃO 

02.02.00.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO         

02.02.01.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO         

04.122.0027.2.0156  Manutenção de Unidade         

  OUTROS SERV TERC PES.JURIDICA 3.3.90.39.00 1.500.0000.0000 93 369.583,00 
02.05.00.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS         

02.05.01.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS         

15.451.0009.1.0067  Drenagem, Pavimentação, Reabilitação e Recapeamento         

  OBRAS E INSTALACOES 4.4.90.51.00 1.705.0000.0000 395 161.026,00 

02.08.00.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO         
02.08.02.00 MDE         

12.122.0020.2.0157  Manutenção de Unidade - SEME         

  SERV DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO E COMUNICAÇÃO - P 4.4.90.40.00 1.500.0025.1001 881 70.376,00 

12.361.0007.2.0016  Aparelhamento das UE do Ensino Fundamental         
  EQUIP E MATERIAL PERMANENTE 4.4.90.52.00 1.500.0025.1001 896 4.394.500,00 

02.08.03.00 FUNDEB         

12.361.0002.1.0056  Criação das Escolas de Tempo Integral - Ensino Fund         

  EQUIP E MATERIAL PERMANENTE 4.4.90.52.00 2.578.0000.0002 1114 300.000,00 
02.10.00.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER         

02.10.01.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER         

28.843.0000.3.0006  Amortização, Juros e Encargos da Dívida Pública         

  MATERIAL DE CONSUMO  3.3.90.30.00 1.500.0000.0000 1401 50.000,00 
02.14.00.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANÇAS         

02.14.01.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANÇAS         

04.122.0011.2.0038  Cariacica Sem Papel          

  MATERIAL DE CONSUMO 3.3.90.30.00 1.500.0000.0000 2820 1.354,00 

02.32.00.00 SEC. MUN. DE DESENV. ECONÔMICO E INOVAÇÃO         
02.32.01.00 SEC. MUN. DE DESENV. ECONÔMICO E INOVAÇÃO         

04.122.0027.2.0156  Manutenção de Unidade         

  MATERIAL DE CONSUMO 3.3.90.30.00 1.500.0000.0000 2028 3.858,00 

  OUTROS SERV TERC PES.JURIDICA 3.3.90.39.00 1.500.0000.0000 2038 115.500,00 
04.01.00.00 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE         

04.01.01.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE         

10.122.0036.2.0216  Remuneração de Pessoal Ativo - RPPS          

  VENCTOS E VANT FIXAS PES.CIVIL  3.1.90.11.00  1.500.0015.1002 2398 7.023,47 
10.302.0003.2.0162  Manutenção e Desenvolvimento das Ações Especializa         

  LOCAÇÃO DE MÃO-DE-OBRA  3.3.90.37.00  1.500.0015.1002 2498 58.800,00 

   TOTAL 5.532.020,47 

 

 
DECRETO Nº 176, DE 18 DE AGOSTO DE 2025 

INSTITUI O PRÊMIO “SERVIDOR DESTAQUE” NO ÂMBITO 
DA ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA MUNICIPAL DE CARIACICA 
E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS. 
O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA, ESTADO DO 
ESPÍRITO SANTO, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas pelo artigo 90, IX da Lei Orgânica Municipal, 

DECRETA: 
CAPÍTULO I 

DA INSTITUIÇÃO E OBJETIVO 
Art. 1º Fica instituído, no âmbito da Administração Pública 
Direta e Indireta do Município de Cariacica, o Prêmio 
“Servidor Destaque”, destinado a reconhecer e valorizar o 
desempenho funcional, a conduta ética, o 
comprometimento institucional e o engajamento em ações 

de melhoria dos serviços públicos por parte dos servidores 
públicos municipais. 
Parágrafo único. Poderão participar do Prêmio “Servidor 
Destaque” os servidores estatutários, celetistas e 
comissionados, sendo vedada a participação/inscrição de 
secretários, subsecretários, assessores executivos de 
gabinete e contratados temporários. 

CAPÍTULO II 
DA GESTÃO, COORDENAÇÃO E SELEÇÃO 

Art. 2º A gestão do prêmio ficará sob a responsabilidade da 
Secretaria Municipal de Administração (SEMAD) e será 
coordenado pela Coordenação de Capacitação e 
Desenvolvimento de Pessoas, vinculada à Gerência de 
Gestão de Pessoas. 
Art. 3º Será instituída comissão específica para orientação 
e acompanhamento do Prêmio “Servidor Destaque”, 
composta por servidores designados por Portaria do 
Secretário Municipal de Administração. 
Art. 4º A comissão de que trata o artigo anterior será  

responsável por receber dos Secretários Municipais a 
relação dos servidores indicados à votação para o Prêmio 
“Servidor Destaque”. 
Parágrafo único. Os (as) servidores(as) participantes 
devem possuir conduta idônea e se destacarem por suas 
ações, considerando os seguintes critérios: 
I - dedicação ao serviço público; 
II - espírito de coletividade; 
III - eficiência, iniciativa e a administração do tempo no 
desempenho das atividades; 
IV - proatividade; 
V - capacidade de adaptação às mudanças (rotina, equipe, 
ambiente); 
VI - tratamento respeitoso com colegas de trabalho, 
superiores hierárquicos e público interno e externo; 

VII - senso de responsabilidade sobre seus atos; 
VIII - zelo pelo patrimônio público; 
IX - contribuição para a melhoria da produtividade e da 
qualidade dos serviços prestados; 
X - apresentação de soluções criativas para o 
aprimoramento da gestão municipal, elevando o 
desempenho institucional. 
§1º O número de servidores indicados à votação será 
estipulado em portaria a ser publicada pelo Secretário 
Municipal de Administração, de acordo com o quantitativo 
total de servidores de cada Secretaria. 
§2º Os servidores eleitos na edição anterior não poderão 
ser indicados para 
votação do Prêmio “Servidor Destaque”. 
Art. 5º Após a indicação prévia dos servidores por cada 
Secretário, a comissão encaminhará, por meio de 
documento interno, a cada uma das Secretarias Municipais, 
a relação de servidores aptos a participar de votação 
interna. 


